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Nota 2: Este oferente presenta un plazo de ejecucion fuera del rango establecido

en el pliego de condiciones.

Oferta B; Porcentaje de 99.83% para una puntuacién Técnica Total

29.95 puntos.

El plan de trabajo para la ejecucion de la obra obtuvo 10 puntos.

Los 93.4 dias laborables presentados en el Plazo de Ejecucion y Cronograma de
Trabajo equivalen a 119 dias calendario segin las fechas de inicio y término
presentadas en el diagrama de Ganit y estos se evaluan considerando la formula
establecida en el pliego de condiciones para el cdlculo de la puntuacion, por lo
cual obtuvo 19.83 puntos.

Seguin criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,
obtuvo 40 puntos, por presentar mds de cinco (5) obras civiles similares con
certificaciones validas

Presentacion del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos.

Oferta C; Porcentaje de 99.83 % para una puntuacion Técnica Total
29.95 puntos.

El plan de trabajo para la ejecucion de la obra obtuvo 10 puntos.

Los 94.8 dias laborables presentados en el Plazo de Ejecucion y Cronograma de
Trabajo equivalen a 121 dias calendario segin las fechas de inicio y término
presentadas en el diagrama de Gantt y estos se evaliian considerando la formula
establecida en el pliego de condiciones para el cdlculo de la puntuacion, por lo
cual obtuvo 19.83 puntos.

Seguin criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,

obtuvo 40 puntos, por presentar mds de cinco (5) obras civiles similares con

certificaciones validas ‘jg W 4 74
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Presentacion del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos.

Oferta D; Porcentaje de 99.20% para una puntuacién Técnica Total
29.76 puntos.

El plan de trabajo para la ejecucion de la obra obtuvo 10 puntos.

Los 125 dias calendario del Plazo de Ejecucién y Cronograma de Trabajo
obtenidos segun las fechas de inicio y término presentadas en el diagrama de
Gantt se evaluan considerando la férmula establecida en el pliego de
condiciones para el calculo de la puntuacion, este obtuvo 19.20 puntos.

Segun criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,
obtuvo 40 puntos, por presentar cinco (5) obras civiles similares con
certificaciones validas

Presentacién del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos.

Nota: Este oferente presenta un plazo de ejecucion fuera del rango establecido en el

pliego de condiciones.

Oferta E; Porcentaje de 98.75% para una puntuacion Técnica Total

29.63 puntos.

En el plan de trabajo para la ejecucién de la obra obtuvo 10 puntos.

Los 128 dias calendario del Plazo de Ejecucion y Cronograma de Trabajo
obtenidos segin las fechas de inicio y término presentadas en el diagrama de
Gantt se evaliian considerando la formula establecida en el pliego de
condiciones para el cdlculo de la puntuacion, este obtuvo 18.75 puntos.

Seguin criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,
obtuvo 40 puntos, por presentar mds de cinco (5) obras civiles similares con

certificaciones validas.



»  Presentacion del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos.

Nota: Este oferente presenta un plazo de ejecucion fuera del rango establecido en el

pliego de condiciones.

Oferta F; Porcentaje de 100.00% para una puntuacion Técnica Total
30.00 puntos.

»  El plan de trabajo para la ejecucion de la obra obtuvo 10 puntos.

»  Los 120 dias calendario del Plazo de Ejecucion y Cronograma de Trabajo
obtenidos segun las fechas de inicio y término presentadas en el diagrama de
Gantt se evaluan considerando la formula establecida en el pliego de
condiciones para el cdlculo de la puntuacion, este obtuvo 20.00 puntos

»  Segun criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,
obtuvo 40 puntos, por presentar de cinco (5) obras civiles similares con
certificaciones validas.

»  Presentacion del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos.

Oferta G, Porcentaje de 59.17% para una puntuacion Técnica Total

17.75 puntos.

»  Enel plan de trabajo para la ejecucion de la obra obtuvo 10 puntos.

» Los 115 dias calendario del Plazo de Ejecucion y Cronograma de Trabajo
obtenidos segin las fechas de inicio y término presentadas en el diagrama de
Gantt se evaluan considerando la formula establecida en el pliego de

condiciones para el calculo de la puntuaciodn, este obtuvo 19.17 puntos.
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»  Segun criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,
obtuvo 0 puntos, por no presentar certificaciones validas de obras civiles
similares.

»  Presentacion del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos

Nota: Este oferente presenta un plazo de ejecucion fuera del rango establecido en el

pliego de condiciones.

Oferta H; Porcentaje de 100.00% para una puntuacién Técnica Total
30.00 puntos.

»  Enel plan de trabajo para la ejecucién de la obra obtuvo 10 puntos.

»  Los 120 dias calendario del Plazo de Ejecucion y Cronograma de Trabajo
obtenidos segun las fechas de inicio y término presentadas en el diagrama de
Gantt se evalian considerando la formula establecida en el pliego de
condiciones para el cdlculo de la puntuacion, este obtuvo 20.00 puntos.

»  Segun criterio de experiencia del oferente como contratista de obras civiles,
obtuvo 40 puntos, por presentar de cinco (5) obras civiles similares con
certificaciones validas.

»  Presentacion del personal clave. Director de Obra e Ingeniero residente la

puntuacion es de 30 puntos

En conclusién la oferta G con 59.17% es la Ginica que no reine las condiciones
técnicas suficientes para la ejecucion de los trabajos para la para la Construccién
de un Edificio de Parqueo de 4 Niveles para El Palacio de Justicia de
Jurisdicciones Especializadas.
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Republica Dominicana
Consejo del Poder Judicial

Direccién General de Administracién y Carrera Judicial

Direccién Administrativa

Departamento de Infraestructura Fisica

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION TECNICA

PORCENTAJES Y PUNTUACION OBTENIDAS POR PARTICIPANTE

CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO DE PARQUEO DE 4
NIVELES PARA EL PALACIO DE JUSTICIA DE

JURISDICCIONES ESPECIALIZADAS

OFERTAS PORCENTAJE PUNTUACION
A 97.52 29.26
B 99.83 29.95
c 99.83 29.95
D 99.20 29.76
E 98.75 29.63
F 100.00 30.00
G 59.17 17.75
H 100.00 30.00

Nota:

Porcentaje Técnico= Valor total obtenido de acuerdo al cuadro evaluativo de ofertas técnicas.

Puntuacion Técnica = Porcentaje x Valor establecido en pliego de condiciones (30 %)



Republica Dominicana
Consejo del Poder Judicial

Direccion General de Administracion y Carrera Judicial

Direccién Administrativa

Departamento de Infraestructura Fisica

CUADRO EVALUATIVO DE OFERTAS TECNICAS DE LOS PROPONENTES d J
CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO DE PARQUEO DE 4 NIVELES PARA EL PALACIO DE JUSTICIA DE JURISDICCIONES ESPECIALIZADAS
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tom TV PUNTUACION PUNTUACION OBTENIDA POR OFERENTE
DA
ERTARLE OfortaA | OfertaB | OfertaC | OferfaD | OfetaE | OfertaF | OfertaG ]| OferaH OBSERVACIONES
A EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA
A.1  |Plan de Trabajo para la Ejecucién de la obra 10
A.1.1 |Organizacion para la realizacion de los trabajos 5 5 5 5 5 5 5
A1.2_|Metodologia de trabajo 5 5 5 5 5 5 5
SUB-TOTAL
A2 |Cronograma de Obra
Se asigna 20 puntos al postor que presente menor
A21 |[tiempo con logica y los restantes se le dara la 20 17.52 19.83 19.83 19.20 18.75 20.00 19.17 20.00
puntuacion de manera proporcional.
SUB-TOTAL
Experiencia del Oferente, sea una Empresa o
A3 |Persona Fisica, como contratistas en la 40
Ejecucion de obras Civiles Similares
A.3.1 |Ninguna 0 0
Participacion de una (1) a dos (2) Obras Civiles
A32 similares 10
Participacion de tres (3) a cuatro (4) Obras Civiles
A33 similares 20
Poric ‘ — -
A34 amcll"pacnéntc de cinco (5) Obras civiles similares en 40 40 40 40 40 40 40 40
SUB-TOTAL
A.4 |Presentacion del personal clave
A.4.1 |Director de Obra: 20
Graduado de las areas de Ingenieria Civil 0
LR E H b pesgrshons comndiost o 15 15 15 15 15 15 15 15 15
civiles, desarrollando roles similares
A.4.1.2 |Ahos de graduado 5 5 5 5 5 5 5 5 5
A.4.2 |ingeniero Residente: 10
Graduado de las areas de Ingenieria Civil o
itect i ini
Gl oyt v oaliniriotull IR NI T AN NI (NCHN N NI B
civiles, desarrollando roles similares
SUB-TOTAL
T Puntuacién Técnica Total 100 97 52 99 83 99 83 99.20 98.75 100.00 59 17 100.00




CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Repiblica Dominicana
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COMITE DE COMPRAS Y LICITACIONES

OFERTA ECONOMICA
PROPUESTA

Av. Ennque Jiménez Moya, Esq. Juan De Dios Ventura Sim6, Centro de los Héroes de Constanza, Maimén y Estero Hondo, Santo Domingo, R. D. *
Teléfono: (809) 533-3191 * Direccién de Internet: http:/ /www.poderjudicial.godo.do



