DiarioLibre. Jueves, 20 de febrero de 2025

Angel Martin Mieses, director del CNS.
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El aumento salarial
no sera menor al
20%, segun el CNS

Advierte aumento
salarial se aplicara
el 1 de abril, “llueva,
truene o ventee”

Joaquin Caraballo

SANTO DOMINGO. El di-
rector del Comité Nacio-
nal de Salarios (CNS), An-
gel Martin  Mieses,
confirmé que el aumento
al salario minimo del sec-
tor privado no sectoriza-
do se aplicard el 1 de abril
de 2025, “llueva, truene o
ventee”.

Mieses reiterd que el in-
cremento no sera menor
al 20 %, como indicé el
presidente Luis Abinader,
y espera la negociacion se
cierre el 24 de febrero.

“Realmente es una afi-
nacion que tiene el sector
gubernamental; que no
sea menos de un 20 %. Yo
represento el sector gu-
bernamental. Se puede
discutir, pero tenemos
nuestra posiciéon guber-
namental - no menos de
un 20 %- como dijo el pre-
sidente de la Republica
(Luis Abinader)”, indicé.

Ademds, sefialé que ac-
tualmente estdn anali-
zando los planteamientos
del sector empresarial,
representado por Laura
Pefia Izquierdo, presiden-
ta de la Confederacion
Patronal de la Republica
Dominicana (Copardom).

Salarios en revision

En la Republica Domini-
cana existen 16 salarios
minimos, de los cuales
seis estdn siendo evalua-
dos en esta primera fase
de discusidn en el CNS,
un organismo tripartito
perteneciente al Ministe-
rio de Trabajo. En esta
etapa se estan revisando
los salarios de los trabaja-
dores del sector privado
no sectorizado, los vigi-
lantes privados y los em-
pleados del sector agrico-

la. Posteriormente, se
analizardn los de las zo-
nas francas, hoteles, ba-
res y restaurantes, asi
como los de los operado-
res de maquinaria pesada
en el sector agricola.

Aungque el sector de la
construccion no estd in-
cluido en la revisién de
este aflo, se recuerda que
en esta drea existen apro-
ximadamente ocho sala-
rios minimos distintos,
dependiendo de la espe-
cializacién del trabajador,
como plomeria y electri-
cidad, entre otras. Tam-
bién se encuentran bajo
regulacién salarial las
ONG sectorizadas dentro
del CNS.

Los salarios actuales son:
24,990 pesos mensuales
para las empresas gran-
des; 22,908 para las media-
nas, 15,351 para las peque-
flas y 14,161 para las
microempresas. También,
20,527.50 pesos mensuales
para los vigilantes y para
los trabajadores del cam-
po: una tarifa de 595 como
salario minimo diario por
jornada de 10 horas. @
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Salarios y costo
de vida en RD

Actualmente, el salario
minimo mas alto del
sector privado no secto-
rizado es de 24,990 pe-
s0s, lo que cubre el 89.8
% del costo del primer
quintil de ingresos
(27,828.58 pesos). Sin
embargo, el salario mi-
nimo mas bajo, corres-
pondiente a las mi-
croempresas (14,161
pesos), solo alcanza el
50.9 % de ese umbral.
Los datos del Banco
Central muestran que el
costo de la canasta fa-
miliar varia segun los
quintiles de ingresos.
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El BHD obtiene Certificacion de Calidad
Internacional en auditoria interna

Fue otorgado por el
Instituto Global de
Auditores Internos
de Estados Unidos

SD. El Centro Financiero
BHD recibio la Certifica-
cién de Calidad Internacio-
nal emitida por el Instituto
Global de Auditores Inter-
nos de los Estados Unidos
(ITA, por sus siglas en in-
glés), obteniendo la maxi-
ma calificacion de cumpli-
miento con las Normas
Internacionales para el
Ejercicio de la Auditoria In-
terna y el Cédigo de Etica.
Para alcanzar esta certifi-
cacion, el equipo de Audi-
toria Interna fue sometido
a una rigurosa evaluacion
por parte de expertos inde-

Concluye el
plan piloto

de taxonomia
verde de 1a SB

SD. La Superintendencia
de Bancos (SB) concluyd el
programa piloto de imple-
mentacion de la taxonomia
verde, en el que se clasifica-
ron los créditos de seis en-
tidades financieras segun
criterios de sostenibilidad.

Este proyecto conté con
el apoyo de la Corporacién
Financiera Internacional y
el Banco Mundial.

Los resultados fueron
presentados ante represen-
tantes de la Corporacion y
entidades de intermedia-
cién financiera por Cesari-
na Reyes, subdirectora de
Monitoreo de Riesgos de la
SB, y Dawilvi Pefia, espe-
cialista senior en riesgos
ambientales y sociales.

Durante el levantamien-
to, que se extendio seis me-
ses, fueron analizadas 7,545
operaciones de crédito,
convirtiendo este proyecto
en el mas amplio de Améri-
ca Latina y el segundo en
su tipo de la region.

El estudio reveld que la
gestion ambiental de las
entidades financieras sigue
en desarrollo, con avances
en la integracién de crite-
rios ASG (ambientales, so-
ciales y de gobernanza), la
oferta de productos finan-
cieros verdes y la gestiéon
de riesgos climaticos.

También se identifico la
necesidad de reforzar la
comunicacién y el com-
promiso en todos los nive-
les operativos, para garan-
tizar las politicas de
sostenibilidad. @

pendientes acreditados por
el ITA, se informo en una
nota de prensa.

En este proceso, se anali-
zaron la eficiencia y efica-
cia de sus actividades, veri-
ficando el cumplimiento
con los estandares interna-
cionales mas exigentes.

“Recibir esta certificacion
refleja el compromiso del
Centro Financiero BHD
con los m4s altos estanda-
res de calidad, asi como
con la adopcién de practi-
cas lideres en la profesién
de auditoria interna”, des-
taco Ismenia Urefia, vice-
presidenta sénior de Audi-
toria del Banco BHD.

El reconocimiento, inico
en su categoria, es consi-
derado el estandar inter-
nacional de mayor presti-

Lafuncionde Auditoﬁa Interna del BHD se establecié en 1993.
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gio en auditoria interna y
representa la mas alta dis-
tincidn en la materia. El
Centro Financiero BHD es
una de las pocas institu-
ciones en el pais en obte-
ner esta certificacion de
calidad, refirio la nota.

El ITA es una asociacion
profesional fundadaen 1941,
reconocida mundialmente
por su liderazgo en la promo-
cién de estandares, certifica-
ciones, educacion, investiga-
cién y orientacién técnicaen
auditoria interna. @

nacional siguiente:

Jueves 20 de febrero de 2025
CONVOCATORIA A LICITACION PUBLICA NACIONAL

El Consejo del Poder Judicial, en cumplimiento de las disposiciones de la Ley numero 340-
006, sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios y Obras, de fecha
dieciocho (18) de agosto de dos mil seis (2006), modificada por la Ley niimero 449-06 de
fecha seis (6) de diciembre de dos mil seis (2006), ademas de las disposiciones establecidas
en la Resolucion numero 01-2023, de fecha dos (2) de mayo de dos mil veintitrés (2023),
que aprueba el Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones de Obras y Servicios
del Poder Judicial, convoca a todos los interesados a participar en la licitacion publica

Referencia

Descripcion

Fecha de Recepcion y
Apertura

LPN-CPJ-01-2025

Adquisicion de
acondicionadores de aire
para las distintas
dependencias del Poder
Judicial.

LPN-CPJ-02-2025

Adquisicién de equipos

para la optimizacion de la

infraestructura de
servidores en las sedes
Judiciales.

Martes ocho (08) de abril

P.M. hasta las 02:00 P.M.,

en el auditorio, ubicado en

el primer nivel del edificio
de la Suprema Corte de

de dos mil veinticinco
(2025), desde la 01:00

Justicia y Consejo del
Poder Judicial

oferentes participantes.

El Pliego de Condiciones correspondiente a esta licitacion estara disponible a partir del
jueves veinte (20) de febrero de dos mil veinticinco (2025), en la seccion de transparencia
del Poder Judicial, en la pagina web www.poderjudicial.gob.do.

Las propuestas con los documentos requeridos para esta licitacion deben ser depositadas
en sobres cerrados y sellados, en el edificio de la Suprema Corte de Justicia y del Consejo
del Poder Judicial, sito en la avenida Enrique Jiménez Moya, esquina calle Juan de Dios
Ventura Simd, Centro de los Héroes de Constanza, Maimoén y Estero Hondo, Santo
Domingo de Guzman, Distrito Nacional, en la fecha y horario indicados en el cronograma
de la licitacion, donde se les dara apertura en presencia de los integrantes del Comité de
Compras y Contrataciones del Consejo del Poder Judicial, un(una) notario ptblico y los

Consultas y/o aclaraciones, favor realizarlas a la siguiente direccion electronica:

licitaciones-cpj@poderjudicial.gob.do.

COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES




