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Scluciones de Limpieza

i (CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
GERENCIA DE COMPRAS

Seiiores 13 FEB 2023 10 de febrero del 2023
Gerencia de Compras

Consejo del Poder Judicial R IE CE B g E]R O
\Firma:

L
Distinguidos sefiores, 9 323avn

En atencion a la Solicitud de subsanacion de error u omision de fecha 8 de febrero del 2023 relativa al proceso
de licitacion puablica nacional nimero LPN-CPJ-18-2022, llevada a cabo para la contratacion de los servicios de
limpieza tercerizados, nos permitimos informar lo siguiente:

Con relacién a la subsanacion solicitada relativa a:

* Registro Mercantil actualizado: No cumple, el documento presentado estd incompleto,
no presenta nimero de validacion — Presentar Registro Mercantil actualizado con los
numero de validacion. —

Respuesta:

Estamos procediendo a presentar el Registro Mercantil actualizado, segin requerimientos (copia anexa del Registro
Mercantil con su nimero de validacién vigente (DAOC0605-CD5D-4C43-AAF8-603DB2FA04C2 RM NO. 39721SD)y
copia anexa de la consulta presencial realizada en el dia de ayer ante la Camara de Comercio).

En adicién, procedimos a revisar la copia del Registro Mercantil presentado en nuestra propuesta y el mismo si
muestra el nimero de validacion, al pie de la pagina.

Con relacién a la subsanacién solicitada relativa a:

* Estatutos de la sociedad, debidamente registrados ante la Camara de Comercio y
Produccién correspondiente. Nota: Poder otorgando delegacién (a los) firmante(s)
de la oferta de la empresa. En aquellos casos en que el Estatuto especifique la
representacion de la firma, no sera necesaria la presentacion de este documento: No
cumple, los documentos presentados estdn incompletos. — Presentar Estatutos de la
sociedad completos. —

Respuesta:
Anexo estamos procediendo a enviar, nuevamente, el Acta de Asamblea en la cual se otorgaron poderes al
Sr. José A. Aponte para firmar acuerdos y contratos, en nombre de la sociedad.

En la propuesta presentada (sobre “A”), ver las pAginas No.16 y 17, en las cuales se encuentra el acta de referencia.

Ademais, estamos anexando la pagina No. 26 de los estatutos, la cual falt6 en la propuesta

Agradeciendo las atenciones prestadas a esta comunicacion, le saluda: \
Cordialmente, (
Jos onte
Director General
japonte@madeinsard.com

cel. (809) 909-5200
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SANTO DOMINGO

CONSULTA DE SERVICIOS



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

CAMARA registro
COMERCID Y PRODUCCION
SANTO DOMINGO mercantil

*********************************************************************t****************************

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO

**t**i*************i****************#*********t***************#**#****i****t****i*****************

**************#**************************#********************************************************

EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 39721SD

*****#*************#******************t*i**************************************#******************

DENOMINACION SOCIAL: MADEINSA, S.R.L.
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-01-74639-4
FECHA DE EMISION: 27/1/2006 FECHA DE VENCIMIENTO: 27/1/2024

B T T T I i i I I —

SIGLAS: NO REPORTADO

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA

CAPITAL SOCIAL: RD$100,000.00

MONEDA: bOP

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 24/7/1997
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 10/10/2022

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:
CALLE: TRINITARIA NO. 9
SECTOR: GALA

MUNICIPIO: DISTRITO NACIONAL

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFONO (1): (809) 732-8844
TELEFONO (2): (809) 732-8541

CORREO ELECTRONICO: NO REPORTADO

NO. VALIDACION: DAOC0605-CD5D-4C43-AAF8-603DB2FA04C2 RM NO. 39721SD Page 1of5
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: NO REPORTADO
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: COMERCIO, SERVICIO

OBJETO SOCIAL: PRESTAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL, DECORACION DE INTERIORES, SERVICIOS
DE LIMPIEZA INSTITUCIONAL, SERVICIOS DE FUMIGACION, VENTA DE PRODUCTOS INCLUYENDO TODO TIPO DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS, PRODUCTOS, UTENSILIOS DE LIMPIEZA, EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPPS),
PRODUCTOS HIGIENICOS DESECHABLES, PRODUCTOS Y EQUIPOS DE FUMIGACION, MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE
LIMPIEZA Y EQUIPOS DE SEGURIDAD

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL Y DECORACION DE INTERIORES, SERVICIOS
DE LIMPIEZA INSTITUCIONAL, FUMIGACION, VENTA DE PRODUCTOS INCLUYENDO TODO TIPO DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS, PRODUCTOS, UTENSILIOS DE LIMPIEZA, EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPPS), PRODUCTOS
HIGIENICOS DESECHABLES, PRODUCTOS Y EQUIPOS DE FUMIGACION, MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE LIMPIEZA Y
EQUIPOS DE SEGURIDAD

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

********************-\F********#*****************#***1**********************************************

SOCIOS: .
%
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD | ESTADO
/PASAPORTE CiviL
ANGELA VICTORIA C/ GRACITA ALVAREZ NO. 15,, 001-0567030-1 | DOMINICANA Casado/a
CONTRERAS SOTO NACO, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA
JOSE ANTONIO APONTE | C/ GRACITA ALVAREZ NO. 15,, 001-1223598-1 | DOMINICANA Casado/a
DE LEON NACO, DISTRITO NACIONAL, '
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA |
DOMINICANA |
OMAR APONTE C/ GRACITA ALVAREZ NO. 15,  001-1705144-1 | DOMINICANA Soltero/a
CONTRERAS NACO, DISTRITO NACIONAL, g\oﬂes de
DISTRITO NACIONAL, REPUBLIGK ’
DOMINICANA 24

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 3 de

CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 1,000
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ORGANO DE GE o, Re

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL
ANGELA Gerente C/ GRACITA ALVAREZ 001-0567030-1 | DOMINICANA Casado/a
VICTORIA NO. 15,, NACO,
NO. VALIDACION: DAOC0605-CD5D-4C43-AAF8-603DB2FA04C2 RM NO. 39721SD Page 2 of 5
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

CONTRERAS DISTRITO NACIONAL,
SOTO DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA
DOMINICANA
JOSE ANTONIO | Gerente C/ GRACITA ALVAREZ 001-1223598-1 | DOMINICANA Casado/a
APONTE DE NO. 15,, NACO,
LEON DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA
DOMINICANA
OMAR APONTE | Gerente C/ GRACITA ALVAREZ 001-1705144-1 | DOMINICANA Soltero/a
CONTRERAS NO. 15, NACO, DISTRITO
NACIONAL, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

5 . -
DURACION GRGANO DE GESTION: 3 ANO(S)
R K R KRR KK R OK RO o S KK K SR R o kR Kok KK o o ok o o o R kKo R K o o Ko K ok ok o ks o o ko K o o KR o K o R

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL
JOSE ANTONIO APONTE | C/ GRACITA ALVAREZ NO. 15,, 001-1223598-1 | DOMINICANA Casado/a
DE LEON NACO, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA
ANGELA VICTORIA C/ GRACITA ALVAREZ NO. 15,, 001-0567030-1 | DOMINICANA Casado/a
CONTRERAS SOTO NACO, DISTRITO NACIONAL,
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA
OMAR APONTE C/ GRACITA ALVAREZ NO. 15, 001-1705144-1 __| Soltero/a
CONTRERAS NACO, DISTRITO NACIONAL, e
DISTRITO NACIONAL, REPUBLICA </,; \
DOMINICANA A
********i*******t*****t**************#******************************** ***@%ﬁﬁ'i*t**
COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA): ‘§ SR, /
NO REPORTADO ° o, & /
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NAC&E@'&*/};’ ADO
/PASAPORTE CiviL

****************i**************#****t*******************#***********t*******************t*********

ORGANO LIQUIDADOR:
NO REPORTADO y
N

NO. VALIDACION: DAOC0605-CD5D-4C43-AAF8-603DB2FAQ4C2 RM NO. 39721SD Page 3 of 5
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Ernail:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
L /PASAPORTE CiviL
HR AR HR AR o R o oo o ko o oo oo o oo o
ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO

*****t**************#*************#*********#*********¥*****************#*t****#******#***********

TOTAL EMPLEADOS: 550 MASCULINOS: 180 FEMENINOS: 370

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:
NO REPORTADO

**********#******************#******************#**#********************************t*************

NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)

NOMBRE NO. REGISTRO
NO REPORTADO NO REPORTADO

***********i***#**i*************************************************************i*****************

REFERENCIAS COMERCIALES
GUEST SERVICES

READ & CIA

GRUPO SERVICIO

REFERENCIAS BANCARIAS %
BANCO BHD LEON, S. A.

BANCO DE RESERVAS

***********#*********k**************************#******t*************

COMENTARIO(S)
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***************************#*********************t********************t*******#*******************

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
********************i********#*********t**************i**************‘****************************
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VAIIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

t***************t**#*****t**#**#*i**#****************t**************t*******#*********************

NO POSEE
Kk ok ok sk ok e ok o ok ok ok ok ok s ok e ok ko ok ok ok e ok ke ok o ok 3 oK 8 ok ok ok ok sk ok s ok ok oK ok ok ok ok ok o ok ok ok ok o ok ok ok ok ok ok R ok

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE

NO. VALIDACION: DAOC0605-CD5D-4C43-AAF8-603DB2FA04C2 RM NO. 39721SD Page4of 5
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Ve

Santiago Mejia Ortiz
Registrador Mercantil

***no hay nada mas debajo de esta linea***

NO. VALIDACION: DAOC0605-CD5D-4C43-AAF8-603DB2FA04C2 RM NO. 39721SD Page 5 of 5
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MADEINSA, S.R.L.
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

En Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana a los veinte (20) dias del mes de abril del afio dos mil
diez y siete (2017), siendo las cuatro horas de la tarde (4:00 P. M.) se reunieron en el domicilio social de
MADEINSA, S.R.L. (Calle Trinitaria No. 9 Ensanche Gal4 de Santo Domingo, Distrito Nacional) los miembros de
la ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA de Ia sociedad MADEINSA, S.R.L. cuyos nombres y generales
figuran en la némina que encabeza la presente acta.

Los sefiores José Antonio Aponte de Leén y Omar Aponte Contreras ocuparon la mesa directiva de la reunién,,
en sus respectivas calidades de Presidente y Secretario, respectivamente.

De acuerdo con los articulos 57 del Cédigo de Comercio y 20 de de los Estatutos Sociales, se extendi6 la némina de
asistencia de los accionistas concurrentes personalmente o mediante apoderado, con indicacién del domicilio y del

nimero de acciones y de votos de cada uno , la cual fug firmada, certificada y lefda por El Secretario y puesta a
disposicion de todos ellos,

Se comprobé por la némina antes mencionada, que se encontraban presentes y/o debidamente representados en la
Junte més del cincuenta y uno por tiento (51%) de los accionistas que representan el Capital Social Suscrito y
Pagado, por lo que la misma estaba constituida regularmente, razén por la cual, el Presidente declaré abierta la
sesién, exponiendo que los asuntos a tratar en la junta serfan los siguientes:

UNICO: .

Acto seguido El Presidente someti6 ante la Asamblea la propuesta para otorgar poderes al sefior José Antonio
Aponte de Leén, en su calidad de Director, a representar a la empresa MADEINSA, S.R.L., para suscribir todo tipo
de contrato de prestacién de servicios, por parte de MADEINSA, S.R.L., con cualquier cliente. Luego de explicar el
alcance de los poderes otorgados, El Presidente pidi6 a los accionistas que hicieran sus observacione cto al
teaa tratado. Después de un breve intercambio de impresiones entre los accionistas, el mismo fumc
votacién las siguiente resolucion;

0

7o
RESOLUCION IS
n

La Asamblea General aprobé la propuesta presentada y otorgd poderes a El Presidente para:

nombre de MADEINSA, S.R.L., cualquier tipo de contrato de prestacién de servicios, que en Suturo sea nece
firmar, con cualquier cliente que asf lo requiera.

El Presidente ofreci6 de nuevo la palabra a todos los presentes, quienes manifestaron no tener nada que decir
después de redactada la presente acta, fué leida por El Secretario a todos, quienes la encontraron conforme. A
continuacién el Presidente declaré cerrada la sesién de la Asamblea a las siete (7:00 P.M.) horas de la noche del dia
veinte (20) de abril del afio dos mil diez y siete (2017). Todo lo cual nosotros los abajo firmados certificamos.

JOSE ANTONIO APONTE DE LEON, Presidente

P

1% CAMARA
) Jro e iia

o DOCUMENTO
Pagina 16 RBISTRADO

OMAR APONTE CONTRERAS, Secretario
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MADEINSA, S.R.L.

CAPITAL SOCIAL AUTORIZADO: RDS 100,000.00
CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO:  RDS 100,000.00

NOMINA DE ASISTENCIA DE LOS ACCIONISTAS DE LA COMPANIA MADEINSA, SR.L.
CONCURRENTES A LA ASAMBLEA GENERAIL EXTRAORDINARIA CELEBRADA EN EL
DOMICILIO SOCIAL DE DICHA EMPRESA, EL DIA 20 DE ABRIL DEL ANO 2017.

Sr. JOSE ANTONIO APONTE DE LEON, dominicano, mayor de edad, casado, contador publico

autorizado, provisto de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-1223598-1, domiciliado y residente en la
calle Gracita Alvarez No. 15, Ensanche Naco dc esta ciudad

.

CUOTAS SOCIALES 490 VOTOS 490

Sr. OMAR APONTE CONTRERAS, dominicano, mayor de edad, soltero, empleado privado, provisto de

la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-1705144-1. domiciliado'y residente en la calle Gracita Alvarez
No. 15, Ensanche Naco de esta ciudad.

CUOTAS SOCIALES 20 VOTOS 20

TOTAL DE CUOTAS SOCIALES: 510 TOTAL DE VOTOS 510

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica Dominicana, a los veinte
(20) dias del mes de abril del afio dos mil diez y siete (2017).

JOSE ANTONIO APONTE DE LEON, Presidente fﬁ?

OMAR APONTE CONTRERAS, Secretario

ORIGINAL
FECHA:  16/05/17 woRA: 08:58a.m,

: 7 ® M 3972150
No.o: ST rouo: 20
VALOR: 100.00 s
AY NOMINA ASAM o
Rk B g o
N 2777629RD WA
3 oy 8 o
dLHL A4k g —
A
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Pagina 8 de 34



ESTATUTOS




-y

MADEINSA, S.R.L.

ESTATUTOS
SOCIALES

Quienes suscriben, sefiores JOSE ANTONIO APONTE DE LEON, de nacionali
dominicana, mayor de edad, casado, contador pablico autorizado, dornicilia:io yr;is;g:::::d:z
la ca_ille Gracita Alvarez No. 15, Ensanche Naco, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional, portador de la cédula de identidad y electoral No. 001-1223598-1; AI\.IGELA
VICTORI_A CONTRERAS SOTO, de nacionalidad dominicana, mayor de edad,
casada, técnica bancaria, domiciliada y residente en la calle Gracita Alvarez No. 15, Ensanche
Naco, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, portadora de la cédula de
identidad y electoral No. 001-0567030-1: y OMAR APONTE CONTRERAS de
nacionalidad dominicana, mayor de edad, soltero, empleado privado, domiciliado y rcsid’cnte
en la calle Gracita Alvarez No. 15, Ensanche Naco, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional, portador de la cédula de identidad y electoral No. 001-1705144-1. '

=.... En f)f:asién del proceso de transformacién de Sociedad Anénima a una Sociedad de
‘ /’\ sabilidad Limitada y de conformidad con las disposiciones legales, los socios, para
/ isma han formulado los siguientes estatutos:

TITULO 1
MBRE. FORMA, REGIMEN JURIDICO, OBJETO
DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1: Nombre. La sociedad se denominard “MADEINSA, S.R.L.” ¥y
fa regida y gobernada por las leyes de la Republica Dominicana y por los presentes
Estatutos. Esta sociedad tendrd un sello el cual tendrd la siguiente inscripcion:
“MADEINSA, S.R.L. REPUBLICA DOMINICANA.”

ARTICULO 2: Forma y Régimen Juridico. L.a sociedad se encuentra organizada
como Sociedad de Responsabilidad Limitada (SRL) de acuerdo con las leyes de la Republica
Dominicana, asi como por las disposiciones contractuales contenidas en los presentcs
Estatutos y sus modificaciones posteriores, a los cuales estaran sometidos todos los
propietarios de las cuotas sociales que conforman el capital social.

ARTICULO 3: Objeto. Esta sociedad tiene como objetivo principal prestar servicios

. de mantenimiento institucional y decoraci6n de interiores, venta de productos y cualquier tipo
/ J /é C de actividad de licito comercio en la Repiiblica Dominicana. Asimismo, la sociedad podra
“\=" jedicarse en todo o en parte a actividades diversas; promover, crear e invertir en toda clase de
empresas comerciales e industriales: crear acciones de capital en otras sociedades constituidas

f legalmente o que se fueren a constituir; financiar con capitales propios 0 ajenos la ejecucion

de los trabajos anteriormente descritos; y en fin, proyectar y poner cn marcha cualquier

actividad de licito comercio sin ninguna limitacién.
PARRAFO I: Las actividades descritas precedentemente podran también ser

desarrolladas por la sociedad, total o parcialmente, de manera directa o indirectamente,
mediante la participacion en otras sociedades con objeto anélogo.

S~
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ARTICULO 4: Domicilio. El domicilio de la sociedad se establece en la ciudad de
Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana. La gerencia de la sociedad podra
sin necesidad de llevar a cabo una modificacion estatutaria, trasladar el domicilio social a otro
lugar dentro del territorio nacional, al igual que establecer. suprimir o trasladar sucursales,
agencias o delegaciones, dentro y fuera del territorio nacional.

‘ ARTICULO 5: Duracién. La Sociedad tendrd una duracién indefinida. Podra
disolverse en los casos y con las formalidades establecidas en la Ley y en éstos Estatutos.

TITULO IT
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 6: Capital Social. El Capital Social de la Sociedad se fija en la suma de
CIEN MIL PESOS ORO DOMINICANOS CON 00/100 (RD$100,000.00), dividido en
MIL (1,000) cuotas sociales, iguales, acumulables e indivisibles, con un valor nominal de
CIEN PESOS ORO DOMINICANOS CON 00/100 (RD$100.00) cada una. las cuales se
encuentran enteramente suscritas y pagadas. Dicho capital estard compuesto por los aportes
en numerario y en naturaleza que hayan realizado los socios.

Los Socios declaran que al momento de la suscripcion de los presentes Estatutos Sociales las
cuotas sociales estan divididas conforme la siguiente distribucién:

[ NUMERO DE
SOCIOS CUOTAS

| JOSE ANTONIO APONTE DE LEON, de nacionalidad dominicana,
mayor de edad, casado, contador piiblico autorizado, domiciliado y
residente en la calle Gracita Alvarez No. 15, Ensanche Naco, de esta 490
ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, portador de la cédula de
identidad y electoral No. 001-1 223598-1.

7 ANGELA VICTORIA CONTRERAS SOTO, de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, casada, técnica bancaria, domiciliada y

T 4 residente en la calle Gracita Alvarez No. 15. Ensanche Naco, de esta 490
I L ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, portadora de la cédula de

identidad y electoral No. 001-0567030-1.

7/

|

|

|

|

' |

“_ [ 3. OMAR APONTE CONTRERAS, de nacionalidad dominicana, mayor

| de edad, soltero, empleado privado, domiciliado y residente en la calle
‘ Gracita Alvarez No. 15, Ensanche Naco, de esta ciudad de Santo 20
i Domingo, Distrito Nacional, portador de la cédula de identidad y electoral
i No. 001-1705144-1.

AL 1,000
fe)

r@ g
‘;’\ PARRAFO: De conformidad con las disposiciones de nuestra legislacion la sociedad
- \ dré bor decision de su Asamblea General Extraordinaria establecer en dolares de los
@5 [\ Estagofj Unidos de Norteamérica o cualquier otra moneda extranjera de libre convertibilidad.
el cgpjfal social y por consiguiente de igual forma el valor atribuido a cada cuota social y a los _
s, ipaByghes 0 dividendos que a cada una correspondan. T \

s
‘o o
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ARTICULO 7: Naturaleza de las Cuotas Sociales. Las cuotas sociales representan
los aportes en dinero y en especie hechos por los socios. No tendran caracter de valores ni
podrin representarse por medio de titulos negociables o anotaciones en cuenta, ni
denominarse acciones o intereses.

ARTICULO 8: Derechos Inherentes a las Cuotas. Cada cuota social dard a su titular
el derecho a una parte proporcional en la distribucién de los beneficios de acuerdo con las
disposiciones contenidas en estos Estatutos, y en el activo social en caso de disolucion y
particion de la sociedad.

PARRAFO I: Para fines de cualquier pago que la sociedad realice a un socio, en
virtud de las disposiciones de este Articulo o en relacién con el ejercicio de cualquier derecho
inherente a la calidad de socio, la sociedad solamente reconocerd como propietario de una
cuota social a la persona que figure como tal en los registros de la misma.

PARRAFO II: La sociedad no podréd exceder el limite de cincuenta (50) socios.

ARTICULO 9: Forma de las Cuotas. Las cuotas se dividirdn en partes iguales e
indivisibles, las cuales estarén representadas por un certificado de cuotas no negociables, el
cual indicara el nimero del certificado, el nombre del titular, la cantidad de cuotas que posee,
el valor nominal de las cuotas, ¢l capital social de la sociedad. y la fecha de emision del
mismo.

El certificado de cuotas consignard la siguiente leyenda:

“Este certificado representa la cantidad de cuotas sociales que cada socio
detenta en el Capital Social de la Sociedad. Este certificado de cuota no es
negociable; la ransferencia de las cuotas representadas en él sélo podrdan ser
transferidas pignoradas o en cualquier forma afectadas. cumpliendo el
P procedimiento de transferencia consignado en los Estatutos Sociales y la Ley.”

¥ Dicho Certificado sera emitido por el Gerente, o en caso de haber mas de uno, por
cualquiera de ellos. El o los Gerentes deberdn conservar en el domicilio de la sociedad un

ﬁ/ t\ Registro de los Certificados de Cuotas.

ARTICULO 10: Indivisibilidad de las Cuotas. Las cuotas sociales son indivisibles
respecto de la sociedad. la cual no reconocerd mds que un solo titular por cada cuota. Para
ejercer los derechos inherentes a sus cuotas sociales, los copropietarios indivisos deberén
designar uno de ellos para que los represente ante la sociedad. A falta de acuerdo, el
ropietario indiviso mas diligente podr4 solicitar la designacién de un mandatario mediante
ia elevada al Jucz Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera
a del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social.

©

YARRAFO: En caso de desmembracién del derecho de propiedad sobre una cuota

S.R.L. social, el derecho al voto pertenecerd al nudo propietario para todos los asuntos que sean
incia de las asambleas extraordinarias, y al usufructuario para aquellos de la

fencia de las asambleas ordinarias. g

y 3
Pagina 11 de 34



ARTICULO 11: Responsabilidad Limitada de los Socios. Los socios no estan
obligados ni serdn responsables, aun respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del
monto de sus cuotas. En consecuencia, no podrin ser compelidos por ningin motivo, ni a
realizar aportes adicionales a la sociedad, ni a restituir beneficios u otros fondos percibidos
regularmente.

ARTICULO 12: Obligaciones Inherentes a las Cuotas Sociales. No Intervencion.

La propiedad o titularidad de una o mas cuotas sociales supone la conformidad del propietario
o titular con los presentes estatutos, asi como también su conformidad con las resoluciones y
acuerdos adoptados regularmente por las Asambleas Generales de Socios, en consonancia con
los presentes Estatutos. Los titulares de las cuotas sociales no tendrdn més derechos que los
establecidos en estos estatutos y en la Ley; en consecuencia, ni ellos ni sus herederos,
conyuges, acreedores u otros causahabientes podran por ninguna causa inmiscuirse en la
administracion de la sociedad, ni provocar la colocacion de sellos u oposiciones sobre sus
bienes y valores ni pedir su participacion o licitacion.

ARTICULO 13: Transferencia de las Cuotas. La transferencia entre socios es libre
salvo el derecho de preferencia que tendra cada socio sobre las cuotas sociales. En todos los
casos de cesién o transferencia de cuotas sociales los socios tienen el derecho de adquirir una
cuota-parte de las cuotas sociales en venta, en proporcion al monto de las cuotas sociales de
que son propietarios.

Las cuotas sociales serdn libremente transmisibles por via de sucesion o en caso de
liquidacién de la comunidad de bienes entre esposos.

PARRAFO I: Del Derecho de Preferencia de los Socios para la Transferencia v
Cesion de las Cuotas. Todo socio que desee ceder sus cuotas sociales o parte de ellas, deberd

enviar un comunicado a la sociedad y a los demas socios, el cual podré ser realizado por
cualquier medio escrito, incluyendo aquellos medios electrénicos y digitales, siempre y
cuando los mismos sean confirmados por su receptor. La comunicacién deberd indicar cl
nimero de las cuotas sociales que desea traspasar y el precio en que desea realizar la venta.

Durante los diez (10) dias siguientes a la fecha de recepcion de la comunicacion antes
Y ¥ . indicada, cada socio tendré el derecho de manifestar su decisién de adquirir la o las cuotas
' .\ sociales ofertadas en venta, mediante carta depositada en el domicilio de la sociedad, donde
% e sera devuelta una copia de su comunicacion con indicacion del acuse de recibo.

Todo socio que haya manifestado su interés de adquirir la cuota o cuotas ofertadas en
venta, tendra un plazo de diez (10) dias para depositar en manos de la Gerencia de la sociedad,
el importe de la compra, a fin de que ésta lleve a cabo el registro de la transferencia o cesion
de las cuotas sociales.

=
yone S 4 & o .

\QG‘O S @g™.  Todos los socios tienen el derecho de adquirir una cuota-parte de las cuotas sociales en

0_')0 ve‘la;- en proporcion al monto de las cuotas sociales de que son propietarios. En caso de que

uno B, varios socios no ejerzan este derecho dentro de los plazos sefialados, los socios que lo
‘Q o deseeg se prorrateardn las cuotas disponibles y depositaran dentro de los diez (10) dias
SR LMS';guit_:ntes, el importe de sus compras en manos de la Gerencia a fin de que ésta lleve a
- * cabo registro de la transferencia o cesién de las cuotas sociales.
[+)
2,
"’90,

h-..___,..-o—"‘/
4
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' .Si los socios no demuestran su desco de comprar las cuotas sociales, éstas podran ser
adq'ui‘rrldas por la sociedad, sin embargo, si todos los socios y la sociedad manifiestan su
decision de no adquirir la o las cuotas sociales ofertadas en venta, o una parte de ellas, o
transcurren todos los plazos que han sido sefialados sin que ni unos ni la otra ejerciten ;os
derechos que se les acuerdan, el socio ofertante podra ofertar las cuotas sociales en venta a

tsercgilos de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley y los presentes Estatutos
ociales

PARRAFO II: Del Ia Transferenci i6n de las Cuotas a Terceros. Todo socio
que desce ceder sus cuotas sociales o parte de ellas a terceros, deberd enviar un comunicado a
la sociedad y a cada uno de los socios, el cual podré ser realizado por cualquier medio escrito,
incluyendo aquellos medios electronicos y digitales, siempre y cuando los mismos sean
confirmados por su receptor.

Dicha comunicacion debera contener por lo menos las siguientes informaciones:
(i) La cantidad de cuotas que se desean transferir;

(i)  Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesién, estado civil ¥
domicilio del propuesto adquiriente en caso de que se trate de una persona
fisica;

(iii)  En caso de que se trate de una persona moral, deber4 incluirse el nombre de la
misma, su domicilio y asiento social, nimero de RNC (si es dominicana), el
certificado de Registro Mercantil, o su equivalente si se trata de una sociedad
extranjera, y las generales del representante de la misma, conforme al acdpite

anterior;

(iv)  El precio fijado para la cesion de cada cuota, y

f \ § / : (v) Los demés términos y condiciones que las partes acordaran libremente, que
[ ) ri - regirdn la transmision de las cuotas.
. g
\» El Gerente de la sociedad debera convocar a los socios a una Asamblea General dentro
de un plazo no mayor a los ocho (8) dias contados a partir de la recepcion de la comunicacion

enviada por el Socio que desea ceder sus cuotas, para que dicha asamblea delibere y decida
sobre el proyecto de cesion. Para que las cuotas sociales puedan ser cedidas a terceros se
requerird el consentimiento de los socios que representen por lo menos las tres cuartas (¥4)
partes de las cuotas sociales. Si transcurrido el plazo de ocho (3) dias, el gerente de la
sociedad no hubiere convocado a la asamblea de socios o no hubiere iniciado cualquier otro
-:zgrocedimiento estatutario que permita constatar la voluntad de los socios, cualquier socio
\gc"ongg‘a]Krea!izar validamente dicha convocatoria a tales fines, con ese @inico punto en el orden
&° del Wado iniciar el procedimiento estatutario que permita constatar la voluntad de los socios
La de&fjig&n de la sociedad sera notificada al cedente mediante carta o correo electronico, con

nce (15) dias a partir de la notificacion del proyecto de

acuse G8 recibo, en el plazo de qui de : :
%&?n%ﬁ la sociedad o los socios no hacen conocer su decisién en el referido plazo de quince

4"‘- d@s’contados. se reputaré obtenido el consentimiento de cesidn.




En caso de que el proyecto de cesion no fuere aprobado por la sociedad, los socios
estarén obligados a adquirir o hacer adquirir en la proporcién correspondiente las cuotas
sociales cuya cesién hayan rechazado, dentro de un plazo de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de la Asamblea que rechazo la cesion. Dichas cuotas serdn adquiridas a un precio
acordado libremente por las partes. Si las partes no se pusieren de acuerdo respecto del precio
de las cuotas, podrén designar, de muto acuerdo. a un perito para que les asigne un valor a las
mismas, en su defecto el perito podré ser designado por auto del Juez Presidente de la Camara
Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial correspondiente al
domicilio de la sociedad El plazo de tres (3) meses indicado anteriormente quedard
suspendido hasta que el precio de las cuotas a ser cedidas sea definido por una de las
alternativas precedentes.

PARRAFO I1: El certificado transferido seré cancelado y depositado en los archivos
de la Sociedad, y sustituido por uno o varios nuevos expedidos a favor del o de los
cesionarios, debiendo hacerse constar esta sustitucion en el registro de cuotas sociales.

ARTICULO 14: Formalidades de la Trasmisién de las Cuotas Sociales. La cesion
de las partes sociales deberd ser constatada por escrito, se hard oponible a la sociedad por cl
depésito de un original del acto de cesion en el domicilio social contra entrega de una
certificacion del depdsito por parte de la gerencia. La transmisién de las cuotas sociales no se
hard oponible a los terceros sino a partir de su inscripcién en el Registro Mercantil
correspondiente.

ARTICULO 15: Derecho de Informacién de los Socios. Los socios tendrdn derecho
a requerir. en cualquier momento, al o los Gerente(s), los estados financieros, informes de
gestion anual y las actas de Asambleas relativas a los tres (3) tltimos ejercicios sociales de la
sociedad, de los cuales el o los Gerentes deberd(n) otorgar al o los socios que les soliciten
copia de dicha documentacion. Igualmente, los socios podrén requerir al o los Gerente(s), que
se les entregue copia certificada de los estatutos de la sociedad, vigentes al momento de la
solicitud de los mismos, a los cuales deberd anexdrsele una lista del o los Gerente(s) en
funciones, y del o los Comisarios de Cuentas, si los hubiere. La solicitud de la documentacion
establecida en este Articulo debera ser formulada de manera escrita por el socio que la
requiera. El Gerente deberd dar respuesta a estas inquietudes en un perfodo no mayor de
quince (15) dias, contados a partir de la recepcién de la comunicacion.

PARRAFO I: El o los socios que conformen la vigésima parte (1/20) del capital
social, podran acudir al Juez de los referimientos, y solicitarle la designaci6én de un experto
para que presente un informe respecto a algunas o todas las gestiones y/o operaciones de la
sociedad. Dicho informe deberd ser conocido en las siguiente Asamblea que vaya a conocer
sobre el informe del Comisario de Cuentas, si hubiere uno. Toda vez que esta accion sea
ejecutada, debera citarse al Gerente para que asista a la audiencia que decida sobre la
procedencia o no de la preparacion de dicho informe, ==
i P
ten el cinco fer\ciento (5%) del capital

omento, e gstado de las cuentas, y
s0C infBrmaciones deberan ser
KN =
2, % o/
. Ay /! :
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la situacién econémica en que se encuen
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ARTICULO 16: Libro de Cuotas. En el libro de cuotas, se hard constar el nombre, la
direccion y el nimero de las cuotas que posee cada titular de cuotas. Toda convocatoria a
asamblea y pago de dividendos se remitiré a los socios a las direcciones que aparezcan en el
citado libro de cuotas o en otro libro llevado con el mismo propdsito.

ARTICULO 17: Pérdida del Certificado de Cuotas. En caso de pérdida de uno o
més certificados de cuotas, el propietario, para obtener la expedicién de los certificados
sustitutos. deberd notificar a la Sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida; el
pedimento de anulacién de los certificados perdidos y la expedicién de los certificados
sustitutos, para lo cual el peticionario debera publicar en un periédico de circulacién nacional,
una vez por semana durante cuatro (4) semanas consecutivas, un extracto de la notificacion
conteniendo las menciones esenciales. Transcurridos diez (10) dias de la Gltima publicacién,
si no hubiere oposicién se expedird al peticionario un nuevo certificado, mediante entrega de
los ejemplares del periédico en que se hubiesen hecho las publicaciones, debidamente
certificadas por el editor. Los certificados perdidos se considerarén nulos. Si hubiere
oposicion, la sociedad no entregara los certificados sustitutos hasta que la cuestién sea
resuclta entre ¢l reclamante y el oponente, por sentencia judicial no susceptible de recurso, o
por transaccion, desistimiento o aquiescencia.

ARTICULO 18: Pignoracién de una Cuota Social. Las cuotas sociales podran ser
dadas en prenda siguiendo el mismo procedimiento establecido en el Articulo 13 Péarrafo Il de
los presentes Estatutos sobre la Transferencia de Cuotas a Terceros y sujeto al Articulo 98 de
la Ley No. 479-08 sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada y sus modificaciones.

ARTICULO 19: Del Aumento del Capital Social. El capital social podrd ser

aumentado una o varias veces, mediante la creacién de nuevas cuotas sociales o por el

A aumento del valor nominal de las cuotas ya existentes, sea como consecuencia de nuevos

(" | 1 /’/ aportes en dinero o en naturaleza, incluida la aportacion de créditos contra la sociedad, asi
- como de la transformacién de reservas o beneficios, o de la revaluacién de activos.

% ‘ PARRAFO I: En los casos de aumento del capital mediante la creacién de nuevas
‘ cuotas sociales cada socio tendrd derecho preferente a suscribir un némero de cuotas
proporcional a las que posea en el capital social. El derecho de preferencia se ejercitard en el
plazo que se hubiera fijado en la asamblea general extraordinaria de socios que acuerde el
aumento de capital sin que pueda ser inferior a un (1) mes ni superior a seis (6) meses desde la
celebracion de la indicada asamblea. Cualquier socio podréa ceder el derecho de preferencia
inherente a su cuota social a otro socio. No habrd lugar a derecho de preferencia cuando el
aumento se deba a la absorcién de otra sociedad o a la absorcion, total o parcial, del
patrimonio escindido de otra sociedad, ni cuando los socios hayan acordado la supresion del
derecho de preferencia en la forma prevista por la ley.

PARRAFO II: El aumento del capital social podrd ser decidido por los socios

wuci o*'munidos en Asamblea General Extraordinaria o mediante consulta escrita o por acuerdo

° N@gdnime contenido en un acta con o sin necesidad de reunién presencial. Sin embargo, en
ninfn caso podra la mayoria obligar a un socio aumentar su compromiso social.

o

!%. Es
® @ 'éEn los casos de que el aumento de capital se produzca por decision de la Asamblea
A » Generl Extraordinaria o por consulta escrita, dicha decisién deberé contar con la autorizacién

2
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salvo en el caso de que el aumento de capital se realizare por incorporacion de los beneficios o
de las reservas, en el cual bastara la autorizacién de la mitad (1/2) de las cuotas sociales. Sin
embargo, si el aumento del capital se realizare por incremento del valor nominal de las cuotas
sociales, la decision debera ser siempre unanime, salvo en el caso de que se haga integramente
con cargo a las reservas o a los beneficios de la sociedad.

PARRAFO I1I: Si el aumento del capital se realizare total o parcialmente por aportes
en naturaleza, serd preciso que al tiempo de la convocatoria de la Asamblea General
Extraordinaria o de la consulta escrita o del acuerdo unénime de todos los socios, se ponga a
disposicion de todos éstos un informe de la Gerencia en el que se describa con detalle las
aportaciones proyectadas, su valoracién estimada, las personas que hayan de efectuarlas, el
nimero de cuotas sociales que hayan de crearse, la cuantia del aumento del capital y las
garantfas adoptadas para la efectividad del aumento segin la naturaleza de los bienes
aportados.

Siempre que el aumento del capital se haga total o parcialmente en aportes en
naturaleza, dichos aportes han de ser evaluados por un comisario de aportes designado a
unanimidad por los socios o mediante auto dictado por el Juez Presidente de la Céamara Civil y
Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio
social. El comisario de aportes deberd ser un contador piblico autorizado o un tasador
debidamente acreditado y/o matriculado en el Instituto de Tasadores Dominicanos o
registrado en la Superintendencia de Bancos o de Seguros.

Cuando los aportes en naturaleza no excedan el veinticinco (25%) por ciento del
capital social, pueden los socios a unanimidad, prescindir de los servicios de un comisario de
aportes. Sin embargo, en los casos que no haya intervenido un comisario de aportes o que ¢l
valor asignado sea diferente al propuesto por el comisario de aportes, las personas que hayan
llevado a cabo la gestion de valoracion o las que ostentaren la calidad de socios al momento

Nl 7 de acordarse un aumento de capital y quienes adquieran alguna participacién mediante

/ | (. aportaciones en naturaleza serén solidariamente responsables frente a la sociedad y frente a
4 los terceros respecto del valor atribuido a los aportes, por un periodo de dos (2) afios a partir

% \ del aumento del capital social en el cual se hubieren realizado las aportaciones en naturaleza.

En todos los casos de aumento del capital social se deberan observar las disposiciones
de la Ley y de los presentes Estatutos Sociales.

ARTICULO 20: De la Reduccién del Capital. La reduccion del capital social podra
ser decidida por los socios reunidos en Asamblea General Extraordinaria o mediante consulta
escrita o por acuerdo undnime contenido en un acta con o sin necesidad de reunién presencial.

.. Cuando la reduccién del capital social se produzca mediante la celebracién de la Asamblea
so\UCiogéﬂcfal Extraordinaria o por consulta escrita, la decision que la autorice deberd contar con la
afffgbacion de socios que representen. por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas

’% socifgs, En ninglin caso se podré atentar contra la igualdad de los socios.

< p!@:licada en mas de un diario de circulacién nacional, dentro de los diez (10) dias de
da la misma, sin perjuicio de usar otros medios de comunicacion masiva, electronica o

" Re digttal.
y‘ 8
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PARRAFO II: Cuando la reduccién del capital se lleve a cabo para la restitucion total
o parcial a los socios de sus aportaciones, éstos responderdn entre s y con la sociedad por el
pago de las deudas sociales contraidas con anterioridad a la fecha en que la reduccién haya
sido inscrita en el Registro Mercantil. La responsabilidad de los socios prescribira a los dos
(2) afios a contar desde la fecha en que la reduccion fuese oponible a terceros.. Dicha
responsabilidad tendrd como limite el importe recibido por concepto de restitucién de la
aportacién social. '

PARRAFO III: En caso de que haya un comisario de cuentas, se le comunicard el
proyecto de reduccién del capital por lo menos cuarenta y cinco (45) dias antes de la fecha en
que se redna la asamblea de socios que deba decidir sobre la reduccién del capital. El
comisario dara a conocer a los socios su opinion sobre las causas y condiciones de la
reduccion.

PARRAFO IV: Estara prohibida a la sociedad la compra de las cuotas sociales de su
propio capital, sin embargo, la decisién que haya autorizado una reduccién de capital no
motivada por pérdidas, podré autorizar a la gerencia a comprar un niimero determinado de
cuotas sociales para anularlas.

En todos los casos de reduccién del capital social se deberin observar las
disposiciones de la Ley y los presentes Estatutos Sociales.

TITULO IHI
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 21: Administracién de la Sociedad. La direccion y administracion dela
sociedad estarén a cargo de la Asamblea General de Socios y de uno o varios Gerentes sin que
en ningln caso excedan de cinco (5), quienes podrdn ser personas fisicas, socios o no y

f’ L ejerceran las funciones expresamente indicadas en los presentes Estatutos y por la Ley.
%' \ DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 22: Divisién de las Asambleas. La Asamblea General de los Socios.,
regularmente constituida, representa la universalidad de las cuotas en que ha sido dividido el
Capital Social. Sus decisiones son obligatorias para todos los socios incluyendo a los
ausentes, a los disidentes y a los incapaces, salvo las excepciones prescritas en la Ley.

el La Asambleas Generales s¢ dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria y Extraordinaria.
s . i .
an Ordinarias las Asambleas cuyas decisiones se refieren a hechos de gestion o de
tracién o a un hecho cualquiera de aplicacién o de interpretacion de los estatutos. Se
xtraordinarias las Asambleas cuyas decisiones recaen sobre la modificacién de los
sociales.

TICULO 23. Fecha v lugar de reunién de las Asambleas. La Asamblea General
ia Anual se reunira sin necesidad de convocatoria el dia veinticuatro (24) del mes de

T = Afincipal de la sociedad. Cuando este dia fuere feriado, la reunién se efectuara el dia no
feriado que le subsiga, a la misma hora y en el mismo lugar, sin necesidad de convocatoria.

S o
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Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias se reunirdn el dia, hora y en el
lugar que se indique en la convocatoria.

ARTICULO 24: Convocatorias. Las convocatorias de las asambleas se haran
mediante comunicacién fisica o electronica con acuse de recibo, mediante aviso de
convocatoria publicado en un periddico de circulacién nacional o por acto de alguacil, quince
(15) dias por lo menos antes de la fecha de la reunion. salvo para el caso de las asambleas que
deban conocer de los proyectos de cesién de las cuotas sociales, en el cual el plazo minimo de
convocatoria serd de ocho (8) dias. La convocatoria deberé indicar el orden del dia y la fecha,
hora y lugar en que se celebrard la reunion. Todo socio tendrd derecho a exigir que las
convocatorias les sean enviadas por fax o por correo electronico, en adicién a cualquier otro
medio de notificacién escogido por la o las personas que le hayan convocado.

Sin embargo, toda asamblea estard validamente constituida sin necesidad de
convocatoria ni de plazo y en cualquier lugar si la totalidad de los socios se encuentran
presentes o debidamente representados.

PARRAFO I: Tendran la facultad de convocar las asambleas generales las personas
que se indican a continuacion:

a) El o los Gerente(s):
b) El Comisario de Cuentas, si lo hubiere:
¢) El o los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o més de las cuotas sociales o

que constituyan la cuarta parte (1/4) de los socios y sean propietarios de la cuarta
parte (1/4) de las cuotas sociales.

No obstante lo anterior, cualquier socio, independientemente de la proporcion de las
/ cuotas sociales que detente en la sociedad, podra demandar en referimiento que sea designado
— °  unmandatario para que convoque la celebracion de la asamblea y establezca el orden del dia.

% {\ PARRAFO 1I: Orden del Dia. Todas las convocatorias para la celebracion de una
asamblea independientemente del tipo de que se trate, deberdn contener el orden del dia. es

decir, una explicacién de los asuntos que han de tratarse.

En aquellas Asambleas Generales Extraordinarias que introduzcan modificaciones a
.. los Estatutos, el orden del dia contenido en la convocatoria realizada para la celebracion de las
. ismas, debera contener detalladamente el texto que se pretende modificar.

& %, El orden del dia serd redactado por el o los gerentes, o por la persona que efectué la
° é, vaeatoria de la Asamblea General. La Asamblea General no deliberard mas que sobre las
0 ﬁj oposidiones que figuren en el orden del dia. Sin embargo el o los Gerente(s) o la persona
s.R\ que ggnffoque la Asamblea. estard obligado a incluir en el orden del dia toda proposicion que
em e socios que representen la cuarta (1/4) de las cuotas sociales, siempre que haya sido
si¢gnada por escrito y entregada con cinco (5) dias de antelacién a la fecha fijada para la
ion de la Asamblea. Toda resolucion que fuere consecuencia directa de la discusion
provocada por un articulo del orden del dia podrd ser sometida a votacion.

= w
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PARRAFO III: Los socios tendrdn derecho a requerir los informes y/o aclaraciones
que resulten necesarias. a los fines de obtener un entendimiento de los puntos que serdn
tratados en la Asamblea, y que estén comprendidos en el orden del dia. Esta solicitud deberd
ser formulada de manera escrita previo a la celebracion de la Asamblea, o de manera verbal
durante la misma. El o los Gerente(s) deberd(n) obligatoriamente dar respuesta, de mancra
verbal o escrita. al socio que pidiere los informes y/o aclaraciones de lugar, dentro de un
periodo no mayor de diez (10) dias, contados a partir de la recepcion de la solicitud presentada
por el socio.

El o los Gerente(s) Gnicamente podra(n) rehusarse a proveer al socio la informacién
requerida en aquellos casos en que la revelacion y/o difusion de la misma perjudique los
intereses de la sociedad, siempre y cuando el requerimiento de la informacion no esté
secundada por socios que compongan la décima parte (1/10) del capital social.

DE LA TOMA DE DECISIONES

ARTICULO 25: Sobre las Decisiones de las Asambleas Generales. Todas las
decisiones de la sociedad serdn tomadas por los socios reunidos en asamblea o por consulta
escrita o por el consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin necesidad de
reunion presencial, a excepeion de las atribuciones que la ley reserva exclusivamente para la
Asamblea Ordinaria Anual. Los acuerdos y resoluciones tomadas regularmente obligardn a
todos los socios, incluso a los disidentes, ausentes e incapaces.

PARRAFO I: Igualmente, seri obligatoria la celebracion de una asamblea presencial
cuando asi lo requieran el o los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o mas de las cuotas
sociales o que constituyan la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales, por lo menos, y cuando
lo ordene el juez de los referimientos a peticién de cualquier socio.

PARRAFO II: Los socios podrén resolver, reunidos en asamblea o por consulta
p escrita o por consentimiento undnime de todos los socios contenido en un acta, cualquier
4% o . asunto que no haya sido previsto en la Ley o en éstos Estatutos.

notificar a todos los socios mediante comunicacion fisica o electrénica con acuse de recibo, o
por via ministerial. el texto de las resoluciones propuestas, los documentos necesarios para la
informacién de los socios y la indicacién del plazo que tendran los mismos para responder.
Los socios dispondran de un plazo minimo de quince (15) dias contados desde la fecha de
recepcion del proyecto de resolucion para emitir su voto por escrito.

% \ﬁ _ ARTICULO 26: Consultas Escritas. En caso de consulta escrita, la Gerencia deberd

PARRAFO: El voto emitido por cada socio deberd ser formulado por escrito y
~ remitido a la Gerencia en cualquiera de las modalidades establecidas para la comunicacion de
r};g consulta escrita. La Gerencia levantard un acta a la cual se anexaré la respuesta de cada

jo y la misma serd firmada y certificada por los gerentes y, en su caso, por el presidente de
[Rsdsion. Las decisiones tomadas de esta forma tendrdn la misma fuerza ejecutoria que
$%1las emanadas de la reunién de los socios mediante asamblea convocada al efecto.

£ /| ARTICULO 27: Consentimiento de los Socios Contenido en Actas sin necesidad
unién Presencial. Salvo para el caso de la asamblea ordinaria anual que deba conocer

nforme de gestion anual y de los estados financieros, los socios podrén tomar cualquier
Zcision colectiva sin necesidad de reunién presencial de la asamblea general de.socios
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cuando por cualquier medio todos los socios puedan deliberar y decidir por comunicacion
simultinea o sucesiva, tales como videoconferencia, conferencia telefonica o cualquier otro
medio que permita la comunicacion simulténea de las personas presentes, pudiendo el voto ser
expresado por cualquier medio electrénico o digital de conformidad con la Ley de Comercio
Electrénico. Documentos y Firma Digital. En este Gltimo caso, la sucesién de comunicaciones
debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado. Debera quedar prueba
por escrito de la votacién de cada socios sea por fax o correo electrénico, donde aparezcan la
hora, girador, mensaje, o, en su defecto, grabacién magnetofonica donde queden los mismos
registros. La reunion se considerard realizada en el lugar donde se encuentre presente la
mayoria de miembros.

PARRAFO: Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme el articulo
precedente cuando alguno de los socios no participe en la comunicacion simultinea o
sucesiva. En el acta levantada al efecto se dejard constancia del lugar, fecha y hora que se
realizé la reunion no presencial; el o los medios utilizados para su realizacion y la indicacion
de los socios que estuvieron presentes, los votos emitidos, los acuerdos adoptados y los demés
requisitos establecidos en la ley, asi como la lista de los socios participantes o de sus
representantes; el nimero de cuotas y votos de las que son titulares. Dicha acta y la lista de
socios presentes deberd ser certificada por el gerente de la sociedad o quien presida la
asamblea de que se trate. Ambas circunstancias deberdn expresamente indicarse en el acta que
se redacte al efecto.

ARTICULO 28: Quérum v Composicién de las Asambleas. La Asamblea General

Ordinaria Anual y la Asamblea General Ordinaria estardn compuestas por socios O sus
apoderados que representen mds de la mitad (1/2) de las cuotas sociales. Si la Asamblea no
alcanzare ese nimero, se convocard una nueva asamblea a fecha fija que deliberard
vélidamente, cualquiera que sea la proporcion de las cuotas sociales representada por los
socios presentes.

: PARRAFO I: La Asamblea General Extraordinaria estard compuesta por los socios 0
[} ] ' sus apoderados que representen cuando menos las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas
J &~ sociales. Si la Asamblea General Extraordinaria no retne el quérum exigido podrd ser

3 k convocada de nuevo una o mds veces, pero la Asamblea asi convocada deliberara validamente
% " con la presencia de los socios que representen por lo menos una tercera (1/3) parte de las
cuotas sociales.
PARRAFO II: Los requerimientos descritos precedentemente aplicardn de igual
.. forma para aquellos casos en que se realicen consultas escritas.
el
Lk M6 \\ARTICULO 29: Mavoria de Votos. Cada cuota da derecho a un voto. Las decisiones
de blea General Ordinaria serdn adoptadas por mayoria de votos de los socios
o representados. Las decisiones de la Asamblea General Extraordinaria seran
por las tres cuartas (3/4) partes de los socios presentes o representados. En caso de
1 voto del Gerente que presida la Asamblea serd decisivo si dicho Gerente es socio
iedad,de lo contrario, sera preponderante el voto del socio que tenga o represente en
lea, el mayor niimero de cuotas.

ARTICULO 30: Directiva_de las Asambleas v Orden del Dia. Las Asambleas
Generales serdn presididas por el Gerente de la sociedad, que ostente también la calidad de
Socio. Si mas de un Gerente, o ninguno de ellos, fuese socio de la sotiedad, presidird la
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Asamblea el socio presente que posea la mayor cantidad de cuotas sociales, en caso de que
uno o més socios posean la misma cantidad de cuotas sociales, presidird la Asamblea el socio
de mayor edad. En los casos en que haya sido conformado un Consejo de Gerentes presidird la
asamblea el Gerente que ostente la calidad de Presidente del Consejo de Gerentes.

ARTICULO 31: Mandatario de los Socios. Todo socio puede hacerse representar en
las Asambleas Generales por un mandatario. Los socios podrdn hacerse representar por su
conyuge, a menos que éstos sean los inicos socios de la sociedad. Todo socio podra
representar a otro socio, salvo que la sociedad sélo tenga dos (2) socios. Los menores e
incapaces serdn representados por sus tutores y administradores; y las sociedades por una
persona que tenga capacidad para representarlas o por una persona que justifique un mandato
especial y regular.

PARRAFO I: El mandato de representacién o poder deberd indicar los nombres, las
demés generales, los documentos legales de identidad y el domicilio del socio y del
mandatario, si fueren personas fisicas, y la denominacién o razén social, domicilio. y si
conforme la ley los requiriere, nimero de matriculacién en el Registro Mercantil y en el
Registro Nacional de Contribuyentes, si se tratare de una persona juridica. Estos poderes seran
indelegables, salvo disposicion expresa incluida en el mismo, tendrén el alcance y la duracion
que expresamente se indique en los mismos y deberén ser archivados en Secretaria.

PARRAFO II: El poder de representacion otorgado lo serd para la totalidad de las
cuotas sociales del poderdante, no pudiendo éste apoderar a un mandatario para una fraccion
de sus cuotas sociales, y. al mismo tiempo, votar personalmente en razén de la porcion
restante.

ARTICULO 32: Atribuciones de la blea_General Ordinaria Anual.
Asambleas Generales Ordinarias Anuales son competentes para estatuir sobre los asuntos
siguientes:

% CONOCER y/o aprobar de los estados financieros y disponer lo relativo a las
utilidades, a la reparticién o no de beneficios, su forma de pago o el destino que debe
darsele a los mismos; crear toda clase de reservas y capitalizarlas cuando lo juzgue
conveniente; '

A NOMBRAR y/o revocar a los gerentes, y los comisarios de cuentas, si los hubiere. y
fijarles su remuneracion en caso de que corresponda;

3 DECIDIR respecto al ejercicio de la accion social de responsabilidad contra ¢l o los

Gerentes, y/o el Comisario de Cuentas en caso de que haya lugar a ello, en aquellas
violaciones a las funciones conferidas a éstos por los presentes Estatutos y/o las leyes:

AUTORIZAR a los gerentes para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, de
actividades concurrentes con el objeto social o de convenios a través de los cuales
. J.obtengan un beneficio personal directo o indirecto:

CONOCER del informe o memoria anual del o los Gerente(s), asi como los estados
financieros, cuentas y balances de la sociedad;

==
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i. Dichos informes deberdn ser puesto a disposicion de los socios en el
domicilio de la sociedad, con por lo menos quince (15) dias de
antelacién respecto a la Asamblea que conocera del informe, junto con
los estados v la documentacién que apoya dicho informe.

ii. A partir de dicha fecha, los socios podrdn efectuar preguntas escritas
respecto a dicho informe y documentos, a las cuales el o los Gerente(s)
debera(n) dar respuesta en la Asamblea que conocera respecto a ellos.

6. CONOCER del informe del Comisario de Cuentas, si hubiere, sobre la situacion de la
sociedad y del balance y las cuentas presentadas por el o los Gerente(s):;

7. DISCUTIR, aprobar, enmendar o rechazar las cuentas e informes presentados por el o
los Gerente(s) y por el Comisario de Cuentas, si lo hubiere, y examinar los actos de
gestion de los gerentes y comisarios y otorgarles los descargos correspondientes si
proceden;

8. CONFERIR a cualquier otra persona distinta al o los Gerente(s) que ella designe, los
poderes que ella considere necesarios para actuar en representacion de la Sociedad; y.

9. RATIFICAR o REVOCAR las deliberaciones anteriormente adoptadas por otra
Asamblea General Ordinaria, y regularizar cualquier nulidad, error u omision
cometido en la deliberacion de una Asamblea General anterior.

ARTICULO 33: Atribuciones de la Asamblea General inaria. La Asamblca

General Ordinaria conoce y decide de todos los actos y operaciones que se refieren a la

administracién de la sociedad, asi como para estatuir sobre todas las cuestiones que excedan

de la competencia del o los Gerente(s); para conferir a este Gltimo las autorizaciones

necesarias, en caso de que los poderes que se le han atribuido fuesen insuficientes: y para

F determinar soberanamente la conducta de los negocios sociales.  Corresponde, en

[ ,l . consecuencia, a la Asamblea General Ordinaria:

EJERCER las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando por
cualquier causa no se haya reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuelto sobre
\cualquier asunto de su competencia;

MOVER y SUSTITUIR, en cualquier época, al o los Gerente(s) y al Comisario de
Clientas de la misma, si hubiere: por lo que la Asamblea General Ordinaria puede en
a época, sin indicacion especial consignada en el orden del dia, revocar a todosoa
alquiera de los Gerentes y/o Comisarios, si los hubiere, por causas que sélo ella
lene la competencia para juzgar y cuya importancia aprecia soberanamente y sin
recursos;

5 DECIDIR soberanamente sobre la conducci6n de los asuntos sociales;

%ORIZAR el nombramiento de representantes en cualquier ciudad de la Repiblica
Dofrinicana y en el extranjero;

5. DAR ORDENES al o los Gerente(s) sobre actos de administracion o de disposicion;

14
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10.

1.

12.

13.

i

REALIZAR cualquier acto, funcién o asunto que no esté especificamente atribuido
por estos Estatutos o por la Ley, a la Asamblea General Extraordinaria;

OTORGAR al o los Gerente(s) la autorizacién necesaria, en cada caso, cuando los
poderes que le estén atribuidos fueren insuficientes;

DELIBERAR sobre todas las proposiciones fijadas en el Orden del Dia, siempre que
entren en los limites de competencia de fas Asambleas Generales Ordinarias;

INTERPRETAR las disposiciones de los Estatutos., cuyo sentido sea oscuro, ambiguo
o confuso;

NOMBRAR administradores o mandatarios especiales, ya sea en forma de comité
permanente o transitorio, o en cualquier otra forma, sin perjuicio de las facultades que
posean el o los Gerentes;

DECIDIR respecto al ejercicio de la accion social de responsabilidad contra el o los
Gerentes, y/o el Comisario de Cuentas en caso de que haya lugar a ello, en aquellas
violaciones a las funciones conferidas a éstos por los presentes Estatutos y/o las leyes;

RATIFICAR o REVOCAR las deliberaciones anteriormente adoptadas por otra
Asamblea General Ordinaria, y regularizar cualquier nulidad, error u omision
cometido en la deliberacién de una Asamblea General anterior; y, i

APROBAR la cesién o transferencia de cuotas sociales a socios o terceros, sin que se
tengan que llevar a cabo los requisitos especificados en el Articulo 13 de los presentes

Estatutos Sociales y la Ley; para lo cual se requerird el consentimiento unanime de
todos los socios. :

4 de los siguientes asuntos: ,

SOLVER sobre todas las proposiciones que tengan por objeto la modificacion de
s Estatutos Sociales;

TRANSFORMAR la sociedad en cualquier otra clase prevista en las leyes en vigor;

AUTORIZAR la fusidn o escision de la sociedad con otras sociedades constituidas o
por constituirse, tanto nacionales como extrajeras;

RESOLVER sobre la disolucién de la sociedad o de la limitacion o reduccion del
término de duracion de la misma;

AUTORIZAR la venta, enajenacion, cesion, aporte o traspaso de la totalidad del activo
social;

CONOCER sobre los asuntos que sean de la competencia expresa de la Asamblea

%) General Extraordinaria, de conformidad con Jos presentes Estatutos y la Ley;

= f‘
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8. EJERCER las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria cuando por cualquier
causa no se haya reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuelto sobre cualquier
asunto de su competencia; y,

9, RATIFICAR o REVOCAR las deliberaciones anteriormente adoptadas por otra
Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, y regularizar cualquier nulidad. error u
omisién cometido en la deliberacion de una Asamblea General anterior.

PARRAFO: No obstante el quérum requerido en estos Estatutos para la celebracion
de las Asambleas Generales Extraordinarias, los socios que representen por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) de las cuotas sociales podran resolver el aumento del capital social
en aquellos casos de incorporacién al mismo de los beneficios o de reservas, dichas decisiones
serdn adoptadas por mayoria simple.

ARTICULO 35: Asambleas Combinadas. La Asamblea General puede ser Ordinaria
y Extraordinaria a la vez, si retine las condiciones indicadas en los presentes Estatutos, en ese
caso la asamblea combinada deliberara tratando los asuntos que le competen a cada una por
separado.

ARTICULO 36: Actas de las Asambleas Generales. Se redactardn actas de las
sesiones de las Asamblea General por el Gerente o la persona que presida dichas Asambleas,
en las cuales se plasmardn las deliberaciones de los socios, y la cual deberd contener
indicacion de la fecha, hora y el lugar de la reunion, el nombre, las generales y la calidad de
quien preside la asamblea, los nombres y generales de los socios presentes o representados,
asf como de los mandatarios de éstos con indicacion del nimero de cuotas sociales
pertenecientes a cada uno, los documentos e informes sometidos a la asamblea, un resumen de
los debates, los textos de las resoluciones propuestas y el resultado de las votaciones. Sien la
misma se tratd algin tema mediante consulta escrita, deberd adjuntdrsele la respuesta que
rindié cada socio. Las decisiones adoptadas en las Asambleas tendrén fuerza ejecutoria desde
su aprobacion.

PARRAFO: El o los gerentes de la sociedad, deberén conservar en el domicilio de la
sociedad un Libro de Actas de las Asambleas celebradas por los socios, el cual deberd
conservar de manera cronoldgica todas las actas que celebre la sociedad. Las copias o los
extractos de las actas de las Asambleas y de las consultas escritas que se expidan harin fe
cuando sean firmadas por el Gerente de la sociedad. o en caso de haber mas de uno, por

lquiera de ellos, y llevardn estampado el sello de la sociedad.

TITULO IV
DE LOS GERENTES

ARTICULO 37: De los Gerentes. La sociedad serd administrada por uno o varios
gerentes, sm que en ningun caso excedan de cinco (5), quienes podran ser personas fisicas,
nombram:ento podra ser estatutario o por un acto posterior de la sociedad, y

n de tres (3) afios. Los gerentes podran ser reelectos mdeﬁmdamente y

16
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PARRAFO I: La administracion de la sociedad se podra confiar a un gerente @inico, o
a dos gerentes, 0 a tres 0 mds gerentes que constituyan un Consejo de Gerentes. La sociedad
tendré la facultad de optar alternativamente por cualquiera de los modos de organizar la
Gerencia, sin necesidad de modificacion estatutaria. La Asamblea General de Socios tendréd
plena facultad para decidir sobre la modalidad de administracion de la sociedad y sobre la
reglamentacion del Consejo de Gerentes.

PARRAFO II: Del Consejo de Gerentes. En los casos en que la Asamblea General
de Socios decidiere que la administracion de la sociedad fuese a través del Consejo de
Gerentes, para ejercer uno cualquiera de los poderes previstos en estos estatutos para los
gerentes, Gstos deberan haber tomado previamente la decision a través del Conscjo de
Gerentes como 6rgano colegiado. La oposicién formulada por un gerente o por el Consejo de
Gerentes a los actos o actuaciones de otro gerente no tendra efectos respecto de los terceros, a
menos que se pruebe que el tercero tenfa conocimiento de que el acto o actuacién era extrafio
al objeto social o que no podia ignorarlo dado las circunstancias, o que fueren actos que la ley
atribuya expresamente como competencia exclusiva de los socios.. El Consejo de Gerentes s¢
regulard por las siguientes normas:

L5 El Consejo de Gerentes estara integrado por un minimo de tres (3) o mas gerentes, sin
que en ningin caso excedan de cinco (5), los cuales podrén o no ser socios.

!*-.)

El Consejo de Gerentes elegira, de entre las personas que lo integran, un Presidente,
un Vicepresidente, y un Secretario, salvo en el caso de que los socios, al efectuar el
nombramiento del consejo, hubiesen atribuido esos cargos. Cuando el nimero de
gerentes sea superior a tres (3) miembros los deméas miembros se denominarin vocales
o la denominacion que determine la Asamblea.

3 La convocatoria del Consejo de Gerencia se realizara por el Presidente siempre que lo
estime conveniente, el Presidente estara obligado a convocar la reunién cuando lo
soliciten por lo menos dos (2) miembros cualesquiera del Consejo de Gerencia.

4. La convocatoria del consejo se realizard por cualquier procedimiento escrito,
comunicacion fisica o electronica con acuse de recibo, o por acto de alguacil, con por
lo menos tres (3) dias de antelacion a la fecha de celebracion de la reunidn.

8. El Consejo de Gerencia quedara vélidamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, mas de la mitad de sus miembros. No obstante, el
Consejo de Gerencia quedara validamente constituido, sin necesidad de convocatoria

previa, cuando estén presentes o representados todos sus miembros y se decida por
unanimidad la celebracion de la reunidn.

6. Las decisiones emitidas por el Consejo de Gerencia se adoptardn por una mayoria de
mas de la mitad de sus miembros.

i Las decisiones del Consejo de Gerencia se comprobardn mediante actas que deberdn
dee ada reunion. Estas actas, que constardn en un registro especial o en
@"Sueltas. in ser firmadas por todos los gerentes presentes o representados.
copias 0 ext de las decisiones del consejo deberdn estar firmadas por el

fresidente WMO del consejo. P
w @é‘; &
¢
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8. Las resoluciones del Consejo de Gerencia podrén ser adoptadas en un acta suscrita por
todos los gerentes sin necesidad de reunién presencial. Igualmente su voto podrd
manifestarse a través de cualquier medio electrénico o digital. Ambas circunstancias
deberan expresamente indicarse en el acta que se redacte al efecto.

PARRAFO III: Cada vez que en estos Estatutos se menciona a "/a Gerencia”, deberd
entenderse que se trata del o los Gerentes o del Consejo de Gerentes.

PARRAFO IV: Funciones de los Gerentes. El o los gerentes deberdn actuar en
consonancia a lo establecido en la Ley y en los presentes Estatutos, exhibiendo en todo
momento la mas absoluta lealtad frente a la sociedad y procurando realizar todas las
actuaciones de un buen hombre de negocios.

El o los Gerente(s) podré(n) delegar sus atribuciones, total o parcialmente, a cualquier
persona que ellos estimen conveniente, mediante poder de delegacién donde se especifiquen
las atribuciones transmitidas, sin embargo. seran responsables solidariamente de las
actuaciones realizadas por aquellas personas en la cual delegaron sus atribuciones.

El o los Gerente(s) tendrd(n) a su cargo la direccion y administracion de la sociedad
durante el periodo en que la Asamblea General de socios no esté deliberando, y durante ese
periodo podra(n) resolver cualquier asunto que no sea de la atribucion exclusiva de la
Asamblea General.

ARTICULO 38: Retribucién de los Gerentes. El o los Gerente(s) recibirin las
remuneraciones que sean fijadas por la Asamblea General, salvo los casos en que la
retribucion al o los Gerente(s) se lleve a cabo en su condicién de funcionario, agente o
empleado de la sociedad.

ARTICULO 39: Poderes, Deberes v Obligaciones de los Gerentes. Para desarrollar
el objeto social y sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones que de tiempo en
tiempo imponga la Asamblea General, el o los Gerente(s) dirigirdn y formulardn la politica, ¥
orientardn y administrardn la sociedad. En consecuencia, el o los Gerentes(s) tendran las
siguientes facultades:

2 NOMBRAR vy revocar agentes y empleados de la sociedad, fijar sus emolumentos,
salarios, retribuciones y compensaciones, asi como determinar las demés condiciones
relativas a su contratacion y a la terminacion de sus servicios;

2. FIJAR los gastos generales de administracion de la sociedad;

3 PERCIBIR las sumas debidas a la sociedad, dando vilido descargo a los deudores y
pagar las sumas que la sociedad adeude;

4. SUSCRIBIR, en : ar y pagar toda clase de efectos de comercio, letras de

7
< ofo \ . .

5 RESOLVER Sobre todos los cofithatos o negocios que entren en el objeto de la

sociedad; m &e sean consecuencia de tales contratos o negocios;

S.R.L. 5
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10.

12.

13.

ﬁ’ o

e

OTORGAR en nombre de la sociedad las firmas tiles en toda clase de contratos.
negocios, recibos, registros, y toda clase de actos;

ACORDAR la participacién de la Sociedad en la constitucion de consorcios,
asociaciones, sociedades en participacion, “Joint-ventures™, “partnerships” o similares,
seglin convenga a los intereses de la sociedad:

AUTORIZAR la apertura de todo tipo de cuentas e instrumentos financieros en
instituciones financieras y entidades de crédito tanto nacionales como extranjeras, en
cualquier tipo de moneda de curso legal, pudiendo designar las personas autorizadas a
operar dichas cuentas o instrumentos;

AUTORIZAR vy realizar toda clase de adquisiciones, ventas, permutas, locaciones o
reparaciones de bienes muebles e inmuebles, sea cual fuere su duracion o importancia,
asi como los retiros, traslados, enajenaciones de toda clase de rentas y valores
pertenecientes a la sociedad; determinar la colocacién de los fondos disponibles y
reglamentar el empleo de los fondos de reserva:

CONTRATAR empréstitos, con o sin la garantia de los bienes sociales, prendarios,
hipotecarios, mediante aperturas de crédito o de otro modo, y determinar las
condiciones de los mismos;

SUPERVIGILAR los actos u operaciones de todos los empleados y mandatarios de la
sociedad y examinar las cuentas cuando lo estime oportuno:

ACEPTAR las donaciones hechas a la sociedad:

AUTORIZAR toda clase de negocios, transacciones, compromisos, asentimientos,
desistimientos, embargos, levantamientos de éstos, oposiciones y otros derechos, lo
mismo antes que después de recibir el pago consiguiente;

AUTORIZAR la participacién en procesos o concursos para la licitacién de licencias,
concesiones, bienes, servicios, obras o cualesquiera otros que sean o estén sujetos a
licitacién o concesién por parte del Estado Dominicano, instituciones auténomas o
descentralizadas del Gobierno Dominicano. de estados extranjeros, entidades privadas,
particulares, organismos de cooperacion nacionales o extranjeros y cualesquiera otras
entidades;

REPRESENTAR a la sociedad en todas las operaciones de quiebra;
SOMETER a la Asamblea General, recomendaciones sobre aumento o disminucién

del capital social, o sobre cualquier modificacion estatutaria siempre y cuando tengan
por fin el interés social:

';;;0‘??.5 d&JPCUTAR todas las decisiones emanadas de la Asamblea General de los Socios;
¥

)
. . ?_
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18.

19.

20.

21.

e ]
h

OBSERVAR vy hacer cumplir las bases de organizacion de la sociedad consignadas en
estos Estatutos asi como las que acuerde la Asamblea General de Socios:

REPRESENTAR a la sociedad en justicia, bien como demandante o como
demandado, y ejercer todas las acciones judiciales. contencioso-administrativas, y
extrajudiciales y todos los procedimientos que estime dtiles para la defensa de los
intereses sociales, con facultad para nombrar y revocar alguaciles, abogados y
apoderados especiales, intentar recursos, desistir de cllos, presentar aquiescencia a las
sentencias y decisiones judiciales o administrativas, y autorizar toda clase de
embargos; asi como interponer recursos ordinarios © extraordinarios. de
reconsideracion, jerarquicos y de cualquier otra naturaleza;

SUPERVISAR todo lo relativo al ejercicio de los derechos de los socios en las
cesiones o transferencias de cuotas sociales, con arreglo a lo dispuesto en los presentes
Estatutos Sociales:

PRESENTAR todos los afios a la Asamblea General Ordinaria un informe que
contenga la relacion de las operaciones sociales durante ¢l ejercicio social:

SOMETER a la consideracion de la Asamblea General aquellos asuntos que a su
juicio deba conocer ese organismo o cuyo estudio, consideracién y decision
convengan a la sociedad:

CONVOCAR la Asamblea General de socios siempre que lo estimen oportuno, o
cuando lo soliciten el o los socios que representen por lo menos la mitad (1/2) de las
cuotas sociales, o que constituyan la cuarta parte (1/4) de los socios y sean propietarios
de la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales;

FIRMAR los certificados de cuotas de la Sociedad, asi como las certificaciones de las
actas de Asambleas Generales y cualquier otra certificacion:

DETERMINAR y recomendar a la Asamblea General, las sumas que juzgue
conveniente destinar ya sea para fines de amortizaciones o de reserva, asi como
recomendar a la Asamblea General el destino de los beneficios realizados y
disponibles:

CONVOCAR a la Asamblea General y fijar el consiguiente Orden del Dia:

LEVAR el Libro de Cuotas y anotar en ¢él las transferencias de las cuotas y los
mbios de direccion de los socios, tan pronto se notifiquen a la sociedad.

negocios de la sociedad y de la informacion social a la que tengan acceso en funcién de su
cargo y que a la vez no haya sido divulgada oficialmente por la sociedad. salvo requerimiento
de cualquier autoridad publica o judicial competente. -
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ARTICULO 40: De los Registros Contables v el Informe de Gestién Anual. La
Gerencia deberd, al cierre de cada ejercicio, preparar los estados financieros de la sociedad y
el informe de gestion anual para el ejercicio transcurrido. Los estados financieros deberan
reflejar la situacion financiera de la sociedad, los resultados de sus operaciones, los cambios
en su patrimonio y los flujos de efectivo, de conformidad con los principios y normas
contables establecidas en la Republica Dominicana.

PARRAFO I: Declaracién Jurada de los Gerentes. Una vez concluido el ejercicio
fiscal de la sociedad, el o los Gerentes debera(n) suscribir una declaracién jurada acerca de su
responsabilidad, respecto al contenido de los Estados Financieros, el informe de gestion que
presentaren a la Asamblea General de Socios. y el manejo del control interno de la sociedad.

PARRAFO II: El Informe de Gestion Anual y la Declaracion Jurada que deben
preparar los Gerentes deberdn cumplir con las enunciaciones y/o informaciones establecidas
en la ley.

ARTICULO 41: Convenciones Celebradas por un Gerente o un Socio con la
Sociedad. Toda convenci6n intervenida directa o indirectamente entre la sociedad, uno de sus
gerentes, socios 0 su comisario, si lo hubiere, debera ser sometida a la aprobacién previa de
los socios. La Asamblea General o los socios estatuiran sobre esta aprobacion. El gerente o el
socio interesado no podrén tomar parte de las deliberaciones y sus cuotas sociales no serin
tomadas en cuenta para el cdlculo de la mayoria.

PARRAFO: Las convenciones, contratos, operaciones y/o transacciones no aprobadas
producirdn sus efectos para el gerente o para el socio contratante, si hubiere lugar. quienes
soportardn individual o solidariamente, segin el caso. las consecuencias perjudiciales que
produzca el aludido contrato o transaccion para la sociedad.

‘ ARTICULO 42: Prohibiciones de los Gerentes. A pena de nulidad del contrato,
£ / operacion o transaccién, sin autorizacion de la Asamblea General de Socios, estard prohibido
£ | L\ a los Gerentes:

% \ 1. TOMAR en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

2. UTILIZAR bienes, servicios o créditos de la misma en provecho propio o de parientes,
representados o sociedades vinculadas;

\,

~SUTILIZAR en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades
“comerciales de que tuvieren conocimiento en razén de su cargo y que a la vez
stituya un perjuicio para la sociedad:
o 2
OPONER modificaciones de los Estatutos Sociales y acordar emisiones de valores
biliarios o adoptar politicas o decisiones que no tengan por fin el interés social, sino
OSus propios intereses o de los terceros relacionados;

IMPEDIR u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia
responsabilidad o la de los ejecutivos en la gestion de la sociedad;
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INDUCIR a los gerentes, ejecutivos y dependientes o a los comisarios de cuentas o
auditores, a rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas u ocultar

informacion;

y 2 F’RESENTAR a los socios cuentas irregulares. informaciones falsas u ocultarles
informaciones esenciales:

8. PRACTICAR actos ilegales o contrarios a los estatutos sociales o al interés social o

usar su cargo para obtener ventajas indebidas en su provecho o para terceros
relacionados, en perjuicio del interés social:

9. PARTICIPAR, por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia con la
sociedad, salvo autorizacion expresa de la Asamblea General de Socios.

Los beneficios que pudieren percibirse producto de los actos antes mencionados
pertenecerdn a la sociedad, la cual ademas debera ser indemnizada por cualquicr otro perjuicio
que hubiere sufrido.

PARRAFO: Estaré prohibido a los gerentes o socios recibir, bajo la forma que sca,
préstamos de la sociedad o hacerse consentir por la misma un sobregiro, en cuenta corriente 0
de otro tipo, o avalar por ella sus compromisos con terceros, cuando la totalidad de las
transacciones a los gerentes o a los socios excedan del quince por ciento (15%) del patrimonio
neto de la sociedad. Esta prohibicion también se aplicard a los representantes legales de las
personas morales que sean socios, al conyuge y a los ascendientes y descendientes de las
personas referidas en este articulo.

ARTICULO 43: Responsabilidad de los Gerentes. Los gerentes serdn responsables,
individual o solidariamente, segiin el caso, frentc a la sociedad o frente a los terceros, de las
infracciones a las disposiciones legales o reglamentarias aplicables a las sociedades de
responsabilidad limitada, asi como de las violaciones a los Estatutos Sociales y de las faltas
cometidas en su gestion. Si varios gerentes han cooperado en tales hechos, el tribunal
determinaré la parte en que contribuird cada uno en la reparacion del dafio.

- % PARRAFO I: Ademds de la accion en reparacién del perjuicio personal sufrido por
‘ %/ “los socios, aquellos que representen al menos la vigésima parte (1/20) del capital social

podrén intentar, individual o colectivamente, la accién en responsabilidad social contra los

gerentes. Estos socios podran designar a sus expensas a uno o més de ellos para que los
senten a fin de ejercer, como demandantes o demandados. la accién social contra los
~ S Sy s. El retiro de uno o varios de esos socios de la instancia en curso, sea porque hayan
g perdfd/d esta calidad o porque hayan desistido voluntariamente, no tendré efecto sobre la

rsec@ian de dicha instancia. Los demandantes podrin perseguir la reparacion del perjuicio

o 83 /integrowsufrido por la sociedad, la cual recibird el pago de las indemnizaciones

'y @correspgtdiemes.
)

3
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& MRTICULO 44: Revocacion de los Gerentes. La designacién del o de los gerentes
»
2

I

revocable por la decision de los socios que representen mas de la mitad (1/2) de las
cuotas sociales. Ademas, el gerente podra ser revocado a requerimiento de cualquier socio o
conjunto de socios que tenga mas de la vigésima parte (1/20) del capital social, mediante
decision judicial motivada en causa legitima. T



TITULOV
DE LOS COMISARIOS DE CUENTAS

ARTICULO 45: Del Comisario de Cuentas. La Asamblea General de Socios podra
decidir la designacion de uno o varios comisarios de cuentas. En los casos en que la sociedad
designe comisarios de cuentas, estos serén designados por los socios para un periodo minimo
de dos (2) ejercicios sociales y estardn sujetos a las mismas condiciones de calificacion
profesional, incompatibilidades, poderes, funciones, obligaciones, responsabilidades,
suplencias, recusaciones, revocaciones y remuneraciones previstos en la ley para los
comisarios de cuentas de las sociedades anonimas. El Comisario de Cuentas podré reelegirsele
una o més veces, su designacién, funciones y atribuciones estaran sujetas a lo establecido en
la ley.

PARRAFO I: No obstante lo anterior, el o los socios que representen al menos la
décima parte (1/10) del capital social podran siempre demandar en referimiento la designacion
de un comisario de cuentas.

PARRAFO II: Los comisarios de cuentas serdn informados de las asambleas o
consultas al mismo tiempo que los socios y tendrén acceso a las asambleas. El Informe de
Gestion Anual y los Estados Financieros serdn puestos a disposicién de los comisarios de
cuentas en el domicilio social por lo menos treinta (30) dias antes de la convocatoria de la
asamblea prevista para su conocimiento.

ARTICULO 46: Fallecimiento, Dimisién u otra Causa del Comisario de Cuentas.
En caso de fallecimiento, dimision, negativa, falta o impedimento del Comisario de Cuentas,
sin que la Asamblea General haya designado previamente un suplente, ésta procederd a su
reemplazo 0 a una nueva nominacién, de acuerdo con el principio que la inviste, con
capacidad suficiente para ello en todo momento. El comisario de cuentas designado por la
Asamblea General en reemplazo de otro permanecerd en funciones hasta la terminacién del
. periodo de su predecesor.

, 0 PARRAFO: En adicion a lo anterior, los comisarios de cuentas podran ser relevados
y.  desus funciones antes del término normal de éstas, en virtud de demanda en referimiento
" interpuesta a requerimiento de uno o varios socios que representen por lo menos la décima

parte (1/10) del capital social.
TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL
_%omo DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS
s ARTI O 47: Ejercicio Social. El ejercicio social comenzard el dia primero a™

de enero y terminar el dia treinta y uno (31) de diciembre de cada afio.

ARTICULO 48: Fondo de Reserva Legal. La sociedad deberd separar anualmente

una reserva no menor del cinco (5%) por ciento por lo menos de los beneficios netos

"y __obtenidos durante el gjercicio anterior, para constituir la reserva legal obligatoria. Cuando ese

,‘_,/e.g de L‘;bndo alcance el equivalente de una décima parte del capital social, podra suspenderse la
57N b . o . . v

ceion del cinco (5%) por ciento a que antes se ha hecho referencia. siempre que la

X, oe . .
s Asa’mrp\ea General decida mantener en ese limite la referida reserva.
Biosf
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ARTICULO 49: Dividendos y Reservas. La Asamblea General, después de la
aprobacion de las cuentas del ejercicio, deberd resolver sobre la distribucién de dividendos
que obtenga la Sociedad, una vez cubiertos los gastos de operacién y administracion y las
aportaciones al Fondo de Reserva Legal. Los dividendos a. ser distribuidos deberdn provenir
de los beneficios acumulados al cierre del ejercicio, mostrados en los estados financieros
incluidos en el informe de gestion anual. La Asamblea General podra ademads decidir la
constitucion de reservas extraordinarias con todo o parte de los beneficios netos obtenidos.

PARRAFO: La Asamblea podra resolver que los dividendos que ella decida repartir
sean pagados en efectivo, en naturaleza o en cuotas sociales, en uno o varios pagos sucesivos.

2 TITULO VII
TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 50: Transformacion, Fusion v Escisién de la Seciedad. La sociedad
podrd decidir transformarse, fusionarse o escindirse en otro tipo societario o con otra
sociedad, respectivamente, mediante la adopcién de una resolucion que asi lo apruebe, a
través de la celebracién de una Asamblea General Extraordinaria, conforme los requisitos
establecidos en estos estatutos para su celebracion, y para la modificacion de los Estatutos. El
procedimiento de transformacion, fusion y escision, se realizaré con arreglo a la Ley.

PARRAFO: Si la sociedad hubiere designado a un Comisario de Cuentas, éste deberd
preparar un informe que describa detalladamente la situacion de la sociedad. Dicho informe
deberd ser conocido previo a la aprobacion de la transformacion, fusion o escisién, segin
corresponda.

TITULO VIII , |
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 51: Disolucién de la Sociedad. La sociedad podrd disolverse:

Mediante resolucién de la Asamblea General Extraordinaria o por consulta escrita o

con arreglo a la Ley;

2. Por la conclusién de la empresa que constituya su objeto, la imposibilidad manifiesta
de desarrollar el objeto social, o la paralizacion de la Gerencia de modo que resulte
imposible su funcionamiento;

6’ J ( . 3. Por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan el objeto social -
: durante tres (3) afios consecutivos;

6/
% 4. Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio contable a menos de la
mitad del capital social, a no ser que éste se aumente 0 S¢ reduzca en la medida

suficiente; y

5. Por cualquier otra causa indicada expresamente en €stos estatutos y la Ley;

= =7 24
— . -
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PARRAFO I: La sociedad no se disolvera por el fallecimiento, la interdiccion o la
quiebra de uno o de varios socios. Los herederos. causahabientes o acreedores de un socio no
pueden, por cualquier motivo que sea, provocar la colocacion de sellos sobre los biencs y
valores de la sociedad o pedir su particion o licitacion, ni inmiscuirse en su administracion.
Ellos deben, para el ejercicio de sus derechos, remitirse a los inventarios sociales y a las
deliberaciones de la Asamblea General y decisiones del o los Gerente(s).

PARRAFO II: En caso de adquisicién por un socio de todas las cuotas sociales como
consecuencia de una cesion de las mismas a cualquier titulo, la sociedad podrd regularizar su
situacion en un plazo méximo de seis (6) meses para mantener su tipo societario o agotar el
proceso de transformacion.

ARTICULO 52: Liquidacién de la Sociedad. En caso de disolucion de la sociedad.
los socios nombrardn uno o mas liquidadores. que podrén ser socios 0 no, para que procedan a
liquidar la sociedad, con arreglo a la Ley. El nombramiento de los liquidadores dara fin a los
poderes de los gerentes, quienes habrdn de rendir cuenta de su gestion a la asamblea general, y
hardn entrega a la misma de las cuentas, libros y documentos sociales.

La liquidacién se efectuard de acuerdo con la Ley. El producto neto de la liquidacion
se empleard en primer lugar para rembolsar el importe de las cuotas sociales que no se hayan
reembolsado. El excedente se distribuir entre los socios en proporcién al porcentaje de cuotas
sociales que les pertenezcan a cada uno.

Los socios serdn convocados al final de la liquidacion para estatuir sobre la cuenta
definitiva, sobre el descargo de la gestién de los liquidadores v la finalizacion de su mandato
para comprobar el cierre de la liquidacion.

TITULO IX
o DISPOSICIONES GENERALES

/ §
¥ oL ol ARTICULO 53: Contestaciones entre socios o entre estos v la sociedad. Todas las
% k disputas que pudieren suscitarse durante la existencia de la sociedad o de su liquidacion, sean
' entre socios y la Sociedad o socios entre si, serdn sometidas a la Camara de Comercio ¥y
| Producci6n de Santo Domingo como amigable componedora, de no llegar a un acuerdo ante la
‘ Cémara de Comercio. se librard documento de no acuerdo para que las partes puedan recurrir

a la jurisdiccion competente.

g de L;‘*\\\ PARRAFO: Todo socio, en caso de litigio, deberd hacer eleccién de domicilio en la

2 fa&s}f\c;cicn del asiento social, donde podrén realizarse vélidamente todas las notificaciones a

que §aya lugar. En caso de que no se haga la eleccién de domicilio dentro de la jurisdiccién

L d&icilio social, los socios mediante los presentes Estatutos hacen formal eleccion de

@é icilip en los domicilios que aparezcan en los libros sociales llevados por el o los Gerentes
g R\-de la $ogfedad.

‘0
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°‘3‘.-o " ol\:osq sentes estatutos sociales han sido hechos y firmados en cinco (5) originales de un
°""f‘_‘?‘_ i€mo tenor v efecto, en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana, a los nueve (9) dias del mes de julio del afio dos mil doce (2012).

e Ty

Pagina 33 de 34




)

OMAR APONTE CONTRERAS

| F5, CAMARA
| %’ﬁg AT bomAGS

P, b U R

O0CUMENTD
?‘A’QE‘L‘! kss Pff.; (}

(CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
GERENCIA DE COMPRAS

13 FEB 2023

Pagina 34 de 34



