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CONSFJO DEL PODER JUDICIAL

Poder Judicial » Repablica Dominicana

LPN-CPJ-02-2018
o COMITE DE COMPRAS Y LICITACIONES

PRESENTACION DE OFERTA (ANEXO 2)
Sefiores

Consejo de Poder Judicial

! Nosotros, los suscritos, declaramos que:
a) Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la Licitacion
de referencia, incluyendo los documentos o enmiendas que lo conforman.

b) De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segln el plan de entrega especificado,
nos comprometemos a suministrar los servicios y bienes establecidos en la licitacién
publica nacional No. LPN-CPJ-02-2018.

- ¢) Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodo de (120) dias, contado a partir de la

. fecha limite fijada para la presentacién de ofertas, de conformidad con los Pliegos de
Condiciones de la Licitacion. Esta oferta nos obliga y podra ser aceptada en cualquier
momento hasta antes del término de dicho periodo.

a) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel

cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la

N Licitacién, por el importe del UNO POR CIENTO (1%) del monto total de la
adjudicacion, para asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

b) Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una Oferta,
excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos de Condiciones
de la Licitacion.

‘ c) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o proveedor
- de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por el Comprador para
presentar ofertas.

Y d) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificacion de adjudicacién, constituirdn una obligacién contractual, hasta la
preparacion y ejecucion del Contrato formal.

e) Entendemos que el Comprador no estd obligado a aceptar la Oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

Wilman Pujols en calidad de Presidente debidamente autorizado para
actuar en nombre y representacion de Compu-Office Dominicana, SRL.




ConsEJo DEL PODER JUDICIAL

Poder Judictal « Republica Dominicana

' LPN-CPJ-02-2018
COMITE DE COMPRAS Y LICITACIONES

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE (ANEXO 3)

Fecha: 08 de Marzo de] 2018

1. Nombre o Razdén Social del Oferente: COMPU-CFFICE DOMINICANA SRL.

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro:

)

. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 1-30-22869-8

s

. RPE del Oferente: 4753

5. Domicilio legal del Oferente: Calle: Tercera #60, Sector Jardines del Sur. Santo Domingo. D. N.

6. Informacién de! Representante autorizado del Oferente:
l Nombre: Wilman Pujols
Direccion: Calle: Sombrero No. 1. Edif. Matanzas, local 3B. urb. Tropical.

Niimeros de teléfono y fax: Tel. 809-508-1278, Fax: 809-535-9517

by Direccién de correo electrénico: wpujols@compu-office.com.do; tjimenez@compu-office.com.do




‘% Compu-Office Dominicana, S.R.L.

4 Calle Tercera # 60 Urb. Jardines del Sur. Kitémetro 7 Carretera Sdnchez, Santo Bomingo. D. N.
TelL (809) 508-1278 7{809)-532-8268 Fax (809) 535-9517, www.compu-office.com.do
E-mall: ventas@compu-oifice.com.do
RNC: 1-30-22869.8

Santo Domingo, D.N.
Marzo 08, 2018

Sres.: Consejo del Poder Judicial

Atencion: Comité de Compras y Contrataciones
REFERENCIA: L PN-CPJ-02-2018
AQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS.

MANIFESTACION DE INTERES DE PARTICIPACION

Distinguidos Seiiores:

Atreves de la presente comunicacion manifiesto el interés de Compu-Office
Dominicana, SRL., de participar en la Licitacién Publica Nacional no. LPN-CPJ-
02-2018 para la Adquisicion De Equipos Informaticos.

Esperamos brindarles nuestros excelentes servicios y estamos en la mejor
disposicion de responder cualquier pregunta o aclaraciébn sobre nuestra
propuesta.

Atentamente,




= ESTATUTOS SOCIALES

DE LA SOCIEDAD

“COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.”

Venta y distribucion de articulos de computadoras y oficinas

Santo Domingo,
. Republica Dominicana
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA
“COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L™>

Entre los Sefioras:

1) WILMAN PUJOLS SANCHEZ. de nacionalidad dominicana, mayor de edad. casado(a).

portador(a) de la Cédula de identidad y electoral No. 010-0064558-8, residente en la C/
Sombrero # 4, Urbanizacién Tropical, Distrito Nacional.

2) MARIA S. CONTRERAS DE PUJOLS, de nacionalidad dominicana. mayvor de edad.
casado(a), portador(a) de fa Cédula de identidad ¥ electoral No. 001-0990600-8. residente en la
C/ Sembrero # 4, Urbanizacion Tropical, Distrito Nacional.

3) PASCUAL DE LEON CARRASCO, de nacionalidad dominicani, mayor de edad. sollero{a),

portador(a) de fa Cédula de identidad y electoral No. 010-0001970-1. residente en la C/ 3ra. #
12, Jardines del Sur, Distrito Nacional.

4) NARDA RAULINA PUJOLS PUJOLS, de nacionalidad dominicana, mayor de edud,

casado(a), portador(a) de la Cédula de identidad y electoral No. 010-0079348-7, residente en la
C/ 1Y ava # 4, Et Cacique, Distrito Nacional.

HAN CONYENIDO Y PACTADO CONSTITUIR COMO POR EL PRESENTE ACTO
CONSTITUYEN, UNA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA CON
SUJECION A LAS SIGUIENTES NORMAS ESTATUTARIAS:

CAPITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION
DENOMINACION

ARTICULO }]. DENOMINACION

Se constituye entre los poscedores de Jas Cuotas Sociales emitidas, y las que se emitan, de acuerdo
con las siguientes regulaciones, una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se denominaré:
COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.. regida por las leyes en vigor y por los presentes

Estatutos, fa cual usard un sello gomigrafo o seco. con las siguientes inscripciones: COMPU-
OFFICE DOMINICANA, S.R.L.. Santo Domingo, Repablica Dominicana,

La Junta General o el Gerente General podran decidir que el sello antes dicho sea estampado ¢n los i
Certificados de Cuotas Sociales y en las actas de las Juntas Generales de Socios y en todos los {
otros documentos que la Junta General y/o el Gerente de Operuciones decida, de tiempo en tiempo. IL

ARTICULO 2. OBJETO )U X f')
La compaiiia tendra por objeto: Venta v distribucién de articulos de computadoras y oficinas.

L‘u’p

ARTICULO ). DOMICILIO
El domicilio de {a sociedad estara ubicado en la Dyuizacidn Tropical,

Distrito Nacional, Rep. Dom.; y podrd mantener y QT i #3Ner otrgAgaT Tueg X, J)/
de la ciudad de Santo Domingo, o bien, cambiar de dJfVifE ok SGnerat- 7N,

2 . AN
£ 1 4&9\ AN
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ARTICULO 4. DURACION

La duracion de la sociedad ¢s indefinida, y se disolverd cuando la Junta General de Socios asi io
decida, debiendo en ese caso liquidarse en la forma establecida por los presentes Estatutos y por la

; Ley.
- CAPITULO II
- CAPITAL SOCIAL CUOTAS SOCIALES
b CAPITAL
- ARTICULO 5. CAPITAL SOCIAL

El Capital Social de la compaiifa se fija en la suma de CIEN MIL PESOS ORO DOMINICANOS
(RD$100,000.00), divididos en MIL (1,000) CUOTAS SOCIALES de a CIEN PESOS
— (RDS$108.00) cada una.

- Las Cuotas Sociales podrin ser pagadas mediante aportes en naturaleza. en dinero efectivo o en
cheques certificados por una institucion bancaria de reconocida solvencia establecida en el pais. Los
; aportes de cualquier naturaleza se hardn constar en un acta de aportes.

Los Socios declaran que al momento de la elaboracidn de los presentes Estatulos Sociales las
Cuotas Sociales estaban divididas de la siguiente manera:

{— "~ "—-° s0C108 "7 [ “Numerode | Vaior Cocms | Aporte on Numerario 0 |
S e s m m e o e e o e o - . CUOtAS Sociales | Sociales ' Pagado en Efectivo__
! ! L _WILMAN PUJOLS SANCHEZ. dc

i nacionalidad dominicana. mayor de edad, casadofa),
i portador(a) de la Cédula de identidad v electoral No.

010-0064358-8. residente en la €/ Sombrero # 4. 500 $100.00 Aporta el pago en efecuvo
O Urbanizacion Tropical, Distrito Nacional. de RD$50.0600.00.

|2-_MARIA S. CONTRERAS DE PUJOLS, dc
1 nacionalidad dominicana, mayor de edad, casado(a),
i portador{a) de lu Cédula de identidad v electoral No. Aporta ¢l pago ¢n clectivo
V0 1-6990600-8. residente en la C/ Sombrero # 4, 408 $100.00 dec RD$49 ,800.00.

Urbamzacion Tropical, Distrito Nacional,

3.-_PASCUAL, DE LEON CARRASCO. de l

nacionalidad  dominicana. mavor de edad, | Ny
soltero{a), portador(a} de la Cédula de identidad v Aporta ¢l pago cn efectivo|
electoral No 010-0001970-1. residente en la C/ 1 $100.00 de RD3100.60. Lo
cdra # 12 Jardines del Sur. Distrito Nacional. LE

_ 4.-_NARDA RAULINA PUJOLS PUJOLS. dc
nacionalidad dominicana, mayor dc edad. casado{a),
'| f portador(a) de la Cédula de identidad y electoral No.
t 1 010-0079348-7. residente en la C/ 11 ava & 4. El
) +Cacique, Distrite Nacional,

U‘OTAL DE CUOTAS SOCIALES
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VALOR DE CADA CUOTA SOCIAL $100.00 _]
TOTAL PAGADO CUOTAS SOCIALES $100,000.00 |

ARTICULO 6.

El capital social originalmente es la suma de CIEN MIL PESOS ORO DOMINICANOS
(RD$100.000.00), Integramenie aportado y pagado. seglin consta en el articulo precedente, el cual
s¢ divide en Mil (1.000) CUOTAS SOCIALES de a CIEN PESOS (RD$100.00) por cada una,
iguales e indivisibles que han sido suscritas y pagadas en su totalidad y que esia distribuidas en la
forma detallada en ¢ articulo precedente. El capital social podré ser aumentado una o varias veces
por la creacion de Cuotas Sociales nuevas, en representacién de aportes en naturaleza o en especie,
por la aplicacion de fondos disponibles de las reservas especiales, o por cualquier otro medio licito,
siempre que asi lo apruebe la Junta General de Socios. Para poner a la venta y emitir Cuotas
Sociales que represeatan ¢l Capital Social, previstas en el articulo 5 de estos Estatutos, sélo serd
necesaria la autorizacion de la Junta General de Socios.

En los casos de aumento de capital. se otorgara a los Socios veinte {20) dias de plazo para pagar las
Cuotas Sociales de que sea propietario en ese momento. en el entendido de que transcurrido ese
plazo de veinte (20) dias después de la comunicacion por escrito, o por ¢l periddico. que le o les
haga e Gerente General . o quien hagas sus veces, sin que ese o esos Socios hayan pagado las
Cuotas Sociales ofrecidas, en ¢se caso, los Socios restantes podrin inscribir las Cuotas Sociales
dcjades de pagar por esos Socios, para lo cual tendrs un plazo de diez (10) dias. contados desde la

comunicacidn por escrito o por el periddico que le o les haga el Gerente General . o quien haga sus
YCCes.

En caso de que méas de un Socio esté interesado en adquirir esas Cuotas Sociales dejodas de pagar.
¢l Gerente General o quien haga sus veces la distribuira entre ellos en la proporcion de Jas Cuotas
Sociales de que sean propietarios en ese momento: transcurrido ese plazo, toda porcidn disponible
de Cuotas Sociales podra ser ofrecida a terceros por el Organo Gerencial de Ia compaitia. Cualquier
venta de Cuatas Sociales en violacién a estas disposiciones serd nula e invalida.

ARTICULO 7.

El capital social podrd ser reducido o aumento, por toda causa y en forma licita, siempre que la
reduccién o aumento, haya sido autorizado mediante resolucién de ia Junta General Extraotdinaria.
ARTICULO 8. CUOTAS SOCIALES

Las Cuotas Sociales serén nominativas. Las Cuotas Sociales se hardn inscribir en certificados que
pueden abarcar una o varias Cuotas Sociales, y los cuales estarin firmados por el Gerente General o

quien haga sus veces, y por la Gerente de Operaciones o quien haga sus veces, levaran el sello de
la compaiila y el nimero de orden que les correspanda, y seran extraidos de libros talonarios.

Cualquier. tenedor de un certificado que comprenda mas de una Cuota Social v desee cenificados
por separado de cada Cuota Social, o desee dividir certificados en varios otros de distintos nimeros
de Cuolas Sociales, podrd solicitarlo del Gerente General, o ;

ordene expedir los certificados correspondientes, por
Sociales que desee subdividir, debiendo, anularse y arcly
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s¢ expidan, deberd hacerse el correspondicnte asiento en ¢l libro registro de las Cuotas Sociales
nominativas de la compafia. Cuando el tenedor de una cantidad cuzlquiera d¢ Cuotas Sociales
desee cambiar uno o varios certificados deseados, por la misma cantidad de Cuotas Sociales de los
T que se desee cambiar, debiendo anularse y archivarse los certificados preexistentes.

Para que las cuotas sociales puedan ser cedidas a terceros extrafios a la sociedad se requerird el
- consentimiento de la mayoria de los socios que representen por lo menos las tres cuartas (3/4) partes
de las cuotas sociales, conforme a las siguientes reglas procedimentales: a) El socio que se
! proponga ceder su cuota o cuotas sociales deberd comunicarlo por cscrito a la sociedad y a los
socios. haciendo constar el nimero y caracteristicas de las cuotas que pretenda transmitir, la
; identidad del adquiriente. el precio y demds condiciones de la transmision: b) En ¢l plazo de ocho
{8) dias contados a partir de dicha notificacién, el gerente deberd convocar a la asamblea de los
socios para que delibere sobre cl proyecto de cesion de las cuotas sociales, salvo que los estatutos
prescriban otro procedimicnto que permita constatar la voluntad de Jos socios. La decisidn de la
saciedad serd notificada al cedente mediante carta o correo electrénico con acuse de recibo; ¢) La
ransmision quedard sometida a la aprobacion de la sociedad, quc se expresard mediante resolucion
adoptada en asamblea gencral, previa inclusion del asunto en el orden del dia, adoptado por la
mayoria simple, Si la sociedad rehusara consentir ef indicado proyecto de cesidn, los socios, estaran
obligados a adquirir o hacer adquirir las cuotas sociales cuya cesidn no haya sido permitida. dentro
de un piazo de tres (3) meses contados desde la fecha de su rechazo. al precio libremente acordado
. entre las partes, o, a falta de acuerda, determinado por un perito designado por ellas, o, en su
| defecto, por auto del juer presidente de 1a Camara Civil y Comercial del Juzpado de Primera

Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social en nica instancia; y d) Segdn lo
previsto por la Ley 479-08.

‘ Si la sociedad no hace conocer su decision en el plazo de quince (15) dias contados desde [a

notificacian del proyecto de cesidn, sc reputard obtenido el consentimiento para la cesion.

Auwtorizada la cesidn, los socios podrin optar por la compra dentro de los dicz (10} dfas de

i notificada la referida decisidn. $i mas de uno ejerciera esta preferencia. las cuotas se distribuiran a
‘ promata. v, si no fuese posible, se distribuirdn por sorteo,

Si los socios no ejercieran la preferencia, o lo hicieren parcialmente, las cuotas sociales podrin ser

. adquiridas por la sociedad con utilidades o podrd resolverse la reduccién del capital dentro de los
diez (10) dias siguientes al plazo del pamafo anterior, La cesién de las cuotas sociales entre socios
serd libre, salvo las limitaciones establecidas en estos Estatutos Sociales,

]
Lu cesi6n de las partes sociales debera ser constatada por escrito. Se hard oponible a la soviedad por f‘
| el depésito de un original del acto de cesién en e domicilio social contra entrega de una Y

T certificacién del depésito por parte del gereate. Y todo lo referente 4 dicha cesion serd segin o
? } previsto por la Ley 479-08, ?\~ wf
ARTICULO 9. Wi
o Sin embargo, en los casos de transmisién por sucesidn. donacién, testamento., cmbargos y particién
; de comunidad. ¥ en los casos de cesiones civiles, no serd necesario proceder al traspaso de las ~
Cuotas Sociales nominativas de acuerdo con los términos de estos estatutos: sdlo serd necesaria la l /
o presentacidn de los documentos que com prueben que el traspgsss
, arriba mencionadas, en la forma que requiere Ja ley.
El Gerente General de la compaiia, ¢ quien huga sy
' traspaso se ha operado legalmente, Jevantard junto ¢
- veees, en ¢l kbro registro de Cuotas Sociales nomi

X Santo Domingo,
b




E<tatiios Sociales de la Somedad (S R L) 6
“COMPU-OFFICE DOMINICANAT

documentos aporiados. El certificado cedido. en todos los casos, podrd ser sustituido por uno
nuevo, anuldndose y archivandose el vicio,

En los casos de transferencia de tflulos nominativos. ¢} Gerente General podrd exigir que las firmas
del cedente sean legalizadas por un Notario o por otro oficial poblico.

ARTICULO 10,

Las Cuolas Sociales son indivisibles respecio de la sociedad, la cual no reconoce sino un solo

propietario por cada Cuota Social. Por consiguiente. los propietarios indivisos de una Cuota Social
deberd hacerse representar por un solo apoderado.

ARTICULO 11,

La propiedad de una o mds Cuotas Sociales conlleva la conformidad del propietario con los
Estatutos Sociales, con las decisiones de la Junta General, con las del Organo Gerencial. y con las
del Gerente General, en los respectivos casos.  Los Socios no lienen mas derechos que los
establecidos en estos estatutos v en fa ley, en consecuencia, ni ellos ni sus herederos, acreedores o
causahabientes, licnen intervencién directa en los negocios de la compaiia ni pueden requerir la
postura de oposicion o sellos sobre sus papeles, efectos y bicnes muebles e inmucbles de la
sociedad.

ARTICULO 12.

El valor de las partes sociales serd dewerminado conforme a los criterios y al tipo de negociacidn
envuehta en la transmisién, segin lo dispone la Ley 479-08.

Los Scocios tienen derecho a una parte proporcional al nimero de Cuotas Sociales emitidas en la
reparticidn de los beneficios, y en la del activo social en caso de disolucion ¢ de reduccion de
capital.

ARTICULO 13,

Los Socios no son responsables sino hasta la concurrencia del monto de las Cuotas Sociales que les

pertenecen, los derechos y obligaciones inherentes a cada Cuota Social siguen a ¢sa a cualquier
mano a que pase.

ARTICULO 14,
Todo centificado indicard en ¢l anverso ¢l nimero de Cuotas Sociales y porcion del capital que ¢l
represente, y ademds expresard: el nombre de la persona a favar de quien ha sido expedido, en la
cual se indicard ¢l nombre del socio. fa cantidad de cuotas. y cualquier otra identificacién que la
compaiia considere pertinente sicmpre en apego a las leyes que rigen la materia. Los certificados
podrén contener cupones numerados que tengan el nombre de la sociedad, ¢l nimero del cenificado
a que perienecen, ¢l sello de la compaiia y la firma (fa cual podrd ser en facsimily de los
funcionarios autorizados. Contendrdn también. en el anverso, ¢f nombre. ¢l domicilio y ¢l capital
social de la compafia, asi como la fecha en que la cp
constiuida.

ARTICULO i5.

En caso de pérdida de certificados de Cuotas Socialg
certificados sustitutos debera notificar a la socieda

Santo Domingo, R
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pedimento de anulacidn de los certificados sustitutos. El peticionario publicard un extracto de la
notificacion, contenido las menciones esenciales, en un periodico de circulacién nacional, una vez
por semana durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias de la (4tima
publicacién, si no hubicre opesicidon, se expedird al solicitanie un nuevo cenificado, medianie
entrega de ejemplares del periddice en que se hubiesen hecho las publicaciones, debidamente
certificadas por el editor. Los certificados perdidos se considerardn nulos. Si hubiere oposicion la
sociedad no entregara los certificados sustitutos hasta que la cucstibn sea resuclta emre el
reclamante y ¢l oponemte por sentencia judicial que haya adquirido la autoridad de la cosa
irrevocablemente juzpada o por transacci6n, desistimiento o aguiescencia.

Sin embargo, en caso de destruccién parcial de los certificados de Cuotas Sociales, si la Directiva
de la compaflia asi lo decide soberanamente, no serd necesario proceder at eumplimiento de las
tormalidades de pérdida antes expuestas: en este caso la Directiva podrd emitir y entregar al
reclamante un nuevo titulo o certificado, entrega que podra, en los casos que crea conveniente,
supeditar a la presentacion de las garantfas que crea de lugar.
CAPITULO 111

DIRECCION DE LA SOCIEDAD
ARTICULOQ 16,
La direccién de ta sociedad estard a cargo de la Junta General de Socios y de sus funcionarios
autorizados.

CAPITULO IV

ARTICULO 17, JUNTA GENERAL

De acuerdo con sus atribuciones y con las reglas que rigen su regular funcionamiento, las Juntas
Generales se dividen en dos clases diferentes: a) Juntas Generales Ordinarias cuando las decisiones
que hayan de tomar sc refieran a actos de gestién o de administracion o a un acto cualquicra de
aplicacion o de imterpretacion de los Estatutos. Ademds de la Junta General Ordinaria fijada para Ja
lecha que establece ¢ Articulo 19 de estos Estatutos, podrin celebrarse extraordinariamente Juntas
Ordinarias pura conocer de todos fos asuntos que le competen. Son Juntas Extraordinarias cuando
sus acuerdos hayan de referirse a una modificacién cualquiera de los Estawtos. pudiendo tambicn
estas Juntas conocer de asuntos que competen a la Junta General Ordinaria. Las decisiones de las

Juntas Generales son obligatorias para 10dos los Socios. incluyendo & los ausentes, a los disidentes y
a los incapaces.

PARRAFO:

Las Cuotas Sociales judiciales que pertenccen a la Junia General y de que clia ticne la disposicion, i
especialmente las Cuotas Sociales en responsabilidad, no pueden ser dirigidas contra los ’L)( C
representantes de ia socicdad, o uno de eHos, sino a nombre de la masa de los Socios en virtud dc
una autorizacion de la Junta General. E} Socio que quiera provocar una Cuota Social de csta , \
naturaleza debe. por lo menos un mes antes de la Junta General proxima, comunicar su objeto [J }:’ e
preciso por notificacion dirigida a la compania, y ¢t Organo Gerencial de ésta, esta obligado a poner

la proposicion en ¢l orden del dia de la Junta. Sila proposicidn es rechazada, ningiin Socio puede wo lF
reproducirla en justicia ¢n interés particular; si ella es recibida. la Junta General designari. para

continuar la demanda, a fa persona gque crea conveniente. a la cual deberdn ser dirigidas las /
notificaciones. E . P

ARTICULO 18,

Ninguna Cuota Social judicial, cual que sea su objeto
socicdad o uno de sus represenlantes, sin que previameffeih
diferida a la Junta General, cuya opinién debe ser som 181 i

Santo Domingo. Re BJ?
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En estos casos, el Gerente General debe convocar a la Junta General, a los Socios. la cual deberd
ser celebrada dentro del mes que sigue a fa notificacidn hecha a la compantia del objeto preciso de la
demanda, debiendo incorporarse dicha demanda en el orden del dia de 1a Junta. Si por un motivo
cualquicra, la dicha Junta no ha podido reunirse en ef plazo mds arriba indicado, el Socio puede
proceder a realizar su demanda sin ninguna formalidad o traba.

ARTICULO |9,

L.a Junta General Ordinaria se reunira sin necesidad de convocatoria todos los afios el Primer lunes
del mes de Abril a las Cinco (5:00) horas de la tarde en la oficina o establecimiento principal de la
compania. Cuando este dia fuere de fiesta legal, la reunidn se efectuard el dia no feriado que le
subsiga, es decir al olro dia a 1a misma hora y en el mismo lugar, sin necesidad de convocatoria.

PARRAFO: DE LA TOMA DE DECISIONES. Sobre his Decisiones Colectivas. Todas las
decisiones colectivas de la sociedad serin tomadas por los socios reunidos en asamblea o por
consulla escrita o por el consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin

necesidad de reunion presencial. Los acuerdos y resoluciones tomadas regularmente obligaran a
todos fos socios, incluso a los disidentes, ausentes e incapaces.

FARRAFO:

La Junta General Extraordinaria o la Ordinaria celebrada Extraordinariamente se reunira el dia. hora
¥ en el lugar de la Republica Dominicana que se indique en la convocatoria. La convocatoria
debera ser hecha por el Gerente General, o quien haga sus veces, por el Comisario de Cuentas o por
Socios que representen por lo menos ta cuana parte del Capital Social.

Las convocatorias se hardn con cinco (5) dias de anticipacién cuando menos. por aviso publicado en
uno de los periddicos de mayor circulacion del lugar del domicilio de la compaiiia, o por telegrama
o circular personal dirigida a los Socios conocidos, con cinco (5) dias de anticipacion también. En
¢l casa de que una Junta Ordinaria celebrada Extraordinariamente o Extraordinaria, vaya a conocer
de las cuemias sociales, la convocatoria deberd ser realizada con por lo menos diecisdis (16) dias de
anticipacion a la fecha de su celebracién, en las formas anteriormente sefialadas. (Por Socios
conocidos se entiende, en ese caso, los duefos de Cuotas Sociales nominativas).

La convocaloria para una Junta General Extraordinaria u Ordinaria celebrada Extraordinariamente.
deberd incluir un extracto de los asuntos que han de tratarse, formalidad gue no £s necesaria para ias
reuniones de |a Junta General Ordinaria, destinada a conocer finicamente de las cuentas sociales ¥
del destino de los beneficios, incluyendo su capitalizacién.

Podra cetebrarse Junta General Ordinaria o Extraordinaria sin necesidad de convocatoria, en el caso
de que todos sus Socios estén presentes y/o representados.

ARTICULO 20.
Todo Socio tiene derecho a concurrir a ta Junta y votar en ella. ya sea personalmente o haciéndose

representar por mandatario, que no podrd ser mas de uno, sea cual fuere e numero de Cuotas
Sociales. Cade Cuota Social da derecho a un voto.

comprueben su calidad o la de su mandante.

l.a Gerente de Operaciones debers levantar, antes de iniciarse
que contenga los nombres v los domicilios de los Socias prese

Santo Domingo, Rep. Dom.
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de que cada uno sca propictario. En caso de que a esa Junta no concurra el Gerente de Operaciones,
levuntard csa néming el Socio que tenga el menor ndmero de Cuotas Sociales, y si hay mads de uno
cun ¢l mismo numero Jde Cuotas Sociales, ¢l de menos edad. Esta némina, certificada por ¢l
Gerente de Opceraciones . se depositard en ¢l domicilio social y deberd ser comunicada a tedo ¢l que
lo solicite.

ARTICULO 21,

La Junta General serd presidida por el Gerente General, o quien haga sus veces, o por e} Gerente
General ad-hoc que elija dicha Junta. Sin embargo, cuando ta Junta sea convocads por una persona
distinta del Gerente General o quien haga sus veces, es a esta persona a quien e corresponde
cjercer la gerencia.

ARTICULO 22,

La Junta General Ordinania no podrd constituirse ni tomar acuerdos vilidos, sino cuando esré
representada en clla por fo menos mas de la mitad del capital; si no concurriere capital suficiente en
ia primera convocatoria. s¢ hard una scpunda y entonces la Junta se reunira v decidird validamente
conforme a la Ley 479-08. sea cual fuere ¢l monto del capital representado, siempre que las
delibernciones se refieran a lo expuesto en ef orden del dia de la primera convocatoria.

ARTICULO 23.

La Junta General Extraordinaria no podrd constituirse ni deliberar validamente, ni en la primerz ni
en ulteriores convocatorias. sino con la presencia de Socios que representen por lo menos mds de la
mitad de! capital social.

ARTICULO 24.

Corresponde a fa Junta General Ordinaria decidir sobre todas las cuestiones que excedan de la
competencia del Gerente General , y que no estén reservadas a ta competencia exclusiva de 1a Junta
General Extraordinaria ¢ de otro funcionario, y otorgar al Gerente Generat las autorizaciones
necesarias para todos los casos en que los paderes que le estén atribuidos fueren insuficientes. De
manera general, & ella coresponde determinar las condiciones del mandato impartido al Gereate
General v decidir soberanamente sobre la conduccion de los asuntos sociales.

Corresponde especialmente a 1a Junta Generat Ordinaria:

a} Recibir el informe del Gerente General sobre los asuntos sociales asf como el informe de los
Comisarios sobre la situacidn de la sociedad, sobre el balance y sobre las cucntas.

b) Aprobar, discutir o rehacer las cuentas del Gerente General y del Comisario. y examinar los
actos de yestion del Gerente General y demas mandatarios y darles o no darles descargo.

¢} Decidir las amortizaciones. ordenar toda distribucién de beneficios realizados v crear toda
clase de reservas y capitalizarlas; emitir Cuotas Sociales autorizadas y pagadas durante el
semestre, con cargo al capital social.

d) Nombrar la directiva y los Comisarios; la Junta General O ede en 1oda épocg, sin
indicacion especial consignada en el Orden del Dia, revoegs e solo ella tlene

¢) Fijar la remuneracion de los miembros de la Directiva é‘l
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8) Auterizar todas las proposiciones fijadas en su orden del dia Y que entren en los limites de la
administracion o en los limites de aplicacién o interpretacion de tos Estatutos.

f) Autorizar toda clase de empréstitos Y operaciones de crédito con emisidén de bonos, gue se¢
considere (til 2 las actividades sociales.

i) Interpretar las disposiciones de los Estatutos cuyo sentido sea oscuro. ambiguo o confuso.

i) Decidir subre todas las instancias en responsabilidad contra los mandatarios por faltas relativas
a su pestion. y renunciar a las mismas, aceptando armeglos y transacciones. cuando procedan.

k} Ratificar o Revoear las deliberaciones anteriormente adopiadas por otra Junta Ordinaria, ¥
cubrir las nulidades existentes.

ARTICULO 25,

Las deliberaciones que contengan la aprobacién del balance ¥ de fas cuentas, deben ser precedidas,
so pena de nulidad, por el informe del Comisario,

ARTICULO 26.

Corresponde a la Junta General Extraordinaria resolver sobre todas las proposiciones que tengan
por resultado la modificacién de los Estatutos, sin fimitacién alguna. Estas proposiciones no
pueden ser hechas sino por el Organo Gerencial o por la persona que haya hecha la convocatoria,
Sin perjuicio de los poderes de la Junta Generai Ordinaria, la Junta General Extraordinaria podra en
funcion de Junta Ordinaria Celebrada Extraordinariamente. conocer de todos los asuntos que e
corresponden a fa Junta General Ordinaria.

ARTICULO 27,

Las proposiciones para moditicar los Estatutos no pueden ser hechas sino por el Gerente Genera! o
por la persona que haya hecho la convocatoria.

ARTICULQO 28,

Todos los acuerdos de las Juntas Generales ya sean ¢swas Ordinarias o Gxtraordinarias. serdn

tomados en mayoria de votos. En caso de empate, ¢l voto del Gerente General de ia compania sera
preponderante.

ARTICULO 29.

Los acuerdos de las Juntas Generales Ordinarias o Extraordinarias, serdn ejecutorios ¥y no habra
recurso cantra ellos,

Las deliberaciones de la Junta se comprobaran por medio de actas
¢l Gerente d¢ Operaciones, y si alguno de éstos no cone
conservarin en un registro especial, segiin las normas que dig

Las actas asi firmadas y selladas con el sello social so
extractos de eflas debidamente selladas hacen fe cu
Operaciones o quien haga sus veces.

3 copias-
Gerente “de
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CAPITULOV
ORGANO GERENCIAL

ARTICULO 31. ORGANO GERENCIAL

La Dircctiva de la compafia serd compuesta de un Gerente General, Gerente de Operaciones,
Socios 0 no: lodos nombrados por la Junta General por un periodo de Tres (3) aftos, esios
funcionarios continuardn en funciones hasta que sus sucesores hayan sido designados y 1omen
posesién. Sin embargo, la Junta General podrd nombrar en cuslquier momento, otros funcionarios
adicionales, y les asignara las funciones que desee atribuirles, aunque estas funciones estén ya
atribvidas a un funcionario especifico: y podrd nombrar uno o mas Gerente de Operaciones o
Socios. Sin embargo la gerencia de la sociedad no podrd, sin awtorizacién expresa de la Junta
General, realizar ninguno de los actos siguientes: a-Tomar en préstamo dinero o bienes de la
sociedad; b- Usar bienes, servicios o créditos de la socicdad en su provecho propio o de parientes
representados o sociedades vinculadas; c-Usar en su beneficio o de terceros relacionados las
oportunidades comerciales de que tuviere conocimiento en razon de su cargo, y 2 la vez constituye
en perjuicio para la sociedad; d. Proponer modificaciones de los presentes estatwtos o adoptar
politicas o decisiones que no tengan por fin el interés social, sino, sus propios intereses o de los
terceros relacionados; e-Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia
responsabilidad o la de otros ejecutivos o gerentes en la gestién de la sociedad; f-Inducir a otros
gerentes, en caso de que los hubiere, ejecutivos y dependientes o a los camisarios de cuentas o
auditores, si los hubiere, a rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas u ocultar
informacion; p-Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones falsas u ocultarles
informaciones esenciales: h-Practicar aclos ilegales o contrarios a los presentes estatutos sociales o
al imerés social o usar su cargo para obtener ventajas indebidas en su provecho o para terceros
relacionados, en perjuicio del interés social; e, i-Participar, por cuenta propia o de terceros. en
actividades en compelencia con la sociedad, salvo autorizacién expresa de los socios. Cualquier
acto otorgado por la gerencia en viclacién de lo aqui dispuesto serd nulo y los beneficios que

pudieren percibirse pertenecerdn a la sociedad, la cual ademis deberd ser indemnizada por cualquier
otro perjuicio que hubiere suftido.

ARTICULO 32,

Cuando la Junta General resuelva que el Gerente General o los miembros de ia directiva deban ser
Socios, €stos deberdn serio en el momento de su nombramiento; y deberdn ademds, si esa Junta asi
lo exige, ser propietarios de cierta cantidad de Cuotas Sociales, o adquirir éstas antes de entrar en ¢l
ejercicio de sus funciones, presten fianza en metatico o de otra naturaleza; y en tal caso. sefialara la
forma. [a importancia y las condiciones en que dicha fianza deba ser prestada.

ARTICULO 33.
Cuando la Junta General resuclva nombrar los miembros de la directiva que no sean Socios, podra
disponer que antes de entrar en el ejercicio de sus funciones presten fianza en metdlico o de otra

naturaleza; y en tal caso, sefialard la forma, la importancia y las condiciones en que dicha fianza
deba ser prestada.

ARTICULD 34.
La fianza que la Junta General sefiale a los miembras de la dirg
del mismo modo quc la garantia prevista en el articulo 32,

ARTICULO 35,

Sento Domingo, Rep. Doy
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Los miembros de Ia directiva saliente o dimisionarios no podrin disponer de sus bienes en garantia
ni podrdn ser redimidos de las obligaciones que abarca la fianza prestada. sino después de haberse
reunido la Junia General y luego que ésta les haya dado el consiguiente descargo.

ARTICULO 36. DEL GERENTE GENERAL

El Gerente General representa a la sociedad tanto en la vida intema como en la vida externa, s
decir, lo mismo respecto de los Socios que respecto de los terceros.

Representa a la sociedad en justicia y cjerce todos los derechos de la socicdad contra los terceros o
contra los Socios. Estd investido de los mas amplios poderes para actuar en nombre de 1a sociedad
y realizar o autorizar todos los actos y operaciones de gestidn que se relacionen con el objeto social,
asi como de Jos actos de disposicidn de propiedad que no hayan sido expresamente reservados por
It ley o por estos estatulos, a la decisién de la Junta General. En consecuencia cstd expresamente
facaitado para los fines siguientes:

a) Dictar reglamentaciones interiores;

b} Nombrar y revocar agentes y empleados de la sociedad, fijar sus emolumentos. salarios.
retribuciones y compensaciones, asi como determinar lns demds condiciones relativas a su
cantratacion y a la terminacion de sus servicios.

c} Fijar los gastos generales de administracién;
d) Percibir las sumas debidas a la sociedad, dando vilido descargo a los deudores;

¢) Suseribir, endosar, aceptar y pagar loda clase de efectos de comercio, letras de cambio.
pagarés, cheques y otros valores y pagar las sumas que la sociedad adeude, asi como los retiros.
trasiados. enajenacionces de toda clase de rentas y valores pertenecicntes a la sociedad;

1) Resolver sobre todos los contratos o negocios que entren en ¢l objeto de la sociedad: cfectuar
todos los actos que sean consccuencia de tales contralos o negocios, otorgar cn nombre de Ia
sociedad las irmas Gtiles en toda clase de contratos, negocios, recibos, registros, v toda clase de
actos;

g) Autorizar y rcalizar toda clase de adquisiciones, ventas, permulas, locaciones o reparaciones de
bicnes muebles ¢ inmuebles, sea cual fuere su duracidn o importancia, determinar la colocacion
de los fondos disponibles y reglamentar el empleo de los fondos de reserva;

h) Contratar empréstitos, con o sin la garantia de los bienes sociales, prendarios, hipotecarios,
mediante aperturas de crédito o de otro modo. y determinar las condiciones de los mismos,
salvo fos realizados en forma de emision de bonos, ya que esta operucion debe ser previamene

autorizada por resolucién de la Junta General y ser abjeto de un mandato especial diferente del

mandato general de que estd investido el Gerente General ;
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i) Abrir, operar, manejar y/o cerrar todo tipo de cuentas bancarias, asi como Cajas de Seguridad,
Depositos Nocturnos y/o cualesquicra otros servicios bancarios, sin necesidad de autorizacion
por la Junta General.

ARTICULOQO 37,
El Gerente General estd investido ademas de las siguientes retribuciones:

a) Redactar cade semestre un estado sumario de la situacion activa ¥ pasiva de ia sociedad. el
cual serd puesto a disposicién del Comisario de Cuenta:

b) Redactar cl inventario anual, el balance ¥ las cuentas de ganancias y pérdidas, piezas gue seran
puestas a disposicidn del Comisario de Cuenta; :

c} Presentar asimismo al estudio y decisién de la Junia General Anual, un informe que contenga
relacion de las operaciones sociales durante el ejercicio transcusrido entre el ultimo y el
precedente inventario;

d) Sugerir a la Junta las sumas que juzgue conveniente destinar a fines de amortizar o de reserva,
y recomendar ¢l destino de los beneficios realizados y disponibles:

e) Disponer después de la formulacién de un Estado Financiero semestral, v siempre que dste
diere resultado positivo, Ia distribucion de un anticipo a cuenta de los beneficios;

f) Convocar ia Junta General y fijar el consiguiente orden del dia;

ARTICULO 38.

El Gerente General otorgara a una o varias personas, scan 0 no Socios o miembros de la directiva,
los poderes que juzgue conveniente, (incluyendo los asuntos previstos en el articulo {41), para ci
cumplimicnto de uno o varios objetos determinados. Par este fin, puede fijar por contmto o como
Juzgue conveniente la extensién de las atribuciones ¥ poderes de tales mandatarios, su duracion, su
remuneracion y las condiciones de su rctiro y revocacion.

ARTICUL(Q 39,

Todos los actos concernientes a la sociedad y resucltos por el Gerente General  dentro de sus
atribuciones, serdn validamente firmados por ¢ste. salvo los casos en que ta Junta General hubiese
conferido delegacidn especial para todos los fines a un administrador.

ARTICULO 40.

Los retiros de fondos o vaiores, las érdenes a cargo de banqueros. deudores y depositarios. Io
mismo gue los libramientos, endosos, aceptaciones de efectos de comercio, serd firmados por ei
Gerente General, salvo los casos en que la Junta General hubicse conferido delegacion especial para
todos fos fines 8 un administrador o a otra persona cualquiera, Soes l'odos los actos relativos’
al servicio diario de los negocios sociales, incluyendg 3 in v las piezas de
contabilidad, serd firmados asimismo por ei Gerente Gen/ahG TIRIS ¢rvicio designados
por €ste, bajo su responsabilidad. iy
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ARTICULO 41. DEL GERENTE DE OPERACIONES

Ll Gerente de Operaciones ejercerd las funciones y atribuciones del Gerente General en caso de
muerte. ausencia temporal o declarada, renuncia. revocacion, inhibician, interdiccitn 0

inhabilitacién de ¢ste. hasta que la Junta General designe el sustituto definitivo, en caso de ser ello
necesario.

EL GERENTE GENERAL TENDRA LAS SIGUIENTES
FUNCIONES ADHERIDAS A LAS ANTERIORES

ARTICULO 42.
Tendrd también a su cargo:
a) Ladireccién y fa supervisién de la contabilidad de los fondos de fa compaiiia;

b) La custodia y manejo de los fondos sociales, sujetdndose a las reglas e instrucciones especiales
que le impongan la Junta General y estos Estatutos; y

¢} Reulizar ¢l depésito de los fondos de 1a compailia en los bancos que crea conveniente.

EL GERENTE DE OPERACIOENS TENDRA LAS SIGUIENTES

FUNCIONES ADHERIDAS A LAS ANTERIORES
ARTICULO 43.

Tendrd asimismo las funciones sipuicntes:

a) Redactar y conscrvar en buen estado las néminas de asistencia v las actas de las Juntas
Generales de Socios y Certificarlas, asi como expedir y certificar ias copias ordenadas por el
Gerente General o cualquier otro interesado.

b} Llevar ¢l registro de las Cuotas Sociales.
¢} Custodiar ¢! Libro de Cuotas Sociales ¥ el setlo social.

d) Conservar en buen orden al archivo de la compailia y atender al despacho de |

i
correspondencia.

e} Ejercer las demas funciones que le confieren estos Estatutos, o que le ordene la Juma General o

et Gerente General, en sus respectivos casos.

ARTICULO 34, LQOS SOCI0S

Salvo gue el Gerente General o la Junta Gencral haya dispuesto otra cosa. ¢l Socio ejercera las
funciones del Gerente de Operaciones en los €asos en que dste se encuentre interdicto, ausente
temporalmente o inhabilitade, inhibido o haya renunciado o mueno.

ARTICULO 45. DIVERSOS

Los Gerentes de la sociedad 13 comprometen por sus actos dd
0 no. Los miembros de la directiva no contracn en razén de s

Sano Domingo, Rep. Dom
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ni solidaria concernicnte a los compromisos de la sociedad. Su respounsabilidad personal se limita a
los casos en que se hubicsen cometido faltas graves en la ejecucion del mandato que les ha sido

conferido, ¥ en el caso en que hubiesen obrado en exceso de los puderes que la sociedad les haya
oiorgado.

L.a responsabilidad de los miembros de la directivg se concreta, en todos los casos, el limite exacto
del perjuicio causado; Ia prueba de la relaci6n directa de causa a efecto entre el perjuicio sufrido y
la falta personal de los miembros de ia directiva, queda a cargo del Socio o de los terceros
mandantes.

ARTICULO 46.

En adicién a los asuntos incluidos en Ia Ley 479-08. los miembros de la directiva no pueden
contratar con la sociedad ningun negocio si éste no hubiese sido autorizado previamente por
resolucicn expresa de la Junta General, y aan en este caso quedardn sujetos a la condicion de rendir
cuenta a una Junta ulterior.

CAPITULO V!

ARTICULO 47. COMISARIOS DE CUENTAS

La Junta General designard, si lo considerare necesario. uno o varios Comisarios de¢ Cuentas, ya
sean cstos Socios o personas extrafas a la sociedad, los cuales deberan ser Contadores Plblicos
Autorizados, y serin nombrados por un periodo de Tres (3) afios. eneargados de producic ante la
Jumta General Anual un informe sobre la situacion social, sobre el balance y sobre las cuentas
presentadas por el Gerente General,

Durante los noveria (90) dias anteriores a la fecha fijada para la reunion de la Junta General Anual,
los Comisarios tienen derecho dc tomar comunicacién de los libros y de examinar las operaciones

de la sociedad cadn vez que asi lo estimen conveniente a interés social. En caso de urgencia los
Comisarios pueden convocar 1a Junta General.

En caso de negativa, dimisién, muerte o impedimento de uno o varios Comisarios. los Comisarios
restanies pueden praceder validamente a la ejecucion de las operaciones mas arriba previstas; y en
caso de muerte, negativa, dimisidn o impedimento de todos los Comisarios, se procederd a su
designacién o reemplazo inediante ordenanza del Gerente General del Tribunal de Comercio del
mismo lugar dunde se haya establecido el domicilio social, a requerimiento de la parte interesada. y
después de haber sido debidamente puesto en causa el Gerente General : sin embargo, la Junia
General podra en todo momento revocar al Comisario y nombrar su sustituto.

ARTICULO 48. SUSTITUCIONES

En caso de renuncia. revacacién. interdiccion, ausencia temporal o declarada, inhibicién,
inhabilitacion o muerte de cualquicra de Jos miembros directivos previstos en estos Estalutos. el
Gerente General de la sociedad, o quien haga sus veces, nombrard provisionalimente a quicn deba
sustituirlo y deberd convocar, si fuere necesario, 4 la Junta General, para que designe quien deba
sustituirlo hasta terminar el periodo establecido por los Estatutg

CAPITULQ VI
ESTADOS SEMESTRALES.
FONDOS DE RESERVA. REPA
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ARTICULQO 49, ESTADOS SEMESTRALES

El ailo social comienza el dia primero (1ro.) del mes de Enero ¥y termina cl dia Treinta y Uno (31)

del mes de Diciembre de ese mismo aflo. siempre y cuando el Gerente General no lo decida en otra
forma.

El primer aito social comenzard el dia en que la compadia quede definitivamente constituida ¥y
terminard el dia Treinta y Uno  (31) del mes de Diciembre del mismo ailo, precediéndose de
acuerdo con lo establecido en este mismo articulg.

Cada semestre se preparard un estado sumario de la siteacién activa y pasiva de¢ la compaiiia. i cual
scra puesto a disposicion de Tos Comisarios de Cuentas.

Al término del afie social se hard de acuerdo a lo contemplado por la Ley 479-08, y se redactara un
inventario que contenga la indicacién del activo ¥ del pasivo de Ia sociedad.

El inventario, ¢l balance y Ia cuenta de ganancias y pérdidas, serdn puestos a disposicidn de los
Comisarios a mis tardar cuarenta (40} dias antes de Ia reunién de la Junta General. Estas cuentns
deberdn ser luego presentadas a dicha Junta por el Gereate General. Quince (15) dias antes de la
Junta General, todo Socio puede tomar conocimiento en ¢l domicilio social de! inventario y hacerse
entregar copia del balance que resume el inventario y ¢l informe de los Comisarios.

DETERMINACION Y DISTRIBUCION DE LOS BENEFICIOS
ARTICULO 50.

A la lerminacion de cada afio social, después de deducir todos los gastos de administracion y demas

atenciones para la buena marcha de la compaiia, el total neto de los beneficios obtenidos cada afio
social se repartird de! modo siguiente:

Se podrd separar, asimitandolo a los gastos de administracion. hasta el 20% de los bencficios
liquidos, que sera distribuido entre las funcionarios, administradores y téenicos de la compafiia, en
ia forma y proporcién que determine la Junta General de Socios.

Una vez reducido el porcentaje a que se refiere el pérrafo a), si tal deduccion se hubicre aprobado,
s¢ separard un 5% que se destinard al fondo de reserva que exige la Ley. Este tanto por ciento
dejard de separarse, si asi lo decide la Junta General Ordinaria, cuando ¢l monto del capital de
reserva sca igual o la décima parte del capital social. Una vez hecha esta deduccion se pagarin los
impuestos de lugar. Cuando despuds de realizadas las deducciones establecidas en la Ley y en los
Estatutos fos beneficios netos sean superiores al 8% del capital pagado de la compaiia. y siempre
que ordene la repanticion entre los Socios de un dividendo no inferior a dichoe porcentaje, la Junta
General anual podra disponer que se retenga la totalidad o parte del excedente de los beneficios
netos anuales para la constitucién de reservas ¥ otros fondos no previstos en la Ley v en los
Estamutos. En caso de que 1z Junta General no haga uso de las anges
los beneficios. o sea, el remanente después de hechas Jas dedu
distribuido entre los Socios en Ia proporcién sefalada en sus

El Gerente General, después de presentudo un Estado
garantias. podrd decidir, anticipar a fos Socios dividendos
durante ¢l ciclo corriente.
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CAPITULO VIl

= ARTICULO 51. TRANSFORMACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION.

La Junta General podra decidir que la sociedad se transforme en otro tipo de soctedad o en una

_ Empresa Individual de Responsabilidad Limitada (E.LR.L.), en este Gltimo caso resultara por la

3 adquisicion por parte de un solo socio que sea persona fisica de la totalidad de las cuotas sociales. ¥
B el cumplimiento de las formalidades exigidas porla Ley 479-08, o Ia que le sustituya.

i La Junta General que acuerde la disolucidn de la_compafifa, regulard ¢l modo de hacer la

’ liquidacién y nombrar4 las personas o persona que hayan de practicarta. Si esa Junta no establece la

- forma de liquidarla, ni nombra liquidador o liquidadores, ¢! Gerente Genera} o quicn éste designe
asumird in representacidn plena con arreglo a la Ley.

' ARTICULQ 52,

Toda cuestién que sutja entre los Socios ¥ la saciedad, durante la vida de ésta o con motivo de su
liguidacion, serd sometida al Consulado de Comercio del Distrito Judicial, donde esié domiciliada
la compafia. sitio en el que el Socio deberd fijar su domicilio para que lc sean hechos los
emplazamientos, notificaciones y demis Cuotas Sociales judiciales.

o Sino se hace la eleceién de domicilio consignada en el articulo que antecede, se considerard que lo
tiene establecido en la Secretaria del Ayuntamiento det Municipio del Distrito Judicial

e correspondiente,

| [ CAPITULO IX

— ARTICULO 33, CONSIDERACIONES GENERALES

L.a compaiiia quedara definitivamente constituida cuando todas las Cuotas Sociales o la proporcion

admitida por las leyes en vigor hayan sido Pagadas, asf como cuando s¢ hayan cumplido las demas
formalidades de constitucion previstas en las leyes

DISPOSICION TRANSITORIA

Los Socios otorgan Ios mas amplios poderes a los sefiores: WILMAN PUJOLS SANCHEZ y !
MARIA S. CONTRERAS DE PUJOLS, en sus respectivas calidades de Gerente General vy rd L
v

- de los lugares o bancos los cuales huyan sido depositados por cuenta y a nombre de la sociedad y i ! ,?:' / ;

. para redactar y firmar Ia lista de pagos de aportes. Estos poderes otorgados a fos ya dichos seiores, "’ ~

B se consideran como una cldusula estattaria que se repula que ha sido aceptada de antemano por W

i cualquier socio, aun cuando no sea de los fundadores.

: 3y

! l_! Los Socios fundadores designan ademds, para la formalizacién de las actas de las Juntas que se ] /
realicen a partir de esta fecha, a los sefiores ya mencionades, para quomcERTIRamo Gerente General

-: Provisional y la Gerente de Operaciones  Provisional, respeck . NESTATUTOS

b HAN SIDO REDACTADOS EN SANTO DOMINGO, IFIG7AY CANA, EN

CUATRO (4) ORIGINALES DE IDENTICO TENQUO'PA AT ASHRIVEN 'DE  LOS
DEPOSITOS LEGALES, CADA UNO DE LOS CYADFSUIT; DR HO (18)

FOJAS QUE HAN SIDO RUBRICADAS AL MARH N ABORES v
FIRMADA LA ULTIMA, Y SERAN DEPOSITADAS: \\¢ ; '
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] En Santo Domingo, Repiblica Dominicana, A los Veintisicte
N Dos Mil Diez (2010).---—

3 / )
)/ o, S C( Ny

MARIM S, COI\'I RERAS DF, pU JO[S
Gerente de Operaciones

{27} dias del mes de Agosto det afto

LS SANCHEZ
Gurenté General

[eammat™

: N SY L Y
: PASCUAL DE LEON CARRASCO NARDA xuum I'U ‘o
- Gerente (Socio) Gerente {Sob

L R TR N R T TR TN




COMPU-OFFICE DOMINICANA. SR
Capital Social: RDS100,000.00

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

ta Repablica Dowvicana-hov g . -
| los dicciséis (16} dias del mes de Junio del afio Dos Mil divcisiete (20] 7

Enla cindad de Scanio Domingo. Distrito Nucional, capital de

hosiemdbo las Diex
| (10:00) horas de la muniang, se reunicron en ef dumicilia social de fa compaiiic sito en ta C/

Tercera # 60, Urbanizacion durdines del Sur. Distrito Nacional, Rep. Dom., los socios
- Jundadores de compaiiiac COMPU-QFFICE DOMINICANA, SRL.. on ASAMBLEA
- GENERAL EXTRA ORDINARIA, los seiiores: WILMAN PUJOLS SANCIHEZ, MARIA 8,
= CONTRERAS, PASCUAL DE LEON CARRASCO, NARDA RAULINA PUJOLS PLIOLS.

ID.ABLL31O

160572017 - ACTA Y NOMINA ASAMBLEA

GEHNER AL EYTRAQIDIMNAR]A

Ueedand clectos, los sefiores: WHMAN PUJOLS SANCHEY Y MARIA S. CONTRERAS.
) pardt divigiv v oaratar los asumos de o asamblea, o unenimided Pordos asambieisics presenies,
| ocupado posteriormente la mesa directivg de et reunion,

AR AR

e Trons

De acuerdo con by Ley 47908, modificada porlalev37-11 3 oy Extatuos Suciales, previo deposing

de los certiticados de cutas corvesponlientes. expedidoy por los fundeadores, se exiendie o nening

1 de asestencra de los socios venctrentes personalmente o medipne apderado, con e acwn dol

donucilio v del mimera de Crofas Sociales y de votos de coda une. Iy cual fue firmad,, certficadu

Yleddea por anie 1oy Y puesia a disposicion de foy socios prar el Gerente de Operaciones

Se comprobe por nomina, que se encontraban bresenies v de

Junta la totdidad de los socios que representan la totafidud del ¢

] estatha constitgidy regularmente, razon por o cual. of Gerente
' exponicndo que loy

. e
bidamente representadoy en lu v
ipital Sociad. por o que fa nism

General deefars ahierta la sesion, Y f(
. . . . S
GSHIOS a fratar en la funia seriun los siguientes: -

PRIMITRC): CONOCER wiarsee e Ju o gestiny dy (.}Jfa:fu.r.?r}.' COMPE 1T A ‘ Jk_’[ I{.
DOMINICAN, SR L. del Ejercicio fiscal correspondivnte al uiio 2016 e i
/
B . , )
SEGUNDO: VLECCION Voo ratilreacion e vargos del Crpang Gerencial, Organe ¢ \ v
- Cresticon . Orgeno de Adninistracion dp fa Sociedud para joy PHOXURON res Afios

TERCERQ: OTORGR poderes a las persongs elegiddas,  al Gerenge General v o fu

. Gerente de Operaciones o lus fines, de que Procedan tAperturar o Corrar Cuenters Bancari,
Yomar Presiamos, adquarie hicnes muebley o Inmebics, e, por-amic cualguaer msincion
hancariu de la Republicy Dominicuna

. (1

IRTO RECONOCER los ¢o mpOmisos contraidos con aceioniyias yierceros
QUINTO: AUTORIZACION alaapertura de lineas de ore

Aoy v crientas huncarias en Bunee
de Reservay

Vet it oi Clorense (g Cperciancs (i) doa feotiny o fy stulf. ol et de €
g Corserriad ood Permda el Ljercicio fiscal correspondient,

, Lucyo de puestoy sobre fer mesa tos docrunemoy lof
1

Creneral deralle Jo

)/;g; wiones. ¢f Gerene
forma nix aniplics su informe

o Jhbre lax fuhores



gestion empresarial (e realizo, ast como tamb
cortribuir v asi alcanzar fos objetivos propuesios por la Compaiia, la cual e,

- 4. I' .
continmiacion. A,

Sefiores sucios de-

COMPU-QFFICE DOMINICA NA, S.R.L.,

Presemes -

dpreciados iigos.

En mesira calidod de Gerente Ge

neral de fo sociedad, tenemoy o bie
correspondienie, caonjaamente ¢

on el cual sometemoys o g e
Asamblea las gestiones realizadas por mi.

m presentar el Informe
levada consideracion de

Lay creomiendas a ni cargo, fucron realizadus de
el gjeveicio v ejecucion del presenre
fiweron sametidas a las me
pertinenie v competenge,

conformidad a lox estindares paciacos para
neriodo ya presupuestado, Y las diferencias o de

SVLaCicne
didas correctivay de Tugar. siendo solucionudas e

Jorma oportion,

Hacemos consiar que fueron ratificadns loy cargos de la gerencia de ig Soctedad. para que
Procedu o mane

Jar cucinas bancarias tomar prestamos, et a nombre oty compasiia,

Dejamoy usi satiyfecha o exivencia fe

sal v estcintaria de rendir
confiamos en que ella nere

CHCHEAS de muestva gestion |
cerd la aprobacion de la Asamble
descaryo,

thoelorgandonns ¢f correspenidicirn

Les salwda i nombre det Orgzeno Gerencial, (firmado) WILMAN PUJOLS SANCHEY Gerenie
General.

Kl Gerente General sometic si informe « la junte v pidio e lox socios que
respecto d la veracidad de la Hjornacion expresady en of Misino. dele segtiichs dlic L palabra a fos
preseates para quc expusicran cualquicr otra cuestion e fuere de fugar Despucs de e breve
ntereambio general o Opiriunes ¢ impresiones enre loy socios. el misme fincionario Somelin g
volacion fus siguientes resoluciones -

hicioran sus observaciong

PRIMERA RESOLUCION

La Junta Directivg APRUEBA ¢

Linfornie enireguede Ydetallados por et Gerenge
de la veracidad e

la mformeacion expresada on ¢
responsabilidad por su gran labor g

Creneral dande fo
{mmsnier v al miismo hempo descarya de qode
MINsrativa o dicho funcionari

Esta resolucién fue aprobadu a unanimidud de votoy,

SEGUNDA _RESOLUCION

La Jurta de socios DECHE nombrar los micmbros ol
gue segun los Estatinos. estard conformendo por un Gere
Socias que desemperiaran sus funcione
calidudes pusacda fo Preseate asample

o de Gestion,
Aeracienes 3
2SSO (e vty

& por un preriod

0, (f(‘ dcuerdn L] . cn wil ruzon

©n lus diversas actividodes que efectio pura

SeAlamos 7 .
PR ' ¥ *

s




descarga de todn responsahilidad o los anteriores directivas,
candidatos que pasaran confarmear diche Organo, siendo reclectys
por su gran labor y: desemperiio Comtinuaran ocupandy su ca
~| Ratificacion:

I

a la vez pone vettcieon o
fos miixme jnge Lrantey

HUICTEN, T~
go. v atal efecto hace I({'{i@f\ﬁlim_!u.\} s —y “
h)

/_\
- WILAMAN PUIOLS SANCHEZ S
) MARIA S CONTRERAS DE PUIOLS
| 1

§

Rt |

W
La dxambleq Gene

ral Extraordingrio APRUEBA los Estatutos Socigles re
actucles socips,

Esta resolucion Jue aprobuda a4 ynan imidad de votos.
!
b

TERCERA RESOLU CION

La Jwnta de socios de sociedud por medip dp
amplios y suficientes come en derecho fuere nece
seior WILAMAN PUJOLS SANCHIEZ v
k CONTRERAS ara que en nonbre

DOMINICANA, SRAL., procedan
. piblica, privada ¥ bancaria de

la presente asumhiva OTORGA prderes 1
sario v AUTORIZAMOS o Gerente Coneral
a lu Gerente dp ¢ Ineracion seiora A Ri4 5.
Y representacion dp y Socieded COMPU-OFFICE:
los mising indistintamente POr anie cudiguer institucion

la Republica Doninicana, u joy Jinex de reatizar 100 tipns el
fransaccion bancaria, asi come Aperturar o Cerrar Cuentay Buncariay girar svbre ellas, Firmey
Cheques, contruto piiblico y Swuministro de bivne

privado, contratos de NV servicios producte de

Licitaciones piblicas ¢ privadas, y cuitlyuier Tipo de Documento, Endosar, Dar Reciby o
Descargo  Fy iniquito Legal > Tomar Financiamientos, Prestumos, créditoy Y lineas de créding, )
con o Sin garantia en Pesos Dominicanos o cualquier uiras moneday e curso legal en bancoy de - - '\’l’ "

_. fa Republica Dnminicmm_r cl exterior, hajo s condiciones, pluzos, tasas Y euotas que
; convenie tgurantia, compryr,

mes, asi coma tambien hipotecar, dar o adyuirir y vender ceder, )‘q’/ S
fraspasar bienes muebley o muebles o de jg natwraleza que fuere qie este a nombre e Jy ‘

] sociedad, En tal virygd fos presentes poderes deben sor adoptacos Stempre a fuver y- Provecha de I/ \
- Sociedad, fus presentes pacderes ne son limitativos, sio CHNACIANIVOS, ) Sercin extensjves hasta gue }\’ -t
! \rescdaen lo ASAMBLEA GENERAL J: o que @ oy

. !
este ¢stime

por decision scua o, ',\'YRA()RD];\".-IRI.II.
Socios le seun revocados.

\
I:sta resolucion Jue aprobady g whanimidad de vogoy,

CUARTA RESOLUCION

Autorizamoy al Gerente General serior WILMAN PUIOLS SANCHEZ y o Iy Gerente
Uperaciones sefiora MARIA S. CONTRERAS. 4 la aperiura de wira fineq de
] ddlares y unua cuentq ¢y ahorre en dilare

s en el banco de
de transacciones engre Compu-Office Dominicany y of

e

crédito en pespys »
Reservas para Jines de
Banco de Reye

la realizaciin

Lsta resoluciin Jue aprobuada o Hnani

QUINTA RESOLUCION




N rivada Bnlu ciudad v

La junta de Socios reconoce v aprueba jos tompromisos que |
aceionistas Wilman Pujols y Maria Contreras, consiste
de Capital de trabajo, asi como todos los demas ¢
Bancos

a sociedad m
hte en préstamos
ompromisos Minancier

antiene con Jos
para ampliacion
0§ con terceros y

Esta resolucion Jue aprobady 4 up animidad de voros.

SEXTA RESOLUCION

£l Gerente General paso al proximo asunio de iy agenda dando la patabre o Jos pre
vista de que los socios mHresentes

N Ra-mostraron ningtin desacuerdy con oy
presenie asamblea, i fue de sy s weres otro te

lemers H’{”ﬂd{).\' en fo
ma que tranar, ef Gerente Generaf Procedio a declaryy
cerrada la Junta, ¢ lox DOCE (12:30 p.A¢ Jhoras del meddio diat, mes v i arriby mdicaddoy

SCHECN, cn

La suscrita sejior. MARIA §, CONTRERAS,
compaitic CERTIFICA ¥ pA FE de los asumo

estamper Su firma fuma con of Gc?'enm

eh su cafidad Gerente g
S tratados en la presente
#le ditima paging de o

Operaciones de Jy )
asamblea por lo gue A
Y asambieg

General ¢

Fisido | Pos—-

ertific erpear

%t ("(E’d@ RER.
Ciereme do ¢ Iperaciones RN

= N | N
\[etaz J i \S
e 9,700 o
PASCUALDE L EON CARRASCO NARDA

.‘i‘(-L'/ . . }
RAULIN PUJC}LS PUIOLS

Cierente Sucio)

{” ;
WILMAN PYrOYs 4 NCHEZ )ff
. Gerene ( rencral
AN

-

Gerente {Sucin

YO, LICENC fADA [V, ELISSE Ry VERA PEREZ 4 bogado, Notarie Publico eb
det Distrite Nactonal, miempro activo del Colegio e Nowrio,  matriculade cen ef N, 3835,
CERTIFICO ¥ DOY FE- que la firma que antecedy en el presente docmento fue puesta libre
Yovoluntariamene, por los sefiores, WILMAN PUJOLS SANCHEZ MARI4 s CONTRERAS,
PASCUAL DE LEON CARRASCO ¥y NARDA RAULINA PUIOLS PUIOLS DCFSORES anies
menctonadas de cafidudes Yogenerales deseritay quiencs firmen on sefiof de acepracion 1
sason las firmay qite ellos acostumbran vy e todos Ios actos de sy Vida pihlicy

Sennio Domige, Capital de fo Repuiblica Daminicana, Diecrseiy 116y
{ o Doy .L{i[_[}jﬁrfh'fc'_{t‘_ 12017,

T e
~— - .
— ~

-

BN eI

SSE 57
>

fas del minnera

declarun que ¢

dias del mey do Junio e

_"‘—- A

r"l /
4 ,jf/’lr 1
L JIQ vy
‘ LICENCIAD, TVELISS,




COMPU-OFF) CE DO:WINICAJ\H, S.R.L.
Capital Sociad- RDS 100,001 ny
Sunito Domingo, R D

Lista De Pago e Cien Mit Pesos Ore Dominicanps (RDS! 00,000.()0).
(1.000) Cuotas Sociales de g Cien Pesos rRD 100.00) ¢acdy ., vy
Capituf Social de ja Sociedad COMPY. OFFICE DOMINIC NA, SR

L WL MAN PLIOLS SANCHEZ (e ndacionalided
dominicang, mavor de cdad, casadofa), portador(a) de 3o
fa Cédula o identidad y electoral Ny, ] 0-0064555-8. |

residente en gy Sombrero - 4 Urbanizacion
Tropicul. Distrity Nacional
L MARIA S CONTRERAS. de  nacionalidad
dominicang, mavor de edad, casadofa), Portador(a) e
ta Cédulag de identidud v electoral A, 0109906008
residente en Jy (- Sombrery = 4 Urbanizacion
Tropical, Distrirg Nacional,
J__PASCUAL DE_ LEON CARRASCO. e
Aaacionalided dominicany, mavor de edaedt softerotu),
nortadaoreay de g Cédula de identidad - efectaral N,
010-0001970. 1 residente en fq ¢ Jra k2, Jardines
del Sur, Disirizn NMucional
f-__ NARDA 1A ULINA PrPUIOLS PUIOLS, o
nacionalidad doniinicang, mavor de eduad casddofuy,
portadorta) de ta Céduty de identidad Y electoral N,
DI0-00793 18.~ residente en g ¢ D ava = 4 py
Cacigie, Distrit Nacional
ToralL 1,000

—_—

NUMERO DE ¢/ OTAS SOCIALES F(1,000)
"ALOR PAG.1DO s CIEN Ml PESOS

HECHIO ¥ FIRMA DO DE BUENA FE, en Dog (2 uriginales de
Lot la cinddued de Stnto Domingo, Disirite Naciona, ¢ apit

-~

los Diccivéis (16) dias Jot mes de Junio del whio Doy Vil Dicciviete (2017).

CERTIFICAMOS S[,ij'()NF ORMIDAD:

2 [

= ; ./"' Do
WILMAN RS0 SANCHIy

Gerente Greneral

IR

LDE U ERTR

16/06/2017 - LISTA DF LOS
SUSCRIPTORES ¥ ESTADO Ot LOS PAGOS

dividiclos en Mit
lor que re Iresemtarea ¢f
f f

!

RIDS30.000 ty

RDS 19,860, 01 ’

RDSIO0. 00 |

|
. i
RDS iy 0y !

$160.000.06~
-

U IS tenor refeen
al de fa Repriblicy Daminicana,
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.Rt.1.
Capital Social: RDS100,000.00
Santo Domingo, R. D

. NOMINA  DE  LOS SOCIOS (¢ INCURRENTES A LA ASAMBLE GENERAL
o FXTRAORDINARIA DE L[4 SOCIEDAD C OMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.,
) NUMERO DE VOTOS Y CUOTAS SOCLALES QUE LES CORRESPONDEN A CADA UNO.

SOCIOS CUOTAS Foros

FIRMAS

SOCIALES:

;_’| I WILMAN PUJOLS SANCIIEZ. de nacionalided ;
b dominicana, mayor de edead, casado(a). portadoriea) de la 3t ing
Cédula de identicad 3 electoral No. 010-0064338-8,
residente en lu C. Sombrero # 4. Urbanizucion Tropical.
Distrito Nacional

J-__MARIA _S. CONTRERAS. de nacionalidacd
dominicana, mayor de edad. casadofa), portador(u) de la
. Cédulu de idemidad 3 electoral No, H1-0990600-8,
L residente en la C7 Sombrero # 4 Urbanizacion Tropicul, 498 40N
- Distritu Nucional.,

i .- PASCUAL DE LEON CARRASCO. de nucionalidad
. dominicana, mavor de edad, solterofa), portador(u) de ly
— Céduda de identidad v electoral No. 010-000] 970-1.
} f residente en la C* 3ra. = 12, Jurdines del Sur, Distrito ! /
v Nucional

- NARDA RAULINA_ PUJOLS  PUJOLS  do
b nacionalidad - dominicana, mavor de edud, casadofcr,
= portador(u) de la Cédula de identidad Yyelectoral No. (0]1)-
- QU79348-7, residente en lu Co 1] ava ¢ 4. E Cucigne, / /
' Distrito Naucional,

T0TAL

5o0y 1,000

NUMERO DE CUQTAS SOCIALES (1,000)
NUMERO VOTOS 2 (1,000)

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en Dos (2) originales de un mismo ienor yefecto,
_- En la ciwdad de Santo Domingo. Distrito Nacional, Capital de la Repriblica Dominicana, o
fos hov a los Dicciséis t16) dias del mes de Junio del afio Dey Mil Diecisicte 1201 “).

MOS .S’}U CONFORMIDAD:

CERTIFICA

- NSy
4 e ‘-.'|

WILMAN PUJOLS SANCHEY

N Gierente General

MA




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torrs Friusa, D.N, Caodigo Postal 10106
Tel:809.682.2688 Email: S

ewtcioalc!iente@camarasanlodomlngo.do Website: waww.camarasantodomingo.do RNC: 401023687

CAMARA

COREIRCLD W PR O n Oty

SANTO DOMINGO

“19

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO., 3843750

‘t*t#*#t**iii*ﬁ*li*ti‘tt*****#*tttitttiﬁ#t#*#tt*tt*t‘-t‘tt***t**tttt*#'ﬁtt*'i**i!*'##t#‘#i#*t*"!

DENOMINACION SOCIAL: COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L,

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
FECHA DE EMISION: 17/11/2005

RNC: 1-30-22869-8

FECHA DE VENCIMIENTO: 17/11/2019

i*ttl‘t*tlﬁ*t*tt.t‘il.tt*tlllit*!ﬂ*lﬁ*i*#‘t**ill#‘.*‘t*‘.i‘#tl*i.t“i“tt't*‘t*‘##“‘*l‘.*tl*I*‘*t

SIGLAS: NO REPORTADO

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
CAPITAL SOCIAL: 100,000.00

MONEDA: RDS

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 14/11/2005
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 04/02/2015

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA
DOMICILIO DE LA EMPRESA:

CALLE: SOMBRERO, ED!F. MATANZAS 3B
SECTOR: URB. TROPICAL

MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO, VALIDACIGN:47A08503-F116-49F3-9883~A8C3C1301394 RM NO. 3843750 PAG. 1de 4




FAX:{809) 535.9517

LEON CARRASCO

. "PUJOLS

- ‘NOMBRE

NILMAN HUMBERTO
" PUJOLS SANCHEZ

- “IARIA SIMONA
SONTRERAS
R0SARIO

JURACION ORGANO DE

nNOMBRE

SANCHEZ
7"D. VALIDACION: 47208

I

Ave. 27 dg Febrero No, 228, la Eg efilla, Torre Frius,
Telﬂog.682.2688 Email; samfcioalcliente@camaras # o

= CANTIbAD sbé!os: En el presente certiﬁcédo ﬁg-uran 4 de 4 socfc;s.
' ! CANTIDAD CuoTAS SOCIALES: 1,000

VILMAN HUMBERTO PUJOLS C/ SOMBRERO NO. 4, URB.

antodomingo.dg Wabsite;

TELEFONO (1): (809) 508-127g
TELEFONO (2): (808) 532-8260

CORREO ELECT RONICO: ventas@compy

~ofﬁce.com.do

SOcCIos
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA
IPASAPORTE
WILMAN HUMBERTO PUJOLS ¢y SOMBRERQ NO. 4, URB. 010-0084558-g
SANCHEZ .TROPICAL SANTO DOMINGO
MARIA SIMONA CONTRERAS C/ SOMBRERO NO. 4, URB, 001-09980600-8
ROSARIO

TROPICAL SANTO DOMINGO

. ' PASCUAL SALVADOR DE C/ 3ERA. NO. 12, JARDINES DEL 010-0001970—1

SUR SANTO DOMINGO

-NARDA RAULINA PUJOLg C711, NO. 4, EL CACIQUE SANTO010-0079348-7

.DOMINGO

ORGANO DE GESTION:

CARGO ‘DIRECCION RM/CED

, D.N. Cédigo Postgl 10106
www.camarasamodomlngo.do RNC: 401023687

'NACIONALIDAD ESTADO

REPUBLICA
DOMINICANA
REPUBLICA
_DOMINICANA
REPUBLICA
‘DOMINICANA

REPUBLICA
- DOMINICANA

‘CIVIL
Casado(a)

Casado(a)
:Casado(a)

,-Casaéio(a)

ULA NACIONALIDAD "ESTADO
‘CIVIL

/PASAPORTE

Gerente C/ SOMBRERO NO. 4, URB.  010-0064558-
B

TROPICAL SANTO_ DOMINGO

t C/ SOMBRERO NO. 4, URB. ' 001.090
Gerente TROPICAL SANTO DOMINGO 8

GESTION: 3 ANO(S)

DIRECCION

TROPICAL SANTO DOMINGO
303-F116-49F3-9883-A8C3C1301394

RM NO. 384375D

REPUBLICA  -Casado(a)
DOMINICANA
0600- REPUBLICA (Casado(a)
‘DOMINICANA

PAG. 2 de 4



Ave. 27 de Febrero No. 228, La Espoerilla, Torre Friusa, D.N. Cddigo Postal 10106

Tekd09.682.2668 Emal); servicloalcllenle@camarasanlodomingo.do Website: vww.camarasantodomingo.do RNC: 401023687

.- MARIA SIMONA CONTRERAS G/ SOMBRERO NO. 4, URB.

.001-0890800-8 REPUBLICA Casado(a)
1 ROSARIO TROPICAL SANTO DOMINGO - DOMINICANA
- tttttttttt#ttiii#tttti‘mttttv!t#lt*tt***‘t*#tt#*tt*ttl#***t**##**‘#*tt**tt*tt‘t*‘ltt#.litttttttt

. COMISARIO(S) DE CUENTAS (SI APLICA):
! NO REPORTADO

- ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REPORTADO '7ﬁ
1 i tt!tttltlut*#thttttttt#ttttttttt*tttt‘ttt*#tt*tttttt

‘#t*‘t#**t*i*t*‘tttit*!**t*it-*tttiti#*iﬂl‘t

TOTAL EMPLEADOS: 14 MASCULINOS: 5 FEMENINOS: 9
-

bl SUCURSAI.ES/AGENCIAS/FII.IALES:NO REPORTADO

‘tﬁ‘**#i***t#t‘tt"t*tl*tt**#*t**#*‘#*#F****#ti#ttti‘*‘#‘*t*****‘*ttt*lﬁ***#**lt!‘*ti*ti*‘t&****

NOMBRE(S) COMERCIAL{ES)
| NOMBRE

NO. REGISTRO
. NO REPORTADO NO REPORTADO
by

.Cl“tt‘ll-.l‘tt"l‘t**ﬁ*#i#tw"tt‘#tll!tti*‘*i.&iiiﬂt“‘*.“t*#*ﬁ##+¢*¢**“lt*!‘#!**“‘!*itﬁt#t
i ]

; - REFERENCIAS COMERCIALES

3 REFERENCIAS BANCARIAS
PRODIMPA BANCO BHD LEON, S. A.

; | COMPANIA COMERCIAL CARIBE BANCO POPULAR DOMINICANO
CECOMSA

*lttt'.‘l‘*tll'*Qtlttltt*'*“ﬁtttﬁ**1K*lt*t!**t!!tt!t#t‘tﬂt#t‘t*#t#‘#t#n#'*#!*#‘tli*#i**‘ﬁi*****
I

COMENTARIO(S) |
' | NO POSEE

*t‘**t.‘#'***lt‘#*“**#*‘***t#‘t**t**1*‘#!*?*!*!l*t'#tlﬁt#'t*lt‘*##ittltttt#*.tti#t**t!ltt‘t#‘lt-

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE

-
' 1

1 llo. VALIDACIGN: 47A08503-F116-49F3~9883-A8C3C1301394

RM NO. 384375D PAG.3de 4



Ave, 27 da Febrero No, 228, La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10108
Tel809.682.2688 Email: servicfoalcliente@cama

fasantodomingo.do Website- wmv.camarasan!odomlngo.do RNC: 401023687

/‘ .
Vs
Santiago Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

*** No hay nada mas debajo de esta lineg *»*

+ 0. VALIDACION: 47A08503-F115-49F3-9883-A8C3C1301394 RMNO. 38437s5D PAG.4de 4
l
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REFUBLICA DOMINICANA
JUNTA- CENTﬂAL'ELEGTﬂRAI.l;

CDuLA o IDHN"I’IQAP Y ELE

010-0064558-8 ", _

LUGAR DE KACIMIENTD:

k14 SEPTIEMBRE 1978
| NACONALDAD REPUBLICA, DOMINICANA
| BEXO: M sanGRE A4 ESTADO CrviL SOLTERO
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..%-. REPUBLICA DOMINICANA
]

o JUNTA CENTRAL ELECTORAL
CEOULA OG ICENTIOAD Y ELECTORAL

001-0990600-8

LIS TE NACHWIENL ]

SANTO DOMINGO, D.N

B D NEC SES

08 OCTUBRE 1974

GTTLADASY REPUBLICA DOMINICANA
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b LUGAR a
8 PERALTA, R.D,
: FECHABE NAZIMIENTO,

; 26 SEPTIEMBRE 1975

wwmwumnrnspuaucnoommuqnuA i
SEXO; M' SAKGRT: A¢. EsTADG CVL SOLTERQ. -
OCUPASICN: MERCADOLOGO - A
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Cédigo CIS:  003-7102-1778772-3
Codigo CAS: 149686094 13800

REPUBLICA DOMINICANA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el sistema de informacién de este Ministerio Piblico, no
existen ANTECEDENTES PENALES a nombre de WILMAN HUMBERTO
PUJOLS SANCHEZ, Cédula de Identidad y Electoral Nimero
010-0064558-8, por Io que se expide la presente Certificacion.

La presente certificacion se expide, firma y sella digitalmente a solicitud de

la parte interesada. A lo(s) Siete (7) dia(s) del mes de Junio del afio Dos Mil
Diecisiete (2017).

MINISTERIO PUBLICO
http://servicios.pgr. gob. do/ P IXET-MIAG 2YRD-SKEC- -CT27=100T

0O R

T-MIAG~2YRO-SWFC-CT77-10YT ' 3w, 4% vy PTERIO

o,

0”’0 D
Verifique la legitimidad de la presente certificacién en http://servicioS
opcion "Consultar Certificados".



Codigo CIS:  003-7102-1778803-5
Cédigo CAS: 14968611030370

REPUBLICA DOMINICANA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el sistema de informacién de este Ministerio Publico, no
existen ANTECEDENTES PENALES a nombre de MARIA SIMONA
CONTRERAS ROSARIO, Cédula de Identidad y Electoral Namero
001-0990600-8, por lo que se expide la presente Certificacion.

La presente certificacién se expide, firma y sella digitalmente a solicitud de

la parte interesada. A lo(s) Siete (7) dia(s) del mes de Junio del afio Dos Mil
Diecisiete (2017).

. .'.I E

S . MINISTERIO PUBLICO
e T

e, L o? ..:

= http://servicios.pgr.gob.do/?ZN01- LANH-INK2-

R

ZNO1=LAKH-INK2=-WOMG - JFEY- TH0S

MINISTERIO
PUBLICO

Verifique Iz legitimidad de Ia presente certificacion en http://servicios.pgr.gob.dof en la
opcidn "Consultar Certificados”.



Cédigo CIS: 003-7102-1780296-4

Cédigo CAS: 14969271505900

o REPUBLICA DOMINICANA
) PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el sistema de informacion de este Ministerio Publico, no
existen ANTECEDENTES PENALES a nombre de PASCUAL SALVADOR
DE LEON CARRASCO, Cédula de Identidad y Electoral Niimero
010-0001970-1, por lo que se expide la presente Certificacion.

La presente certificacion se expide, firma y sella digitalmente a solicitud de

u la parte interesada. A lo(s) Ocho (8) dia(s) del mes de Junio del afio Dos Mil
Diecisiete (2017).

MINISTERIO PUBLICO
http://servicios.pgr.gob, do/ PDVKY-92PC-8KIZ-WBX

O AT

DVKY-92PC-8K12-WEXL - 452G 2GKZ

MINISTERIO
PUBLICO

Verifique la legitimidad de Ia presente certificacion en http://servicios.pgr.gob.do/ en Ia
opcion "Consultar Certificados”.



Cadigo CIS:  003-7102-1780313-7
Cédigo CAS: 14969273525060

REPUBLICA DOMINICANA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICACION

Certificamos que en el sistema de informacion de este Ministerio Publico, no
existen ANTECEDENTES PENALES a nombre de NARDA RAULINA
PUJOLS DE HENRIQUEZ, Cédula de Identidad y Electoral Nimero
010-0079348-7, por lo que se expide la presente Certificacion.

La presente certificacion se expide, firma y sella digitalmente a solicitud de

la parte interesada. A lo(s) Ocho (8) dia(s) del mes de Junio del afio Dos Mil
Diecisiete (2017).

MINISTERIO PUBLICO
http://servicios.pgr.gob.do/?HNY1-318] -909H-0AXS -OH

U

HMY1-1183-909H - BAXT -QMIG-BNHE

MINISTERIO
PUBLICO




Fecha de Registro: 19/03/2007

Razon Social:

No. Documento;

Clasificacion del Proveedor: Bienes, Servicios

Domicilio:

Teléfono:

Email:

Rubros:

Observaciones:

PROVEEDOR ACTIVO

Este proveedor sélo puede ofrecer al Estado los bienes, servi
detallado(s) en esta constancia de inscripcion

Registro de Proveedores del Estado
Constancia de Inscripcion

(RPE) 4753

Fecha Actualizacion: 16/05/2016

COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL

RNC - 130228698

Claslificacion de la Empresa: Mediana empresa

C/ SOMBRERO NO.1, EDIF. MATANZAS, APTO. 38, URB. TROPICAL
DISTRITO NACIONAL - REPUBLICA DOMINICANA

808-508-1278
809-508-1278

wpujols@compu-office.com.do

Suministro de oficina
Articulos del hogar
Audiovisuales

Telefonia y comunicaciones
Informatica

Muebles y mobiliario
Ferreteria y pintura
Consultoria

los) rubro(s)




DECLARACION JURADA
PERSONAS JURIDICAS

Quien suscribe, Sefior (a) Wilman H. Pujols Sanchez, Dominicano (a), Mayor de Edad, Est
Casado, portador (a) de la Cédula de Identidad y Electoral No.010-0064558-8, en cali
Presidente, Actuando en nombre y representacién de Compu-Office Dominicana SRL, marcada —
el Registro Nacional de Contribuyente (RNC) No. 130228698, con domiciliado social en Calle
Tercera #60, Jardines del Sur del 7% de la Carretera Sanchez, conforme a los poderes que me fueran
otorgados, en virtud de mis facultades estatutarias, por medio de presente documento, y en respuesta a
los requerimientos de la convocatoria de licitacién No. LPN-CPJ-02-2018del Consejo del Poder

Judicial para la adquisicion de Equipos Informaticos, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL
JURAMENTO, lo siguiente;

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar establecidas en
el pliego de condiciones.

2. Que ningin funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la oferta.

3. Que no hay ningiin acuerdo de parte de Compu-Office Dominica, SRL. con persona particular,
sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un delito

relativo a su conducta profesional o por declaracién falsa o fraudulenta acerca de su idoneidad

para firmar un contrato adjudicado.

Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacién.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones de la Seguridad Social y Tributarias,
conforme a la legistacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo administracién
judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni se ha iniciado
procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los motivos precedentes;

o

Yo, LICENCIADA IVELISSE RIVERA PEREZ, matricula No. 3835, Abogado, Notario Publico de
los del nitmero del Distrito Nacional, CERTIFICO Y DOY FE que la firma que aparece en el presente
documento, fue puesta libre y voluntariamente en mi presencia, por el sefior WILMAN HUMBERTO
PUJOLS SANCHEZ, cuyas generales constan, quien me declaré que es la misma que acostumbra a usar
siempre, en todos los actos de su vida piblica.y-privada. En la Ciudad de Santo Domingo, a los a los siete

(7) dias del mes de Marzo wos’ﬁﬂ/&ieciocho (2018).

\ J%ﬂ(ﬂu@ u',,O/’
L ABogado - Notario I”}iblico \\\\-5

t

o

K

\




Repdblica Dominlcana
MINISTERIO DE HACIENDA

r DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
1 RNC: 4-01-50625-4

"ANO DEL FOMENTO DE LAS EXPORTACIONES"

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0218950741734

La Direccidn General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o Ia contribuyente
COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL, RNC No. 130228698, con su domicilio y asiento
fiscal en DISTRITO NACIONAL « Administracion Local ADM LOCAL LA FERIA, esta al

dia en la declaracién y/o pago de los impuestos correspondientes a las obligaciones
fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto
RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA

ANTICIFO IMPUESTO A LAS RENTAS
IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
ITBIS

OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los

un (1) dias del mes de marzo del afio dos
mil dieciocho (2018).

. NOTAS:

= La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representantae.

- Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas per el o la
cantribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacion posterior.
+ Este documento no requiere firma ni sello.

Chdigo de firma: TIPO-HIG FFK1-3109-1215-4031
shat: SVSI0sXS2VAQdVILAFg G Ms4TIuc=
DG - OFICILA VIRTUAL

DIRECCION GEHERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
H DIRECCION GERERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

I B AL

T X-FPK1-5189-1219-4081

Verifique la legitimidad de la presente certificaclén en h

ttp:/ /www.dgil.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos ¢
809-200-6060 {desde el interior sin cargos).



TESORERES DE LA SEGURIOAD SOCLAL

Ao del Fomento de lag exportaciones

CERTIFICACION No 920698

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesorerfa de la Seguridad Social, la empresa COMPU-
OFFICE DOMINICANA SRL con RNC/Cédula 1-30-22869-8, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los
aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL haya realizada sus pagos
en los plazos que establece Ia Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por
este empleador a la Tesoreria de |3 Seguridad Sociai, ni le exime de cualquier verificacitn posterior.

Esta certiﬁcécién tiene una vigencia de 30 dias, a partir de la fecha Y se expide totalmente gratis s

costo alquno a
solicitud de {a parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 1 dias del mes de Marzo del afio 2018.

Al ML N ——
Sahadid E, Cruz Ahreu
Directora

/ reesidn.de-dsisienaa ol Empleacor

Para verificar la autenticidad de estg certifi

cacion dirfjase a la siguiente direccion:

hiip:waw.tssz.gov.dolsysNerificarCertificacion.aspx

E introduzea los siguientes datos:

LR

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA



Compu-Office Dominicana, S.R.L.
o]

Estados Financieros
(Con el Informe de los Auditores Independientes)

31 de diciembre 2016 y 2015




Compu-Office Dominicana, S.R.L.

Tabla de Contenido

Informe de los Auditores Independientes

Estados de situacion financiera

.................................................................

Estados de resuliados

h



=
BAKER TILLY

REPUBLICA DOMINICANA

Calle Femando Escobar Hurtad
Mo, 8-A, Ensanche Seralids

Sto Do, Repiblica Domimcana
T (809) 621-3306

F {809) 732.7018
www.bakertityrd.com.do
www_bakertilyintemational.com
RNC 13033642.3

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Consejo de Administracién ¥ Accionistas de:
Compu-Office Dominicana, SRL

Opiniones y conclusiones resuliuntes de la awditoria

Hemos audiado los estados financieros de Compu-Office Dominicana, SRL. que comprenden vl estado de
situacioén financiera al 31 de diciembre de 2016. v los estados de resuliados. de f] ujos de efectivo y de cambios

en el patrimonio neto, correspondientes al afio terminado en esa fecha, asi como las notas a los estados
financieros que incluyen un resumen de {as politicas contables significativas.

En nuestra opinién. los estados tinancieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectns
materiales, la situacion financiera de Compu-Office Dominicana. SRL, S$.A.. al 31 de diciembre de 2016. su

desemperio financiero y sus flujos de efectivo por e! afio terminado en esa fecha, de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

Fundamenio de la Opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria (NIA).
Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen mas adelante en Ia seccién “Responsabilidades del
awditor en relacion con la awditoriy de los estados finuncieros” de nuestro informe. Somos independientes du
la entidud. de acuerdo con ¢l Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas
Internacionales de Etica para Contadores (Cédigo de Etica del IESBA), junto con los squerimientos de ética
emitidos por el ICPARD, ¥ hemos cumplido con las demds responsabilidades éticas en conformidad con esos

requisitos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficients ¥y apropiada para
proporcionar una base razonable para nuestra opinidn.

Responsabilidendes de

fa adwministracion v los responsables del gobierno de la entidad
estados financieros.

en relucion con los

La Administracion es responsable de fa preparacion y presentacion razonable de los estadus financieros de
conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera ( NIIF), y del control interno que la
administracién considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de errores

materiales debido a fraude o crror.

Conaraons Pulns sutirzados
Aanbras TRANGS y SOisaTm s

4

BAKER TiLLY
INTERNATHINAL



’;.7
BAKER TILLY

REPUBLICA DOMINICANA

En 12 preparacién de los estados financieros, la Administracion es res
Subsidiaria para continuar como un negocio en marcha, revelando, segd
con negocio en marcha y utilizando la base contable de negocio en n

ponsable de evaluar la capacidad de la
n corresponda, los asuntos relacionados
narcha. a menos que la Administracion
5, 0 No tenga otra alternativa més razonable,
carge de supervisar el proceso de presentacion de los informes

\ Responsabilidades del auditor on refacion con la auditoria de jos estadlos financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable d
libres de errores materiales, debido a fraude o por error, y emitir un informe de auditoria que conticne nuestra
opinién. Una seguridad razonable. ¢s un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de acuerdo con las Norinas Internacionales de Auditoria, siempre detecte un error material cuando exista. Los
crrores pueden deberse a fraude o error ¥ se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
podria esperarse razonablemente que influyan en las decisiones €conomicas que los usuarios toman. basandose
en los estados financieros. Como parte de una auditoria de acuerdo con las NIA, aplicamos nuestro juicio
- profesional v mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria, Nosotros también:

e que los estados financieros en su conjunto estin

* Identificamos y evaluamos los riesgos de crrores materiales en los estados financieros, debido a fraude

0 error. disenamos y realizamos procedimientos de auditoria para res
‘f‘l evidencia de auditoria suficiente Y apropiada para proporcionar u
! riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mas elevado que aquel que resulte de

un error, va que el fraude puede implicar colusidn, falsificacion, omisiones deliberadas,
; munifesiaciones intencionalmente erréneas, o la anulacion del control interno.

ponder a esos riesgos y obtenemos
na base para nuestra opinion. El

Obtenemos un entendimiento de control interno relevante para la auditoria con ¢l fin de disefiar

procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propasito de
expresar una opinion sobre la efectividad del contro] interno de la Compu-Office.

- * Evaluamos lo adecuado de las politicas contables wutilizadas ¥ la razonabilidad de las estimaciones
contables y revelaciones relacionadas, efectuadas por la Administracidn,

* Concluimos sobre ¢l uso adecuado por |

a Administracién, del principio contable de negocio en marchy
! Y. en base a la evidencia de auditoria

obtenida, concluimas sobre sj existe 0 no, una incenidumbre
material relacionada con eventos o condiciones que puedan generar una duda significativa sobre la
_ capacidad de la entidad para continuar COmo negocio en marcha. Si llegamos a la conclusién de que

existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de
. auditoria, sobre las correspondientes revelaciones en los estados financieros o, si wles revelaciones no

son adecuadas. que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo. hechos o

condiciones futuras pueden ser causa g no pucda continuar como up negocio en
marcha.

| w4 W Pelagen s ek 1
BAKER TILLY
INTERNATIONAL
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* Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros, in¢luyendo
' las revelaciones. v si los estados fi

nancieros representan las transacciones ¥ los hechos subyacentes de
una forma que logren una presentacion razonable,

P ¢ Nos comunicamos con |Ia Administracion en relacion con,
oportunidad de lus auditorfas planificadas v
cualquier deficiencia significativ

G TUL, D

Baker Tifly Repiiblica Dominicana
Calle Fernando Escobar Hurtado No. 8-A
‘ Lnsanche Serralles - Santo Domingo. R.1.
) Regisiro SIB: A-106-0101
Registro ICPARD: 99280

entre otros asuntos, ¢l alcance ¥y la
los hallazgos de auditoria significativos, asi como
a en ¢l control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

30 de marzo de 2017
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Compu-Office Dominicann, S, 1. 1.,

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre de 2016 v 2015
(Valores expresados en RDS)

Notas 2016 215
ACTIVOS
ACtvos corrienges
Efectivo 3 439,289 2368072
Inverstones a corto plazo 98.000 -
Cuentas por cobrar clientes 4 32,281,269 13420406
Inventariog 5 712,425 5,951 404
(astos pagados por adelantado f 5.973.09] 1012641
Total de activos cormenltes 45.904.074 28751627
ACHvus 1o corrienges
Mobiliario y cquipo de transporte 3.503,552 1.287.5319
thros activos 81000 R 0u0
l'otal de activos no corrientes J.583.552 1,367.319
Total de activas 49,487,626 30,119,244
PASIYOS Y PATRIMONIO
Pasivas corromies
Cuentas por pagar 7 22243029 0,350,803
Acumulaciones v retenciones por pagar 3 810922 375,256
Impuestos por pagar 14 - 3102240
Fotal de pastvos comentes 17.018.677 10,028,339
1'ausivoy ne corriengey
Cuenias por pagar accionistas 9 1.872,762 4470118
Obligaciones por arrendamiento financiero 2.334.020 -
Total de pasivos no corrientes 4.207.382 4,470,118
Total de pasivos 31,226.059 14,198,457
Patnmome de los accionistas
Capital pagado 10 100,000 100,040
Reserva [egal 10,600 1,000
Resuliades acumulados 18,151,567 13.310.789
Total patrimontio de los accionistas AT 18,261,567 13,620,789
Total de pasivos ¥ patiimonio de los acciom?a{';?‘\\ ' ’:}{‘,\_ 49,487,626

¢

e
.




Compu-Office Dominicana, . R, {..

Por los

ESTADOS DE RESULTADOS
2fos terminados el 31 de diciembre de 201

{Valores expresadas en RDS)

6y2015

Notas 2016

INGRESOS ¥V COSTOS

Ventas netas

Costo de mercanciay
Lrilidad bruta

GASTOS DE OPERACIONES
Ciastos de personal
(Jastos generales v administrativos
Depreciacion y amerizacian

Total de pastos operacionales

Ganancia en operaciones
Gastus financieros

Ganancia (pérdida) en cambio
Olros gastos no operacionales

Ganancia antes de HIPUestos

IMPUESTOS
Impuesto sobre 1a renta

Utihdid nery

Las notas que se acom p

anan son parie integral de fos esta

[
[—1
—
h

87,548.900
{72.823 966

64,935 001
{43,980, 446)

14,724,954

11 (5.167,790)
12 (5.110,682)
{365.888)

20,954,555

(2.914.213)
{5.928.818)
(572.104;

(10.644.360)
4.080,574
13 (348.460)

593,258
(751,939)

(9415135
1153942y
{156,345

(158,481,

(507.141) 414.826)

14 {932.655)

1H 124,504

{3.102 280,

2,640,778

8.022.314




Compu-Office Dominicana, 8. R. L.
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
Por los afies terminados el 31 de diciembre de 2016 Y 2015
(Valores expresados en RDS)

Total

Capital Resultados patrimonio de

pagado Reserva legal acumulados los accionistas

. Saldo al 31 de diciembre de 2014 100,000 - 7,498,475 7,598,475
L Transferencia a reserva legal - 13,000 (10,000 -
Ganancia ncta - - 8,022.314 8,022,314

Saldo al 31 de diciembre de 2015 100,000 10.000 13,510,789 15,620,789

Ganancia neta - - 2.640.778 2,640,778

Saldo al 31 de diciembre de 2016 100,000 10,000 18,151,567 18,261,567

|

Las notas que se acompainan son partc integral de los el
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Compu-Office Dominicana, §. R, L.
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por los afios terminados el 31 de diciembre de 2016 v 2015
(Valores expresados en RDS)

2016

Flujox de efectivo por actividades de operucion

Efecunvo recilndo de chentes, relacionados y otros

Etectivo pagado a provecdores, cmpleados y otros

Ffectivo new provisin por (utthzado en)
acuvidades de operacion

Fljos de cfective por actividades dv inversion
Adiciones de mehilinfiog v egupos

Lfectivo neto arhzado en actividades de imversion

Flujox de efeciivo por actividades de finunciamionto
Arrendarmtento finangicre
Prestumos recibidos de AccIonIstas

Elecnvo neto (uilizado en) PrOVISIO por actividades
de finaticimento

Disminucid del ¢fective duranie of aio

Efectno af imoe del afio

Lrectno ab tna del ane

L.as notas que se acompanan son parte integral

-

G68.688.037
(67,271,903

SO S38.427
(61820414

(2. 281,083,

(2

Ln

582121

(2,582,121

{60V 187,

(G049 187y

o | b
< |
O |
<t ] .
k|
walre

=

{762.730)

L3700
2.368.072 P37 018
439289
(1321032
2.3068.072 3889124
2,368.072 2,368,072

de los estados financicros,




Compu-Office Dominicana, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de dicicmbre 2016 y 2015
(Valores expresados en RDS)

1. Entidad

Compu-Office Dominicana, S.R.L. (la Compaiia). fue constituida en lecha 14 de noviembre de 2003 de
acuerdo con lus leyes de la Repablica Dominicana e inicio sus operaciones el 17 de noviembre de 2005,
Su actividad principal es la venta y distribucién de articulos de computadoras ¥ suministros de oficinas,

El domicilie de Ia Compaiiia y principal ubicacion del negocio en la calle 3era No. 60. Urbanizacién

Jardines del Sur km 7 de la Carretera Sanchez, Santo Domingo, Distrito Nacional. Repiblica
Dominicana.

2. Base de presentacién ¥ principios de politicas contables

Declaracion de Cumplimiento

Los estados financieros estin preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIFs). Normas Internacionales de Contabilidad (NICs). emitidas por el Conscjo de Normas
Internacionales de Contabitidad (International Accounting Standard Board - IASB). Las politicas

contables han sido aplicadas consistentemente en los estados financieros de Compu-Office Dominicana.
S.R.L.

Base de medicion
Los estados financieros se presentan a valores razonables a partir del costo historico.

Moneda {uncional v de presentacion

En concordancia con lo establecido con |a Norma Internacional de Contabilidad No. 2] (NIC 21) Efectos
de las varinciones en los tipos de cambio de la moneda extranjera. los estados financieros estan
presentados en pesos dominicanos, moneda utilizada por la Compaia para la presentacion de sus estados
financieros. debido a que una porcion significativa de los ingresos. asi como también, la mayor parte de
los costos, gastos ¢ inversiones de capital estdn denominadas en pesos dominicanos.

Transacciones en monedas extran ieras

Las transacciones en monedas distintas al peso dominicano son convertidas a la tasa de cambio vigente a
la fecha de Ia transaccion. Los activos ¥ pasivos monetarios denominados en monedas distintas al peso
son convertidos utilizando la wasa de cambio vigente a la fechn del estado de situacion financiera. Las
ganancias o pérdidas en cambio resultantes de ta conversion son reconocidas en el estado de resuliados,

Clasificacién corriente v no corriente

Los saldos presentados en los estados de situacion financiera adjuntos se clasifican en funcién de su

vencimiento. es decir, como corriente aquellos con vencimiento igual o inferior a los doce meses, v como
no corriente los de vencimiento superior a dicho periodo.

Determinacion de tos valores razonables.
Algunas de las politicas v revelaciones contables de la Compai

razonables para los activos y pasivos, tanto financieros como /
han sido estimados para proposito de valoracion o revelacio @
mercado v siguiendo métodos de valuacian apropiados. Infprgal
valor razonable de activos v pasivos esta revelada en las not

Tinacion de valores
valores razonables




Compu-Office Dominicana, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANC IEROS
31 de diciembre 2016 y 2015
(Valores expresudos en RDS)

El valor razonable de un activo o un pasivo corresponden al monto estimado por ¢
intercambiarse a la fecha de valuacidn entre un comprador y un vendedor dis
en condiciones de independencia mutuy, posterior & una adec
han actuado con conoeimiento, prudencia ¥ sin obligacion.

| que éste podria
puestos, cn una transaccion
uada negociacion en la que ambas paries

L.os mobiliarios y equipos fueron determinados basado en el valor de uso.

Los saldos en libros del efectivo ¥ Sus equiy
olros activos, cuentas por pagar a proveedore
al corto plazo de estos instrumentos.

alentes, cuentas por cobrar, gastos pagados por anticipado v
5. ¢ aproximan a su valor razonable debido g la naturaleza »

Uso de estimados v juicios
La preparacion de los estados financieros de conformidad con las Normas [nte
Financiera requiere que la administracién ha
aplicacion de politicas de contabilidad v

rnacionaies de Informacion
ga juicios, estimados v suposiciones que afectan |a
fas cantidades reportadas de activos y pasivos. ingresos. v
gastos. Los resultados de estas estimaciones y suposiciones podrian ser diferentes a los montos
estimados. Las estimaciones ¥ suposiciones son revisadas continuamente ¥ los efectos de los cambios. si
alguno. son reconocidos en ef periodo del cambio v periodos futuros si ¢stos son afectados.

Las dreas significativas de estimacién ¥ juicio criticoen la a

plicacion de las politicas contabies que ticnen
mayor impacto en las cantidades registradas en los estados

financieros son:
- Reconocimiento de ingresos,

- Transacciones y saldos en moneda extranjera.

- Lavida til, valores residuales
- Los valores razonables. clasifi
- Provisiones.

- Impuesto sobre la renta corriente y diferido

. depreciacién y valares de los mobiliarios y equipos.
cacién y riesgos de los activos ¥ pasivos financieros

Instrumentos financieros
Los instrumentos financieros son contabilizados en ¢l estado de
activo o pasivo a su correspondiente valor de mercado. El valor en libros del efectivo v sus equivalentes,

cucntas por cobrar. préstamos bancarios ¥ cuentas por pagar se aproxima a su valor razonable, debido a
tos vencimientos a corto plazo de estos instrumentos.

situacion financiera como parte del

La Compaiia reconoce las transacciones con instrumentos financicros en la fecha de negociacion ¥ las
mismas son ajustadas a sus valores de mercado.

Efectivo v equivalentes de efectivo

La Compaitia considera como efectivo y equivalentes de efectivo todos los fondos d
en los bancos, asi como aquellas inversiones en v
contados & partir de su techa de adquisicion,

epositados en caja v
alores con vencimiento menor o igual a tres meses,

Cuentas por cobrar
Las cuentas por cobrar comerciales e pre

del valor razonable representa el mejor estimado ante p
deterioro del valor razonable es ¢evaluado y ajustada perié

yihia con "

base en la experiencia histérica ¥ otros [aclores actuaies [§ ety %
como también analiza la estimacion de los saldos import con% ®
de la pérdida del valor por efectos de la inflacion.

9




Compu-Office Dominicana, S.R.L,
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de diciembre 2016 y 2015
(Valores expresados en RDS)

Al 31 de diciembre de 2016, Ja Compailia considera que las posibles pérdidas por cuentas por cobrar,
estdn razonablemente cubiertas por la provision por deterioro que ha sido a esas fechas reconocida en los
estados de resultado. Los montos imputados contra dicha estimacién que posteriormente son recuperados,
se reconocen ¢n los estados de resultado, formando parte del rubro de “Otros Ingresos™. La Compania no

mantiene ninguna exposicion de riesgo de crédito fuera de los estados de situacion financicra en relacion
con sus clientes.

Gastos pagados por anticipado

Son erogacioncs a la fecha de los estados financieros correspondientes a beneficios que serian recibidos

pusicriormente ¥ que son amortizados durante et periodo de vigencia con base en el acuerdo o los
érminos legales.

Propiedad, mobiliarios Y equipos

La propiedad, mobiliarios Y equipos, se presentan al costo histérico al 31 de diciembre de 2016, Los
costos histéricos incluyen gastos que son directamente atribuibles a Ja adquisicioén de los activos. Las
adiciones, renovaciones ¥ mejoras se registran en ¢l costo del activo sélo si es probable que se obtengan
los beneficios econdmicos futuros esperados ¥ que dichos beneficios puedan ser medidos fiablemente. E
valor neto en libros de las partes reemplazadas ¢s desincorporado. Las réparaciones y mantenimientos
menores se registran en los resultados del afio cn que son incurridos. La depreciacion se calcula par el
método de linea recta segin la vida il estimada de los activos respectivos.

Tipo d¢ Activos Afios de Vida Ut
Mobiliarios y equipos 4
Equipos de transporte 4

Las vidas Gtiles y valores residuales son revisados en cada ejercicio ¥ se ajustan si es necesario. Al 3] de
diciembre de 2016. Iy gerencia de la Compailia considera que no existen indicios de deierioro de estos
activos debido a que no cexisten circunstancias externas ni internas que asi lo seialen.

Inventarigs

Los inventarios estan valuados a menor de costo o valor neto de realizacion usando el método de
promedio ponderado, ¢ incluye el costo de adquisicion. produccion o costos de conversion y otros costos
incurridos para ponerlos en condiciones de venta o uso. El valor neto de realizacion es estimado en base
al precio de venta en el curso ordinario de negocios. menos los gastos estimados para completar la venta.

Cuentas por pagar
Es una obligacion presente de caricter legal o implicita a la fecha de los estados financieros de ia
vmpresa. que puede determinarse de manera fiable ¥ surgida a raiz de sucesos pasados. al vencimiento del

cual y para cancelarla. la empresa espera desprenderse de recursos que incorporan o han incorporado
benelicios.

Acumulaciones v retenciones por pacar
Las provisiones y acumulaciones son reconocidas cuando la Compaiiia tiene un
sea legal o implicita como resultado de un suceso pasado, ¥ es proby
desprenderse de recursos, que incorparen beneficios econémicg
efectuarse una estimacion fiable del importe de la obligacién,

a obligacion presente ya
ble que la Compaiiia lenga que
R 12l obligacion, a




Compu-Office Dominicana, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de diciembre 2016 y 2015
(Valores expresados en RDS)

Las provisiones y acumulaciones se contabilizan con base en lo establecido en la Norma Internacional de
Contabilidad No. 37 (NiC 37) Provisiones. activos contingentes v pasivos contingentes. El importe
reconocido como provisién corresponde a la mejor estimacidn, a la fecha de los estados de situacién
financiera, del desembolso necesario para cancelar fa obligacién presente, tomando en consideracién los
riesgos ¢ incertidumbres que rodean a la mayoria de los sucesos Vv circunstancias concurrentes a la
veloracién de la misma. Cuando el tmporte de la provisidn sea medido utitizando fujos cstimados de

electivo para cancelar la obligacion, el valor en libros es el valor presente de los desembolsos
correspondientes.

En ¢l caso de que se ESpere que una parte o la totalidad del desembolso necesario para cancelar la
provision. sean reembolsadas Por un tercero, la porcion a cobrar es reconocida como un activo cuando es

pricticamente seguro su recuperacion. y ¢l importe de dicha porcion puede ser determinada en forma
liable.

Prestaciones laborales
iresiaciones iaborales

El Cédigo de Trabajo de Ia Repitblica Dominicana requiere que los patronos paguen un auxilio de
preaviso v cesantia a aquellos empleados cuyos contratos de trabajo sean termninados sin causa

Justificada. La Compania registra el pago de prestaciones como gasto en la medida en que los contratos
de trabajo son terminados por ésia.

Capital social v Cuaotas sociales

Las cuotas sociales son clasificadas como patrimonio. Los costos incrementales atribuibles directamente

a la emision de cuotas sociales son reconocidos como una deduccion del patrimonio. neto de cualquier
efecto tribario.

Reconocimiento de ingresos

Los ingresos por vemas de materiales Y sumisitos de oficinas son medidos al valor razonable de la
consideracion recibida o a recibir, neto de devoluciones v descuentos comerciales por volumen. Los
ingresos son reconocidos cuando existe evidencia persuasiva, usualmente en la forma de un acuerdo de
venta, donde los riespos v venlajas de los productos han sido transferidos a los clientes. a recuperacion
de la consideracion es prabable ¥ los costos asociados ¥ las posibles devoluciones de Jos productos puede
ser estimada con exactitud, Ia gerencia no tiene ningan vineulo con el producto y ¢l monto del ingreso
puede ser medido con certeza.

Si se ofrecen descuentos y ¢l monto del mismo puede ser medido con exactitud. entonces el descuento es
reconocido como una reduccion del ingreso en el momento de la venta, La translerencia de los riesgos ¥
ventajas varia dependiendo de Jos érminos individuales de los contratos de ventas. Para ventas
nacionales la transferencia ocurre al entregar articulos a los clientes.

gOSlOS ¥ oastos

Los costos y los gastos se registran en la medida Que se causan y estan relacionados con las salidas
disminuciones de un activo o aumentos de un pasivo.
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Compu-Office Dominicana, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de diciembre 2016 ¥ 2015
(Valores expresados en RDS)

Ingresos v gastos fInancieros
Los ingresos financieros comprenden principalmente intereses
cambios en el valor razonable de los activos {nancieros,
egresos, neto en los estados de resuliados. Los gastos fi

¥ cambios en el valor razonable de los activos financieros, se incluyen en los otros (ingresos) egresos,

neto en los estados de resultados. Los gastos financieros por intereses de obligaciones financieras se
presentan en los gastos de financiamiento en el estado de resultados,

ganados sobre fondos invertidos, y
los cuales se incluyen en los otrus (ingresos)
nancieros relacionados con pérdidas por deterioro

3. Efectivo y equivalente de cfectivo

Un detaile del efectivo en caja v bancos es el siguiente:

2016 2003
Efectivo en caja 413,241 2,343,072
Efectivo en bancos 26.048 25,000
439,289 2.368.072
4. Cuentas por cobrar
Un dewalle de las cuentas por cobrar. es como sigue:
2016 20135
Clientes 32,254.266 13,420,406
Accionistas 25.939 -
Otras cuentas por cobrar 1.064 -

32,281,269 13,420,406

5. Enventarios

Al 31 de diciembre 2016 y 2015 el inv
RD$5,951.408 respectivame
disponibles para la venta.

entario asciende a un monto de RD$7.112,425 y
nte, que corresponden a computadoras, teclados, mouse y servid

6. Gastos pagados por adelantado

Un detalle de los gastos pagados por adelantado. ¢s como sigue:

2016 2015 \\%
OMIK W
Anticipo de impuesto sobre la renta \c,ff-o / 866 3.864.755

ITBIS adelantados &t e\ .

Otros gastos anticipados : £ m“‘? 2 438,241

Retenciones del estado 5% Nt 100 306 2.709.043 @
e S97R0p1 7.012,04]




Compu-Office Dominicana, S,R.L.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de diciembre 2016 ¥y 2015
(Valores expresados en RDS)

7. Mobiltarios y equipos de transporie:

Un dealle de los mobiljarios ¥ equipos es como sigue:

Costos:

Balance al injcio
Adiciones
Retiros

Balanee al costo final

Depreciacion:

Balance al inicio

Gasto de depreciacion
Retiro de depreciacian
Dep. Acumulada fina)

Balance neto al final

Costos;

Balance al inicio
Adiciones

Retiros
Reclasificacion
Balance al costo final

Depreciacion:

Balance al inicio
Gasto de depreciacion
Retiro de depreciacion
Reciasificacidn

Dep. Acumulada final
Balance neto al final

2016
Mobiligrio y Magquinariay  Equipos de Total
equipos de oficina equipos transporte
1,429,350 - 900,000 2,329,350
63,256 14,768 2,502,097 2,582,121
1.494,606 14.768 3.402,097 4911471
(817.031) - (225.000)  (1.042,031)
(244.638) {121.230) (365.888)
(1.061,669) - (346.250)  (1.407.9] 2]
432,937 14.768 3.055,847 3,503,552
2013
Mobiliario y Magquinariay  Equipos de Total
equipos de oficina £quipos transporte

- - 1.250.235 1,250,235

1,429,350 - 900.000 2,329,350

- - (1.250235)  (1.250,235)

1420330 - $00.000 2.329350
(347,104) - (2250000 (372.104)
{469.927) - - (469,927)
(817.031) - {225,000  (1.042.031 )
612,319 - 675.000 1.287.319




Compu-Office Dominicana, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de diciembre 2016 ¥y 2015
(Valores expresados en RDS)

8. Cuentas por pagar

Un detalle de tas cuentas Por pagar, es como sigue:

2016 2015
Proveedores 14,027.284 3.976.244
Accionistas 2,992.235 -
Tarjetas de crédito 5,708,118 2.354.013
Otras cuemias por pagar 15,392 20,546

22,743,029 6.350,803

9. Acumulaciones Y retenciones por pagar

Un detalle de las acumulaciones por pagar. es como sigue:

2016 2015
Bonificaciones por pagar 423,201 295,924
Seguridad social por pagar 352,835 26.042
Retenciones de impuestos por pagar 34.886 250.890
Sueldos por pagar - 1.500

810,922 575,256

1. Cuentas por pagar accionistas

Al 3t de diciembre del 2016 v 2013,
RD3$1.372.762 v RDS 4470,118 re
devengan intereses ni tienen fecha de

las cuentas por pagar accionist
spectlivamente, corresponde
vencimiento.

as presentan un monto de
N 4 préstamos y los mismos no

L. Arrendamiento financiero

Un detalie de los préstamos por pagar a largo plazo, es como sigue;

2016 2015

Banco Popular Dominicano

Préstamo en RDS por la compra de un vehicula a
una tasa anual de 14.25% con v

encimiento en el g, 620
2017,




Compu-Office Dominicana, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 de diciembre 2016 y 2015
(Valores expresados en RDS)

12, Capital pagado y autorizado

AL 31 de diciembre de 2016 y 2015, el capital autorizado ¥ pagado de la Compaiiia ¢s de RD$100,000,

compuesto por 1.000 acciones comunes. con un valor nominal de RDS 100 cada una.

13. Gastos de personal

Un detalle de los gastos de personal es coma sigue:

2016 2015
Sueldos, regalia v vacaciones 3.638.694 2,171,381
Bonificacion 397,048 -
Otros gastos de personal 312615 293,924
INFOTEP 265.692 167,496
Aportes al fondo de pensiones 241,234 151,931
Preaviso y cesantia 12,981 127,481

5.167.790 2.914.213

14, Gastos generales v administrativos
Un detalle de los gastos generales y administrativos es como sigue:

2016 2015
Gasios de mensajeria v transporte 760,278 -
Arrendamientos v alquiler 701474 -
Seguros 350,870 152848
Gastos de viajes 405,584 -
Servicios de comunicacion 230,618 315,166
Reparacidon y mantenimiento de activos 394,652 449,770
Combustibles y lubricantes 373,110 360.308
Honorarios y otros servicios 338,593 117.798
Suministro y materiales de oficina 206.070 108,995
Energia eléctrica 175,425 149,786
Publicidad y membresias -
Gastos de software 568.011

Agua y fumigacion
Otros gastos administrativos

3.706,136
5.928,818




Compu-Office Dominicana, S.R.L.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

31 de diciembre 2016 y 2015
(Valores expresados en RDS)

15. Gastos financieros

Al 31 de diciembre del 2016 y
respecti

16. lmpuestos

Una conciliacion entre los resultado
oMo sigue:

Utilidad antes de impueslos
Pantidas o ajustes fiscales:
Otros ajustes positivos
Impuestos no deducibles
Exceso en depreciacion
Ajuste de invenuario

Perdida antes de impucsios

Tasa impositiva

npuesto determinado

Saldo a favor anterior no compensado
Retenciones del estado

Anticipos de impuesto sobre la renta pagados
Saldo a favor

El cédigo ributario de 1a Republica Dominicana establece

serd el mayor que resulte entre aplicar el 27%
activos sujetos a Impucstos,

Un detalle del impueste determinado al 31 de diciembre de 2016

Total activos
Impuesta diferidos o anticipados
Activos imponibles
Tasa de impuesto a los activos 1%
Total impuesto sobre activos

De acuerdo a o establecido en la Ley No., 53705 o
el crédito al que se refiere ¥ existiese una diferen

por ser el monto de esice superior al importe d
diferencia a favor del fisco en dos cuotas dividids

2015 los gastos financieros
vamente y corresponden a pagos dc intereses de présta

$ reportados en los estados financieros y

ascendian a RDS 348,460 y RDS 156,345
mos obtenidos y comisiones bancarias.

para fines fiscales, es

2016 2015
3,573,433 11,124,594
28.950
188,083
(235,016) 415,825
(101.174) (50.493)
3,454.276 11,489,926
27% 27%
932,655 3,102,280
(215.084) (2,683,203)
{3.126.427) (2.709,045)
(2,335.648) (1.181.549)
(4.744.504) (3,471.517)

que ¢l impuesto sobre la rentq
de la renta neta imponible y ¢l 1% del v

y 2013, ¢s como sipue:

: impuesto
el contri

2013 2014
49.487,626 30,119,246
(3,668465)  (6.472.103)
43819161 23647143
1% 1%
438,192 236.47]

d pagar
alor de los




Compu-Office Dom inicana, S.R.L.

Calle: Sombrero No 1. EdIf. Matanzasz, Local 3B, Urb. Troplcal, Sante Domingo. D. N.
Tel. (809) 508-1278 / 809-532-8288 J (809) 1- 764-3444 Fax (809) 536-9617.
www. compu-office.com.de E-mall: ventas@compu-affice.com.do

RNC: 1-30-22869-8 RNP 4753

Rnc: 401036762

Tel: (809) 533-3191 Ext. 2069 Fax: (809) 533-3191

Cliente: CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Oferta Tecnica

Email: lotejeda@suprema.gov.do Proceso: LPN-CPJ-25-2017

"I| Fecha: Junio 08, 2016

Condiciones: Pago segun condiciones del pliego

Cantidad | U/M Descripcion Garantia
: 452 Unidad MONITOR SAMSUNG 22" (21.5") WIDESCREEN LED/LCD 3 Afos
I Pantalla de 21.57 Resolucidn Full HD {1,920 x 1,080); Tiampo de respuesta de 5 ms; Puerto VGA y HDMI,
- (Inciuye los cables VGA y HDMY). 3 afios de gerantia.
' 30 Unidad

Scanner Fujitsu fi-7260 1 Afios

Seanner Fujitsu fi-7260: ADF + Cama plana; Resolucidn §00 dpi x 600 dpi; 60 ppm/120ipm B&N y color;
Tamafio 8.5" x 220" Capacidad dol ADF 80 hojas; puertos: USB 3.0 - Type B; Dimensiones
11.8'X22.7°X9.2". 1 afio de garantia.

Entrega segun Pliego de Condiciones. .

[ S—




Ave. Méxc MNar
> MAPR s
%F “uan Pablo Duarte”, Psol2

MINISTERIO DE Sanio Repgbica

ADMINISTRACION T.809-682-3298 « F.809-657-4043

PUBLICA 1-809-200-3297 (sin carges)
PRESIDENCLA DE LA REPUBLICA www.map.gob.do

Santo Domingo, D. N
12 de enero del 2018.-

"A QUIEN LE PUEDA INTERSAR"

Certificamos que la empresa, COMPU-OFFICE DOMINICA SRL,
RNC-13022869-8, RPE:4753 es praveedor de nues
hemos mantenido relaciones comerciales conforme a las siguientes
actividades: Materiales Gastables, Equipos Informaticos y Accesorios,
Muebles y Mobiliarios, entre otros articulos de oficinas. Cumpliendo 100%
en calidad y entrega por mis de 5 afios y hasta la fecha ha demostrado
honestidad, responsabilidad y fiel cumplimiento con sus obligaciones.
Damos fé de que los productos que hemos adquirido han cumplido con
excelentes estindares de calidad, precio y tiempo de entrega.

tra institucion y

Cualquier informacién adicional con

gusto estaremos dispuestos a
suministrarfa,

Atentamente,
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Enc. De Compras y Contrataciones del MAP (Interina




A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certificamos que la compaiiia COMPU-OFFICE
DOMINICANA, SRL, ha participado en procesos de Compras desde el afio
2012, siendo elegido por nuestra empresa para suplir Materiales Gastables
de Oficina, Muebles y Mobiliarios, equipos informéticos entre otros,
demostrando responsabilidad absoluta en la entrega de los bienes ofertados,
por lo que nos sentimos satisfechos con sus servicios.

Esta certificacion se emite a solicitud de la parte interesada a los nueve (11)
dias del mes de Enero del afio 2018.

Atentamente;

Fertilizantes Santo Domingo, 8. A. » Edificio Fersan, Av. John F. Kennedy #60, Ens. Serralles, Santo Domingo 10125, Republica Dominican
Apartado Postal 1405 « (808) 227-1717 {Central), (809) 227-1818 (Ventas), (B08) 227-1015 (Servicio al Cliente) - Fax: (809) 562-6643
Correo electrénico: servicios@fersan.com.do, pagina web: wwyfersan.com.do » RNG: 1-01-00095-3



MICM

MINISTERIO DE INDUSTRIA

COMERCIO Y MIPYMES
REPUBLICA [DXOMINICANA

“Ano del Fomento a la Exportaciones”

Santo Domingo, D.N.
11 de enero, 2017,

X A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certificamos que la compafiia COMPU-OFFICE
N DOMINICANA. SRL. ha participado en procesos de Compras desde ¢l afio
L 2012. siendo adjudicado por nuestra institucion para suplir Materiales
B Gastables de Oficina, Muebles ¥ Mobiliarios. equipos informaticos entre otros.
demostrando responsabilidad absoluta en la entrega de los bienes ofertados.
- por lo que nos sentimos satisfechos con sus servicios,

Esta certificacion se emite a solicitud de la

parte interesada a los nueve (11)
| dias def mes de Enero del afio 20]8.

Atentamente:

Ave. México Esq. Leepoldo Navarro, Edif. Oficinas Gubemamentales “Juan Pablg Duarte” Tmo. Piso
- Tel.: (809) 885-5171 » Eax (809) 686-1973 « www.mic.geb.da
[




Compu-Office Dominicana, S.R.L.

Calle Tercera # 60 Urb. Jardines del Sur. Kifdmetro 7 Carretera Sdnchez, Santo Domingo. D. N.
Tel. (809) 508-1278 /(809)-532.8268 Fax (809} 535.9517, www.compy-oifice.com.do
E-mail: venlas@compu-office.com.do
RNC: 1-30.22869-8

Santo Domingo, D.N.
Marzo 08, 2018

Sres.: CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Atencion: COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
REFERENCIA: LPN-CPJ-02-2018

AQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS

Carta Especiﬁ@cién_di Garantia:

Distinguidos Sefiores:

Después de un cordial saludo, la presente es para informar de la garantia con que
cuentan los equipos ofertados, la cual detallamos mediante Ia siguiente tabla:

Cantidad | U/M Descripcion Garantia.
452 Unidad MONITOR SAMSUNG 22" (21 .5") LED 3 Ahos
WIDESCREEN 1,920 x 1,080 BLACK, HDMI y .
VGA.
30 Unidad SCANNER FUJITSU FI-7260 1 Afo

Esperamos brindarles nuestros excelentes servicios y estamos en la mejor disposicion
de responder cualquier pregunta o aclaracion sobre nuestra propuesta.




Samsung LS22F355FHLXZX 22" Fuil HD TN Black computer
monitor LED display

S ENR S

' Brand: Samsung Product code: LS22F355FHLXZ.
‘ Product name: LS22F355FHLXZ.

- Display

| Display diagonal 55.9 em (22")
Display brightness 200 cd/m?
Display resolution 1920 x 1080 pixels
Respanse time Sms
Display LED

| HD type Full HD

Display technalogy TN
Supparted graphics resalutions 1920 x 1080 (HD 1080)
Contrast ratio (typical) 700:1

. Contrast ratio (dynamic) 1000:1

Dynamic contrast ratio marketing name Mega Contrast

Viewing angle, horizontal 170°

Viewing angle, vertical 160°



Display numbear of colors

mmsleacam

Maximum refresh rate
Color gamut

Display brightness (min)
Multimedia

Performance
NVIDIA G-SYNC
Thin Client

Thin client installed

Buill-in USB hub

Ports & interfaces
AC (power) in
Ergonomics

VESA mounting

LED indicators
Energy Management

Powaer cable length

Operational Conditions

1078 mMinLn cuwou s
16:9

16:8

60 Hz
72%
150 cd/m?

Black

75 x 75 mm

100-240
25W
03w

1.5m
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Operating relative bumidity range 10 - 80%

Welght & Dimensions
Width 508.6 mm
Depth 79.7 mm
Height 302 mm
Weight 24 kg
T Width (with stand) 508.6 mm
Depth (with stand) 206.5 mm
- Height (with stand) 395.4 mm
Waight with stand 2.8 kg

Packaging Data

Package width 565 mm
, +  Package depth 148 mm
' Package height 365 mm
1 Package weight 4.1kg

- Packaging Content
| Stand included
Cables included AC
Manual
i~ Technical Details

Game mode

i
|
|
‘ | Active display area (W x H) 476.64 x 268.11 mm




Color Duplex Workgroup Scanners

Desktop Simplicity Engineered. for
Performance & Reliability

* Fast 60ppm / 12Cipm at 300 dpi color
* Large Capacity 80 Page Feeder

L * Plastic and Embossed
Credit Card Scanning

* Latest USB 3.0 Connectivity
* Eco-Friendly LED Scanning
- * Interactive, Multi-Line LCD Panel
| ® Innovalive Acoustic Paper Protection
* Automatic Image Cleanup with PaperStream P Drivers (TWAIN & ISIS)
| * Advanced PaperStream Capture Software

* Scanner Central Admin Software for Fieet Maragement



0-

- - Tochnical Specifications
l - | e Nogzls (i-7160 (ADF onty} / i-7260 {ADF +Fratbed)
kmzge Sensor Type Color CCD's (Cofor Charge Coupled Device)
H H H Light Soure White LED Array
Designed f?r workflow efficiency and built to OotcalFossiion GOy
last, the Fuijitsu i-7160 and i-7260 scanners PO - CT
. . Resoktion' Grayseala (B bith | 5010 600 apt, 1200 dpi 7
offer exceptional return on investment (ROI) Mnochrome
. . | Cutout Calor Depth Cobor: 24-bit: Grayscale: 8-bit; Morochrome: 1-b1
through increased scanning speeds and itermalViseo Processing | 65535 kevels 1603
reduced operator int ti PG | Dok, crpaing
u operator Intervention. Mult-image, Blank page sk, -DTC, Advanced DT,
ot ; - ﬁir{\pl:ﬁed-DlT[‘:I. sAGA, Auto rd:or ?:,,"‘”’ cropping, Eun:h
kmage Processing Function tware | hale removal, Tab cropping, Uaper kwer separation, Erior
Scannlng Performance g M ditfusion, Dither, Maire remaval, Image Emphasis, Color
With duplex scanning speeds of 120 Images per eminute at 300 dpi in Color, Grayscale, ciganup, Dropoul color (None. Specified, Color Saturation),
and Monachrome, the fi-7160 and fi-7260 protect your cocuments with acoustic Edge repar Venical Streais Reduction
Sensors, ensure your data is captured with smart ultrasonic technology, and reduce Perbrmance o T Doper 130 om
fescans by cleaning Lp documents automatically in a singie pass. Refiabilty is E"‘WF Soeed) craysca« | AOF 203300 7 ¥
enhanced evan further vith new skew prevention technology for exceptional paper ' Monachrume | Fiatbed {f-7260) | 1.7 secands (200 dnf)
handling, ADF Cepacity * BO Sheets {Latter 20 bb. or Ad: 80 g/mA)
ADF minimum 212,13 in, (50.8 x 54 mm)
* Rapid power up time in less than 4 seconds. Document | ADF madmum® | 85 14 In, (216X 3556 mm)
= Hard and embossed credit card scanning up 1o 1.4mm thick % [Tong dorument | 827 x 220 . (18.3) 1210 x 5,588 mm]”
= Scan sticky notes, taped receipts, and labels while securing against multifeeds AOF Fonding F“‘ﬂﬂ 20 33 :o 1‘121;7 lerg :12: ;ml
* Long document suppart up to 18.3 feet In PaperSiream (P Paparlieight | ABsheets | 341056 b.{127 fo 209 pr)
* Latest USB 3.0 for forward compatibility (Thickness) [ Gara® Upta 1.4 mm (postralt 7 landscape) *
* 32/64 Bit Driver for PaperSiream P (TWAIN & SIS} brterface US8 3.0 Batkward compatiple)
Physical Specifieations
Powrer requiremants 100 fo 240vAL 10%
Fleet Mapagum ent . . Power consumption | A-7160 | 38 or lass Sleep: 1.8 W; Standby: 0.95 W)
Bundled with i-7160 and 1i-7260, the Scanner Central Adrmin provides IT dapartmants {Dperating) 1-7260 | 41W of less (eep: 1.8W: Standay: 0,35 W)
an efficent way to manage medium to larga scanner deployments. With remotely Dm‘ksloris fi-7160 | 11.816.7 6.4 in. (300 ¥ 170 x 163 mm)
accessible fleet information, IT depariments ot 6-7260 | 17.8x22.7x92in. (300 % 577 x 234 mmy
can now allocate resources effectively based on Weight :';;:g ?‘;g :' :;; g))
scan volume, cons_umable viear, 'de;?recnanon Evironsmenta) compatilly | ENERGY SIAS™ / RotiS 7 EPEAT Sivar
schedules and maintenance expiration. Operztng TTemperstwe | 42*1095°F 5 10 35° )
Envicorament [Fefative humidy | 20% to 60% tnen-condensing)
Included with Scanner bax Conterts GeADF mﬁ?l{aﬁheﬁ'anﬁ tabie, AC adapter, USB cabiz, Setup DVD-ROM,
Fumslf fi-7160 and fi-7260 scanners have gy- PaperSueam P (TWANASE) Driver, Software Operation Panel, Error
erything needed 1o integrate with theusands of software applicatians in the market or Bundled Software RecoveryMIGMde. ffasﬂzrﬁgefnz :camﬁ' gm@gp f;langg:%ur i Serfes,
with PaperStream Capture, zn advanced yet easy to use scanning application previded m, c;fﬁﬁ Mmmﬁe?,t[_ - FAEYY FinReatet fo Scansinap,
in the box. . Post-scan Imprinter (-7 160 only), Camier Sneet,
Opcions Biack Becument Pad (17260 ort)
* PaperStream IP Image Cleanup (TWAIN & 1SIS) Windows? 8 (32-20B4-tuth, Winders? 7 (35-b/64 5. Windows Vista®
* PaperStream Capture batch scanning and POF creation software 05 Scppo %ﬁﬁﬁ,mﬁi ﬁ'ngf ?3@4@}’.&@ 2008
= One-year Advance Exchange Limited Warran ] Uhrasonic Doutle Feed Datection Sensor, ACOustic Paper Pratection
y ! Y Feed Detection Fealures Sensar, inteligent Mull-Foed Funclion (Manual Bypase)
. Embossed Card Scanning Capabifly, Document Scanning, Seanner
Accessaries & Options Otrer Featses Cental Adin maregement S8 30 oot Acouslc Pager Prolecton,
The folloving options are available for purchase: Automalc: Colar Recognition, Paper-Size Detection, De-skev Carrection
, Cne-year, Avance Exchanga Frogram aise avalable; restrictions apply.
* Training & tastallation to get the most cut of the equipment Hindled Wananty For fulldetads. visit wwwstdmagingSesvice.com of call (800) 6254586,
: . ) Post-Warranty: Afvanca Plus; restrictions apply. Consumables:
* Advarced Exchange Wartanties in mut year bundles Senvica Ot Ay Atk dem by, orsua
= ScanAid Kit with consumables and cleaning supplies (BOG) 626-4685
* i-7160 Post-Imprinter for backside endorsing \ c E Wr f-7160 | PAGRE70-B055
* Black Background for fi-7260 flatbed auto-cropping Q"F ) D(‘ f-7260 | PAO36T0-B55S
1" gk~ 7
» Carry itchi AT RV tput resolutions . i the siza of be nd o
Carrier Sheet for double letter stitching Q i \? wr; uummazysvgg m m?ém ] i mm aka being mw @ mg;ﬂ ] m;
. B . o~ I when scanning at high fesol tions. mmwn.smmmmedsmeanmedhyﬂzu
For full details on the Limited Warranty and cther service prograhgashieNss go (o processng b, 4 JP&;M md!:ggm_sbémnm fﬂf pent
X 3 oL &l A, 3 - optonal
www.ImagingService.com or call {B00) 626-4688, 6] ;‘" i i mm:l: et mah catoat 34 paes > g i e bt unq}P?mturS;;am Pal
A o S i : O dpl is 215 irches. A Supporss 1SOTE1 0 embossed cars. of 561 up lo 3 cards at
° *}% iy : dot] not support mul-embosed cat feeding ) 10 4-7160 anly. 11 tha ADF papes chuto and
N f_.t. ) - 1348 ? md.aFujmuwmaw.naswmmamtmpm:ctn'eetsﬂamrequremmts(zoomq.
“/ i \ gg R e T 3 SISO support,
I N\ e NI g
‘»fR %g,é&c O c?(f:_;,; “j"‘.' ANAID B EXCRANGE
fig

hmabmmmmmmmtmmrmdwm.hmmw

DR 2 oher Lws. This 0 8 2 Goen prodct 37 Fusu promales tecyrtng for e scanner, Users e solely

tusponsbla Jor how they Lise this scanner, Rt i byerative that sers Comply eath ali appocable iocal ‘-'-"*---.,_...---d K without Enitation, cemynghl kews when csang g scannet,

Fujitsu Computer Products of America, Inc.

1250 East Arques Avenue Sunnyvale, CA 94085-5401 FUﬁT SU

Sales: (888) 425-8228, Tech Support: (800) 626-4686 » info@fcpa.fujitsu.com o http://us.fujitsu.com/fepa
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