PRESENTACION DE OFERTA ECONOMICA (ANEXO 1)
Sefiores

PODER JUDICTAL

Nosotros, los suscritos, declaramos gue:

a) Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la Licitacion de
referencia, incluyendo las siguientes adendas realizadas a los mismos:

NO HAY ADENDAS

b) De conformidad con el Pliego de Condiciones y seglin el plan de entrega especificado en el
Cronograma de Ejecucién, nos comprometemos a cumplir con la obra y servicios conexos:

CUATRO (4) NAVES METALICAS DE DOS NIVELES CADA UNA.

¢} Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodo de (120} dias, contado a partir de la fecha
limite fijada para la presentacién de ofertas, de conformidad con los Pliegos de Condiciones
de la Licitacion. Esta oferta nos obliga y podra ser aceptada en cualguier momento hasta
antes del término de dicho periodo.

d) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento de! Confrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la Licitacion,
por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) dei monto total de la adjudicacion, para
asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

I o e) Para esta licitacion no semos participes en calidad de Oferentes en més de una Oferta,
P exceplo en el caso de ofertas altemnafivas, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de
- la Licitacién.

I i f)  Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o proveedor de

cualquier parte del Confrato, no han sido declarados inelegibles por el Comprador para
presentar ofertas.

] g) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrite que se encuenira incluida en
- |a notificacion de adjudicacion, constifuiran una obligacion contractual, hasta la preparacién y
ejecucion del Contrato formal.

h) Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las Oferias que reciba.

LENNY AMIN LULO CASTELLANOS debidamente autorizado para actuar en nombre y
representaciorde MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, SRI,
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FORMULARIO DE INFORWMACION SOBRE EL OFERENTE (ANEXO 2)

Fecha: 08/01/2018
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. Si se trata de una asociacién temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: N/4

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 1-30-44453-6

4. KPE dei Oferente: 7977

5. Domicilio legal del Oferente: CALLE REAL S/N, TAMBORIL, SANTIAGO

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: LENNY AMIN LULO CASTELLANOS
Direceién: CALLE REAL S/N, TAMBORIL, SANTIAGO

Niimeros de teléfono y fax: 809-467-7872; 809-580-9964

Direccion de correo electronico: multiconingenieria@email,con,_inglenmiluloi@gmail. con
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ESTATUTOS SOCIALES

“MultiCon. Construceion en General, S R.L.”

TITULO IL.-

DEL NOMBRE, DOMICILIO Y OBJETO
DURACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 1: Nombre. La sociedad se denominard “MULTICON. CONSTRUCCION
EN GENERAL, S.R.L.”, y estar4 regida y gobernada por las leyes de la Republica
Dominicana y por los presentes Estatutos. Esta sociedad tendra un sello el cual tendra la
siguiente inscripcién: “MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, S.R.L.,
Republica Dominicana™.

Articulo 2: Tipo social. La sociedad se encuentra organizada como Sociedad de
Responsabilidad Limitada (SRL) de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana,
para lo cual se suscriben los presentes Estatutos a que estaran sometidos los propietarios
de las cuotas sociales v en los cuales se determinard el régimen de sus cuotas y se
reglamentaran las materias que traten en los articulos signientes.

Articulo 3: Domicilio. El domicilio social se establece en la calle 3, casa marcada con
el No.8, del sector Rincén Largoe, Santiago, Republica Dominicana. Dicho domicilio
podré ser traslddado a cualquier otro lugar de la Reptiblica Dominicana por decisién
tomada por la Asamblea General Extraordinaria. La compafiia podré, por decision de la
asamblea, instalar sucursales en cualquier lugar del pais o extranjero.

Articulo 4: Objeto. La sociedad se dedicara: Construir, edificar, reparar, viviendas
familiares y comerciales, calles y avenidas, ventas de materiales de construccion,
administracién de inmuebles, asi como toda la clase de actividad relacionada con el

objeto principal.

Articulo 5: Duracién. La duracién de la sociedad es indefinida y solo podra disolverse
por una Resolucién de la Asamblea General Extraordinaria de los Socios, que
representen cuando menos el cincuenta y un por ciento (51%) del capital social
establecidas en estos Estatutos Sociales y la Ley.

TITULO I/
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

Articulo 6: Capital Social. El Capital Social de la Sociedad se fija en la suma de Tres
Millones Seiscientos Mil Pesos Dominicanos con 00/100 (RD$3,600,000.00), divid
en Treinta y Seis Mil (36,000) cuotas sociales cuotas sociales con un valor nomi
Cien Pesos Dominicanos (RD$100.00) cada una, las cuales se encuentran ente
suscritas y pagadas. Dicho capital estard compuesto por los apertes en numerafig y en
naturaleza que hayan realizado los socios. 8 L, L
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Parrafo I: Para fines de cualquier pago que la sociedad realice a un socio, en virtud dg==
las disposiciones de este Articulo o en relacion con el gjercicio de cualquier derecho
inherentes a la calidad de socio, la sociedad solamente recONOCETa COMO propietario de’
una cuata social a la persona que figure como tal en los registro de la misma.

Parrafo ITX La sociedad no podré exceder el limite de cincuenta (50) socios.

Articulo 8: Forma de las Cuofas. Las cuotas se dividirdn en partes iguales e
indivisibles, las cuales estardn representadas por un certificado de cuotas no
negociables, el cual indicara el nimero certificado, el nombre del titular, 1a cantidad de
cuotas que poses, el valor nominal de las.cuotas, el capital social de la sociedad, y la
fecha de la emision del mismo.

El certificado de cuotas consignard la siguiente leyenda:

“Este cerfificado representa la cantidad de cuotas sociales que cada socio detenta en el
capital Social de la Sociedad. Este certificado de cuota no es negociable; la transferencia
de las cuotas aqui representadas solo podrén ser transferidas pignoradas o en cualquier
forma afectadas, cumpliendo el procedimiento de transferencia consignado en los
estatutos Sociales y la Ley, que entre otros exige el voto favorable de las % de las cuotas

sociales.”

Dicho Certificado sera emitido por el Gerente, o en €aso de haber mas de uno, por
cnalquiera de ellos. El o los Gerentes deberan conservar en el domicilio de la Sociedad
un Registro de los Certificados de Cuotas.

P4rrafo I: Estas cuotas Unicamente podrén ser cedidas conforme las deposiciones
establecidas en los presentes Estatutos.

Articulo 9; Indivisibilidad de las cuotas. Las cuotas son indivisibles respecto de la
Sociedad, la cual sélo reconoce a uit duefio por cada cuota. Por consiguiente, los
coduefios de una cuota deberan estar representados por un mismo apoderado. A falta de
acuerdo sobre este punto, o 2 falta de capacidad civil, los propietarios indivisos se )
haran representar por un mandatario que se designaré por referimiento en el tribunal del
domicilio social, a requerimiento de la parte mas diligente. :

;Articulo 10: Transferencia de las Cuotas. La transferencia de las cuotas se verificaré,
conforme el Articulo 97 de la Ley No. 479-08 sobre Sociedades Comerciales y
Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada.

Todo que desee ceder sus cuotas sociales o parte de ellas a terceros, deberd e
comunicado por escroto a la sociedad y a los socios, el cual podrd ser realj
cualquier via, incluyendo aquellos medios-electrénicos y digitales, siempre y &
mismos sean confirmados por suTeceptor. . 3

d%%por
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Dicha comunicacién debe de cometer por lo menos las signientes informaciones
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) La cantidad y las caracteristica de las cuotas que se desean transmitir}.? - i }
(i)  Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesién, estado, éivil . 27 7
y domicilio, en caso de que se irate de una persona fisica; S
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" clausulas de estos Estatutos y a las resoluciones y acuerdos de las Asam u_/

(ili)  En caso de que se trate de una persona moral, debera mcluirse el nombre de
la misma, su domicilio y asiento social, niimero de RNC (si es dominicana);
el certificado de Régistro Mercantil, o su equivalente si se trata de una
sociedad extranjera , y las generales del representante de 1a misma, conforme’
al acépite anterior;

(iv)  El ptecio fijado para la cesion de cada cuota, y;

(v)  Los demés términos y condiciones que las partes acordaran libremente, que
regiran la transmision de las cuotas; '

3i Ja sociedad o los socios no hacen conocer su decisién en un plazo de quince (15) dias
comtados desde la notificacién del proyecto de cesién, se re reputara obtenido el
consentimiento de cesidn:

El Gerente de la Sociedad deberd convocar a los socios de la Asamblea General
Extraordinaria dentro de un periodo no mayor a los ocho (8) dias contados a partir de la
recepcion de la comunicacién enviada por el Socio que desea ceder sus cuotas, en el

cual deberd contarse con la presencia de los socios que representen las 3/4 de las cuotas
sociales. )

En el orden del dfa de dicha Asamblea debera incluirse el conocimiento del proyecto de
cesion de lds cuotas, el cual serd aprobado o rechazado mediante la adopcidn de una
resolucién para la cual se requerird el voto a favor de las /4 de las cuotas socialés.

En caso de que el proyecto de cesién no fuere -aprobado por la Sociedad, los socios
deberan obligatoriamente adquirir las cuotas sociales cuya cesién hayan prohibido, en
un plazo de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de la Asamblea que rechazé la
cesi6n. Dichas cuotas serén adquiridas a un precio acordado libremente por las partes.

Si las partes no se ponen de acuerdo respecio al precio.de las cuotas, podran designar,
de mutuo acuerdo, a un perito para que les asigne un valor a las mismas. En caso en que
las partes no se pongan de acuerdo respecto a la designacién del perito, el juez
presidente de la C4mara Civil y.Comercial del Juzgado de Primera Instancia de Distrito

Tudicial correspondiente al domicilio social lo designard.

Parrafo I: El certificado transferido sera cancelado y-depositado en los archivos de la -
Sociedad, y sustituido por uno 0 varios muevos, expedidos en favor del o de los
cesionarios, debiendo hacerse constar esta sustitucién en el registro de cuotas sociales,
mediante mencién regular firmada por el cedente o su apoderado.

una o més cuotas presuponen por parte de su tenedor, su conformidad d

de Socios y de €l o los Gerentes, en consonancia con los presentes Estat
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_Articulo 12: Derechos de informacién de los Socios. Los socios tendran derech';f{“é.

requerir, en cualquier momento, al o los Gerentes, los estados financieros, informes de . '
gestion anual y las actas de Asambleas relativas a los tres (3) Gltimos ejercicios sociales.” = . vy
de la sociedad, de los cuales al o los Gerentes debera (n) otorgar copias a el o los Socios “ i ™
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que les soliciten dicha documentacion.

Igualmente, los socios podran requerir a al o los Gerentes, que se les entregue copia
certificada de los estatutos de la sociedad, vigentes al momento de la solicitud de los
estatutos de la sociedad, vigentes al momento de 1a solicitud de los mismos, a los cuales
deberd anexarseles una lista de al o los Gerentes en funciones, y de el o los Comisarios
de Cuentas, si hubiere. ‘

La solicitud de la documentacién establecida en este articulo deber4 ser formulada por
el Socio que la requiera, de manera-escrita. El o los Gerentes deberdn remitir a dicho
socio 1a documentacién requerida, en un periodo no mayor de quince (15) dias,
contados a partir de la solicitud hecha por el Socio.

El o los Gerentes Unicamente podrin exigir el pago de los gastaos incurridos para -
fotocopiar dicha documentacién.

Parrafo I: Los socios pueden también formular, no més de dos (2) veces al afio, sus
inquietudes respecto a aquellos factores que en razén de su naturaleza, pudiesen afectar
la contimuacién del desarrollo del objeto social.

El Gerente deberd dar respuesta a estas inquietudes en un periodo no mayor de quince
(15) dias, contados a partir de la formulacién de las interrogantes. Si la Sociedad
hubiese designado a un comisario, si los hubiere uno.

Toda vez que esta accidn sea ejercida, debera citarse al Gerente para que asista a la
audiencia que decida sobre la procedencia o no de la preparacién-de dicho informe.

Parrafo III: El o los socios que representen el cinco (5%) del capital social de'la
Sociedad tendran derecho a conocer en todo momento, el estado de la cuentas y la
situacién econémica en que se encuentre la Sociedad. Para ello deberan apoderar a m
contador Piiblico Autorizado.

Articulo 13: Libro de Cuotas. En el Libro de Cuotas, se hara constar el nombre, la
direccion y el nimero de las cudtas que posee cada titnlar de cuotas. Toda convocatoria
a Asamblea y pago de dividendos se remitiré ‘'a los socios a las direcciones que
aparezcan en el citado libro de cuotas o en otro libro llevado con el mismo propdsito.

Articulo 14: Pérdida de Certificado de Cuotas. En caso de pérdida de certificados de
cuotas, el propietario, para obtener la expedicién de los certificados sustitutos, debera
notificar a la Sociedad, por acto de algnacil, la pérdida ocurrida; el pedimento
amulacién de los certificados perdidos y la expedicion de los certificados sustitu
peticionario publicard en un periédico de circulacién nacional, una -vez por | mana .
durante cuatro (4) semanas consecutivas, un extracto de la notificacién contenién§o las L L
menciones especiales. Transcurrido diez (10) dias de la Wltima publicacidn, 5l no —A
hubiere oposicién se expedira al peticionario muevo certificado, mediante entrega de los '
ejemplares del periodico en que s€ hubiesen hecho las publicaciones, debid

0




. certificadas por el editor. Los certificados perdidos se consideraran nulos. Si hubié:)_rt;_
oposicién, la Sociedad no entregara los certificados sustitutos hasta que la cuestion sed -

resuelta entre el reclamante y el oponente, por sentencia judicial no susceptible de-
recurso, 0 por transaccion, desistimiento o aquiescencia. '

Articulo 15; Pignoracién de una cuota social: las cuotas sociales podran ser dadas en .

prenda siguiendo €l proceso, astablecido en el articulo 9 de los presentes reglamentos
sobre la transferencia de cuotas ¥y sujeto al articulo 98 de la ley No.479-08 sobre
sociedades comerciales y empresas individuales de responsabilidad limitada. '

Articulo 16: Aumento y Reduccién del Capital Social. El capital social podra ser
sumentado o reducido una o varias Veces por modificacién de estatutos y mediante la
decision de la asamblea General Extraordinaria.

Parrafo I.- Del Aumento del Capital Social: Dicho aumento podra realizarse por Ja
elevacién del valor nominal de las cuotas existentes, asi como por la creacién de nuevas
cuotas sociales. En ambos casos €l aumento de capital podrd consistir tanto en nuevas
aportaciones numerarias o en naturaleza al patrimonio social, en la reevaluacion de los
activos de la sociedad o en la transformacién de reservas o beneficios que ya figuran en

dicho patrimonio.

1- También podré elevarse el capital social 1501‘ la aportacion de créditos contra la
sociedad siempre y cuando estos sean liquidos y exigibles.

2- Cuando se quiera elevar el capital de la sociedad por medio de la aportacién de
créditos, durante el tiempo de la convocatoria de la asamblea general extraordinaria el
gerente ha de poner en el domicilio social, al alcance de los socios, un informe que ha
de incorporarse al acta de asamblea que documente la € ecucién del. aumento. El
informe tratara sobre la naturaleza ¥ caracteristicas de dichos créditos, las generales de
los aportantes, el mimero de cuolas sociales que habran de crearse y la cuantfa del
aumento del capital. En dicho inforine ha de constatarse la concordancia de los actos
relativos a los créditos con la contabilidad social.

3- Cuando el aumento dél capital consista total o parcialmen’te en aporfes en
naturaleza, el gerente, durante el tiempo de la convocatoria de la asamblea general
exiraordinaria han de poner en el domicilio social, al alcance de los socios, un informe
que hade incorporarse al acta de asarnblea que documente la ejecucion del documento.
Dicho informe ha de comntener una descripcién detallada de las aportaciones en
naturaleza proyectadas, su valor, las generales de las personas que hayan de efectuarlas,
el mimero de cuotas sociales que hayan de crearse, la cnantia del aumento del capital, y
las garantias adoptadas para la efectividad del aumento segin la naturaleza del bien
aportado. Siempre que el aumento del capital se haga total o parcialmente en aportes en
naturaleza, dichos aportes han de ser evaluados por un comisario de aportes designado a
unanimidad por los socios © mediante acto dictado por el juez presidente de la Cémara

Civil y Comercial del juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial de Santiago y___

dichas evaluaciones habran de constar en las actas de las asambleas.

4- Cuando los aportes en naturaleza no excedan el 25% del capital socig
los socios a unanimidad, rescindir de los servicios de un comisario de adgtes. Si
embargo, en los casos que 10 haya intervenido un comisario de aportes o qug-sl valor
asignado sea diferente al propuesto por el comisario de aportes, al gerexn
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sociedad y las demds personas que hayan suscrito el aumento del capital sezdfy
solidariamente responsables frente a los terceros respecto del valor atribuido a I § .
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aportes.

5- El aumento del capital sélo se hard elevando el valor nominal de las cuotas
sociales cuando todos los socios estén de acuerdo excepto en el caso en que se haga

" {ntegramente-con cargo 4 las reservas o a los beneficios de al sociedad.

6- Cuando dicho _auménto se haga integramente con cargo a las reservas o a los
beneficios de la sociedad se requerira la aprobacién de los socios que representen mas
de la mitad (1/2) de las cuotas sociales.

7- . Cuando el aumento de capital se haga mediante la creacién de nuevas cuotas
sociales, cada socio tendra un derecho de preferencia de asumir un mimero de cuotas
proporcional a las que posea €n ese momento. Dicha preferencia podra ser transmitida
libremente, ya sea a los sucesores del socio, a su cényuge, sus ascendientes o
descendientes, o a los demés socios de la sociedad.

8-  Esta preferencia no serd vélida cuando el aumento se deba en todo o en parte a la
fusion o escisién de otra sociedad. :

El- plazo para ejercitar esta preferencia serd acordado en la asamblea general
extraordinaria que aprobé el aumento de capital; sin embargo, nunca podré ser inférior a
un mes ni superior a seis meses, contando a partir de la fecha de la celebracion de la
indicada asamblea. - )

Para_que dicho derecho de preferencia sea.suprimido, es necesario que se den los tres
requisitos siguientes:

(i) En la convocatoria de la asamblea se haya hecho constar ]a propuesta de la
supresién del derecho de preferencia;

(ii) En la convocatoria de la asamblea se haya hecho constar el derecho de los
socios a examinar en el domicilio social, un informe elaborado por el
gerente. En dicho informe debe establecerse el valor real de las cuotas de
la sociedad; debe justificarse de manera detallada la propuesta y la
contraprestacién que han de satisfacer las nuevas cuotas y debe indicarse
las generales de las personas a las que habrén de afribuirse;

(iii) El valor nominal de las nuevas cuotas, al ignal que el importe de la prinia
(cuando hubiere), habrdn de corresponderse con el valor real atribuido a
las cuotas en dicho informe.

9- Para el aumento del capital es necesario que las cuotas sociales sean enteramente
suscritas y pagadas en el plazo previamente fijado durante la celebracién de la asamblea
general extraordinaria. La misma asamblea puede disponer a su discrecién qug
aumento quedard sin efecto en el caso de desembolso incompleto. En el caso de e h
asamblea no disponga lo anterior, el capital quedard aumentado en la feintia
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I* _ aportaciones realizadas dentro del mes siguiente, contado a partir del vencimiento d\t\aL oo g
- plazo fijado para el desembolso. . \—u\z . o
31~ ) 11- Cuando la modificacién estatutaria implique el aumento de capital por R
l l suscripciones dineradas, los fondos provenientes del pago de las cuotas sociales deberdn

ser depositados, en una entidad de intermediacién financiera, por las personas qué los

I,~ reciban, en los ocho (8) dias de su percepcidn, en una cuenta bancaria aperturada.a

i nornbre del receptor de dichos fondos y por cuenta de la sociedad o abrir en una cuenta
de la sociedad, si existiere. : )

l’ 12-  Dicha modificacién ha de inscribirse en el Registro Mercantil y los fondos
depositados permanecerin indisponibles hasta tanto no ocurra dicha inscripcién. Una
vez se inscriba la modificacién ante’ el Registro Mercantil, dichos fondos podrén set
retirados por el gerente de la sociedad.

13- También podrin ser retirados dichos fondos por un mandatario de la sociedad,
unia vez el depositario expida una certificacion.

Parrafo IL- De la Reduccion del Capital: En ningiin caso, antes, durante, ni despues
de 1a reduccion del capital social de una sociedad, podré atentarse contra la igualdad de
los socios. '

La restitucién del capital podra tener por finalidad:

(i) Atender y respon(':l'er a las razones e indicadas justificaciones de un informe
aportado por el comisario de cuentas; ' '

e

(i) La restitucién total 6 parcial a los socios de sus aportapiones;'

(iii) El restablecimiento del equilibrio entre el capital y el patrimonio contable de la
sociedad disminuido como consecuencia de pérdidas.

Cuando }a reduccién del capital se haga segiin lo establecido en el acdpite (ii), los socios

responderén entre s{ y con la sociedad, por el pago de las deudas sociales coniraidas con

anterioridad 4 la fecha en que la reduccion haya sido inscrita en el Registro Mercantil; ¥
* durard hasta cinco (5) afios, coritando a partir de la fecha de dicha inscripeion.

Dicha responsabilidad tendra como limite el importe recibido por concepto de
restitucion de la aportacion social. : -

1- Esta responsabilidad podré ser eliminada, si cuando se acordase la reduccion, se
acuerda una- provisién de reservas con cargo a beneficios o reservas libres por un
importe igual al percibido por los socios por concepto de restitucion de la aportacién
social.

2- Esta reserva serd indisponible por un periodo de hasta cinco (5) afios, contadosa__
partir de la fecha en la que dicha asamblea fue inscrita en el Registro Mercags
"menos que antes de transcurridos esos cinco afios, hayan sido satisfechas tog
deudas sociales contraidas con anterioridad a dicha inscripeién. - o /E

3- El proyecto de reduccion de capital ha de notificarse, via alguagits
acreedores de la sociedad, indicando que la causa de la reduccion del capital -\\\ ﬁe wa
la restitucidn de sus aportaciones a los socios. Esta notificacién debe hacerse \ AN Y
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meses- antes de la Asamblea General Extraordmarla que ha de dccldn- sobre\
- reduccidn de capital.

4- - Durante estos tres (3) meses los acreedores tendran derecho a oponerse a esta e
reduccién v serd nula toda restitucion que se-realice antes de transcurrir este plazo o

toda restitucién que se realice mientras persista la oposicién trabada por cualquier

acreedor,

5-  Durante la Asamblea General Extraordinaria, 10s socios podrén, por unanimidad
decidir el procedimiento que ha de llevarse a cabo, para la devolucién de capital. En
caso de no llegar a un acuerdo, el capital habra de ser chstrlbuldo a promrata de las
respectivas cuotas sociales.’

hY

6- * Cuando al reduccién del capital se haga para restablecer el equiﬁbﬁo entre €l
capital y el patrimonio contable disminuido como consecuencia de perdldas no puede
contar la sociedad con ninguna clase de reservas.

7- Para esta reduccién es necesario que se presenten como base, estados financieros
que deberén reunir las siguientes caracteristicas:

() Deberdn referirse a una fecha comprendida dentro de los seis (6) meses
inmediatamente anteriores a la resolucion; .

(if) Deberan estar aprobados por la Asamblea General Ordinaria, liego de ser
verificados por los auditores externos de la sociedad que serd designado por el
gerente;

(iii)Una vez auditados, dichos. estados financieros deberan incorporarse al cuerpo de
la asamblea. '

8- La sociedad solamente podré‘ comprar cuotas sociales con su propio capital en el
caso en que la Asamblea General Extraordinaria haya decidido la reduccién de capital
por cualquier razén diferente a aquella motivada por pérdidas.

9- En este caso la gerencia podra autorizar la compra de un mimero determinado de
cuotas para anularlas. Esta compra deberd llevarse a cabo durante los tres (3) meses
siguientes a la explracwn del plazo establecido precedentemente para-el ejercicio del
derecho de oposicién por los acreedores.

Articulo 17: Pérdida del Certificado de Cuotas. En caso de pérdida de certificados de
cuotas, el propietario, para obtener la expedicién de los certificados sustitutos, debera
notificar a la Sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida; el pednnento de
anulacién de los certificados perdidos y la expedicién de los certificados sustitutos. El
peticionario publicard en un periédico de circulacién nacional, una vez por semana
durante cuatro semanas consecutivas, un extracto de la notificacion conteniendo lag

TeCUrso, o por transaccion, desistimiento o aqmescenc1a
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Articule 18: No Disolucién de la Sociedad por Muerte u Ofra Cadsh. <

quiebra de uno o de varios socios. Los herederos, cansahabientes o acreedores de ud =z :«?f;///
socio no pueden, por cualquier motivo que sea, provocar la colocacién de sellos sobre ===
bienes y valores de la Sociedad o pedir su participacién o licitacién, ni inmiscuirse en su
administracién ellos deben, pata el ejercicio de sus derechos, remitirse a los inventarios

sociales y a las deliberaciones de la Asamblea General v decisiones del gerente,

Articulo 19: Limitacién Pecuniaria de los Socios, Los socios no estan obligados, atm
respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus cuotas. Los socios
no pueden ser sometidos a ninguna llamada de fondo ni a restitucién de intereses o
dividendos regularmente percibidos, salvo las disposiciones establecidas en la ley.

A

5 TITULOMI _
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.

Arﬁcul-o 20: Administracién de la Sociedad. La direccién y administracién de la

' sociedad estaran a cargo de la Asamblea General de Socios y del gerente, quien puede

Ser una persona fisica, socio o no, y ejerceran las funciones expresamente indicadss en
este Contrato y por la Ley.

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

Articulo 21: Divisién de las Asambleas. Lé Asamblea General de’ los socios,

- regularmentg constituida, representa la universalidad de lds cuotas en que. ha sido

dividido el capital' social. Sus decisiones son obligatorias para todos los socios,
incluyendo a los ausentes, a los disidentes y a los incapaces, salvo las excepciones:
prescritas en la Ley. )

Las Asambleas Generales se dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria v Extraordinaria. Se

Haman Ordinarias las asambleas cuyas decisiones se refieren a hechos de gestion o de
administracion, o a un hecho' cualquiera de aplicacién o de interpretacién de los

Estatutos Sociales. Se llaman Exiraordinarias las asambleas cuyas decisiones recaen
sobre la modificacién cualquiera de los Estatutos Sociales. -

Articulo 22: Fecha y Lugar de Reunién de Ias Asambleas. La Asamblea Genera] '
Ordinaria Anual celébrard sus reuniones todos los afios, dentro de los tres (3) meses del”
cierre del ejercicio social, en'su domicilio social. Sin embargo, podran reunirse en
cualquier ofrg lugar, siempre y cuando se inserte en la convocatoria, el lugar y la hora
de la asamblea.

Articulo 23: anvocatdrias: Las convocatorias para las Asambleas Ordinaria o
Extraordinaria, se hardn con diez (10) dfas de anticipacién cuando menos, mediante una

. T=
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El o los socios que conformen. el cincuenta por ciento (50%) de las cuotas soéfales
podrén requerir la celebracién de una asamblea. Aquellos socios que consﬁtuya@ el
veinticinco por ciento (25%) de los socios, y sean propietarios de por 1o mendg
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No obstante lo anterior, cualquier socio, independientemente de la proporcion de las
cuotas sociales que detente en la sociedad; podrd demandar en referimiento, que sea
designado un mandatario para que convoque la celebracién de la asamblea y establezea
el orden del dia. ' :

Adicionalmente, los socios podrén reunirse validamente sin necesidad de convocatoria,
cuando se encuentren presentes o debidamente representados.

Pirrafo I: Orden del Dia. Todas las convocatorias para la celebracién de una
asamblea, independientemente del tipo de que se trate, deberdn contener el orden del
dia, es decir, una explicacion de los asuntos que han de tratarse.

En aquellas Asambleas Generales Extraordinarias que introduzcan modificaciones a los
Estatutos Sociales, el orden del dia contenido en la convocatoria realizada para la
celebracién de las mismas, deberd contener detalladamente el texto que se pretende
modificar. - ' - . ~

El Orden del Dia seréd redactado por el Gerente, o por la persona que efectue la
convocatoria de la Asamblea General. La Asamblea General no deliberard mas que
sobre las preposiciones que figuren en el orden del dia. Sin embargo el gerente, o la
persona que convoque la asamblea, estard obligado a incluir en la misma, toda
proposicion que emane de socios que representen el cincuenta por ciento (50%) de las
cuotas sociales, Siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con cinco (5)
dias de antelacién a la fecha fijada para la reunién de la asamblea. Toda resolucion que
fuere una consecuencia directa de la discusion provocada por un articulo del orden del’
dfa, podra ser sometida a votacion.

Parrafo II: Los socios tendran derecho a requerir los informes Y/o aclaraciones que
resulten necesarios, a los fines de obtener un entendimiento de los pumtos que seran
tratados en la asamblea, y que estén comprendidos en el orden del dia.

Esta solicitud deberd ser formulada de manera escrita previa a la celebracién de la
asamblea, o de manera verbal durante la misma. El gerente debera obligatoriamente dar
: respuesta, de manera verbal o, escrita, al socio que pidiere los informes y/o ‘aclaraciones
Ll de lugar, dentro de un perfodo no mayor de diez (10) dias, contados a partir de la
recepcion de la solicitud presentada por el s0cio.

El gerente tinicamente podra rehusarse a proveer al socio la informacién requerida, en -
aquellos casos en.que la revelacion y/o difusién de la misma perjudique los intereses de
la sociedad, siempre y cuando el requerimiento-de la informacion no esté secundado por
socios que compongan la décima parte (1/10) del capital social.

—_——

—— —_—

vy Parrafo IHI: El gerente debers enviar a todos los socios, mediante una comunicacion de
] manera escrita, a través de cualquier medio fisico, digital o electronico que permita

- confirmar su recepcién mediante acuse de recibo, el proyecto de las resoluciones
v " propuestas, respecto a las solicitudes realizadas de manera escrita por los socios; as
) como también la documentacién (en caso de que aplique) que justifique, compleI:nex:t’ce'I




" resolucion.

0 sirva para proporcionar un mayor entendimiento a los socios del proyecto dei

Las decisiones del conocimiento del orden del dia serdn adoptadas en las asambleas
mediante resoluciones. No obstante, las partes que no puedan asistir a la celebracidn de
la misma, podran votar a las resoluciones propuestas, manifestando su parecer de
manera escrita, por cualquier medio fisico, electrénico o digital del cual se pueda
obtener acuse de recibo. :

. Los socios gque voten a las resoluciones descritas bajo la forma descrita

precedentemente, deberédn emitir dicha comunicacién en un periodo de quince (15) dias,
contados a partir de la recepcidn del proyecto de resolucion.

Articulo 24: Quérum y Composicién de las Asambleas, La Asamblea General
Ordinaria Anual y la Asamblea General Ordinaria estaran compuestas por socios o sus
apoderados que representen, cuando menos el cincuenta y un por ciento (51%) de las
cuotas sociales. Si la asamblea no glcanzare ese nUmero, Se COnvocard Und nieva
asamblea a fecha fija que deliberara validamente, cualquiera que sea la proporcién de
las cuotas sociales representado por los socios presentes.

Parrafo I: Los requerimientos descritos precedentemente aplicarén de igual forma para '
aquellos casos en que se realicen consultas escritas.

‘Parrafo II: La Asamblea General Extraordinaria estard compuesta por los SOCIOS O SuS
apoderados que representen cuando menos-las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas
sociales dea sociedad.-Si la Asamblea General Extraordinaria no refine el quérum
exigido, podrd ser convocada de nuevo una o mAs veces, pero la' asamblea asi
convocada deliberard validamente con la-presencia de los socios que representen de una
tercera (1/3) parte de las cuotas sociales.

Articnlo 25: Mandatario de los Socios. Todo socio puede hacerse representar en las
Asambleas Generales por un mandatario, el cual podré ser upo de los socios de la
sociedad. En caso de estar casado, esta representacion podra ser ejercida por su
cényuge. Sin embargo, los tltimos dos (2) escenarios planteados precedentemente no
tendrén aplicacion cuando la sociedad solo tenga dos (2) socios. :

Los menores & incapaces, Serdn representados por sus tutores y administradores; y las

'sociedades, por una persona que tenga capacidad para representar el ser moral o por una

persona que justifique un mandato especial y regular,

Para poder concurrir a la asamblea, ¢l apoderado debera depositar en el asiento social,
por lo menos un dia antes de-la reunién, una constancia del poder junto con las cuotas
de su poderdante, o con un certificado emitido por el gerente, de los votos que le

correspondan.

El mandato de representacién serd vélido. Unicamente para una asamblea, salvo
un mismo dia, o en un periodo de siete (7) dias se celebren varias asamblegs
embargo, el poder de representacion otorgado al mandatario, serd posteriormenty'¥
en aquellas asambleas que tengan un orden del dfa igual al contenido de la &s8
celebrada para la cual se otorgd primariamente el poder de representacion.
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Pirrafo I El poder de representacién otorgado lo serd para la totalidad de las cuo{
sociales del poderdante, no pudiendo €éste apoderar a un  mandatario para una fraccién "-,
sus cuotas sociales, y a la vez votar é] personalmente por la parte restante.

Articulo 26: Directiva de las Asambleas y Orden del Dia. Las Asambleas Geperales
serdn presididas por el gerente de la sociedad, que ostente también Ia calidad de socio.
Si mas de un gerente, o ninguno de ellos, fuese socio de la sociedad, presidird la
asamblea el socio presente que contenga la mayor cantidad de las cuotas sociales, en
caso de que cada uno o mas socios posean la misma cantidad de cuotas sociales, sera
pr351d1da por el socio de mayor edad.

Articulo 27: Votos y Apoderados de los Socios. Cada cuota da derecho a un voto. Las
decisiones seran tomadas por la mayorfa de los socios presentes o representados En
caso de empate, el voto del gerente que presida la asamblea serd decisivo, si dicho
gerente es socio de la sociedad. De lo contrario, serd preponderante el voto del socio
que tenga 0 represente en la asamblea, el mayor mimero de cuotas.

Axticulo 28: Atnbucwnes dela Asamblea General Ordinaria Anual. Las Asambleas
Generales Ordinarias son competentes para estatuir sobre todas las cuestiones que
excedan de la competencia del gerente; para conferir a este ultimo las autorizaciones
necesarias, en caso de que los poderes que se le han atribuido fueren insuficientes; y-
para determinar soberanamente la conducta de los negocios sociales. Corresponde, en
consecuencia, 2 la Asa.mblea Ordmana Anual:

a)Elegir al Gerente y al Comisario-de Cuentas cuando corresponda, con excepclon
de les primeros cuya designacién ha sido establecida en los presentes Estatutos
- Sociales; v fijarles su remuyneracién en caso de que corresponda, ‘

b)Revocar y sustituir en cualqmer epoca al Gerente, y al Comisario de Cuentas
cuando corresponda; - .

—  Para la remocién del Gerente, serd necesario el voto de por lo menos el
cincuenta y un por ciento (51%) de los socios que representen las cuotas
sociales.

— . No obstante lo anterior, el gerente podrd ser destituido en cualquier
momento mediante en aquellos casos en que intervenga una decisién
judicial motivada en causa legitima, interpuesta por cualquier socio.

¢) Decidir respecto al-ejercicio de la accion social de responsab:hdad contra el
Gerente, y/o el Comisario de Cuentas en caso de que haya lugar a ello, en
aquellas violaciones a las funciomes conferidas a éstos por los presente
Estatutos y/o las leyes; ' '

d) Conocer del Informe o Memoria Anual del Gerente, asi como los estados,
cuentas y balances, y aprobarlos e desaprobarlos.

- D1cho informe deberé ser puesio a disposicic')n de los socios e

la documentacion que apoya dicho informe.
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o respecto a dicho informe y documentos, a las cuales el Gerente deberg(>
dar respuesta en la asamblea que conoceré respecto a ellos.

| g} Conocer del informe del Comisario de Cuentas, si hubiere, sobre la situacion
" de la sociedad y del balance y las cuentas presentadas por el Gerente.

L ' f) Discutir, aprobar, enmendar o rechazar dichas cuentas; examinar los actos de
| gestion de los gerentes v comisarios, y darles descargo si proceden;

R g) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticién o no de los beneficios, su
forma de pago, o el destino que debe darsele a los mismos; '

h) Conferir al gerente las autorizaciones necesarias para aquellos casos en que los
mismos realicen actividades de conformidad con el objeto social, o suscriban
acuerdos, mediante los cuales €stos obtengan un beneficio personal directo o

- indirecto en todos los casos en que sus poderes sean insuficientes;

i) Conferir a cualquier ofra persona distinta al Gerente que la asamblea designe,
los poderes que ella considere necesarios para actuar en representacuon de la
sociedad y;

+ i) Regularizar cualqmer nulidad, error u omisién cometidos en la deliberaciéon de
una Asamblea General Ordinaria anterior.

Articulo 29:*Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria. La Asamblea General
Ordinaria conoce y decide de todos los actos y operaciones que se reﬁereu ala
l ' administracién de la sociedad y tendr4 las signientes atribuciones:

a) Ejercer las afribuciones de la Asamblea Ordinaria Anual cuando por cualquier
causa no se haya reunido dicha asa.mblea 0 cuando no haya resuelto algunos
asuntos de su competencia; :

b) Remover y sustituir, en cualquier época, al Gerente y al Comisario de Cuentas
de la misma, si hubiere’y; .

¢) Acordar la participacién de la sociedad en la constitucién de consorcios,
asociaciones, sociedades en participacion, “joint-ventures”, “parinerships” o
similares, segin convenga a los intereses de la sociedad.

Articulo 30: Asamblea General Extraordinaria. La Asamblea General Extraordinaria
‘conoOcera:

; a) Del aumento o reduccion del capital social;

b) De la transformacidn, fusién o escision de la sociedad;

¢) De la disolucién de la sociedad o de la limitacién o reduccién del término ;
L : . duracmn de la misma;

d) De la enajenacién 0 transferencia de todo el activo de la socwdad y

e) De lamodificacion de cualguier articulo de los presente.s estatutos.




Parrafo I: No obstante el quérum requerido en estos estatutos para la celebracion de
- Asambleas Generales Extraordinarias, los socios que representen por lo meno
cincuenta por ciento (50%) de las cuotas socjales podra resolver el aumento del capit
social en aguellos casos de incorporacion al mismo, de los beneficios o de reservas.

Articulo 31: Asambleas Combinadas. La Asamblea General puede ser Ordinaria y
Extraordinaria a la vez, si retne las condiciones indicadas en los presentes estatutos, en
ese caso la asamblea serd cémbinada tratando los asuntos que le competen a cada una

por separado.

Articulo 32: Actés de l1a Asambleas Generales. Se redactaréﬁ actas de las sesiones de
Jas Asambleas Generales por el Gerente o la persona que presida dichas asambleas, en
las cuales se plasmaran las deliberaciones de los socios, y contener las siguientes

informaciones:

6y La fecha, hora y lugar de reuniom;

(11) Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesion, estado
civil y domicilio, en casa caso de que se trate de una persona fisica;

(i) - Para el caso de que se trate de una persona moral, deberd incluirse el
nombre de la misma, su domicilio y asiento social, niimero de RNC (si es
dominicana), el certificado de Registro Mercantil, o su equivalente si se
trata de una sociedad extranjera, y las generales del representante de la
misma, confoime lo establecido en el acépite anterior;’ :

(iv) “Las generales 'y calidades de quien preside la asamblea, de conformidad
con las disposiciones establecidas anteriormente en el acapite (ii) del
presente articulo; )

v) Indicacidn de los socios que fueron representados en la asamblea, y las
generales del representante, de confornmidad con las disposiciones
contenidas en el acdpite (ii) e este articulo;

(vi) La proporcién de las cuotas sociales que cada socio posee;

(vii) Los documentos que fueron sometidos en la celebracién de la asamblea;

(viit) Los proyectos de resoluciones propuestos, una breve descripeion de los
debates que acontecieron en dicha asamblea, y el resultado de las
votaciones;

(1x) Si en la misma se traté algin tema mediante consulta escrita, debera
adjuntérsele la respuesta que rindi¢ cada socio; y

(x) Las actas deberan ser aprobadas por la propia asamblea.

Las decisiones adoptadas en ‘las asambleas terndran fuerza ejecutoria desde su

aprobacién.
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asamblea, sin que esto signifique que la misma no poseera la misma fuerza vinculan
gjecutoria que las demds actas que no precisan de la concurrencia de un notario.

El gérente de la sociedad deberd conservar en el domicilio de la sociedad, un Libro de
Actas de las Asambleas celebradas por los socios, el cual deberd conservar de manera
cronoldgica, todas las actas que celebre la sociedad.

Las copias o los extractos de las actas de las asambleas y de las consultas escritas que se
expidan, hardn fe cuando sean firmadas por el Gerente de la sociedad, o en caso de
haber més de uno, por cualquiera de ellos, y llevaran estampado el sello de la sociedad.

Parrafo: Los socios podrén acordar decisiones que competan a la sociedad a través de
consultas escritas que serdn redactadas por el Gerente y circuladas para la firma de los
socios en el lugar donde se encuentre. Todo esto 'se hard consigpar en el acta que se
levante para contener dicha consulta. Las decisiones tomadas de esta forma tendrén la
misma fuerza ejecutoria que aquellas emanadas de Ia reunién de los socios mediante
asamblea convocada al efecto.
TITULO IV
DEL GERENTE

Articulo 33: Gerente. La sociedad designard un Gerente, quien podré actuar en nombre
de la sociedad de manera individual en nombre y representacién de la sociedad, Dicho
Gerente serd una persona fisjca, socio o no de la sociedad, y desempefiara sus finciones

por un periodo de seis (6) afios o hasta que su sucesor sea designado y tome posesion.
Podr4 ser reelecto indefinidamente. :

Pirrafo I: Designaéic’)n del Gerente. Sera designado como Gerente de esta sociedad,
por el periodo -establecido precedentemente, el sefior:

— Juan Carlos Vargas, (dominicano, mayor de edad, Casado,
empleado privado, titular de la cedula de identidad y .electoral
No.031-0062764-9, domiciliado y residente en la - Carretera
santiago tamboril, KM 2 % Guazumal Municipio de tamboril,
Provincia de Santiago de los Caballeros, Republica Dominicana).

Parrafo II: Funciones del Gerenté, El Gerente debera actuar en consonancia a lo
establecido en la Ley y en los presentes estatutos, exhibiendo en todo momento la mas
absoluta lealtad frente a la sociedad y précurando realizar todas las actuaciones de un
buen hombre de negocios.

Solo podran ser Gerentes de la sociedad aquellas personas a las que le esté permitido
ejercer el comercio, no pudiendo desempefiar estas funciones aguellas personas que
hayan sido condenadas por infracciones criminales, los. memores de edad no
emancipados y los incapaces.

El Gerente podré delegar sus atribuciones, total o parcialmente, a cualquier persona
el estime conveniente, mediante poder de delegacién donde se especifiquen

actuaciones realizadas por aquellas personas en la cual delegaron sus atribuciones.
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El Gerente tiene Ia direccién y administracién de la sociedad durante el periodo en qu i Li
o

Articnlo 34: Retribucién del Gerente. El Gerente no recibird retribucién por sus

. servicios como tales, pero la Asamblea’ General podra sefialar una remuneracion por

aistencia a las reuniones del Consejo y podr4, ademas, autorizar el reembolso de gastos
de viaje, comidas y hoteles para aquellos casos en gue ¢l Gerente no resida en el lugar
donde deba celebrarse la asamblea. La prohibicién de la retribucion del Gerente no
impide el pago de otros servicios, cuando el miembro actiie ademas como: funcionario,
agente o empleado de la sociedad.

Articule 35: Poderes, Deberes y Obligaciones del Gerente. Para desarrollar el objeto
social y sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones que de tiempo en tiempo
imponga la Asamblea General, el Gerente dirigira, formulard la politica, orientard y
administrard la sociedad. Por lo tanto, el Gerente podra: : :

a) Autorizar o ratificar los contratos celebrados a nombre de la sociedad;
b) Nombrar yree_mplazar_lo's empleados y mandatarios de la sociedad;

c) éumpl%r, hacer cuniplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la Asamblea
General, y estos estatutos; '

d) Iniciar y . perseguir las acciones y procedimientos judiciales, oficiales,
administrativos de cualquier naturaleza que juzgue convenientes; proveer la
.defensa de la Sociedad en toda accién o procedimiento que se intente o prosiga
contra ella® someter a la Sociedad al arbitraje; desistir y tramsat las acciones
después de iniciadas; provocar la quiebra de los dendores de la Sociedad cuando
lo juzgue oportuno; ' ) '

e) Autorizar concordatos; hacerse representar y votar en las reuniones de
acreedores;

f) Adquirir bienes de toda clase y los equipos y efectos necesarios para el
desenvolvimiento de la Sociedad,

g) Autorizar la apertura y operacién de todo tipo de cuentas bancarias y designar
" . las personas con capacidad para librar cheques, letras de cambio, pagarés y
" demds efectos de comercio, en nombre de ]a Sociedad; - -

h) Contratar la apertura de cartas de crédito en pesos dominicanos o moneda
extranjera; solicitar flanzas, -suscribir contratos de fianza; celebrar contratos de
arrendamiento financiero y contratar y endosar créditos documéntanos;

{) Autorizar la adquisicién de préstamos destinados a los gastos del negbcio;
i) Hipotecar, constituir en anticresis, otorgar privilegios, gravar los bienes de la

Sociedad, arrendar o afectar de cualquier otro modo los. bienes inmuebles de la
Sociedad;

k) Cancelar hipotecas, privilegios y demds gravamenes €n favor de la Socieda

1) Fijar el precio de venta de las cuotas en una cantidad que no serd nunca infg
a su valor nominal; _ :
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m) Celebrar cualquier tipo de actos o contratos relacionados con el objeto sociak ~
tales como contratos de asesorfas y servicios, asi como para la construccion &g
obras, instalaciones e implementos necesarios y la adquisicién de articulos,
efectos y materiales utilizables en sus empresas;

n) Fijar Ia fecha de pago de los dividendos, después que hayan sido acordados por
la Asamblea General de Socios, en un periodo no mayor a los nueve (9) meses,
contados a partir de la celebracién de la Asamblea General Ordinaria que los
declare; . .

0) Adquirir por comipra, permuta, arrendamiento o de cualguier otro modo, bienes
muebles e inmuebles para la Sociedad; :

p) Vender, permutar, o de cualquier otro modo enajenar 16s bienes inmuebles de la
Sociedad; ‘

q) Arrendar los inmuebles pertenecientes a la Sociedad, cuando €stos no sean
necesarios para el negocio social; ‘

1) Fijar los gastos generales de la Administracién;

s) Presentar todos los afios a la Asamblea General Ordinaria un informe que
* contenga la relacién de las operaciones sociales durante el ejercicio transcurrido
entre el 1iltimo y el precedente inventario; . '

t) Dirigir, de acuerdo -con las leyes vigentes en la Reptblica Dominicana, con
estos Estztutos y los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General, la
organizacién y marcha de los negocios de la Sociedad y llevar su
representacion; - ) :

u) Contratar seguros, transportes, depositos en almacenes generales, pudiendo
endosar pélizas, conocimientos de embarque o instrumentos similares en el
transporte maritimo, terrestre o aéreo, y otros documentos de seguro, transporte
y condiciones generales de deposito y realizar cualquier actividad de {ndole
mercantil o civil, que sea conveniente para cumplir con los fines sociales;

v) Entregar bienes en custodia y en deposito, asi como fetirarlos;

w) Otorgar garantias en forma de fianza o aval;

x) Promover la reunién de la Asamblea General Extraordinaria a los fines de
conoger sobre la reduccion del capital social. ~

y) Someter a la consideracién de la Asamblea General o del Consejo de Directores 5
aquellos asuntos que a su JuIcio deban conocer esos organismos o cuyo estudio,
consideracién y decision convengan a la Sociedad,;

z) Convocar la Asamblea General de socios siempre que lo creyere oportuno, o
enando lo soliciten el o los socios que represeniten por lo menos la mitad (1/2)
de las cuotas sociales, 0 que constituyan la cuarta parie (1/4) de los socios
sean propietarios de la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales;

aa) Firmar los certificados de-cuotas de la Sociedad, asi como las certificacio
actas de la Asamblea General y cualquier otra certificacion;
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bb) Redactar y conservar en buen orden en el domicilio social las actas de B~
’ Asambleas Generales; 7
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cc). Llevar el Libro de Cuotas y anotar en €l las transferencias de las cuotas y los
cambios de direccién de log socios, tan pronto se notifiquen a la Sociedad;

dd) Orgamizar y preparar Jas Asambleas Generales; y

ee) Custodiar el sello de la Sociedad;

La enumeracion que antecede es enunciativa y no limitativa, ¥ por lo tanto, el Gerente
tiene, en general, facultades o poderes suficientes para realizar todos los actos, ya
fueren de administracion o de disposicion, ttiles o necesarios, & su juicto, para la buena
marcha de los negocios de la Sociedad. - '

Articulo 36: De los Registros Contables y el Informe de Gestién Anpual. El Gerente
deberé conservar en el domicilio de la Sociedad un libro registro en el cual consten de
manera cronolégica, todas las operaciones comerciales realizadas por la Sociedad, y
deberin de cumplir ‘con los requérimienitos fijados normalmente aceptados por las
practicas y los usos comerciales. ) ' '

Estos registros servirdn de base para la preparacion de los Estados Financieros, los
cuales deberdn demostrar la situacién financiera de la Sociedad, debiendo éstos reflejar
los resultados de las.operaciones llevadas a cabo por la Sociedad en determinado

periodo, los cambios en el patrimonio si los hubiera, los flujos de efectivo y las
divulgaciones que deberdn contener las notds a los estados financieros.

Parrafo It El informe de Gestién Anual que debe preparar el Gerente debera incluir las
siguientes informaciones:. '

— El nombre del Gerente de la Sociedad;

— Fecha de cierre del gj ercicio; -

— Los estados financieros auditados de la sociedad;

— Unabreve descripcién general del negocio al que se dedica la sociedad;
— Los factores de riesgo que afectan al negocio,

_ Los diferentes locales que posee la sociedad;

—  Aquellos procedimientos legales actuales;

— Su anélisis respecto a la situacién financiera y resultado del ej ercicio;

_ Los cambios contables que hayan surgido, debiende hacerse mencién
de la cuantificacion de los mismos;

— Las inversiones realizadas;
. — Los aportes, naturaleza y forma en que estos fueron hechos;

— Toda aquella informacion que tenpatelevancia para el patrimonio social.

Articula 37: Declaracién Jura-da del. Gerente. Una vez concluido el ejercicio fisca
la _Socicdad, el Gerente deberd suscribir una Declaracién Jurada acerca de




 responsabilidad, respecto al contenido de los Estados Financieros, el Informe de gestion
que presentaren a la Asamblea de Socios, v el manejo del control interno de la sociedad.
Dicha declaracién deberd contener por lo menos, las siguientes informaciones:

a) Que la informacion financiera contenida en el informe de gestién y en los
estados financieros ha sido debidamente revisada por ellos; .

b) Que todas las informaciones financieras, incluyendo los Estados, son ciertas, y
que no tienen conocimiento de que los mismos se hayan vaciado informaciones
faltas n omisiones significativas;

c) —Que los requisitos establecidos en el Articulo 35 de estos Estatutos para la
elaboracién del Informe- de Gestién han sido cuidadosamente observados,

tomados en cuenta y cumplidos;

d) Hacer mencién sobre las carencias observadas en la estructura o funcionamiento
de aquellos que ejercen los controles internos en la Sociedad, que pudiera -
afectar el 6ptimo desarrollo del objeto de la Sociedad;

e) Aquellas defraudaciones ala So

f) Cualquier cambio sig,niﬁcativo

ciedad, en caso de qﬁe hayan ocurrido, ¥

ocurrido con posterioridad al cierre fiscal de la

sociedad en los controles ipternos, o en las actividades declaradas en los estados
financieros, que pudieran incidir en la situacion financiera de la sociedad, en los
resultados de operaciones, cambios en el patrimonio y/o en los flujos de.

efectivo..

Articulo 38: Convenciones celebradas ‘por el Gerente con intervencion de la
Sociedad: En los casos en que los socios o el Gerente celebre acuerdos en los que la
Sociedad intervenga, independientemente de que 1o haga de forma directa o indirecta, el
Gerente o el Comisario de Cuentas deberdn elaborar un informe- contentivo de estas:
convenciones, el cual deberd estar puesto 2 disposicién de los socios con por lo menos

quince (15) dias de antelacion a la celebracién de dicha Asamblea.

Dicha Asamblea, la cual decidird sobre el nforme presentado, no computard para el
cileulo del quérum y de la mayoria requerida por la votacién, las cuotas sociales
pertenecientes al socio que interviene en la suscripcién de los convenios.

La Asamblea que conozca de ‘dichos acuerdos deberé ser celebrada en un periodo no
mayor a un (1) mes luego de la realizacion de dichos acuerdos. ’

EI Socio o el Gerente contratante asumiran las consecuencias que afecten a la Socic&ad,‘
como resultado del desarrollo de aquellos acuerdos que no hayan sido aprobados por la -
Asamblea. Dicha responsabilidad séra de forma individual o solidariamente, segin el

caso.

§i 1a Sociedad no contara con un Comisario de Cuentas, estos acuerdos a lo que hace
referencia el presente articulo, cuando sean realizados por un Gerente No- Socio, solo
podran ser celebrados si los mismos son sometidos a la aprobacion de una Asamblea

General..

Parrafo I: No seran consideradas como acuerdos, y por ende no estarén someth
conocimiento y aprobacién de una Asamblea General, aquellas convenciones relag
operaciones normales concluidas en condiciones usuales.

Parrafo II: Los Socios y los Gerentes no podréan bajo ninguna circunstancia gy

préstamos con la sociedad © hacerse

cuenta de ella, sea ésta corriente 0 no; asi como tampoco podran utilizar a la SO8
para garantizar sus obligaciones con terceros.

beneficiar de un sobregiro de cualquier 4§
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Esta disposicién se extenderé a los representantes legales de las personas morales qui = - |
o - sean socios, al conyuge y a los ascendientes y descendientes de los socios y gerentes deys ¢,

la Sociedad, asi como también a cualquier persona que sea interpuesta en la realizacién\{ji‘- L ITLaAT,

de estas actuaciones, con el objetivo de burlar dicha prohibicion. 2:;_::’;#
Articulo 39: Deberes de los Gerentes. A menos que exista autorizacion expresa y
unénime de la Asamblea General de socios, no podran el Gerente, los representantes
permanentes de las personas morales que sean administradores, el conyuge, ni ninguno
los ascendientes ni descendientes de los anteriores:

(i) Tomar en préstamo dinero y/o bienes de la sociedad;

(ii) Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de la sociedad en provecho

propio o de un pariente, representados o sociedades vinculadas;
(i11) Usar en beneficio propio’ o de terceros relacionados las oportunidades S

comerciales de que tuvieren conocimiento en razdn de su cargo y que a la vez
constituya un perjuicio para la sociedad,

(iv)]f)ivulgar los negocios de la sociedad, ni la informacion social a la que tengan
acceso en razon de su cargo.y que no haya sido divulgada oficialmente por la
sociedad. Salvo requerimiento de cualquier autoridad piiblica o competente;

(v) Recibir de la sociedad, ninguna remuneracidn, permanente o no, aparte de las
que se indican en el articulo 229 pérrafo II de la Ley No. 479-08 sobre
Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada.

Articulo 40: Responsabilidad del Gerente. El Gerente s6lo responde, individual o
solidariamente, segim el caso, a la fiel ejecucion de sus mandatos y no contrae ninguna
obligacién personal ni solidaria relativa a los compromisos sociales. -

Parrafo I: Aguellas actuaciones emanadas por un (erente que comprometan la
responsabilidad del mismo, no acarreardn responsabilidad para aquel Gerente que no
haya tenido conocimiento de la ejecucién de dicha actuacion, o que no haya estado de
acuerdo con la conclusion del mismo.

Parrafo II: Los socios podrén ejercer su derecho de reparacion de los dafios y
perjuicios sufridos, bien sea de manera conjunta o individual, como consecuencia de la
falta ocasionada por los gerentes en el ejercicio de sus funciones; sin importar que las
mismas sean causadas mediante una accion u omisién. Igualmente, podran requerir, a
nombre de la sociedad, las indemnizaciones que le corresponden a la misma, en ocasién
a las faltas cometidas por el Gerente.

Pirrafo III: Bl Gerente no podra, salvo autorizacién otorgada expresamente por los
socios de la sociedad, participar, bien sea actuando a su propio nombre, o a través de un
tercero en actividades comerciales que produzcan una situacion de competitividad entre
la sociedad.

Articulo 41: El Comisario. La Sociedad podra designar un Comisaric de Cuentas
quien serd designado en las Asambleas Ordinarias Anuales, por un periodo de tres (3)
afnos.

Dicho funcionario debera poseer la calidad de contador ptblico autorizado,
menos tres (3) afios de experiencia en auditoria de empresas.

El Comisarioc de Cuentas podra reelegirsele una o ‘mis veces y su des
funciones y atribuciones estardn sujetas a lo establecido en la Ley Genera
Sociedades Comerciales (S. A.) y Empresas Individuales de Requnsabﬂidad L




terminaré el dia treinta y uno (31) de diciembre del presente afio.

) ff i
(E. I. R. L.), No. 479-08, y muy especialmente a lo establecido en ella en sus articuliﬁgég

244,245y 246, W

Si la Sociedad hubiese designado a un Comisario de Cuentas, debera convocarlo™:

durante el mismo periodo que convoca a los socios, a la Asamblea que conozca acerca
de los informes rendidos por éste, y en aquellos casos en los que la Ley establece la
designacién obligatoria del Comisario de Cuentas, a pena de nulidad de Jas decisiones
en ella adoptadas. Los estados financieros auditados, y los demés documentos
pertinentes para la realizacién de parte del Comisario del Informe, deberdn ser puestos a
su disposicién, por lo menos un (1) mes previo a la convocatoria para la celebracién de
la Asamblea que conocera sobre dicho informe.

Dicho funcicnario tendra fundamentalmente las siguientes, obligaciones:

a) Presentar a la Asamblea General Ordinaria Anual un informe sobre la situacion
de la Sociedad y sobre las cuentas y balances presentados por el (los) Gerente
(s). A tal efecto, el (los) Gerente (s) deberd poner a su disposicién, los libros y
papeles de la Sociedad dentro del plazo determinado por la ley, para que éste
pueda examinar todas las operaciones de Ja Sociedad;

b) Remitir su informe a el (los) Gerente (s) de la Sociedad con quince (15) dias, por
lo menos, de antelacién a la fecha de la Asamblea General Ordinaria Anual, para
que éste se encargue de remitirlo a los socios; y

c) Presentar a la Asamblea General un informe contentivo de los acuerdos suscritos _
directa o indirectamente entre la sociedad y uno de sus gerentes o socios, dentro _

del mes de celebrada dicha convencion.

d) Requerir del Presidente de la Sociedad o de quien haga sus veces, en los casos
que estime graves o de urgencia, que convoque una Asarhblea General; él
mismo puede también convocarla en el caso de resistencia o-inhabilitacién del
Presidente o de quien haga sus veces, debiendo fijar el Orden del Dia y
entregarlo al Secretarig cinco (5) dias antes del dia que fije para la reunién de la
Asamblea General.

L
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Articulo 42: Fallecimiento, Dimisién u otra Causa del Comisario de Cuentas. En

caso de fallecimiento, dimisién, negativa o impedimento del Comisario de Cuentas, sin
que la Asamblea General haya procedido a su reemplazo o a una nueva nominacién, de
acuerdo con el principio que la inviste, con capacidad suficiente para ello en todo
momento, se hard la designacién de dicho funcionario o su reemplazo por medio de
ordenanza del Presidente del Tribunal de Coimercio del asiento social, dictada a
requerimiento de todo interesado'y debidamente citado el Gerente.

TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL
FONDO DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS

Articulo 43: Ejercicio Social. El ejercicio social comenzara el dia primero (lro) de
enero y terminara-el dia treinta y uno (31) de diciembre de cada afio. Sin embargo el
primer ejercicio social comenzara el dia de la constitucién definitiva de la sociedad y

Articulo 44; Fondo de Reserva Legal. La Sociedad tendrd un fondo de reserva 1
que serd integrado en la siguiente forma: Anualmente se separard un cinco por ci
(5%) por lo menos de los beneficios netos obtenidos, hasta que l4 reserva alcance
décima (1/10) parte del capital social suscrito y pagado de la Sociedad.

e .,.‘.I;,;-r_“-"




Articulo 45: Dividendos, Reservas y Reinversiones. Las utilidades que obtenga l45 "z, .
Sociedad, una vez cubiertos los gastos de operacién y administracion y las aportacionesy, 2.
al Fondo de Reserva Legal, deberan ser distribuidas enire los socios a titulo de
dividendos, mediante una Asamblea General Ordinaria, a mas tardar a los nueve (9) -
meses contados a partir de la celebracién de la Asamblea General Ordinaria que los
declare.

Pérrafo: La Asamblea podréa resolver que los dividendos que ella decida repartir sean
pagados en efectivo o en naturaleza, en un solo pago o en varios pagos Sucesivos.

TITULO VI

TRANSFORMACION.
FUSION Y ESCISION
DE LA SOCIEDAD

Articulo 46; Transformacién - Fusién - Escisién. La Sociedad podrd decidir
transformarse, fusionarse o .escindirse en otro tipo societario ¢ con ofra sociedad,
"~ respectivamente, mediante la aprobacién de una resolucién que asf lo apruebe, a través
‘de la celebracion de una Asamblea General Extraordinaria, conforme los requisitos
establecidos en estos estatutos para su célebracién, y para la modificacién de los
Estatutos. . E

" Parrafo: Sila Sociedad hubiere designado a un Comisario de Cuentas, éste debera
prepara un informe que describa detalladamente la situacion de la sociedad.

‘Dicho informe deber4 ser conocido previo a la aprobacién de la transformacién, fusién
o escisién, segin corresponda. : :

El procedimiento de transformacion, fusién y escision, se realizardn con arreglo a ld
Ley. ‘ :
TITULO VIO

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE
LA SOCIEDAD

Articulo 47: Disolucion - Liquifiacién. La Sociedad podra disolverse cuando se reuna
por lo menos una de las siguientes condiciones: :

a) Impedimento para desarrollar el objeto social para el cual fue constituida la
Sociedad; ‘

'b) Imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad producto de
suspensién en sus funciones de la Gerencia de la misma;

¢) Inactividad durante por lo menos tres (3) afios consecutivos, de las actividades
que conforman el objeto social de la sociedad;

. d) Reducci6n a una cantidad menor al cincizenta por ciento (50%) del capital social,
con relaci6n al patrimonio de los activos de la sociedad. '




f) Si la disolucién es aprobada, la Sociedad deberd ajustar, mediante aumento B

o ; : . IS
reduccidn de su capital social, hasta alcanzar un monto por lo menos igual &, ., e
)
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aquellas pérdidas que no haya sido posible imputar a las reservas, o a por lo\\fmji/» .
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menos a la mitad del capital social.

Adicionalmente, los Socios podrin mediante resolucién adoptada en la celebracién de
una Asamblea General Extraordinaria, decretar la disclucién de la Sociedad.

La Asamblea que conozea si la sociedad debe continuar, o si se debe pronunciar su
disolucion deberd ser convocada por el Gerente. El Gerente podra también proponer la
disolucién anticipada de la sociedad por causas - distintas a las enumeradas
precedentemente; y la Asamblea General Extraordinaria podrs deliberar validamente
sobre esta proposicién. ‘ ‘

Parrafo I: En caso de disolucién de la Sociedad, la Asamblea General Extraordinaria
reglamentard el modo de liquidacién de la misma y designardn, la o las personas, que
hayan de practicarla, cesando el Gerente desde ese momento en sus funciones. Si esa
Asamblea no establece la forma de liquidacién ni nombra los liquidadores o el
liquidader ‘mico, el Gerente asumira la representacién plena de ésta y la practicard de
acuerdo con la ley. En caso de que hayan sido designados uno o varios liquidadores y
éstos-hayan dimitido o se encuentren impedidos, la Asamblea General, convocada por el
socio mas diligente, proveera su reemplazo. Durante 1a liquidacién la Asamblea General

.continuard actuando vélidamente con todos sus poderes y derechos, hasta la completa

liquidacién de la Sociedad. .

Péirrafo II: Las convocatorias, reuniones y deliberaciones de la.Asamblea General
seran antorizadas por el o los. liquidadores y se efectuar4n en la forma y condiciones
establecidas por los presentes Estatutos para’la celebracién de las Asambleas Generales
Extraordinarids. Los liquidadores estaran encargados de realizar, atin amigablemente, el
inventario de todo e] activo mobiliario e inmobiliario de la sociedad y de cubrir todo el
pasivo, temiendo para estos fines los poderes més extensos. Los liguidadores
representaran a la sociedad respecto de los terceros y en consecuencia, gjerceran como
demandantes o demandados, todas 1as acciones; comsentirén desistimientos ¥
levantamientos, con o sin pagos; celebraran arreglos, transigitén en todo estado de
causa. Y en general, hardn sin reserva alguna todo lo que consideren necesario o
conveniente a la liquidacion. o : :

Pérrafo III: Las copias y extractos de las actas de las deliberaciones de la Asamblea

General serdn certificados por el liquidador, o en caso de haber mas de uno, por
cualquiera de ellos. La Asamblea General, regularmente constituida, conserva durante
la liquidacién las mismas afibuciones que durante el curso de la Sociedad,
especialmente el poder de aprobar las cuentas de la liquidacién v de dar finiquitos a los
liquidadores. '

Parrafo IV:- Al término de la Sociedad y después del pago integral y definitivo de todas
las deudas y cargas sociales, el acfivo restante serd empleado en rembolsar
primeramente las sumas en capital liberado y no amortizado que representen las cuotas.
Lo demds sera dividido en partés iguales entre todas las cuotas. ‘ —

TITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 48: Contestaciones entre Socios o entre Estos-y Ia So;:iedad.' Toda

contestaciones que puedan suscitarse durante la existencia de la Sociedad o e
proceso de su liquidacién entre los socios y la Sociedad, o entre los socios entre s

—»’e/’;




hacen formal eleccin de domicilio en los domicilios que aparezcan en los libros
sociales llevados por el Secretario de la Sociedad.

Hecho y firmado en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto, en esta cindad de
Santiago de los Caballeros, municipio Yy provincia de Santiagg;%eé@ﬁli@aﬁommcana,
a los veintitrés (23) dfas del mes de diciembre del afio dos m@éﬁﬁm«?ﬁQQQﬁ\
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SE DECLARA que los Estatutos Sociales precedentemente transeritos son los que
gobiernan a Ja Sociedad.

Certifica: Que dichos estatutos sociales fuieron aprobados ep Asamblea General
Extraordinaria de fecha veintitrés (23) del mes de diciembre del afio dos mil nueve
(2009). -
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“Multicon, Construceidn en General, S. R. L.”
Capital Social: RD$ 30,000,000.00
Direccion Social: Calle Real, Tamboril,
Santtago, Repiiblica Dominicana
RIMNC No.1-30-44453-6
Registro Mercantil No. No. 5499-8T1

En el municipio de Tamboril, Provincia de Santiago, Repiblica Dominicana, a los
veintiocho (28) dias del mes de abril del afio dos mil diez y siefe (2017), a las once
horas de la maitana (11:00 am.), se han reunido en el domicilio social, sito en la calle
Real, Tamboril, de la provincia de Santiago, Repidblica Dominicana, en Asamblea
General Ordinaria Anual, segin convocatoria de la gerencia de fecha diez (10) del mes
de abril del afio dos mil diez y siete (2017), los socios de Iz sociedad comercial
Multicor. Construccién en General, S. B. L.

De inmediato, el socio Ing. Lenny Amfn Manuel Lulo Castellznos, asumi6 la funcién
de presidente de la Asamblea y manifestd que estaban presentes o representados con
trescientss mil cuotas sociales (300,000), de las que componen el total de las cootas
sociales, es decir, el cien por ciento del capital social. Igualmente, el presidente de la
Asamblea constaté que la convocatoria para la Asamblea fue enviada a todos los socios
en fecha diez (10) del mes de abril del afio dos mil diez y siete (2017), o sea, dentro del
plazo establecido por los estatutos, junto con los siguientes documentos: a) El informe
de gestion de la gerencia cormrespondiente el afio social deos mil quince (2016); b) Los
estados financieros auditados de dicho periodo; <) El orden det dia de esta Asamblea
General Ordinaria Anual; y d) El texto de Ias resoluciones que serdn propusstas en esta

Asamblea,

A seguidas y peticion del presidente, la Asamblea General reconocid, por unanimidad
de votos, la regularidad de la convocatoria y de la comunicacién de los indicados
documentos a los socios y dio descargo a la gerencia por la misma.

Luego, el presidente de la Asamblea les records a los presentes que el objeto de Ja
Asamblea consistia en deliberar sobre el signiente orden del dia;

L.- Otorgar los s amplies poderes de representacion al gerente de Ia sociedad;
2.- Conocer de la validez de Iz Asamblea;

3.- Conocer del informe de gestién de la gerencia relativo al efercicio social del 1 de
epero de 2016 al 31 de diciembre de 2016;

4.- Conecer el destino gue se ke dard a las ganancias, si las hay, del afio 2016;

5.- Conocer de los estados fimancieros awditades de Iz soeciedad relatives al
sefialado perioedo;

6.- Conocer Ia eleccion o reeleccién del gerente de Ia Sociedad;




7.- Cualguier ofre purte que fenga relacién con les tratados ¥ gue sea de la
competescia de esz reanign de acuerdo con la ley y los estatntos sociales.

Acto seguido el presidente de Ia Asamblez le dio lectura al informe de 1a gerencia y
declard abierta la discusion de los temas del orden del dia.

Terminada la discusion de los diversos temas y no habiendo nadie mas solicitado turno
para dirigirse a la asamblea, el presidente someti6 a la votacion de los socios presentes y
representados, de manera sucesiva, las siguientes resoluciones:

Primera Resolucion

La Asamblea General Ordinaria Anual, declara la validez de Ia presente Asamblea para
deliberar y tomar decisiones validas como Asamblea General Ordinaria Anual. Aprobar
en todas sus partes la némina de socios presentes y representados, la cual cuenta con el
visto bueno del sefior Ing. Leany Amin iauuel Lulo Castellanos, presidente.

Esta resolucion fue 2probada por upanimidad de votgs.

Segunda Resolucion

La Asamblea General Ordinaria Anual, después de haber tomado conocimiento del
informe de gestion de la gerencia sobre las actividades de Ia sociedad durante el afio
social 1 de emero de 2016 21 31 de diciembre de 2016, y de los estados financieros
auditados refativos a dicho periodo, aprueba en todas sus partes el informe de gestién y
Ios estados financieros indicados, asi como 1a cuenta y resultados contenidos en estos
iltimos, los cuales muestran beneficios ascendentes a Ia suma de Diez y Siete millones
Novecientes Setenta y Tres Mil Quinientos Ochenta ¥ Seis Mil pesos dominicanos
con 77/100 (RDS 17,973,586.77), Y autotizando a pagar al Gerente General los

irgpuestos correspondientes de la socledad al afio que finaliza, y pagar las
bonificaciones de los empleados.

En consecuencia, la Asamblea General Ordinaria Anual, otorga descargo total y sin

reservas a la gerencia de la sociedad por la ejecucién de su mandato dorante el periodo
social sefialado.

Esta resolucién fue sometida a Ja votacién de los socios v resuliG aprobada por
unapimidad,




Tercerz Resolucion

La Asamblea General Ordinaria Anual, después de comprobar que Ta sociedad TEpOrtd
una utilidad neta ascendente a Diez v Siete miliones Novectentos Setenta y Tres Mil
Quinientos Ochenta y Seis Mil peses dominicanos con 77/100 (RB§ 17,973,586.77),
decide utilizar esta ganancia para futuras capitalizaciones,

Esta resolucién fue somefida a la vetacién de los socios y resulié aprobada por
unzuimidad.

Cuarta Resolucidn

La Asamblea General Ordinaria Anual, después de haber tomado conocimiento del
informe de gestion de la gerencia sobre las transacciones u operaciones entre partes
vinculadas durante el afio social 1 exero del 2016 al 31 de Diciembre del 2016,

aprueba las conclusiones de dicho informe y las transacciones n operaciones allf
detalladas.

Esta resolocién fue sometida 2 la votacién de los socios y resulté aprobada por
upanimidad.

Cuarta Resolucidn

La Asamblea General Ordinaria Anual decide ¢ontinuar con el actual gerante de la
sociedad al Ing. Lemny Amin Maauel Lulo Castellano, dominicano, mayor de edad,
casado, ingeniero civil, titular de la cédula de identidad v electoral No.03 1-0309430-0,
domiciliado y residente en Ia calle 3, casa marcada con el #8, del sector Rincén Largo,
dela cindad de Santiago de los Caballeros, Repiiblica Dominicana, como ese encuentra
establecido en los estatutos de la sociedad.

Esta resolucién fue sometida a Ia votacién de los socios y resufté aprobada por
upanimidad.

El sefior Lenny Amin Manne] Lulo Castellangs, presente en esta Asamblea, manifestd

estar de acuerdo con su designacion y agregd que esfa serd gjercida por él sin
retribucién alguna.
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No habiendo ningin otro punto del orden del dia que tratar, el presidenie de la
Asamblea declard cerrada la sesién a las doce y treinta minutos (12:30 p.m.) de la tarde,
del dia, mes y afio arriba indicados, de todo lo cual, fue levantada la presente acta, la
cual leida a los presentes, fire aprobada unanimemente y firmada por todos, y certificada
por el presidente de la Asamblea.

Ing, Lenny AnriMiangel Lulo Castellanos
Presidente dg Ia\ Asamblea

[ Azt
Juzn Carl;fs Vargas Rosario
Sacio
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“Multicon. Construceion en Geperal, S. R, L.”
Capital Secial: RD $30,000,000.00
Direccién Social: Calle Real, Tamboril,
Samtiago, Repablica Dominicana
RNC No.1-30-44453-6
Registro Mercantil No. No, 5499-STI

Circular de Conveoeatoria
A : Juan Carlos Varsas Rosario
En virtud del ‘ : Articulo veintitrés (23) de los estatutos sociales de Ia
sociedad.
Asunfo : Circular de convocatoria para la Asamblea General

Ordinaria Anuzl de la sociedad Multicor. Censtruccidn
em Geperal, S, K. E.

Del . Gerente de la sociedad Multicon. Construceién en
General, S. R, 1.

El infrascrito, sefior Ing. Lenny Amin Manwel Lulo Castellano, dominicano, mayor
de edad, casado, ingeniero, titular de la cédula de identidad y electoral No.031-
0309430-0, domiciliado y residente en la caile 3, casa marcada con el #8, del sector
Rincén Largo, de la ciudad de Santiago de los Caballeros, Repiiblica Dominicana, en su
condicién de gerente de la sociedad Multicon. Constriccién en General, S. R. L,
convoca a fodos los socios a la reunion general ordinaria que se celebrara el veintischo
(28) del mes de abril del afio dos mil diez y siete (2017), a las once horas de la mafiana
{11:00 2.m.), en ef domicilio de la sociedad, sito en Ia Calle Real, Tamberil, Santiago,

Repiiblica Dominicanz, a fin de conocer, deliberar y adoptar decisiones sobre los temas
siguientes:

1.- Oforgar los m4s amplies poderes de representacion al gerente de ia sociedad;
2.~ Conecer de Ia validez de Ia Asambles;

3.- Comocer del informe de gestidn de Ia gerencia relativo al efercicio sectal del 1 de

eners de 2016 al 31 de diciembre de 2016;
4.- Conocer el destino que sefe dard a las ganancias, si las bay, del afio 2016;

S.- Conocer de los estados fimancieros auditades de I» sociedad refatives al
sefizlade periodo;

6.- Conocer la eleccién o reeleccitn del gerente de fa Seciedad;

7.- Cualquier otro puato gue fenga relacién con los fratades ¥ que sea de !}
competencia de esa reunidn de acuerdo con fa fey v los estatutos sociales.



!

En €] municipio de Tamboril, Provincia de Santiago, Repiiblica Dominicana, a los diez
(16} dias del mes de abril del afio dos mil diez y siete (2017).

o)

Ing. Lenry Amifi Mah¥el Lito Castellanos
Gergnje

Recibido Conforme:

Juan CaplosVargas Resario

COrIA
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“MeltiCon, Construccién en General, S. R, L.”
Capital Social: RDS 30,000,000.00
Direccidn Social: Calle Real, Tamboril
Santtago, Repiblica Dominicana
RNC No.1-30-44453-6
Registro Mercantil No. No. 5499-STI

Nominz de presencia de los socios de la Sociedad Comercial "Muiticon,.
Consiruceidn en General, S:R.L.", presentes o representados en la Asemblea

General Ordinaria Anual celebrada en fecha veintiocho (28) del mes de abril de] afio
dos mil diez y stete (2017).

Ing. Lenny Amfn Manuel Luip Castellano, dominicano, mayor de edad, soltero,
ingeniero, titular de 1a cédula de identidad y electoral No.031-0309430-0, domiciliado v
residente en la calle 3, casa marcada con el #8, del sector Rincén Largo, de Ia cindad de
Santiago de los Caballeros, Reptblica Dominicana.

Cuotas sociales: 265,080

Votos: 88

Juar Carlos Vargas Rosario, dominicano, mayor de edad, casado, empleado privado,
titnlar. de la cédula de identidad y electoral No.031-0062764-9, domiciliado v residente
en la Carretera Santiago-Tamboril K 2 1/2, #29, Guazumal, municipio de Tamboril,
provincia Santiago, Repiiblica Dominicana.

Cuotas sociales: 34,920

Voto: 12

Total de Cuotas Sociales: 300,000
Votos; 100
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“Melticon. Construccién en General, S. R.L,”
Capital Social: RDS$ 30,000,000.00
Direccidn Social: Calle Real, Tamboril,
Santiago, Repiiblica Dominicana
RNC No.1-30-44453-6
Registro Mercantil No. No, 5499-STI

Abril 10, 2017

Seficr
Juan Carles Vargas Rosario

Sacio de "Multicon. Construccitn er General, S. R. L.
Sus manos.

Asunto: Informe de Gestidn Anual.
Estimado sefior:

En cumplimiento de los articulos 39, 40 y 110 de la Ley General de Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No.479-08, por la
presente rendimos el informe de gerencia correspondiente al afio social que terminé el
31 del mes de diciembre del afio dos mil diez y seis (2016), al cual se ha adjumtado los
estados financieros del mismo afio social 2016, preparados, auditados v certificados por
ASM & ASOCIADOS, S. R. L., Contadores Pablicos Autorizados, todo para fines de su

. ponderacidn antes de la celebracion de la Asamblea General Ordinariz Anval que

conocera de puesira gestion y de las cuentas sociales, Ia cual tendrd lugar en fecha
veintiocho (28) del mes de abrl del presente afio dos mil dos mil diez y siete (2017) a
las once horas de Ia mafiana (11:00 axm.) en el domicilio social.

I.- Bescripcitn general del negocio.

Tal como es de su conocimiento, las actividades de esta Sociedad consistente en: a) a
la construccién y terminaciones, proporcionar todo tipo de suministro de ventas de
materiales de construccidn; asi como toda clase de actividad relacionada con el objeto
principal; b) Adquirir, por via de aportes en naturaleza o de otro modo, permutar y
vender toda clase de inmuebles, urbanos o rurales, yermos o edificados, sea en su
tofalidad o en parte, en este pais o en el exiranjero; ¢) Apropiar, urbanizar, alotar,
promover y vender fincas urbanas; y més, en el desarollo de “RMulticon. Construccion
en General, 5. R. L.", para lo cual cuenta con un inventario de varios equipos pesados
puesto en oferta al servicio del piblico.

2.- Factores de rieseo gue afectan al negacio.

Los factores de riesgo en las actividades de Ia Sociedad son minimos, y realizando el
esfuerzo de continuar con una buepa gestion de servicio y suministro al publico.




3.~ Eoealidades donde opzm Iz sociedad.

La empresa tiene un solo cemiro de operaciones que es su direccién social ubicada en la
calle Real s/p, municipio Tamboril, provincia Santiago, Repiiblica Dominicana.

4.~ Proecesos legales en curso.

Gracies a un buen seguimiento administrativo la sociedad, a la fecha de este informe, no
ttene litigios pendientes en los tribunales de la Repiiblica, ni con suplidores, ni con el
personal administrativo de la empresa.

5.- Descripeién de fas inversiomes realizadas.

Tal como pueden comprobar por el estado financiero anexo, el afio social pasado la
sociedad no realizd inversiones.

6.~ Tramsacciones u operaciones entre partes vinculadas.

Como podrén observar en el desglbse del estado y las notas de los mismos, durante el

pasado afio fiscal se describe Ias transacciones realizada por la empresa con partes
vinculadas.

7.- Nombres de les gerentes v de los funcionaries principates de Ia sociedad.

El principal funcionario de Ia sociedad es:

7.1- Ing. Lenny Amin Manuel Lulo Castellanos, el gerente general y principal

funcionario de la empresa y sus funciones consisten en llevar la direccién del diz a dia
de la empresa.

8. Eventes importantes ocurrides lnego de cerrado el afio social,

No hubo acontecimientos importantes después de cerrado &l afio social.

9.~ Andlisis de Ja sitnacién financiera v de los resuitados de las operaciones.

Las cuentas anuales de la sociedad que constan en los estados financieros anexos han
sido elaborados conforme a las normas de auditorias vipentes. Como se puede
comprobar por los mimeros contenidos en los estados financieros son positives, pues
reflejan beneficios.

10.- Afectacién de fos resultados.

La situacion financiera de la sociedad al momento del cierre es estable y con mucha
posibilidades de mejorar, porque aunque las ventas fueron estables, con la eficiencia en
las inversiones, admimistracidn y gestiom emcaminada en esta sociedad la mejoria
econOmica huce favorabls,

Finalmente les indicamos que los estados financieros adjuntos contienen todas notas
necesarias para su comprension y el contenido de este informe.
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Esperamos contar con su asistencia a Ja Asamblea General Ordinaria Anual de f:;:ha
veintiocho (28) del mes de abril del afio dos mil diez v siete (2017), en Ia cual se
decidird sobre los temas iratados en este informe.

Atentamente,

Ly

o
Ing. Lenny ATnif Mapuel Lido Castellancs
Gerepte fSeneral

CRIGINAL

FEHAL  15/05/17  Hona: mesn.m,
NO. ExXP.: zoa7s R. M. 5438-5TT
LBro: 2 FOLID: 314

VALOR:  ADs280.00

INFORME DE GESTION ANUAL .'/'
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"MultiCon. Construccién en Gemeral, S, B, L.
Capital Social: RD$ 30,000,000.00
Direccidn Social: Calle Real, Tamboril
Santiago, Repiiblica Dominicana
RNCNo.1-30-44453-6
Regisiro Mercanti] No. No. 5499-8T}

Némina de presencia de los socios de la Sociedad Comercial “Multicon.
Comstruceifn ep General, S.R.L.", presentes o representados en la Asamblea

General Ordinarfa Anual celebrada en fecha veintiocho (28) del mes de abril del afio
dos mil diez y stete (2017).

Ing. Lenny Amin RManuel Fuls Casteilano, dominicano, mayor de edad, soltero,
ingeniero, titular de la cédula de identidad v electoral No.03 1-0309430-0, domiciliadg y
residente en Ia calle 3, casa marcada con el #8, del sector Rincén Largo, de Ja cindad de
Santizgo de los Caballeros, Repiiblica Dominicana.

Cuotas sociales: 265,080

Votos: 88

Juan Carles Vargas Rosarie, dominicano, mayor de edad, cesado, empleado privado,
titlar de la cédula de identidad y electoral No.031-0062764-9, domiciliado v residente
en la Carrefera Santiago-Tamboril Km 2 172, #29, Guazumal, municipio de Tambordl,
provincia Sanfiago, Repiiblica Dominicana,

Cuotas sociales: 34,920

Voto; 12

Total de Cuotas Sociates: 300,000
Votos: 100
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MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, SRL.

Calle Real S/N, Tamboril, Santiago, Repiblica Dominicana.
RNC # 1-30-44453-6

REGISTRO MERCANTIL




AVE. LAS CARRERAS # 7, EDFICIO EMPRESARIAL, SANTIAGO DE LOS CABALLFROS, REPUBLICA DOMINICANA
APARTADO POSTAL 44 + TEL: (809) 582-2856 » FAX: (B09) 2414546 * WWW.CAMARASANTIAGOORSG
EMAIL: REGISTROMERCANTIL@CAMARASANTIAGOCOM & LEGAL@CAMARASANTIAGOCOM

RNC: 4-02.00095-7

Santiago

Certificado de Registro Mercantil
Sociedad de Responsabilidad Limitada

- [Registro No. [5499-STT
o RENOVACIGN i )
b Denominacién Soclal: | MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, S.R.L.
- |Fecha Asamblea ConstitutivafActo | 29/11/2007 RNC: | 1-3044453-6
1 | IFecha Emisiom: | 06/12/2007 [Fecha ditima Modificacién: | 2871172012 Fecha Vencimiento: | 06/12/2019
' Direccién de Ia Empresa
Calle: REAL S/N, |Apartada Postal: |
Sector: TAMBORIL Municipio: SANTIAGO
' |Teléfono 1: (809) 580-9064 Teléfono 20 | (309) 467-7872 JFc |
Actividades: IMPORTACION, COMERCIO
Actividad Descripcidn del Negodio Principales Productos f Servicios Sistema Armonizade (SA)
CONSTRUIR, EDIFICAR, REPARAR, VIVIENDAS FAMILIARES, LOCALES COMERCIALES, | CONSTRUCCION
CALLES ¥ AVENIDAS, VENTAS DE MATERIALES DE CONSTRUCCION, ADMINISTRACION
DE INMUEBLES
Nombre de Socios
Nombre (Calle, g{.lmnm) 52?3:& pﬁ:':'{e Naclonalidad Eﬁ#
LETEIY AMIN MANUEL LULD CASTELLANGS mmmsémmuzm,m.a,anmqmmmm 03103094300 | REPUBLICA DOMINICANA | Casado(s)
TUAN CARLOS VARGAS ROSARID CARRETERA SANTIAGO-TAMBORLL, KM, 24, SANTIAGD 3100627649  [REPUBLICA DOWMINICANA, | Casadeta)
Grgano de Adminlstracitn
Cargo Nombre y Apeflido (Calle, :E’:ﬁ,n&cmﬂ Pgés‘;:l:ﬂ{e Nacionalidad Esc%?;"
Gereate LENNY AMIN MANUEL URD CASTELLANGS CALE JOSE ERRIQUE FRANCO, NO, 8, CAMING RINCON LARGO SANTIAGO 031-0305430-0 REPUELICA DOMINICANA | Casadoga)
Administradores /o Personas Autorizadas 2 Firmar
Nombre (Calle, :gﬂ"& ctor) Pzés::?x{e Nacionalidad Escllavniilo
LENNY AMEN MANUEL LULO CASTELLANDS CALLE 305 ENRIQUE FRANCD, 80, 5, CAMING RINCON LARGD SANTIAGO - 031-0309430-0  |REPUBLICA DOMINICANA | Casado(a)
Comisatio (s) de Cuenta (s)
- Capital Social RD$ Bienes Raices RD$ Activos RDS Duracién Socledad
36,000,000.00 483,352,143.53 | INDEFINIDA
Ente Regulado: l |No. Resolucibn: | |Durac16n Grgano Administrativo |6 Afio{s)
Cantidad Cuotas Sociales | 300000  Fecha Ultima Asamblea/Acto 2870472017 ,
Referencias Comerdales Referencias Bancarias
FERRETERIA BELLON BANCO DE RESERVAS
FERRETERIA OCHOA
TADUG, S.R.L.
Nimeros de Empleados IMasmlinas | 44|Femen_lnos | 7|Tolal Empleados I 51
Sucursales y Agencias que Posee la Socledad f .
77 |Nombre Comertial 1 |MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL EYLY4 | Mo Registro |242653
v TS
/
~ Registr‘%fﬁcmﬁl
| o
o
J
Ndmero de verificacion VER NOTQ Q%g@; ( ,

8CSF030A-BC24-4F2C-BEDO-4BO26EEAIDTS



MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, SRL.

Calle Rez! $/N, Tamboril, Santiago, Replblica Dominicana.
RNC # 1-30-44453-6

CERTIFICACION DE NO ANTECEDENTES
PENALES




Certificamos qaue en & sistema de infarmacion de este Ministerin Puihlicn no

gt ) R wr (I LA

existen ANTECEDENTES PENALES a nombre de LENNY AMIN MANUEL
LULDO CASTELLANGS, Céduia de identidad y Eiectorai Numero 031-0308430-
0, por lo que se expide 1a presente Certificacion.

La presente certificacién se expide, firma v sella digitalmente a solicitud de la
parte interesada, el dia cuatro (4) del mes de enero del afio dos mil dieciocho

FiaTa s 2Y
\EVI0).

Venﬁque la autenticidad de la presente certificacion ingresando a www.pgr.gob.do, seccitn
=nr\nclne '—"P&'@"! ﬂﬂl‘ltll“ﬂe v dlnlln !cq Slﬂlﬂ““te.a CO"!""‘S dn nenﬁgun:

c6DIGo CIS CODIGOCAS_
003-81 02-41 55733-1 ‘

Acceso directo a consulta escaneando el simidente codigo de barra:

; ,..5.

MINISTERIO PUBLICO
https://servicios.pgr.gob.do/?90CI-BTQF-0175-9R64-A1A2 - FQRE

O

S0CT-BTOF-DI7S-DREA-A1A2-FQSE

Procuraduria General de la Reptiblica | Secretaria General
Ave. Jiménez Moya esq. Juan Ventura Simé, Ceniro de los Her&.s Santc Dom:rt,o, Rvpub‘i.,a Dominicana
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SANTIAGO, R.D.
FECHA DE NACIMIENTO:

18 DICIEMBRE 1977
NACIONAUDAD:REPLUBLICA DOMINICANA
SEXD:pg smsas A+ ESTADD CWIL: cgs.u)o
© OoUPACIH: INGENIERO CIVIL

2 LENNY A.MIN MANUEL
LUEG CASTELLANOS _
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Registro de Proveedores del Estado
Constancia de Inscripcidn

RPE 7977

Fecha de Registro: 07/03/2008 Fecha Actudlizacidn: 13/06/2016

Razon Social: MULTICON, CONSTRUCCION EN No. Documento: RNC - 130444536

GEMERA! SRL . . r .
. Clasificacion Proveeder: Contratista
Ocupacion:

_ Clasificacién Empresa: No clasificad
Certificacion MIPYME : NO - ¢ crasticaca
Registro de Beneficiario: Si
Domicilio: C/ REAL, S/N .

TAMBORIL - REPUBLICA DOMINICANA ~ Motivo:
Perscia de Contacto : LENNY AMIN LULG
CASTELLANOS

Estado: ACTIVO

Observaciones !

: - Actividad:Comercial Clasificacion segun Resoiucion 33/2016: -
caDIGa DESCRIPCION CcODIGO DESCRIPCION

11100000 Minerales, minerales metilicos y metales 31350000 Ensambles de tuberia fabricada
11110000 Tierra v piedra 31366000 Ensambles de placa fabricados
11140000 Chatarra y materiales.de desecho 31370000 Refractarios
11170000 Aleaciones 31380000 imanes y materiales magnéticos
11190000 Desechos metdlicos y chatarra 39100000 Lamparas y bombillas y componentes para
lamparas
p 4
13100000 Caucho y elastomeros 39110000 luminacién, artefacios y accesorios / c_,Q
=
§ o)
24110000 Recipientes y aimacenamiento 39120000 Equipos, suministros y componentes ' :_g_ (
eléctricos -
% ._{
24120000 Materiales de emipaque 40100000 Calefaccion, ventilacién y circulacidn del aire®
Y
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24130000 Reirigeracién industrial 40140000 Distribucion de fluidos y gas
26120000 Alambres, cables y arneses 40150000 Bombas y compresores industriales
30100000 Componentes estructurales y formas bésicas 40160000 Filtrado y purificacion industrial
30110000 Hormigon, cemento y yeso 47100000 Tratamiento, suministros y eliminacion de
agua y aguas residuales
30120000 Carretetas y paisaje 52100000 Revestimienios de suelos
30130000 Productos de construccion estructurales 52130000 Tratamientos de ventanas
30140000 Aislamiento 52170000 Tratamientos de pared doméstica
30150000 Materiales para acabado de exteriores 71100000 Servicios de minerfa
30160000 Materiales de acabado de interiores 71110000 Servicios de perforacion y prospeccion
petrolifera y de gas
30170000 Puertas y ventanas y vidrio 71120000 Servicios de construccion y perforacion de
pozos
30180000 Instalaciones de plomeria 71130008 Servicios de aumento de la extraccion y
produccion de gas y petroleo
30200000 Estructuras prefabricadas 71140000 Servicios de restauracion y recuperacion de
gas y petrdleo
30220000 Estructuras Permanentes 71150000 Servicios de procesamiento v gestion de
datos de petrdleo y gas
31150000 Cuerda, cadena, cable, alambre y comea 72100000 Servicios de mantenimiento y reparaciones
de consirucciones e instalaciones
31160000 Femeteria 72130000 Construccitn general de edificios
31170000 Rodamientos, cojinetes ruedas y engranajes 73120000 [Industrias del metal y de minerales
31180000 Empaques, glandulas, fundas y cubiertas 73170000 Fabricacion de productos eléctricos e
instrumentos de precisién A
Q_%
31190000 Materiales de afilado, pulido y alisado 73180000 Servicios de maquinado y procesad (S:‘
-
31200000 Adhesivos v selladores 76100000 Servicios de descontaminacion N2

3

1

-

\%
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31210000 Pinturas y bases y acabados 76110000 Servicios de aseo y limpieza
31220000 Extractos de tefiir y de curtir 76120000 Eliminacion y tratamiento de desechos
31230000 Materia prima en placas o barras labradas 76130000 Limpieza de residuos toxicos y peligrosos
31260000 Cubiertas, cajas y envoliuras 80130000 Servicios inmobiliarios

-1 31280000 Componentes de placa y estampados 81100000 Servicios profesionales de ingenieria

31310000

Ensambles de tuberia fabricada

31320000

Ensambles fabricados de material en barras

31330000

Ensambles estructurales fabricados

31340000

Ensambles de |amina fabricado

Este proveedor sélo puede ofrecer al Estado los bienes, servicios u obras confornme al { o los) rubro(s)
detallado(s) en esta constancia de inscripcién

SIGEF -04/01/2018 15:36:43




DECLARACION JURADA (Anexo 3)

Quien suscribe, LENNY AMIN LULO CASTELLANOS, dominicano, mayor de edad,

portador de la cédula de identidad y electoral No.031-0309430-0, en calidad de Gerente Gen "'*_?_:,,9

actuando en nombre y representacion de MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, SR.L.,
organizada, existente y constituida de conformidad con las leyes de la Repiblica Dominicana, titular
del Registro Nacional de Contribuyente (RNC) #1-30-44453-6, con su domicilio y asiento
social en la Calle Real, S/N, Tamboril, de la ciudad de Santiago, Reptblica Dominicana , conforme a
los poderes que me fueran otorgados, en virtud de mis facultades estatutarias, por medio de
presente documento, y en respuesta a los requerimientos de la convocatoria de licitacion No. LPN-
CPJ-28-2017 del Consejo de! Poder Judicial para la adquisicién de Cuatro (4) Naves Metalicas de
Dos Niveles Cada Una, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar
establecidas en el pliego de condiciones. :

2. Que ningln funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la oferta.

3. Que no hay ningtin acuerdo de parte de MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL,
S.R.L. con persona particular, sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo
nombres distintos. '

4, Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un delito
relativo a su conducta profesional o por declaracién falsa o fraudulenta acerca de su
idoneidad para firmar un contrato adjudicado. '

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones de la Seguridad Social y
Tributarias, conforme a la legislacién vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo administracion -
judicial, y nuestras actividades comerciales no han side suspendidas ni se ha iniciado
procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de [os motivos precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santiago de los Caballeros,

Municipio de Santiago, matriculado con el No.5883, con estudio profesional abierto en la Calle 16 de
Agosto No. 124, Edificio Ramia, de esta ciudad de Santiago de los Caballeros, CERTIFICO Y DOY
FE: Que la firma que antecede ha sido puesta libre y voluntariamente en mi presencia por el
sefior, LENNY AMIN LULO CASTELLANOS , cuyas generales y calidades constan en el mismo acto
y quien me ha manifestado que es la forma como acostumbra a firmar todos los actos de su vida,
tanto piblica come privada, persona a quien DOY FE CONOCER .-
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Repliblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

"ANO DEL DESARROLLO AGROFORESTAL"

CERTIFICACION

No. de Certificacién: €0217953859947

La Direccidn General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o Ja contribuyente
MULTICON CONSTRUCCION EN GENERAL S R L, RNC No. 130444536, con su
domicilio y asiento fiscal en SANTIAGO DE LOS CABALLEROS , Administracién Local
ADM LOCAL OGC SANTIAGO, esta al dia en la declaracién y/o pago de los impuestos
correspondientes a las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto
MULTA SOBRE DECLARACION JURADA
‘ . RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA

ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS

IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
o ITBIS

MULTAS POR FALTAS TRIBUTARIAS

l" i . .
- Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veintiseis (26) dias del mes de diciembre
del afto dos mil diecisiete (2017).

NOTAS:

+ La presente certificacién tiene una vigencia de trelnta (30) dias a partir de la fecha ¥y se emite a solicitud del o de Ia
! contribuyente o su representante.
« Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
_ contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacion posterior.
K « Este documento no requiere firma nl sello.

, - - Codigo da firma: G1MD-SZAW-BJH1-5143-1508-3255
U E " E sha1? 0CUD7HKBQlysmPvRXTHvaXHM=

DGl - OFICINA VIRTUAL
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS [NTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

e o

QIMD-SZAW-BJH1-5142-1508-5255

=
Verifique [a legitimidad de la presente certificacién en hitp:/ /www.dgll.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3 44y 1-
B09-200-6060 (desde el interior sin cargos). 2]



TESGREAIA §E LA SECURIDAY STCLAL

Ano del Desarrollo Agroforestal

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Saocial, la empresa

- MULTICON CONSTRUCCION EN GENERAL S R L con RNC/Cédula 1-30-44453-6, a la fecha no presenta balance con
~atrasos en los pagos de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que MULTICON CONSTRUCCION EN GENERAL S R L haya

realizado sus pagos en los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las

, declaraciones hechas por este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacién
_ posterior.

Esta certificacion tiene una vigencia de 30 dias, a partir de la fecha y se expide totalmente gratis sin costo alquno a
solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santc Domingo, Republica Dominicana, a los 27 dias del mes de Diciembre del afio 2017.

Sahadia E. Cruz Abreln
==

Directora
cion.de-Asistenaa af Empleador

Para verificar la autenticidad de esta certificacicn dirijase a la siguiente direccion;
hitp:/iwwa tss2.gov.dolsys/VerificarCertificacion.aspx

T LRI

« Pin: 8058 I

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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Comifé de Compras y Licitaciones

El proyecto objeto de esta licitacion, es la Construccién de Cuatro (4) Naves
Metalicas de Dos (2) Niveles cada una. Para la realizacién de [a parte civil
proyectc se confara con equipos propios de

PLAN DE TRABAJO

Construccion en General, SRL, listados a continuacion.

No. Valor actual
Descripcién de en Pesos
unidades | Dominicanos
a) | Equipos de
construccion
Gredar 3 11,960,000.00
Motoniveladora
Retropalas 2 3,850,000.00
Rodillo compactador | 2 6,000,000.00
de un tambor
Rodillo compactador | 2 3,000,000.00
de dos tambores
Pavimentadora de|3 10,000,000.00
asfalto
Minicargador frontal | 1 1,920,000.00
Luminarias 3 500,000.00
Pala Cargadora | 1 8,000,000.00
frontal
b) | Vehiculos y
Camiones
Camiones  volteos | 8 30,000,000.00
(18m3)
Camion de Agua 1 3,000,000.00
Camion Distribuidor | 1 4,000,000.00
para asfalto
Camion Daihatsu 1 800,000.00
¢) | Otros Equipos
Maquitos 2 300,000.00
compactadores
Rana compactador 1 100,000.00
Ligadoras trompos 3 300,000.00

LR-CPJ-28-2017

la Compafia Multicon.




Comite de Compras v Licifaciones LR-CP.J-28-2017

Para la elaboracién de la estructura metalica del proyecto se cuentan con los
siguientes recursos:

Planta de fabricacién

« Mesa de corte plasma 10'x30’ corte 2" de espesor
+ Linea de corte y perforacion de vigas aut

« 3 puentes gria 10 ton

« 1 puente griia 5 ton

» 4 estaciones de soldadura semiautomatica

« 2000 m2 de fabrica bajo techo

» 7200 m2 de espacio para acopio de materiales

« Multiples equipos menores

Equipos de obra

« 1 Griia 17 ton

» 1 Gria 14 ton

« 1 Camioén plancha

« 1 Scisorlift 40 pies

« 1 Boom lift 65 pies

» 8 Motoscldadoras

« Todas las herramientas menores necesarias para la instalacion

De forma simultdnea se irabajara en planta en la fabricacion de la parte
metalica y se trabajara en el terreno en el espacio correspondiente a la Primera
Nave. Esto es para trabajar las cimentaciones de las mismas dando espacio a
la instalacion de la parte metalica.

Mientras se instala la parte metélica se trabajara con el movimiento de tierra
correspondiente a las demas naves para ir trabajando de forma que se
optimicen los recursos y la instalacion de la estructura.

Asi, la construccién de la primera nave tomara alrededor de 10 meses de
realizacion, comenzando [as labores en la segunda aproximadamente 3 meses
luego de iniciada la primera. De esta forma la construccién del proyecto
completo se tomara aproximadamente 1 ano y 6 meses.




Comité de Compras v Licitaciones LR-CPJ-28-2017

PLAZO DE EJECUCION

El tiempo de ejecucion del proyecto “Consiruccidon de Cuatrc (4)
Naves Metalicas de Dos (2) Niveles cada una” es de Cuatrocientos
tres (403) dias laborabies.

Esto es, tomando en consideracion como fecha de inicio el
08/01/2018, la fecha de finalizacién es el 24/07/2018.
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- Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores,
CODIA-REGIONAL NORTE
"Afio de la Transparencia, Institucionalidad y Servicio al Colegiado”
RNC 40100941-2

Carta: 2018000012

Ij JUNTA DIRECTIVA 2017-2018 CERTIFICACION
l Agrim. José Gregorio Batista El Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos Y
' Presidente Agrimensores Codia, Regional Norte, CERTIFICA, que Ia
- Ing. Agron. Vicente Bueno J. persona cuyos df:tos aparecen mds abajo, es Miembro de’ este
' Secretario General Colegio, que estd al dia en el pago de Cuotas y Tasas y estd apto
I Eloct. Miasel Ancl _ en el pleno Ejercicio Profesional con todos los derechos y
ng. Eect. Yigue Apolinar Urefia deberes que la Ley y Nuestros Reglamentos prescriben.
_ Ing. Civil David Madera Nombres :LENNY A. MANUEL
1 Secretario de Actas Apellidos LULO CASTELLANOS
Al"q. Melissa Sudrez , Cédu’ﬂ v 031 0309430-0
-~ Secretaria Asunfos Colegiatura : 18290
Intergremiales y Eventos Exequdtr : D/F/ 30/07/2002/ 579
Titutlo : INGENIERQ CIVIL

Ing. Civil Edwin Mercedes Fecha . ENERO 4 DEL 2018
. Delegado Provincia Espaillat ) -

1 F
| Arq. Robin Taveras
Delegado Provincia Valverde ExpedimgSjiQypresen

Presidente

JGB/VBT
! mshs

Ave. Estrella Sadhald, Teléfono: 809-582-4992 , Fax: 809-587-6077
E-Mail codia.rn@gmail.com, Face Book Codia Santiago
Santiago, Replblica Dominicana
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Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores,

CODIA-REGIONAL NORTE

"Afio de la Transparencia, Institucionalidad y Servicio al Colegiado”

1 JUNTA DIRECTIVA 2017-2018
Pl

Agrim. José Gregorio Batista
Presidente

Ing. Agron. Vicente Bueno J.
Secretario General

. Ing. Elect. Miguel Apolinar Urefia

Tesorero

Ing. Civil David Madere

: Secretario de Actas

' Arg. Melissa Sudrez

Secretaria Asuntos
Intergremiales y Eventos

Ing. Civil Edwin Mercedes

- Delegado Provincia Espaillat

Arq. Robin Taveras
Delegado Provincia Valverde

Ave. Estrella Sadhald, Teléfono: 809-582-4992 |, Fax: 809-587-6077
E-Mail codia.rn@gmail.com, Face Book Codia Santiago

RNC 40100941-2
Carta: 2018000011

CERTIFICACION

El Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos Y
Agrimensores Codia, Regional Norte, CERTIFICA, que Ia
persona cuyos datos aparecen mds abajo, es Miembro de este
Colegio, que estd al dia en el pago de Cuotas y Tasas y estd apto
en el pleno Ejercicio Profesional con todos los derechos y
deberes que la Ley y Nuestros Reglamentos prescriben.

Nombres : PERSIN ALEXANDER
Apellidos : PEREZ RODRIGUEZ
Cédula : 031-0391019-0
Colegiatura : 27239

Exequdtr : D/F/ 28/09/2012/ 599
Titutlo : INGENIERO CIVIL
Fecha : ENERO 4 DEL 2018

ST Colegiatura 13817
Presidente Secretario General

JGB/VBT
mshs

Santiago, Republica Dominicana
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CURRICULUM DEL DIRECTOR DE OBRA

1. Cargo propuesto: Director Administrativo de Obras
2. Nombre de la firma: Multicon. Construccién en General, S.R.L

3. Nombre del individuo: Lenny Amin Lulo Castellanos

4. Fecha de nacimiento: 18 de Diciembre 1977 Nacionalidad: Dominicano

5. Educacion:

1995-2000 : Ingeniero Civil
Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA)

7. Otras especialidades:

- 2001-2002; Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra, Sto Dgo, Seminario Socbre Mantenimiento Integral
de Carreteras.

- 2002-2003: Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra, Sto Dgo, Curso para Técnicos en Matitenimiento
de Carreteras.

- 2001: Ing. Gedlogo Orlando Franco, Santiago, Curso de Geotécnica.

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo:

Republica Bominicana

9. Idiomas:

Espafiol e Inglés

10. Historia Laboral

Desde; 2007 Hasta: Actualidad Empresa: Multicon. Construccion en General, SRL, Santiago, R.D

Cargos desempefiados: Director de Obras

Desde: 2003 Hasta: 2006 Empresa: Hacienda Palmeral, Santiago, R.D

mﬁUCléN 0&0961(")

. 1 - Expediente de Compras
AUR.10.2012 c,i)mmm
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Cargos desempefiados: Direccidn, Responsabilidad y Supervisién de Obras Civiles.

Desde: 2000

Hasta: 2003

Empresa: Inversiones UNO, Santiago, R.D

Cargos desempefiados: Direceidon, Responsabilidad y Supervisién de Torre de Apartamentos.

Desde: 1999

Hasta: 2002

Empresa: Ing. Manuel Lulo y Asociados, Santiago, R.D

Cargos desempefiados: Remodelacién Hotel Sostia Mar (Sosia, Puerto Plata), Construccion nave para fabrica
de alimentos (Moca), Supervisidn en construccidn de apariamentos (Los Laureles, Santiago)

Desde: 1598 Hasta: 1999 Empresa: Mera. Mufioz'y Founder Santiago, R.D \\%-‘p,u CC/O/y
M) &N -
Cargos desempefiados: Pasantia (Ing. Residente, construccion de edificios de apartamentos) 4'5.-
=
b
£~
&
v NG &
ago, R O

11. Detalle de 1as actividades
asignadas:

Director operacional encargado de la
planificaciéon y confrol de la
construccién, supervision general,
compra © pedido de los materiales
usados en cada obra.

Supervision: Dar seguimiento a los
proyectos de modo que se cumplan
los requerimientos de la oficina para
{a cual se esté realizando {a obra, en
esos momentos, especificamente
proyectos de vias,

Velar por que el ingeniero residente
reglice un trabajo de calidad con los
estandares requeridos por =l cliente,

Verificar que los ingenieros residentes
cumplan con lo acordado en s obra.

12. Trahajos que ha realizado que mejor demuestrant=

capacidad para ejecutar las tareas asignadas:

Nombre de la tarea o proyecto:

1. Const. de Aptos, Const. Edificios Econdmicos, Const. Terracerias,
Calles, Aceras, Contenes, Parqueos en Concreto, Peatonales y Areas
verdes. Proyecto Invi- Villa Progreso Jima Abajo.

2. Const. de Aptos, Const. Edificios Economices, Const. Terracerias,
Calles, Aceras, Contenes, Parqueos en Concreto, Peatonales y Areas
verdes. Proyecto Invi- Villa Progreso Los Hatillos |I.

3. Const. de Edificios de Parqueos en Concreto, Infraestructuras, Areas

Exteriores y Obras Complementarias. Proyecto Invi - Residencial La Fe.

4. Const. de Aptos, Const. Edificios Econdmicos, Const. Terracerias,
Calles, Aceras, Contenes, Parqueos en Concreto, Peatonales y Areas
verdes. Proyecto Invi- Villa Progreso Jacayo.

5. Const. de Aptos, Const. Edificios Econémicos, Const. Terracerias,
Calles, Aceras, Contenes, Parqueos en Concreto, Peatonales y Areas
verdes. Proyecto Invi- Villa Progreso Quisqueya.

6. Construccién de un Estadio de Baseball, columnas y viga perimetral
en hormigdn armado, const. de graderias de hormigdn, const. de

parqueos en concreto. Proyecto Fonper - Estadio Deportivo Cienfuegos.

7. Construccion de Estacién de combustible SuperCentro Tamboril I}
8. Construccion de Edificio Corporativo de Corporacién CB
9. Construccion de Gazebo en Ayuntamiento de Santiago

10. Construction dé estiusiura Nave Industiial AR
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Feireteria Tavarez Santana
11. Nave 9 Parque Industrial Zona Franca?

12. Nave 16 Parque Industrial Zona Franca 3

Afio:

1.2012

2.2013

3.2010

4.2012

5.2013

6. 2011

7.2017

8. 2017

9. 2016

10. 2011

11. 2012

12. 2013

Lugar:

1. La Vega

. Hato Mayor

. Distrite Nacional
. Monserior Nouel
. Santo Domingo
. Banfiago

~N O o, AW N

. Tamboril, Santiago
8. Tamboril, Santiago

9. Santiago
10. Santiago
T11. Tamboril, Santiago

12. Tamboril, Santiago

Contratante:

1. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI)

2. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI)

3. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI)

4. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI)

5. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI)

6. FONDO PATRIMONIAL DE LAS EMPRESAS REFORMADORAS
(FONPER)

7. SUPERCENTRO TAMBORIL

8. TADUG, SRL

fUR.10.2012

BHET r\IDUulvn
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9.GEOVECT, SRL
10. FERRETERIA TAVAREZ SANTANA
11. TADUG, SRL

12. TADUG, SRL

Principales caracteristicas del proyecto.

1. Construccion de edificios, calles, aceras, contenes, parqueos en
concreto, areas verdes.

2. Construccion de edificios, calles, aceras, contenes, parqueos en
concreto, areas verdes.

3. Construccidon de edificios, calles, aceras, contenes, parqueos en
concreto, areas verdes.

4. Construccion de edificios, calles, aceras, contenes, parqueos en
concretaﬁ, areas verdes.

6. Construccion de un Estadio de Baseball con columnas y viga
perimetral en hormigdn armado, construccién de graderias de hormigén
armado con terminacion pulido en los asientos, y frotada en el area de
circulacion, construccion de parqueos en concreto.

7. Construccién de estruciura de estacién de combustible
8. Construccion de estructura de Edificio Corporativo
9. Construccion de estructura de Gazebo
10, Construccion de estructura Nave Industrial
11. Construccion de estructura Nave Industrial

12. Construccion de estructura Nave Industriat

Actividades desempefiadas: Director Admini

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi entender, este
curriculo describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo
voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi
la cané’etg ion de mi trabajo, si fuera contratado.

Fecha: %!9‘!2018

%ﬁdmntﬂﬁ&r&&l l .’3
JUR.10.2012 ' C‘f 7 S

——-—--—-




Comité de Compras v Licitaciones LR-CPF28-2017

CURRICULUM DEL INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO RESIDENTE (ANEXO 4)

1. Cargo propuesto: Ingeniero Residente

2. Nombre de Ia firma: MULTICON. CONSTRUCCION EN GENERAL, SR.L.
3. Nombre del individuo: Persin Alexander Pérez

4.Fecha de nacimiento: 23 de Julio 1982— Nacionralidad: D ominicano

5. Educacién:

2011 : Ingeniero Civil
Universidad Tecnoldgica de Santiago, UTESA, Santiago.

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

Colegio Dominicano de Ingem'éros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA)

7. Otras especialidades:
8. Paises donde tiene experiencia de trabajo: Repiblica Dominicana

9. Idiomas: ESPANOL
10. Historia Laboral:

Desde: Octubre 2011 Hasta: Actualidad Empresa: MULTICON. CONSTRUCCION EN
GENERAL, SR.L.
Cargos desempefiados: Ingeniero Residente

Desde: 2008 Hasta: 2009 Empresa: Constructora Checo
Cargos desempefiados: Ingeniero Residente

Desde: 2005 Hasta: 2008 Empresa: Constructora Miguel Pérez
Cargos desempefiados: Ingeniero Residente

3 - 00060113



Comité de Compras v Licitaciones

LR-CPJ-28-2017

11, Detalle de las actividades
asignadas:

1. Estudiar, analizar, entender los
planos, presupuestos y cronogramas
de las obras

2.Control de los almacenes en las
obras

3. Velar que los equipos, materiales y
servicios solicitados estén a tiempo
en ia obra.

4. Cuinplimiento y séguifniénto a 1as
especificaciones de construccion que
se especifican en los planos
suministrados, con el objetivo de que
cumplan al pie de la letra y con la
calidad requerida.

5. Escribir todas las actividades
realizadas en la obra diariamente en
una bit4cora, las cuales deberan ser
firmadas por los supervisores
infernos y externos de la compaiiia.

12. Trabajos que ha realizado que mejor demuestran la
capacidad para ejecutar las tareas asignadas:

Nombre de la tarea o proyecto:
1. Construccion de Centro Deportivo Cienfuegos.

2. Construceidn de Viviendas de Interés Social en
Monsefior Nouel, Jayaco

3. Construceion de Viviendas de Interés Social en
Hato Mayor

4. Construccion de Viviendas de Interés Social en San
Pedro de Macoris

5. Construccion de Estacion de combustible
SuperCentro Tamboril 1T

6. Construccion de Edificio
Corporacion CB

Corporativo  de

7. Construccién de Gazebo en Ayuntamiento de
Santiago

8. Construccion de estructura Nave Industrial Almacén
de Cementos Ferreterfa Tavarez Santana

9. Nave Industrial Fabricacion Tadug

10. Nave 9 Parque Industrial Zona Franca

11. Nave 16 Parque Industrial Zona Franca

Afio:

1.2012
2.2012
3.2013
4.2013
5.2017
6.2017
7.2016

4 | 00000114




Comité de Compras y Licitaciones

LR-LCPJ-28-2017

8.2011

9.2014

10. 2012

11. 2013

Lugar:

1. Santiago

2. Monsefior Nouel

3. Hato Mayor .

4, San Pedro de Macoris
5. Tamboril, Santiago
6. Tamboril, Santiago
7. Santiago

8. Santiago

9. Santiago

10. Santiago

11. Santiago

Contratante:
1. FONPER
2. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA

(INVD)
3. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA

(INVI)
4. INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA

@)

5. SUPERCENTRO TAMBORIL
6. TADUG, SRL

7.GEOVECT, SRL

9. TADUG, SRL
10. TADUG, SRL

5 00806115




LR-CPI-28-2017

11. TADUG, SRL

Principales caracteristicas del proyecto:

1. Construccién de Centro Deportivo, graderias

2. Construccion de estructuras de interés social

3. Construccion de estructuras de interds social

4. Construccion de estructuras de interés social

5. Construccion de estructura de estacion de
combustible

6. Construccion de estructura de Edificio Corporativo
7. Construccion de estructura de Gazebo

8. Construccion de estructura Nave Indusirial

9. Construccién de estructura Nave Industrial

10. Construccién de estructura Nave Indusirial

11. Construccion de estructura Nave Industrial

Actividades desempefiadas: Ingeniero Residente de la
Obra.

13, Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi entender, este curriculo
describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier
declaracion voluntariamente falsa aqui incluida puede condueir a mi descalificacién o la
cancelacion de mi trabajo, si fuera contratado,

EAMr A P.U:LB Fecha; 8/0‘]9}),%

l i

Nombre completo del representante autorizado: LENNY AMIN LULO CASTELLANOS

08060114



Comiteé de Compras y Licitaciones

LR-CPJ-28-201

H1180000

EXPERIENCIA DEL OFERENTE, SEA EMPRESA O PERSONA FISICA, COMO CONTRATISTA (ANEXO 5)

Fecha

Nombre del Oferente

. 08/01/2018

Multicon. Construccion en General, SRL

Relacion de obras similares (estructuras metélicas) realizadas.

Valor total del ) g,Cerﬂﬂf:.aci on
, . _ Titular definitiva
proyecto del que | Periodo % del Organo de . .
I . . Fecha de . principal (P) o | expedida? | -
Titulo del proyecto ha sido del . proyecto | confratacién . .
comienzo Subcontratista | Si —Adn NO
responsable el | contrato completado y lugar 1
. (S) {contratos ¢n
contratista
curso)-N¢
A} Nacionales
i o _ FONPER, P Sl
Construccion ,Ce"""’ Deportivo Cienfuegos, en |a RS$72,091,996.05 | 8 Meses | Mayo 2012 100% Cienfuegos,
Prov. de Santiago. /Gradas Stgo
Construccidn de Viviendas de interés Social en
la provincia de’Hato Mayor. INVA, Villa
RD$63,500,857.20 | 5 meses | NOVIEMBRE 100% Progreso, P Sl
2013 Los Hatillos
RD$ 4 Meses | Septiembre 70% Tadug, SRL, S NO
26,938,842.54 2017 Tamboril
DISTRIBUCION Y COPIAS

JUR.02.2014 T

Criginal 1 - Expediente de Cumloras
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Comité de Compras v Licitaciones

LR-CPJ-28-2017,

61 L0000

Valor total del e'cemf'f:fmid n
royecto del que | Periodo % del Organo de Titular definitiva
P . Fecha de principal (P) o | expedida? |-
Titulo del proyecto ha sido del . proyecto | contratacién . .
comienzo Subcontratista | Si —Adn No
responsable el | contrato completado y lugar
. (S) (contratos en
contratista
curso)-No
Nave tndustrial Fabricacion Tadug (1950 m2) RD $ 27, 5 Meses 2014 100% TADUG S Sl
, 740,000.00
Construccién de astruciura Nave Industrial RD $ 7 Meses | 2011 100% Ferreteria P Sl
Almacén de Cementos (800 m2) 13,200,000.00 Tavarez
: Santana
Gazebo en Ayuntamiento del Municipio de RD$ 13 Octubre 100% Geovect, s Sl
Santiago 10,148,480.60 Meses | 2016 SRL,
Santiago
Construccién de estructura Nave 9 Operadora RD$50,889,600.00 14 2012 100% TADUG S Sl
Zona Franca Industrial (3648 m2) Meses
Construccién de estructura Nave 16 Operadora | RD$12,850,000.00 | 5 Meses | 2013 100% TADUG S Sl
Zona Franca Industrial (1000 m2)

UR.02.2014

DISTRIBUCION Y COPIAS

Criginal 1 - Expediente de Compras

GO
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“) FONDO PATRIMONIAL DE LAS EMPRESAS REFORMADAS (FONPER)
; Direccién de Proyectos de Construccién y Edificaciones

' Proyecto en Proceso
No. 2- 2012

Ubicacién Geografica j-méienfuegos, Municipio Santiago de los CaballeEa Provincia Séntiago.

Construccidn Centro Deportivo Cienfuegos.

Fecha de Recibido Fecha de Inicio

Firma del Contrato * Fecha de
’ Inauguracidén

8 de marzo 2011 31 de enero 2012 : 25 de noviembre 2011 Agosto- 13- 2012

El  proyecto consiste en a

Construccidn de un  Centro
Deportivo desarrollado en un area
de 19,360.36 m2, totalmente cercado
con bloques de hormigdn y barras
«& hierro.
| Consta de :

De un Estadio de Baseball con :

A. Graderias de  hormigén

_ armado con  terminacion

b pulido en los asientos y &rea

de circulacion.
+ B. Debajo de la graderia se desarrollaron bafios para hombres y mujeres: cafeteria, dog-out, y &rea de
almacenamiento de Utiles deportivos, la graderia esta techada en aluzinc soportada por estructura

metdlica, Areas para oficinas; Duchas, lockers, inodoros y lavamanos para jugadores; Inodoro vy
tavamanos para publico.

. Ademas de un paico de prensa construido en muro de bloque y techo de hormi

. Cisterna de 8,000 galones.

C
D
; E. Verja perimetral en bloques de hormigdn.
F. (2) garitas para custodia del recinto.
G

. Construccion de caseta para planta eléctrica y suministro e instalacién de la misma. P
. ANt ~,
: | ) — 884012

L e s a0 S — S




} H. Construccidn de contenes.
l Construccidn de dreas de circulacion en hormigdn estampado.
. J. Acera de proteccion de planta eléctrica.

K. Adema se construyo una Cancha Mixta (Baloncesto, Voleibol).

Area Total del proyecto: ! 19,360.36 . m2

Area de juego estadio de baseball ‘i 9,614.65 f m2
Area verde f 4,806.90 ; m2
Capacidad de las graderias 740 personas
Parqueos : 2,241.30 ‘ m2

) 2 parqueos para ,
34 parqueos para motores " autobuses. 82 para vehiculos
Acera y plazas ‘ 1,140.15 _ m2
verja perimetral 838.25 Z metros lineales
Cancha mixta 925.41 m2

Res ponsablhdad

DR FONDO PATRIMONIAL DE LAS EMPRESAS

Unién Deportiva de Cienfuegos. REFORMADAS (FONPER)
Presidente, Ambiorix Rodriguez, tel.809-520-3431

! Sec. General, Radhame Almonte tel. 809-924-6039

- Se comprometen a velar por el buen uso de Cienfuegos.
., las instalaciones.




\) ) "~ Desde hace mucho tiempo la comunidad de Cienfuegos venia utilizando este'-ééb_aiméio

(donde varias ligas de Baseball intercambiaban experiencias deportivas, cuenta para ello de

Antecedentes un terreno sub-utilizado por su amplitud, por lo que solicitaron al FONPER la construccién

de un nuevo Play mas moderno y completo, adecuado para la comunidad de Cienfuegos.

"El FONPER en vista de que esta comunidad considera de gran importancia pafa el
desarrollo de los jovenes las practicas deportivas y de que el espacio que utilizaba no
Justificacion contaba con la calidad para satisfacer sus necesidades deportivas, incluyo en su
presupuesto de 2011 la realizacién de este proyecto tomando en cuenta que esta

comunidad es una de fas que més juegan el deporte de Baseball:

Sectores  Una poblacién de 150 mil habitantes del Sector Cienfuegos, uno de los méas poblados del

- municipio que cuen 34 sectores o barrios.
| Beneficiados ICipio qu ta con ar

) Objetivo Satisfacer las necesidades de esta Comunidad que se manifestaron con cartas v visitas al
General FONPER, solicitando la Construccién Centro Deportivo Cienfuegos ya que cuenta con gran

espacio para este propdsito

Con la construccion de este Centro Deportivo, los residentes de Cienfuegos cuentan

Impacto ahora con un Play total mente moderno y adecuado para las practicas deportivas.

P'fésupuesto _

. Contratista Ing. Lenny Manuel Lulo Codia

‘ muiticon, construccion en general.
N T * o _l“ng. Jose Ant. Peralta Dajermm o "—“— - RD$%
. | Contratista construccion verja Constructorade ~ Codia 12658 33 716,204.86 6

‘ Proyectos de Ingenierfa, SRL. 106,267,095.34
\" Supervisién Ing. Angel A. Martinez Torres Codia 2019
o 4,520,183.60
\ME j
; Preparado por: Lic. PEDRO POLANCO Revisado poria ARQ. GLADYS SANCHEZ
| 3 goeee] 22
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INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA h

“Afo de la Atencidn Integral a la Primera Infancia”

GERENCIA CONSTRUCCION & PROYECT0S

. CONSTRUGCCION DE PROYECTOS INTEGRALES DE VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL
L "PROGRAMA DE DESARROLLO URBANC Y HABITAT™ FINANCIAMIENTO DE LA CORPORACION
- ANDINA DE FOMENTO Y EL ESTADO DOMINICANG, TERCERA ETAPA

ACTA DE RECEPCION DEFINITIVA DE GBRAS

LUGAR: LOS HATILLOS

PROVINCIA: HATO MAYOR

PROYECTO: INVI- VILLA PROGRESO LOS HATILLOS I .

CONTRATO: CONST. BLOQUE NO. 1 DE EDIFICIOS ECONOMICOS DE 2 NIVS. Y 16
APTOS.: CONST. BLOQUE NO. 2 DE EDIFICIOS ECONOMICOS DE 2 NIVS. Y 16 APTOS.:
CONST. BLOQUE NO. 3 DE EDIFICIOS ECONOMICOS DE 2 NIVS. Y 16 APTOS.: CONST,
BLOQUE NQ. 4 DE EDIFICIOS ECONOMICOS DE_2 NIVS. Y 16 APTOS.. CONST.
TERRACERTAS, CAIIES. PARQUEOS. PEATONALES Y AREAS VERDES.. CONST.
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO.:
ELECTRIFICACION EXTERIOR AEREA-SOTERRADA.

No. CONTRATO: AFA00053-01

FICHA: AFA00053

NOMBRE CONTRATISTA FIRMA: MULTICON CONSTRUCCION EN GENERAL. S. RL
FECHA RECEPCION DEFINITIVA: MARZO 2015

LOS ABAJOS FIRMANTES EN REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA
VIVIENDA (INVI), Y EN PRESENCIA DEL (LA) CONTRATISTA, HEMOS EXAMINADO Y
VERIFICADO LA OBRA, ENCONTRANDO QUE LA MISMA SE AJUSTA A LAS
CONDICIONES DE TERMINACION Y FUNCIONAMIENTO REQUERIDAS Y PUEDE SER
- RECIBIDA DEFINITIVAMENTE, HABIENDO SIDO ATENDIDAS TODAS LAS
* ' OBSERVACIONES EFECTUADAS DESDE LAS PRE-RECEPCION ALA FE

OBSERVACIONES

i 6026012




04 de Enero del 2018
Santiago, Republica Dominicana

Seriores,

Consejo del Poder Judicial
Santo Domingo, Republica Dominicana

Luego de un cordial saludo nos dirigimos a ustedes para referirles y dejar
constancia por medio de la presente que la empresa Multicon Construccion en
General, SR.L. ftitular del RNC 1-3044453-6, ha cumplido de forma
satisfactoria la construccion de la estructura para la Estacion de
i Combustibles Supercentro Tamboril II, ubicada en la Carretera Santiago-
- Tamboril Km 3 V%, Frente al Parque Industrial Tamboril, Santiago.

L Sin otro particular, se despide

Teo Bl
L Ira Ina Batista
Representante
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TAVAREZ DURAN GRUPQ, S.R.L.

04 de Enero”del 2018
Santiago, Republica Dominicana

Sefiores; .
Consejo del Poder Judicial
Ciudad :

Por medio de la presente hacemos constar que Multicon. Construccién en General,
S.R.L, RNC: 1-3044453-6, cumplié de forma satisfactoria con la construccion de la
estructura del Edificio Corporativo de la Corporacion CB, ubicado en Tamboril,
Santiago.

Sin otro particular, se despide
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T.:809-247-5177 / F:829-947-5582
CORREC:: PROYECTOS@TADUG.CQM
AVE. PRESIGENTE ANTONIO GUZMAN FERNANDEZ #100, SANTIAGO,
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FERRETERIA
TAVRREZ SANTANA

04 de Enero del 2018
Santiago, Republica Dominicana g

Sefiores;

Consejo del Poder Judicial
Ciudad

Por medio de la presente hacemos constar i'\que Multicon. Construccion en
General, S.R.L, RNC: 1-3044453-6, cumplié6 de forma satisfactoria con la

construccion de la estructura nave industrial de Almacén de Cementos
Ferreteria Tavarez Santana ___
berreteria lavare

Sin otro particular, se¢ despide VAREZ S
‘s

]
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RMA Y SELLO

RNC 130-46584-3
RNL 130-46584-3-001

TEL:BD5-275-380{ « FAX B05-175-3973
AVE PRESIDENTS ANTOMNIC GUZMAN FERNANDEZ %100, 3ANTIAGO.
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TOBRAS CIVILES Y TERMINADIONES"

colle 7 Mo 12 Tivrtg AdLs, sentizpo {Télelono: ¥22.548-3520)

5 de enero de 2018

Distinguidos Sefiores:
CONSEJQ DEL PODER JUDICIAL

! Ciudad,

CERTIFICADC DE TRABAJOS REALIZADOS

Nos complace en informales que la empresa MULTIHIERROS Y CONSTRUCCI_QNES, 5.R.L. RNC: 1-
3044453-6 fue contratada por nuestra compafiia GEQVECT, S.R.L. para realizar la construccion de
la Estructura en hierro del Gazebo vy Despacho de Prensa del Ayuntamiento de Santiago, ia
misma cumplid satisfactoriamente, en el tiempo estimado y por un monto de RD$10,148,480.00.

Nuestra empresa quedd gratamente satisfecha con los trabajos y los servicios de(\M ULTIHIERROS Y
CONSTRUCCIONES, SRL.) 19 %, ) wow¥ OW\(“

Se despide cordialmente: '

e
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t Ing. Tamayo Belliard
Gerente
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TADUG

TAVAREZ DURAN GRUPD. S.R.L

05 de Enero del 2018
Santiago. Repiblica Dominicana

Sefiores:
Consejo del Poder Judicial
Ciudad

Por medio de la presente hacemos constar que Multicon. Construccién en General,
S.R.L, RNC: 1-3044453-6, cumpli6é de forma satisfactoria con la construccion de la
estructura de NAVE INDUSTRIAL FABRICACION TADUG, ubicado en Las
Charcas, Santiago.

Sin otro particular, se despide
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247-5177 / F:829-947-5582
). PROYECTOS@TADUG.COM
SIDENTE ANTONIO GUZMAN FERNANDEZ
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TADUG:

TAVAREZ DURAN GRUPO, SR.L

EANNmED
EREw W
CE L LN N L
LN N R

05 de Enero del 2018
Santiago, Repablica Dominicana

Setiores;
Consejo del Poder Judicial
Ciudad

WS

Por medio de la presente hacemos constar que Multicon. Construccion en General,
S.R.L. RNC: 1-3044453-6, cumplio de forma satisfactoria con la construccion de la

estructura de

Sin otro particular, se despide

[.: 809-2 5177 F..B829-947-558
YRREO.: PROYECTOSETADUG

CORRECQ:: OYECTOS@TADU
E PRESIDENTE ANTONIO GUZ

NAVE NAVE 9 OPERADORA ZONA FRANCA TAMBORIL,
ubicado en TAMBORIL, Santiago.

L0



EEE

# ENDE

EEEEE

' EEERS

: FEREN
S NERER

EEEE

TAVAREZ DURAK GRUPQ, S.R.L.

05 de Enero del 2018
Santiago, Reptblica Dominicana

Senores:
Consejo del Poder Judicial
Ciudad

Por medio de la presente hacemos constar que Multicon. Construcciéon en General,
S.R.L, RNC: 1-3044453-6, cumpli¢ de forma satisfactoria con la construccion de la
estructura de  NAVE NAVE 16 OPERADORA ZONA FRANCA TAMBORIL,
ubicado en TAMBORIL, Santiago.

Sin otro particular, se despide




