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Open Clean SRL

Con mas de 10 ahos de servicio ininterrumpido Open Clean SRL ofret
clientes en todo el territorio naclonal una solucidn integral de limpleza e
higienizacion, nuestra experiencia y garantia de calidad se servicio nos posiciona
como una de las empresas lider en Outsourcing de servicios de conserjeria y
mantenimiento y embellecimiento de espacios interigres y exteriores. MNuestro
efectivo metodo de capacitacion y procedimientos y controles de desarrollo de
labores nos permiten ofrecer un servicio de calidad basado siempre en estabilidad
en el servicio y la mejora continua. Ademas asumiendo una responsabilidad con
el medic ambienle desde hace mas de B afos nos hemos convertido en
distribuidores exclusivos para Republica Dominicana y todo el Caribe de
prestigiosas marcas internacionales de una amplia gama de zafacones y estaciones
de reciclaje, ofreciendo asi un amplio catalogo de productos y soluciones de
reciclaje y manejo de desechos en todas sus categorias. EN OPEN CLEAN apoyamos
el reciclaje como metodo sustentable para el medioambiente; “Somas Verde”.

Muestra Vision

En Open Clean, SRL Trabajaremos aliados a nuestros clientes para convertirnos
en la empresa lider ofreciendo servicios de apoyo de excelente calidad, en base
a recursos humanos, sistemas y tecnologia, desarrollando en nuestro personal la
capacidad técnica, actitudes y valores que nos aseguren el liderazgo en el
mercado.

Nuestra Mision

l
lﬁ

Como proveedores de servicios de apoyo a nuestros clientes,
comprometidos a exceder sus expectativas y orientados al mejoramiento contint
desarrollando en nuestro personal una cultura empresarial gue le permita conocer
su fmportante rol en ese proceso de sobrepasar las expectativas de nuestros
clientes, promoviendo los valores de integridad, la vocacion de servicio v la
oportunidad de desarrollarse en lo personal v en lo profesional, a la vez que
fomentamos las condiciones de seguridad requeridas para la realizacion del trabajo
¥ hacemos honor al compromiso frente a nuestros clientes, a nuestro personal, a
nuestros suplidores vy a la sociedad en general, de trabajar con apego a las normas
legales y eticas establecidas.
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Nuestro equipo

«  Open Clean 5BL cuenta con wun equipo gerencial con amplla experiencta en el
campo de |la higienizacion institucional, a fin de ofrecerles a nuestros clientes un
servicio con calidad total y orlentade a la mejora continua de los procesos
implementados:

s  Lufs Manuel Rodriguez Canela, gerente general, es un ingeniero industrial de la
universidad autdnoma de santo domingo - UASD--, con una amplia experiencia en
el area de limpleza Institucional y con participacion, a nivel internacional, en
diferentes cursos y adiestramientos sobre gerencia de programas de higlenizacion
institucional. Ademas cuenta con una solida experiencia el area de auditoria v
control de calidad de procesos de higienizacion disenando programas numeéricos-
estadisticos para el control de la misma, laborando para diferentes empresas
nacionales dentro del area de servicios v tecnologia.

+« CLatherine Belén Santos, gerente de recursos humanos, es especialista en
administracion de recursos humanos, adlestramiento y desarrollo; con una amplia
experiencla en el drea, acumulada durante sus afos de servicios laborando para:
Infotel, Intercon Dominicana, con amplia experiencia en la implementacion de
programas de limpieza institucional, manejos de productos quimicos, seguridad
ocupacional y mantenimiento de alfombras.

» Elvys Santiago Belén, gerente de operaciones, tecndlogo informatico y gesl:[m de

procesos, con certificacion en sistema de gestion de la calidad (SGC) 150 ==l

¥ experiencia en gerencia e implementacion de proyectos, tene a s i..—".
coardinacian, el buen desempeno econdmico v calidad de las tareas regl
nuestro personal en los puntos de servicios v manejo de cuentas. Su ¢
de mas de 11 afos en compafias de renombre nacional en gere
complementa con nuestras auditorfas de calidad un servicic mem

nuestros clientes de conserjeria.




RESUMEN EJECUTIVO DE LA OFERTA TECNICA
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Resumen Ejecutivo:

Open Clean SRL tiene el agrado de presentar a CONSEJO DEL PODER JUDICIAL con

de las Diez (10) sedes del Poder Judicial que incluye Los servicios que pre
oferente tendran como alcance la limpieza y desinfeccion de areas int
perimetrales. A estos fines los servicios que se realizaran seran de dos (2) tipg
servicio estandar ordinario ¥ El servicio ocasional - Limpieza no recurrenig

Entendemos sus necesidades de contratar personal de limpieza que garantidk.et,
buen estado del personal y reconocemos qgue estamos en capacidad de satisface
sus requerimientos de calidad y buen servicio en este ambito.

Habiendo examinado debidamente requerimiento, tenemos la certeza de que
nuestros servicios propuestos responden efectivamente a sus necesidades.
Nuestro objetivo es complacer sus exigencias de un servicio de limpieza de calidad
mediante nuestras soluciones de higienizacion con personal altamente capacitado
y la utilizacion de los mecanismos de control de calidad que utilizamos en esta
clase de servicios. Por medio de la implementacion de nuestros servicios, CONSEJD
DEL PODER JUDICIAL podra:

¥ Contar con servicios de limpleza con altos niveles de calidad.

v Enfocar sus esfuerzos en las labores propias de ensenanza educativa, ya que
nosotros nos encargamos de todas las cargas sociales del personal de
limpieza y brindamos respuesta rapida con el reemplazo de cualquiera de
los conserjes ante cualquier eventualidad, asi como la supervision constante
del servicio ofertado.

¥ Obtener un servicio confiable basado en la mejora continua que busca sobre
todo superar sus expectativas.

v El personal utilizado sera debidamente seleccionado y depurado, el cual
estara permanentemente adiestrado y evaluado para desarrollar una labar
estandarizada, acorde a los requerimientos de CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL y a nuestros métodos de trabajo.

¥ Precios especiales en nuestros demas servicios no incluidos en este contrato
(limpieza de muebles, servicios especializados de plomeria, bril \3ge
pisos y otros) y en nuestros suministros instituciones y contengfo
basura y reciclaje.

Muestra capacidad unica para ofertar servicios de este tipo con altod
calidad y nuestra exitosa trayectoria ofertindolos a grandes instituciones

nacional, nos convierte en un aliado invaluable para suplir servicios co {al
de calidad.
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Detalles y caracteristicas del servicio cotizado:

DEL PODER JUDICIAL consta de un personal compuesto por 75 conserjes, 3
supervisores de sedes, 1 supervisor para las zonas: este, sur, norte y todo Santo
Domingo y un lider de grupo para cada sede con capacitacion especial para ademas
de realizar labores de conserjeria realice labores propias de la supervision de la
sede designada. Entrenados, capacitados y depurados por el staff de
entrenamiento y capacitacion de Open Clean, SRL para desempefar servicios de
conserjeria a clientes corporativos, siguiendo siempre las mejores practicas.

El personal seleccionado para la realizacion de las labores requeridas en las
oficinas de CONSEJO DEL PODER JUDICIAL estara altamente capacitado para el
desempeno de estas funciones, ya gue seleccionamos primero el reclutamiento de
personal con experiencia previa en labores similares, o son entrenados y evaluados
hasta estar capacitados para las labores y de manera recurrente son entrenados
con actualizaciones de tecnicas de limpieza vy desinfecclon por nuestro
departamento de entrenamiento y capacitacion para servicios de conserjeria
corporativa y con las mejores relaciones humanas.

Open Clean SAL garantiza la sustitucion inmediata de cualguiera de los integrantes
del personal en casos de licencia, vacaciones o permisos, asegurando asi la
estabilidad en el servicio brindado a las instalaciones de CONSEJO DEL PODER
JUDICIAL, Nuestros servicios de limpieza son regidos por nuestro sistema de
gestion de la calidad y mejora continua.

Uniformidad:

Todos los operarios vestiran el uniforme acorde a los requerimie
institucidn y a los estdndares de Open Clean, SRL establecidos ey

73
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Reclutamiento:

gue cumplan con los siguientes requerimientos:;

v Certificado medico

¥ Papel de buena conducta

* Llenar solicitud de empleo, posteriormente Recursos Humanos confirma

estos datos.

Tomar cursos y talleres de capacitacion

ser evaluados por el departamento de recursos humanos de Open Clean.

Firma y aceptacion de contrato de trabajo

Leer y Firmar Manual de Procedimientos y buenas practicas para CONSEJO

DEL PODER JUDICIAL

Prueba PCR negativo para Covid-19

v Taller especial de desinfeccion con desinfectante Amonios Cuaternarios y
prevencion contra Covid-19.

e
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Remuneraciones v beneficios del personal:

¥ Pago puntual quincenal a todos los conserjes

¥ Dtorgamiento de todos los beneficios de ley como seguro familiar de salud,
aportes a la AFP, opciones de planes complementarios de salud, etc.

¥ Bonificacion anual

v Bono incentivo por buen desempeno laboral a fin de ano.

¥ Regalia

v Disfrute de vacaciones

Consideraciones:

v Uniformes, carnets son provistos por Open Clean, SRL
¥ Todas las cargas sociales son asumidas por Open Clean, SRL.
v En esta propuesta estan incluidos los productos de limpiefa
utensilios personal para servicio de limpieza y labores di
estandar-ordinario. X
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Ficha Técnica del Servicio de Limpieza:

DISTRIBUCION DE PERSONAL, SUPERVISORES Y JORNA
SEDES
CANTIDAD DE SEDES DE LA 20ONA EN LAS QUE PARTICIPA OPEN CLEAN: 3

ZONA: SANTO DOMINGO

Supresma Corle de Justue v | 1 Hista ache (40
Consejo del Poder ludicial Jormadas de ocho
{E) hosas por dia en el
: I s
2 | Tnbunal de Mifios, Nifias v | | 5 6 |
| Adolescentes de la Provincia
' de Santo Domingo
3 | Edificio Jurisdicerin Penal, 3 7 I
:'Ci.nm!"mal de ln Core de
PApelacion de 8
_ i D Este
| TOTAL GENERAL SANTO i & 16 3% 4il
| BOMINGO:
SUPERVISOR ADICIONAL PARA ZONA SANTO DOMINGO 1

PAGINA 1 DE 1, No hay mis informacion después de esta pigina,
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DISTRIBLUCION DE PERSONAL, SUPERVISORES Y JORNADA
SEDES

CANTIDAD DE SEDES DE LA ZONA EN LAS QUE PARTICIPA OPEN CLEAN: 2

LZONA: CIBAO

Palacio de Jushicin de Sanbauo Hasta ocho (20)
poarnadas de ocha
(8} boras por dis
e o mes

] Palacio de Justicie de 2 4 (4]

Monsetor Mouel |

TOTAL GENERAL SANTO 1 i 4 ii I

DOMINGO

SUPERVISOR ADICIONAL PARA ZONA CIBAO : |

PAGINA 1 DE 1, No hay mis informacidn después de esta pigina.




DISTRIBUCION DE PERSONAL, SUPERVISORES Y JORNADAS POR SEDES

CANTIDAD DE SEDES DE LA ZONA EN LAS QUE PARTICIPA OPEN CLEAN: 3

ZONA: ESTE

Palecis de Justbzia San 2 B

it Pedro de Macons

T | Palacio de Justicia La 2 E) 3
| Almgracia

& | Palacio de Justicia de La 2 3 3
| Romarn
TOTAL GENERAL 3 12 T
| SANTO DOMINGO:

SUPERVISOR ADICIONAL PARA ZONA ESTE : 1

PAGINA I DE 1, No hay mas informacion después de esta pagina.
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CANTIDAD DE SEDES DE LA ZONA EN LAS QUE PARTICIPA OPEN CLEAN: 2

ZONA: SUR

Palacio de Justicaa de 2 2
Peravin |
10 | Palscio de Justican San 1 i 7 I2 | Hasta ocho (4) |
Cnstibal !_;nmnd.udu
| ocho I
| (8} horas por
{ dia on @l mes
TOTAL GENERAL 1 4 ] 4 | 4
SANTO DOMIN GO |

SUPERVISOR ADICIONAL PARA ZONASUR ¢ 1

PAGINA 1 DE 1, No hay mis informacion después de esta pigina,
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Mecanismos para aseguramiento de la calidad;

v Libro record de control de asistencia administrade por un supervisor de
turno designado, cada empleado debera firmar el listado de asistencia al
momento de llegada. Esto permitira la sustitucion inmediata del personal
faltante por recursos adicionales nuestros.

v Formulario para la revision de uniformes, carnets y equipos de proteccion
personal, el cual sera completado diariamente por cada supervisor al equipo
asignado.

¥ Visita sorpresa de auditores de calidad de Open Clean SRL al recinto para la
medicion de efectividad del servicio en blisqueda de nuevas métricas para
la mejora continua del servicio ofertado.

* Documento de asignacion de tareas por blogues, por edificio, por piso, por
personal.

* Cronograma de asignacion de tareas en linea de tiempo.

¥ Listado de empleados con horarios bajo revision de cada supervisor
asignado,

Estrategias de implementacion y procedimientos:

¥ Para servicios de esta magnitud Open Clean SRL asigna la cuenta al gerente
de operaciones que se mantiene actualizado con todos los sucesos y
actividades del servicio y sera el vinculo directo entre supervisores y el
departamento de CONSEJO DEL PODER JUDICIAL con la responsabilidad de
dar seguimiento a la ejecucion de las labores. Esto permite dar respugsta.

solucion de manera inmediata y en tiempo real a cualquier situadfoR
requiera atencion. 4

Personal sugerido:

¥ El mismo establecido en el Pliego de Condiciones del concurso: 5 SUPE -_: i
PARA CEDES SENALADAS, 75 CONSERJES, 3 SUPERVISORES Y PERSONZ
ADICIONAL PARA JORNADAS ADICIONALES.

¥ 1 ejecutivo de operaciones de Open Clean

*** Cantidad y sexo del personal es sugerido, pueden ser modificados a solicitud de
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL o en base a mejoras en el servicio. Cfﬂf

[2
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Implementacion:

¥ Segun el lineamiento de los requerimientos establecidos en el Pliego de
Condiciones Especificas.

¥ Matriz de ejecucion de tareas adaptada a la estructura fisica v a las
necesidades requeridas para organizar las labores diarias de cada conserje
en el area que le sea asignada segin documento y cronograma.

¥ Se incluiran Formularios de aseguramiento de calidad, control de
asistencia y control de inventario de productos de limpieza.

¥ Incorporacion de agenda cronograma para la realizacion de las labores de
limpieza profunda.

¥ Mantenimiento de pisos con servicio permanente que incluye lavado y
cristalizado en todos los edificios.

« Limpieza y lavado profundo de Alfombras.

Inclusion de productos Quimicos para la desinfeccion contra Covid-19

« Plan de Contingencia para el manejo de ausencias y sustitucion de
personal.

.

Maquinarias, herramientas y especiales y equipos:

Seran colocados los utensilios, equipos y herramientas de acuerdo a la categoria
de cada sede segun se especifica en el Pliego de Condiciones del concurso. Para
el caso de maquinarias de alto costo y de uso no frecuente o en periodo
programado, asignaremos magquinas y equipos por zonas de alcance cercano donde
sea posible y seran mavidos por el supervisor dentro de todas las sedes de su
designada de acuerdo a la programacion de mantenimiento que se asig
coordinacion con los departamentos administrativos y superyisores intern

MATERIALES GASTABLES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION ¥ UTENSILIOS:

Se describe informacion detallada en formulario anexo para informacion deta %
de los productos utilizados y cantidades, asi como fotografia de cada uno.

se incluye en la propuesta el suministro de fundas en varios tamafos vy cantidades
segun se especifican en el pliego de condiciones.

Todos los materiales seran suministrados con frecuencia semanal, quincenal o
mensual segun apligue o donde las ublcaciones lo permitan, por la experiencia gue

a0
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Opar: Cleart

tenemos, aseguramos que no habra carencia de productos o utensilios
los periodos de reabastecimientos.

¢




DOCUMENTOS DE CREDENCIALES
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Yoy T LPRCP B 2002
PRESENTACION DE OFERTA 18 de enero de
' Pagina 1del
meiores

CONSEIO DE PODER JUDICIAL

MNosotros, los suscritos, declaramos que:

4. Hemos examinado v no tenemos reservas a los términos de referencia pars'}
proceso de licitacion publica nacional, para la contratacion de servicios de limpice}
tercerizados, incluyendo las adendas realizadas a los mismos:  Condiclones de
Pago, Programa de Suministro, Criterios de evaluacidn, Criterio de Adjudicacian, v el
reste de (a3 adendas planteadas en el pliego
b. D¢ conformidad con los términos de referencia v Cronograma de
Ejecugion, nos comprometemos a cumplir con los servicios conexos para o
contratacion de servicios de limpiera tercerizados, en los lotes:] 234567849 10

e, Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en mas de
ung Oiferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los
werminos de referencia del proceso de licitacion pablica nacional.

d. Muestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluvendo cualguier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del conirato, no han sido deciarados inelegibles por
el comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos gue esta oferta, junto con su aceptacidn por escrilo gue se encuenirs
mclnda en la potificacion  de  adjudicacion, constituirdn  una  obligacidn
contractuai, hasta la preparacion v ejecucion del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no esta obligado a aceptar la oferta evaluada como
la més baja mi ningung otra de las ofertas que reciba.

r’-:]'_--_E Cathering Belén Santos | ;
H;H_J_g debidamente adtonzad




’ Comite de Compras v Licitncione LPN-CP-185-2022

Mgt

FORMULARIO DE INFORMACICN SOBRE EL OFERENTE

(El Oferente debera completar este formulario de acuerdo con las instrucciones siguientes.
No se oceptaro ninguna alteracion a este formufario nf se aeepterdn sustitutos. ]

Fecha:

1. Nombre! Razon Social del Oferente: OPEN CLEAN SEL

3. RNC/ Cedula/ Pasaporte del Oferente: 130518467

4. RPE del (Merente: 8544

5, Domicilio legal del Oferente: C/Paseo del Arroyo #18, Los Rios. Sto. Dgo. Oeste

6. Informacion del Representanie autorizado del Oferente:

Nombre: CATHERINE BELEN SANTOS
Dhreccidn: C'Paseo del Arroyo #18, Los Rios, Sto, Dgo. Oeste

Nimeros de teléfono v fax. 809 560 4940 / 809-222-53999

Direccion de comreo electranico: chelen‘dopencleanrd.net

faele! f
Mmms:nmm: ¥ su.'lln de la empresa

17
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HATIENDA Carirataciones Pablicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de inscripcion

RPE: %844
Fecha de registros 141072008 Fecha netuallescidn: 41072010
Hazin sogial; Open Clean, SRL Now Documento: 130515467 - BNC
Ginero: Masculine Priver: Servicios
Certificacion MIPYAIE: Si Registro de beneficlario: Mo
Clasifieacion empresa: Mediana Empresa Estado: Activo
Ucupacion: Motivi:

Damicilio: Calle Paseo del Arrova, 18, Los Rios
10016 - REPUBLICA DOMINICANA
FPerseaus de contacts; Luis Manuel Rodogue: Canela

Ofrservaciones:
[ ) 2 o
CODIGO DESCRIPCION
12140600 Elementos y gases B —
| 2350000 Compuestos y mezclas
47120000 Equipo e aseu
471 30000 Suministros de aseo ¥ impieza
TUE 1OEk0 Hodicultura
T A0 Produccidin, gestion y proteceson de cultivos
T2 IHKHIG Servicios de mintemimicato v 1epargciones de construccions
T61 10000 Servicios de asen y limpicza

Portal Transacaional - 13/172023 3:07:52 p.m.

Calle Podio A, Lluberes, Esq. Rodrigu e Obiio, Gazeue. Santo Domingn, Repat tea Domincana. Tel; (S06) 652-7407
werw comprasdominicans. gov.do | aww dgep. pob.Jo m

[
— .
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BT, Do Ciaprugral
HACTENDA Contrataciones Biblicas

Calke Pedro A, Lluberes, Fsq. Rodrigiecs Objio, Gazcue, Santo Domingo, Repibiica Deminicana. Tel: (RO9) 6R2-7407
wWw comprasdominicana gov.do | www dgepgob do :

/9
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Open Clean’

18 de enere de 2023

Sefiores

Comité de Compras y Licitaciones del Consejo del Poder Judicial
Sante Domingo

REFERENCIA. LPN-CPJ-18-2022

Reciba un cordial saludo. A traves de la presente tenemos el placer de
comunicarnos con ustedes para presentarnos. Open Clean SRL es una compania
dedicada a ofrecer servicios de subcontratacion de personal de limpieza y
mantenimientos  corporativos, suministros  institucionales de limpieza,
comercializacion de contenadores de basura y reciclaje y servicios especializados
de limpieza e higienizacion de muetles, alfombras, pisos, etc. de todo tipo.

S0mos una empresa que ha iniciado operaciones 2008 v desde ese momento
hemos tenido la oportunidad de ofreces nuestros servicios dentro vy fuera de la
ciudad. Algunos de nuestros clientes mas importantes son: Hospital Genera! Plaza
de la Salud, Acquire, Banco Popular, Jabil, Banco Vimenca, Sequros Universal,
Solares &Cia., Forever 21, Consejo del Poder Judicial, etc.

Durante este tiempo nos hemos caracterizaedo por brindare a nuestros clientes
servicios de alta calidad, con presupuestos acordes con el proyecto y cumpiiendo
siempre con los tiempos pautados. Ademas, contamos :on un equipo profasional
en el area de limpieza comercial, servicios de conseraria y mantenimiento de
edificacion=s.

Sin mas gue agregar, le agradecemos la opytunidad de presentar oferta para
continuar colaborando cor esa prestigiosa institucion.

At?%;?me. re 0
i i 2
Cat m‘é‘{ﬁﬁﬁ/s{gﬁ{us
Gerente de KR HH
829-421-4759

Tiel.: 809-560-4940 / Email: openclean@claro. net.do / www, opencleanTd, nel

e
G /! Paseo del Arroyo #18, Los Rios. Santo Domingo. Rep. Dom '
B @opencieantd [ Open Clean RD ;



TEM/20, 1250 Administraccn die Dooumonics

] MINISTERIO DE HACTENIY A
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

Mo. de Certificacion: €0223950191062

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
OPEN CLEAN SRL, RNC No. 130518467, con su domicilio v aslento fiscal en SANTO
DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL LOS FIII.'!EEIIEE, esta al
dia en la declaracidon y/o pago de los impuestos correspondientes a las obligaciones
fiscales siguientes:

Mombre del Impuesta
« ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS * ACTIVOS IMPONIBLES
* OQOTRAS RETENCIOMNES Y RETRIB COM « IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES

* RETENCIONES ¥ RETRIB. EN RENTA « COMT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
« ITBIS

Dada en !a OFICINA VIRTUAL, 2 los dieclocho {18) dias dl mes de enero del
ano dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

« El contrilriyents liene creditos bributarios en controversia administratha o litiglosa pandienta de decision o
emizion de sentencin

« LA preserts certifiodon bere une vigenoa de treinte (30} dlas a patic oo la fecha v S8 smite 8 soliciud del o oe &
contribarnente O s ceprsantante,

» Esta cerbficacin ro comstituye un juicis de valor sobre la veracidad de las declarsciones presentadss por = o e
combripuyEnte, ml evtiiye cuslgquier prodess de verficasddn postenior

« Egte docusmento no requiere frma ni cella
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EERTIFICACION Mo, 203153) o

A Dgming

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presents hacemos constar que en los registros de |8 Tesorerla de la Seguridad Social, la ampresa OPEN

CLEAN SRL con RMC/Cadula 1-30-51848-7, a |a fecha no presenia balance con atrasos en los pagos de kos aportes a la
Saguridad Social

La presante cedificacian no significa necesariamente que OPEN CLEAN SRL haya realizade sus pagos en log plazos gue
asiablece (8 Lay 87-01, ni constituya un juicio dé valor sobre |a veracidad de las daclaracicnes hechas pod este ampleador
ia Tesoreria de la Segunidsd Social, ni ke sxime de cualguier verificacidn posterior,

Esta certificacion no requiere firma ni sallo, lona una vigencia da 30 dias a partir de la fecha y se axpide jolalments gratis
Bin costo alguno & soliciud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 18 dias del mes de Enero del afo 2023,

e =

|Dalas da vandicacedn;
= Cadigo de firma digital: 2831523-T3248504-52023
& Py TE‘:

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA

()




Ave. 17 de Febirern No, 728, La Esperilla, Torre Friysa, DN, Codigo Postal 10106
1ol #0%-68d L6835 Lmalsenacialciente@camarasanindomingo, do W Camarasaniodomingo.da MM 01033687
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ESTE CERTIFICADD FUE GENERADD ELECTROMICAMENTE ¥ CUENTA CON UN CODIGD DE YERIFICACION QUE
FPEAMITE 5EA YALIDADD INGRESANDO A WiAW CAMARASANTODOMINGD. DO
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=L REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARR DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTE DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERD DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSAIILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 6113850

ERIEEAFARSEA RN EE PR RSN ERS FEE e [T Ll BEFSdINInERdeR s ep o RRERR IR EREREE A

DENOMINACION SOCIAL: OPEN CLEAN, S AL
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RMC: 1-30-51846-7
FECHA DE EMISION: 19/8,/2008 FECHA DE VENCIMIENTO: 15,/8/2024
e L R R LR e Lttt CLd LA R LR S R T R P R R T
$IGLAS: MO REPORTADO i
NACHONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA ‘fad
CAFITAL SOCIAL. RE¥S100,000.00
FAONEDA: DOP
FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVAJACTD: 1/8/2008
FECHA LLTIMA ASAMBELFA: 10/8/2022
DUAACION DE LA S0CIEDAD: INDEFIMIDA

DOMICILIC DE LA EMPRESA:
CALLE: PASEC DEL ARROYO ND.1B
SECTOR: LOS A0S

FALINICIPIC, DISTRITO NACIDMAL

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFOND [1): (B09) S560-4940
TELEFOMD (1]; MO REPORTADO
CORRED ELECTRONICD: NO REPORTADO

NO. VALIDACKIN 1e5f3ed2-d 546 debl-B6eb-208303 125864




Awn. IT de Febrers No. 228, La Esperills, Tarre Friusa, DN, Coc o Postal 10206
Tarl: B04-6E1-2688 Emadl senvicioalel intefamarasantodamings da s camarasantodomingn.do BNC 40107 1687

FAX: NO REPORTADD

PAGINA WEE. NO REPORTADO

ACTIIDAD OF LA SOCIEDAD-: COMERCIO, SERVICIO
DNETDMHWMEMW'HM“HT‘“M LN
DE ASED ¥ LIMPIEZA, VENTA Y SUMINISTROS DE ARTICULOS DEDICADOS A LA LUMPIEZA, SUMINISTROS
INDUSTRIALES, FUMIGACIDN TMM!MMMMEMTMM i
ELECTRODOMESTICOS ¥ EQUIPOS INDUSTRIALES ASI CORMO LA VENTA DE PIEZAS Y SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA
HEPARACION DE EGUIPOS ¥ VENTA O EQUIPOS ELECTRICOS, SEAN ESTOS IMPORTADDS © MACIOMALES.
PRINCIPALES PRODUCTOS ¥ SERVICIOS: EQUIPOS INDUSTRIALES, ZAFACONES, MANTENIMIENTO ¥ LIMPIEZA,
SUNENISTROS DE 'IMPIEZA, INDUSTRIALES, FUMIGACION ¥/ QUIMICOS ¥ GASES, CONTENEDORES, EGUIPOS DE
ASEQ ¥ LIMPIEZA, mmm‘mmMHMEmﬂmm
SISTEMA ARMONIZADD [SA) NO REPOATADD

e A R L L T T T L1 B e AL L L T T T T T T T ErIrI
S000s: .,
B
NOMBRE DHRECCHON RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
. (PASAPORTE CiviL
CATHERINE BELEN C/ LAS CAYENAS NO. 10, RES. 001-1109203-7 | DOMINICANA Soitero/a
SANTOS AOSAMERICA, REPUBLICA DE

COLOMBIA II, LA FE, DISTRITO
NACIONAL, DNSTRITO MACIONAL,
- REPUBLICA DOMINICANA :
LU ANGEL RODRIGUEZ | Cf LAS CAYENAS ND. 190, RES. 407-1534180-7 | DOMINICANA Solterofa
RELEN ROSA AMERICANA, LOS
PERALEIOS. DISTRITO MACIONAL,
DIETRITO NACIONAL, REPURLICA
DORITNICANA |

CANTIDAD SOCIOS. En el presente certiticado figuran 2 de 2 socios
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 100

LR T T P S Tl LR SRR R RN A T N AR R I e e e Y Y TR I

ORGAND DY GESTION:

| NOMBRE CARGO BIRECCION | RM/CEDULA | NACIONALIDAD | ESTADD |

CATHERINE Gerente C/ LASCAYENAS NO. 10, | 001-1108203 7 | DOMINICANA
BELEM SAMTOS | KES. ROSAMERMCA,

! REPUBLICA DE
COLOMBIA 1, LA FE,
LS TRITOD MaCIOMNAL,
DISTRITO NACIONAL

NO. VALIDACION  1e5f3ed7-d34..-4ebf-96eb-a08 30325863 |tV ND, E113850 Page 2 3
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A, 17 ge Febrers Ne, 128 La Esporils, Tors Fricsa, DN, Cidips Posal 1106
TediB0G-GE] 2RHE Emailsarvichoakhente@camarasantodomirgn.do waw.camarsantodomings.do BHC-40102 3687

= E

AEPLBIICA
DOMINICANA fi

DURACION ORGAND DE GESTION: 1 ARO(S)

Il‘llil!ltt#iiiﬁl'I'i"lllliilliiiiillllllll"!!##ti#ittltir!lilliilllllil!illiqjangyjﬁ

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBAE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD
/PASAPORTE oviL
CATHERINE BELEN C/ LAS CAVENAS ND. 10, RES. 001-1109203-7 | DOMINICANA soltero/a
SANTOS ROSAMERICA, REPUBLICA DE
COUOMBIA |1 LA FE, DISTRITD
NACIONAL, DISTRITO NACIONAL,
AEPUBLICA DOMINICANA

e L e T e T T T T

COMISARIO{S) DE CUENTA[S) (51 AFLICA:
NO REPORTADOD

NOMBRE DIRECCION AM/CEDULA | NACIOMALIDAD | FSTADO
[PASAPORTE civiL
AR LRI R TR LR A L R L L L P L T e et i r R P T T IS F TSI II™™

ORGANG LIOLIDADOR:
NO REPORTADO

NOMERE | CARGO DIRECTION RM/CEDULA | MACIONALIDAD | ESTADO
[PASAPORTE cviL

b A L L L L e T e R L T T S T Y T it i

ENTE REGULADD: NO. RESOLUCION:

MO REPORTADD WO REPORTADG
LR L R L AL L Y] L e e e L L e N R P T N S PR R T IR
TOTAL EMPLEADDS: O BAASCULINDS: O FEMEMNINGS: O

SUCURSALES/ AGENCIAS/FILIALES:

WO REFORTADLC

FEREEEESAEARE e nEm B RN R SRR R TSR TSR AN TERE U A
MOMBDRE(S] COMERCIAL{ES)
MWOMBRE MO, REGISTRO
CFEN CLEAN FASHI

< Opon Cloart §
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e b LR R R R R e e T TP L I LRSI

REFERENCIAS COMERCIALES

MO, VALIDACION  1e571842-d346-debf-96eb-a0E 303 a5E6 RM ND. 6113850  Page

(s 25



NO REPORTADD

REFEREMCIAS BANCARLAS
0 REFDRTADO

SHSASERRSANE R R R

COMENTARKD|S)

MO POSEE

LA AL R P T T ey aon LR ] L L P R L R R R N R
ACTD{S) DE ALGUALCILIES)

MO POSEE

EERFRAEEFRAAE N ESEEEE PR RITEE AR LT . SRR R TR R R N R R N R R T R Y

ES HESPOMSARIL DAD DEL USUARID CONFIRMAR LA VERACIDAD ¥ LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCLUMENTD A TRAVES
DE SU CODIGO DF vALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW CAMARASANTCDOMINGD.DO

L2 2B L R LR LSS SRR RIS RE L]

L e T Tttt L I,

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADD ELECTROMCAMENTE CON FIRMA DIGITAL ¥ CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME & LA LEY NO. 126-02 SOBRE DOMERCID ELEEI'IIfIHIﬂ, DOOUMENTOS ¥ FIRNAS [T ALES.

e L e L T T P Ty S I S r T ] FRERTEE R FEEEEEFIAEEAEEEE

- -
LSantlape Mejia Ortiz
Registradar Mercantil

**%ma hay nada més debajo de esta linea™**

= A e

NO. VALIDACION: 1el/3ed2-d 346 Sebl-Soet-a08303a 5863 AM ND. 5113850




DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS

[ Bocamertos comvtitubivos gue comtienss las mfarmieiones mersspondientes o una socedsd scualizada)
Periodo: Aflo 2022

DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
""OPEN CLEAN"
RNC: 130-51846-7

De conformidad cun la ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas
Individuales de Responsabilidad Limitada, No, 479-08 y sus modificaciones, por lo que
se considera que esta sociadad estd constituida de conformidad con las leyes de la
Repiblica Dominicana.

En esta ciludad de Santo Domingo
A los 31 dias del mes de agosto del afio 2022




NOMINA DE ASISTENCIA
“OPEN CLEAN, SRL”
CAPITAL 5OCIAL: 100,000.00
REGISTRO MERCANTIL No.: 611385D | RNC: 1-30-51846-7

NOMINA QUF CONTIENE LOS NOMBRES DE LOS PRESENTES EN LA ASAMBLEA

GENERAL EXTRAORDINARIA DE OPEN CLEAN, S.0.L., DE FECHA DIEZ (10} DEL MES DT
AGOSTO DEL ARG DOS MIL VEINTIDOS (2013).

e R e DE CUOTAS
E.-.---_ ' | s b LR i i '|- ITW,
| CATHERINE BELEN SANTOS, dominicarn, meyor g edai sohem. | 50

[ ponmdora de la Coduly de Ideniidad ¥ Electoral No. 091-§ 109203.7,
domicilinda v residenie on la C' Las Cayenas, No. 10, Res. Rosamerics,
Av, Repiblica de Colombia 11, Sanko Donwinge. Distrifo Naciomal, |
Cagital o ba Repabiica Dominicnna

LUIS ANGEL RODRIGUEZ BELEN, doininiennn, mayor de edad, [¥]
| subiero, ponsdor de b Ciédula de Tilentided y Electora! No, 402-1974 ! Ao
7, domicilisdy v residente  en la € Las Coyemns, Mo, |0, Res Kopan
Amdrica, Lin Peralejos, Sado Dwmaingo, Distrito Macionn!, Capital de In
Repiblica Dommicann

[IL1]
TIT AL VOTIS

CERTIFICACION:

Lat susscrita Gevenre Genernl CATHERINE BELEN SANTOS certifica qiee la presentc nowing de sovios

o8 cormecta y verdadern. En I ciudad de Sante Domingo, Distrito Nacional, capitnl de fa Repibiics
Laminicann, boy din diez {10) ded mes de agusto del mfio dos mil velntidas (2027)

!

Firma de lns sociods

T a ﬂ“’cnunﬁh ',

Dot | PRI L0
T LUIS ANGE IGLEZ BELEN SANTD ]
Sucin DOCUMENTO J
EEGE}HHDG
I S~
HTIMER . EXTRAGRDIN ARIA | OPEN CLEAN, SRL | Pag=a 1 de | E



CORSEIO DEL PORER JUDICIAL
Reptiblica Dominicana
Comité de Compras v Licilaciones

LFR-CPI-18-2022

DECLARACION JURADA

¥ electoral Mo 001-1109203-7, en calidad de Director General_, actuando en nombre y
representacion de _Open Clean SRL, RNC: 130-518467, ubicada en la C/Pasco del Arrove
#18, Los Rios, Santo Domingo Deste, conforme & los poderes que me fueran otorgados, en
virtud de mis facultades estatutanias, por medio del presente documento, v en respuesia o
los requenimientos de la convocatoria de Comparacidn de Precios No, _LPN-CP.J-18-2022
del Consejo del Poder Judicial para la Contrataciin De Servicios De Limpieea
Tercerizados. declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

I. A manienemos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social
v Tributarias de la DGILL

2. Due estamos al dia en e pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social y
I nibutarias, conforme a la legislacion vigente.

i forme el dfclarive ¥ Sefla de kn erpress)




ATTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDIN ARIA DE LA
SOCIEDAD DE RESPONSAB!LIDAD LIMi7ADA

CAFTTAL SOCIAL: 100,000.00
REGISTRO MERCANTIL Nov 6113450 | RNC: 1-50-51846-7

En la ciudad de Sunto Domings, Distrito Nacional, Repiblica Daminicana, hoy dia diez (10
del mes de agosio del afo dos mil veintidds (2022), siendo las diex homs & & madon LT s

A-M.jdﬂldfnmnylﬁnm-:n:imldusahnnrwniﬂﬂl-ns':mimd:h&xiﬂhl.'

CLEAN, SRL", en ASAMBLEA GENERAL EXTRADRDINARIA, por convocmtoria esc

hecha por Asamblea General Extraordinuria del dos (027 del mes de apusio del afio do
veintidos (2022). con la finalidad de conocer de I ap:obacidn definldve de lo nueva version do
los estatutos sociales por los (e se reging ln persona roral denominada OPEN CLEAN, SHL.

Anies de iniciar los trabajos de I ssamblen geners! extracrdinaria s redacts una nédming de b
socios presentes con indicacidn de sus calidades y domicilios respectivos, asi coma, el ndmero
de cuots sociales v valor nominal que les cumesponden a cady wne de ellos, habkndose

validade: le presencia de los dos (2) socios que camponen la sociclad en toin!; sor

lo que ==

considern vilids la presemte nsamblen para reslizar |3 transferencia de cuotas sociales de la

referidi wocindad,

AGENDA:

Pusto 1: Aprobur b validez de la Nomine de los socios presentes.

Puruu:!:Emmymmrhnmlvudﬁndnhmmnuqmmgiﬂnhmhﬂm:k %

responsabilidad limisde

termine peevisto en los esmtutos.

PmJ.Tmmd:tnmuhnnimmdﬂldrpnudugnﬂﬁnqmughlu syoicdad, por ! §1

Punto 4: Nombrar vio designa- las personas o funcionarios autorizsdos o firmar en nombro de

|8 sociodud.

PRIMERA RESOLUCION

AFROBAKR en 1odas sus partes ls Nomina de socios presentes que fucra preparads por el sefe

LUIS ANGEL RODRIGUEZ BELEN,

'

La presente resslucion fue sprobada a o

. .




ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA
SOCTEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
"OPEN CLEAN, SRL"

CAPITAL SOCIAL: 100,000.00
AECISTRO MERCANTIL No.: 611385D | RNC: 1-30-51546-7

SEGUNDA RESOLUCION

Bespués de ln keeturs v consideracion de Jos estatuios sociales de ln entidad mony
CLEAN, SRL se procedis a aprobar en unanimidad dichos estatusos, redactados on
(111} del mes de agosto del ado dos mil veiniidas (2022,

La presente resolucion fue aprobads o unanimided de volos.

TERCERA RESOLUCTON

Se procede a nombrar Ios ejecutivos que par el wWrmino dispuestc en Jos estatuios sociales
dirigirin I+ seciedad ¥ on efecto se nambrd yio mtifics 0 la sefors CATHERINE BELEN
SANTOS pars ocupar e carge de Gorente General; quicn estando presente dio sy
tonsentimiento, wmando de inmediat posesidn en su cargo, jurando cumplir y hacer cumplir
los estatutos sociales de la sociedsd en ol desempedio de sus funciones,

sty resolucidn se aprob pur unanimided de votos.

CUARTA RESOLUCION

Se autoriza yio ratifica a ln sefiora CATHERINE BELEN SANTOS, a rcalizar log depiiioe,
prestmmos bancarios, publicaciones, eperturus de cucnias, certificados bancarios, consuliar v
realizar transscciones atreves gl portal de imemer de s instituciones Financieres

.c:’,ff,ﬁ

inetes de crfdito, spesturn de cunlquier producio fimanciero, asi como cuslquier otra
diligencias que exige l ley pudiends estag delegnr en otras personas dichas diligencins. A los -.-..1
fines de poder reatizar estas iransacciones la sefors podri firmar y aurorizar cunlquber actividad %
de maners individual, para lus setuaciones que sean pertinentes en nombre de |3 & oxiedad \

Esta resolucion fue uprabadn 2 unanimidsd de votos.

o habiendo mis nads que tratar, se dio por terminada la Asambles General Exctraondinaria s
w5 doce v cinco minutos de b tiarde (12:05 P.M.), se levantd el acta, tpue después de leida y
uprobada. fue frmada por todos los participantes de la Asamblea

CERTIFICACION:

L suscrita Gievente Cienern| CATHERINE BELEN
Witios es corrects y verdaders. En la utad de
Repablica Dominicana, hoy dis diez ( 10y

I REGISTRADO
—mm RAOROWARIA | GPENCLEAN, SRL PaginaZ de !




ACTA DE ASAMBLEA GENFRAL EXTRAORDIN ARLA DE LA
SOCTENAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
“OPEN CLEAN, SRL"

CAPITAL SOCIAL: 100,000.00
REGISTRC! MERCANTIL No.: 113850 | RNC: 1-30-51846-7

Firina do los socios:

N1 s e
eﬂjémﬁ‘ﬁ lll_ﬁ; -
LA N

Sacin | Gerenie

© LUIS ANGEL hﬁm: RELEN

Eoeln

— - T/ —— I TR RN

ASAMBLESA EXTRACHDINARIA | OPEM CLEAN, SRL | Pagina 3 de 3




* Comité de Compras v Licacionés LFN-CPJ-18-2022

z
e T s

DECLARACION JURADA

Quien suscribe,  Catherine Heldn Santos, Dominicano, mayvor de edad, ceduly
identidad v electoral No; 001-1109203-7, en calidad de Director General |, acluang
nombre ¥ represeniacion de  Open Clean SRL. RNC: [30-518467, ubicada
C/Paseo del Arrovo #18. Los Rios, Santo Domingo Oeste, conforme o los podend
me fueran otorgados. en virtud de mis facultades estatutarias, por medio del pn:
documento, ¥ en respuesta a los requerimientos de la convocatoria de Comparaciomgs
Precios Mo, _ LPN-CPJ-18-2022 del Consejo del Poder Judicial para ki Contratacidn
De Servicios De Limpicza Tercerizados, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE
DEL JURAMENTO, lo siguiente:

I. Mo nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contrutar
estoblecidas en el Aniculo 12 del Reglamento de Compras de Bienes v
Comritaciones de Obras v Servicios del Poder Judicial v el articulo 14 de la Ley
14ih-(y sobre Compras v Contratsciones del Estado.

2, Qe ninglin funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la
oferta

3. Que no hay ningin acuerdo de parie de (Open Clean SEL) con persona particulir,
sociedad, corporacion o firma pem someter varias ofertas bajo nombres distintos,

4. O ni nosodros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un
delito relativo o su conducta profiesional o por declaracion falsa o frasdulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Qe no fenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano,

fr, Cue no estmos somefidos a un proceso de quiebra ni liguidacion.

T. Que cstamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de 1a Sepuridad
Social y Tributarias, conforme a la legistacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido  puestos  bajo
pcdministracion judicial, ¥ nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas
ni ¢ ha iniciado procedimiento judicial en nuestra contra por cuabquiern de bos
v precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la cindad de Santo
Domingo, Repiblica Dominicana a los (1R) dias del mes de  Enero del afio dos mil
veintidas (2023),

33
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA
SOCTEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
"OPEN CLEAN, SRL"

CAPITAL SOCIAL: 100,000,080

LAS PERSONAS FISICAS SIGUIENTES:

L CATHERINE BELEN SANTOS, dominicann, moyor de cdad, soltora, porladon de
ldentidad v Electoral No. 01-1109203-7, domicilinds § residente  en s C/ Las Coavenas, N
Rosamericn. Av. Repiblica de Colombia 1l, Sante Domingo, Distrito Nackonal, Capital de NG
Doyt i,

L+ LUIS ANGEL RODRIGUEZ BELEN, domimicane, mayor de ednd, solier, poriadur de ln Cedula de
Identidad ¥ Electoral No, 402-1534180-7, domiciliads v resicente en b O/ Las Cayenas, No, 10, Res. Ross
America, Los eralejos, Sante Daminge, Distrito Nacional, Capital de In Repablica Dom inlcana,

SOCIOS5 de la Soviedmd Comercial “OPEN CLEAN, S.RL" HAN CONVENIDO constiwr dicha
Empress conn i Sociedsd de Resporsabilidsd Limiada, 5.0 1., de acuerdo con lns leves de ln Repdblica
Donminicane, para lo cual consienten siscribir ks sigubentes ESTATUTOS:

DENOMINACION SOCIAL-DOMICILIO-OBIETO-DURACION:

ARTICULO 1. DENOMINACION SDCIAL. Bajo la denominacion social “OPEN CLEAN, S RL", s
constitiyve una Sociedad de Responsabilidad Limitadn que se regicd por las disposiciones de la Ley 47008 iy
suh ihecificaciones] sobre Sociedades Comerciales y Enpresas Individuales de Responsabitidsd | imitada v
por lus presentes Estatutns

ARTICULO * TIPO SOCIAL. Ls sociadad se encucntrn organizada como Sockedad e Responsabilidag

Limitada de scuerds con las leyes de la Repiblica Dominicana, para lo cual se suscriben los presenies
estatuln: a que estirin sometidos los propietarios de lus ciootes sociles.

ARTICULO 3 DOMICTLIO. El domicilic de ia sociedad se sstablece o1 la Calle Paseo del Aoy, Mo
I8, Los Rios, Samo Domingo, Uistrito Necional, capital de la Repablica Dominicann, pudiendo se
vasladsdo o o lager demiro de la Repiblies Dominicans; También podrh esiablecer sucursales 3
dependencias en cunlquier localidad del pais, de seuerdo con las necesidades v requerimientos de ly
s ipdned

ARTICULE 4 OBJETO. La empics endrd como ohjetn socul: &) SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
Y LIMPIEZA, VENTA DE CONSTENFDORES, LAFACONES, EQUIMDS DE ASED ¥ LIMPIEZA,
VENTA ¥ SUMINISTROS DE ARTICULOS DEDICADOS A LA LIMPIEZA, SUMINISTROS
INDUSTRIALES, PUMIGACION Y0 QUIMICOS Y GASES. REPARACION, MANTENIMIENTD [
INSTALACION DE ELECTRODOMESTICOS Y EQUIPOS INDUSTRAILES AS]I COMO LA YEMTA
DE MIEZAS Y SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA REPARACION DE EQUIPOS Y T2

EDUIPOS FLECTRICOS, SEAN FSTOS IMPORTADOS O NACIONALES. b) toda cluspife aof
relacionadn on el ohjete pringipal y de licho comercio. Como consecoench: de log objetos nglies |
in que sy cnumerscion pueds scr considerada come limitativa, la sociadesd pucde ©
operaciones i ¢ relacionen dircuts o indirectamente con €l ohjeto anic; mencionados :
naturalezn tal gie fovongzoan y facilen e desamotlo del objeto socfal. :

ARTICULO § DURACION. La duracidn de la saciedad es por tipmpa ilinitad
Resolycion de is Axunbles Geeral Extraordinaria convocada por 1o
el cincuenma y Ao per cienta (51%) del capital seserito v pogudo.

: ENTO
REGISTRADO

DEL CAFITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES
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ARTICULD & CAPITAL SOCIAL. El capitel social de Ia empresa e |1a en la suma de CIEN MIL
PESOS DOMINICANOS (RDS 100 000.00) dividido en cien | 100) cuotas enciales con un valor nominal de
MIL PESOS BOMINICANOS (RDS1000.0M) cada pna, de las cuales harn sido suscritas ¥ pagadas cn s
totalidad, = decir, su capitnl suscriio ¥ pagade es de CIEN MIL PESOS DOMINICAN
{RDSL00,000.80). Dicho capial esia compuesia por ko aportes en numenario que hayan realizado los sopis
Lios sochos declaran que sl momento de la sascripion de jos presenies estatutos socinles bas cuctas splil
estabmn divididus de by siguienie manera:

CAPITAL SOCIAL:  RDS100,000.00

SOCI0S: 1

NUMERO BE CUOTAS SOCIALES; CIEN (100) CUOTAS SOCIALES
VALOR CUDTAS SOCTALES: MIL PESOS (RDS1000.00) CADA UNA
VALOR PAGADO:  RDS100,000.00

NOMERE DEL S0CI0 e CUDTAS VALORERDS |
CATHERINE BELEN SANTOS 0 wWoN0e |
LUIS ANGEL RODRIGUEZ BELEN O T T
TOTAL — 11 100 L 100JeM00 |

TOTAL PF CUOTAS SOCIALES: CTEN (108) CUOTAS SOCIALES
TOTAL VALOR CUOTAS SOCIALES: R $100,000.00
TOTAL CUOTAS SOCIALES PAGADAS: CIEN (1003 CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 7 DERECHO CUOTAS. Cadn cucts da derecho a su profietirio & una pire proporeions! en
|l repartacicn de los beneficios, asi como de los activos en caso de liquidacicn o particion de ln sociedad,

ARTICULD 8. FORMA CUOTAS Los cuotas se dividicin en pantes iguales ¢ Indivisibles, las cuales
esliran iepreschiadas por un cenificado de cuotas no negocisble, of cual indicard el nimers de certificadn,
nambre del titular, in cantidnd de cuotas que posee, ef valor nominal de s cuotas, o capital sccial de b
suclednd ¥ la fecha de emigidn de: mismo. El centificado de cuotas sers emitido por ol Gerente de i
Sociedad, el coal debord conservar ea ol domicilio dc la Sociedad un Registro de los certificados de cootas,
Las cuotas sociales podran ser codidus mediante Ins disposiciones cstablecidas en el presentc estatuto,

ARTICULG %, TRANSFERENCIAS CUOTAS. Todo socio que desee ceder sis cuotns sociales o parte de
ellis a tervero debent enviar un compnicado por escrito A I sociedad v a Jos socios. o misma pucde ser
enviads de mancm fisics 0 mediante medios elecinimicos. Durante los quinge (15) diss siguientes 5 b fecha
de In recepcion de esa comunicacidn, cada sociv tiene el derecho de manifestar su decision, de lo commcko ¢l
silenclo se entenderd como consentimiento, Fl gerente de s sociednd deberd convocar o o socios 5 una
Asamblea General Extraordinaria denteo de un periode no mayor a 3 diss contsdos o partir de [ recepeion de
la comunicacion enviads por el socio que desen oeder sus cootes, en la cual deben estur representadas al
menas las 34 partes de las cuotas sociales. Bl centificado transferido serd concelndo v depositudo en los
archives de la socledad, v sustituldu sor el expedido a favor del o de los cesionarios.

ARTICULLD 10. SUJECHIN DE LOS SOCTOS A LOS ESTATUTOS, La suscripcion o la adquishciged
Una 0 MAs Liotls presuponon por parte de su tencdor, su conformidad de sirnerse o las ¢biusubss ol
v i lns resoluciones 5 acuendos de s Asambless Cienerales dF SOTTv dot tiomen WPER . iy
presenios celiios,

ARTICULO 11, LIBRO DE CUOTAS. En el libro de cuctais
el namero de cunias que posee cadn titulnr de cuotas. Las sonyoc
dividensios se envianan & los sockos a ke direccién que consta dn &l
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ARTICULO 12. PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. En caso de pérdidy de certificados de
u.um..dduhxmmhmthhmmmmmmﬁwnI-sn-.-nd.nd.pn-— 4
ncte de alguacil, la pérdida ocurmida cf pedimento de anulacidn de los certificados perdidos v la expediciha—
de los nuevos cenificados. El peticionario poblicand un extracto de la notificacion conteniendo Las me A“'""
esenciales, en un periiddico de circulscion vacional, una veg por semann duranie cuatro (4] § i i
consecutivas. Tmnscurridos diex (10) dias de ln Qliims publicacion, si no hubiere oposicidn, se expbhink el
ﬂhwmnmu:mmhmdﬂﬂmm&nlpﬂﬁﬁﬁmﬂmu b erfprd iR
las publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los centificados perdidos se considerrin Mils. st o= s
hubriere aposicion, la sociedad no entregan lod mievos cerificadns hasta que o msunto sen recoelto\gotre o
reclamante ¥ el oponente por sentoncia judicial que hays adquirido I autorided de ln coss imevocsh b e
jmumrmmmmﬁmiﬂnuumm.meﬂﬁudmﬂufmmmﬂqum' :
el cnso de que tmita ¢l presemte articulo deberdn llevar ls mencidn de que sustituyen los extraviados.

ARTICULL} 13, AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. El capimal social podra ser
sumentado 0 reducido por modificacién estatutaria v imedinnte In decisidn de una Asambles Ceneral
Extravrdinaria convocada parn estos fines, Dicho aumento podrd realizarse por creacion de nuevas cuntns
socinlon o por clevocion nominel de las ya existenies, parn lo cunl deberd cumplirse con lodas las
disposicirnes enuncladis en los articulos |18 hasta el 122 de in Ley de Sociedades.

PARRAFO: En la reduccion del capital en mingin caso se podri atentar contrs b igusidad de los sochos,
temends como Mnalidad o establecido en los articulos 173 hasta e] 127 de s Ley de Socledndes,

ARTICULO 14, NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA
PROHIBICIONES. La Sociedad no ge disolvend por el fallecimiento, lo interdiceitn o quichea de uno o
vatios socios. Los heroderon, cousahubientes o acrevdores de e socio o pueden provocar ln colocacion de
sclios o bienes y valores de la Sociedad o pedic su particion o lcitacion, ni Inmiscoirse en s
wdininistraciin. Ellos deberin remitirse, para of ejercicio de de sus derechos, a los inventarios sotiakes v i las
deliberaciones de in Asamblea General y decisiones del Gereme.

ARTICULO 15, LIMITACION PECUNIARIA DE LOS SOCIOS. Los socios 5o estin obligados. oasi
respecio de s lerceros, sino basta [ concurencia del monto de sus-cuotes. Los socios oo pueden ser
waietidos o ninguma lamada de fondo ni & restimcion de Intereses o dividlendos repulornents percibhdos,
sabvo s disposiciones estublecidus en ln Loy,

DE LA DIRECCION ¥ ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 16, DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. la direcciin 5
ldmhhhmih&hﬂl&dﬂiﬂ-inﬂrp}dtllfmfmﬂduﬁﬂh:.ydtumumﬁ:-g,r.mnll:l..quil.'m

serin personas fisicas v pueden ser 0 no socios. Los migmos ercentn tas funchones estublecidas en ol
presente sstotuto y o La lay,

INE LAS ASAMEBLEAS DE SOCTUS

ARTICULD 17. DIVISION DE LAS ASAMBOLEAS. La Asunblen Genem! de Socios, es el Srgano
suprema de la sociedad; podri acordar v ratifienr sctos u operaciones Je éstas. Sus resoluciones sm
abligatorins par todoes los socios incluyendo a los disidentes v ausenles,

Las Asamhicas generales e dividen en Ordinaria Anual, Oitinarie v Extraondinaria. Se Haman Qpf
que sus decisiones se refieren a hechos de gention o de sdministracién o a un hecho de nferpis
Estitutos Socinles. Son Eairsordinaras bis qie fe reliersn p O g —trn I

ARTICULD 18 FEOHA Y LUGAR DE B
dentro de los 1 meses del cierre del cicicici spom
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ARTICULD 19 CONVOCATORIA. Lay Asambless Ordinarias o Extrnordinarias, erin convocadas con
al menos () dias de antelacion mediante uns comumicacion fisien o elecirdnica o por un aviso en un
periddico de cirenlacién nscional. Sin embargo, los socios podrin reunirse sin necesidad de convecntorin
cilarichs 5o encuentron todos presentes o representsdos,

ARTICULO 20. QUORLM ¥ COMPOSICION. La Asambles Genersl Ordinaria Anvual y la Asambles

General Ordinarie deliberarin vilidamente con socios que representen por lo menes 70% de lus cuotus
sowimlgs,

del capital socinl de la Seciedad. Si na reang & qubnem exigide podri. ser convocada nuevamenie u ,i"r v
vecos, pero la .ﬂmhhmvmmmnmﬂmmulmMmhmmhkl { Pekis
Que represeiten una tercerm parte de (as cuotss socinles. :

Asambles solo deliterarh  |as proposiciones que estén contenidas en el arden del dia. Sin embargo, el
Gerentte o la porsona que preside In Asarmblea estarin obligades a incluir en ol arden del dia toda proposicion
mummﬁnqﬂtmﬁdmmmunmwhn-:nm-:inlﬁmmqu:hnu:kh
consighadn por eserito v entregada con cinco dias de antelscidn o In Asambies, Tods proposicion que feere
U consecuencia directa de I discusidn provocada por un articulo del Orden del Dia deberi ser sometida a
wisasiin,

ARTICULO 22. ¥OTOS Y APODERADOS DE LOS SOCHS, Cada cuoln dn dorechs o on vests, |as
resoluciones e imarin por los votos da ln mayoria de bos socios presentes o debidamente represestados. En
caso e empute of voto del Gerente de le Asamblea serd decisivo si ol misme s vocio dé ls Sociedad De [
cotrasio serd decisivo of vato del socio que represcule ¢l myor ninmern de cucias

ARTICULO 23 REPRESENTACION SOCIOS. Lok soclos tienen detecha de asistic y de hacerse
rEEresEniar en s Aumhmpmmhmmwmmhqumwdulmw. En este easo o
podker deberd deposimrse en el domicilio de In sociedsd, & mas tardar el dia anterior ol fijado para la rounidn.
El mundatario no juede hacerse sustituir.

ARTICULD 24. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL. Esias asmbleas
tienen la funcion de ecuaner todss las cuestiones que vayan més alli de ls competencia del Gerenie, P
mnrgunmiuﬁhhnuh:pnﬂnurmﬁmym#ﬂmﬂmdnmmﬁmhudm.unp:m:krm
negocios sociales. Son atribuciones de Ia Asamblea General Ordinaria Anual las shguientes:

i) thkﬂﬁmuyﬂﬂmnﬂ‘hdrﬂmcmdnnwﬂm;- fijarle su remuneracion en caso de gue
cormesponda;

b} Revocar v sustituic en cualguier epoca ul gerente cunndp cumesponda:
¢} Conocer de! informe anual del Geremie. asi somo los
dezaprobarios:

d) Conocer dei mforme del Comisario de TN
Cucning presentidas por el Gerente;
e} Discutir, aprobar o rechazar las cwentas mencldoadas oo
pestion del gore w y comisaricos ¥ durkes descargo ai provede.

ESTATUTOS SOCIALES | OPEN CLEAN, SRL| Pégina 4 de § ' ﬂ




7

) Disponer ko relative a las utilidades, 2 Ja reparticiin o no de los beneficios, su forma de pago o ! desting
que debe dérseles: v

4} Regulnrizar cumquier mulided, omision © eror cometidos on la deliberacion de una Asaomblea General
Crrddinaria anterior,

ARTICULD 25, ATRIBUCHINES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Fste tipo de Admbles
conoce y decide de todos Jos actos v operaciones que s refieren # la administracion de la Sociedsd. Son
snbiciones de la Asamblen General Ordinarin las siguientes:

a) Elercer las atribuclones de lz Asamblen General Ordinaria Anugl cuindo no se hava reun
numhlunmdnndmmuhuﬂplmmudlmmmm

b) Remover al Gerente antes del iérmino para o cunl b sido nombmdo v llenar definitivamente las
gue s procucan; y

@) Acordar In participacidn de la Sociedad en o constitucion de consarcios, msociaciones. sociodades <8y
panticipacidn sepiin corvenga a los irtereses de ln Sogiedad.

ARTICULOZE. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA Este upo de
Asambibes sodioeern:

a) Del aumento o dismiricion del copital social;

b) De la umicn o pnsfuimzcion, fasion o escisiin con otra sociedad constitpida o que se fuere a consiitsir
¢) De ln disoliscitn de Is sochednd o de la imitscidn o reduccion del térming de durscion de b misma:

d) De ln srajenscitn o tansterencia de todo of activo de |a Sociedad; v

€l Le la modificacion de ennlquier srticulo de log presentes estatutos.

ARTICULD 27. ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asambles Ceneral pucid=  ser Ordinarin y
Fasruondinmria o la ver, si redne las condiciones indicadas en los presentes estatutos, en ese caso o Asamblen
seri eomhinada tratndo los asantos que le competen a coda unc por seperido.

ARTICULD I8 ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De coda reuniin el Gierenie rediciam
im0l peta. andammmirhd:mn lzs deliberuciones de la Asamblen v de los potderes
chorgados tanto en justicla come frenie & cualguier tercero.

IE EL O LO% GERENTE (S)

ARTICULL) 29, GERENTES. La suckedad designarh 0 une o varios gereates, los cuales podein actuar de
mancra indrvidual en nombre ¥ representacian de la sociedad. Deben ser pereonas fisicas, socios o no de la
sociedad y tendrin una dumeion de un afio o hasta que su sucesor sea designado. Podrs rechepirse de maners
indufinida. Los gerentes debends netuar de acuerdo o bo que esinblece fa iy v los presentes estalutos. Solo
podran ser gerentes aquelian personas a las que se s cuid permitido gjercer el comercio.

El gerents tiene la direccion de ln seciedad durante el periodo en que la Acimblea Genersl de Socios no este
deliberando v durante este periode estin cn la obligachin de resolver cualquier ssunio que no sea
atribucidn de la Assmbles General. ;

ARTICULO M. PODERES, DEBERES Y OF
peadrin:

I
# LA M L L
BANTE DO
a) Autorizar o aprobar los comimio: celebrados 8 nombe de la socledaddOCUMENTO
REGISTRADD
B) Cumplir v ¢jecutar cunlquier mandato o scucrdo de b Asambles General v esios estatuios,
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€) Usar en beneficio pmpinudrmrriﬂilmhulumﬁduhmﬂmhtn&-qmmhm
mmuimhnnlnmrﬂdnnhmupqunhwupdmnmhhnw&cmWInmad.d;

d) Divulgar Ios negocios de la sociedad, ni la informacidn social o la que Lengon acoeso v que mo haye sido
divulgada ofictalmente por la sociedad

<) Recibir de la sociedad ninguna remuneracion, permanenie o no, salvo las establecidos por el anticulo 220
de ln bey 47908,

de la sociedad un Ilhwmghuumdmlﬂuqmde“ummﬁghmuu lunrlul:imm:
realizadas por In sociedad.

Extod registros servirdn de base para ln clabonscion de los estsdos financieros de la sociedad
EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 3. EJERCICIO SOCIAL. E ciercicio soclal comenzari el dia Primero { I} del mies
Enerst y terminard ¢l dia Treinta y Uno (31) del mes de Diciembre de cada afio. Por excepeidn, el primer
ejercicio social mmdmpmmunmumu&mwmmwmmmI-m-md v €l
ilia Treints v Lo (317 del mes de Dictembre del presente o,

ARTICULD 30 DIVIDENDOS, RESERVAS ¥ REINVERSIONES. Los utilidades que obtengn |a
Sociedad una vez cubierto los gastos de administracion ¥ operacion, asi como fas aportaciones al fondo de
reserva legal, debortin ser distribuides entre los socios i titulo de dividendns,

DE LA TRANSFORMACION, FUSION ¥ ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULD 37, La trsnsformacion. lo fusién v ln escision de ls sociedic serin decididas mediante una
Asambles General Cxtracedinaris v de conformidad con lo establecido en ln ley 479-08 ¥ sars modificaciones,

MSOLUCION ¥ LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 38, DE LA DISOLUCION ¥ LIQUIDACION DE LA SOCTEDAD, Ls sociedsd podri
diselverse cuando se reina por lo menos una de las signientes condiciones:

i impedimenty par desarrollar el okjeto social para lo cual fue constituida;

b} lemposibilided del foncionamiente sdecuads de ln Sociedad producto de suspension o sus Mincioncs de ln
Lierencin misma; :

<) inactividad dimante por lo menos tes ailos consoeutivos del odijetn social; y

d) reducciin de ana cantidad inferior al 50% del capital social en relagion al patri
mlml Mi’cwmhﬂ“ﬁ LR 1 i) o 414 1 L'l |’ i
decretor ln disolucion de ln Sociedad.

En coso de proceder ¢ disolucion do la
hacer su liquidaciin y nombrard las pers
sus i inmes,
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Cuando by sockedad se encuentre e estado de Haquikbaciin, el lguidedor presidirn ls Asambles General
Extraordinarin, k2 cual s2 regicd por 10 estabbecido en los presentes estatulos.

Después del pugo de todo ef pasive. obligaciones, cuois v enrgas de la sociedad, el producto new de I
liguidacidn seni cmpleado en reembeolsar las sumas @i capital libersdo v nc amortizsdo gue represcnben s
cuntas socinles, Fn cao de qua sobrare plgin excedente éste serd rl-‘pn'ul:lﬂ:nrn hom socios en pares fguales

REDACTADO, LEIDO y APROBADO en la ciudad de Semto Domingo, Disrito Nacional, Capital de la
Repiblica Dominicans, a bos diez (10) diss del mes de sgosto del abo dos mil veintides (2022),

S¢ diclarn que los eslatutos sociales transcritos precedentemente son Jos que gobisrnin la sociednd® STus
gue estunir wmetdos o5 derechos v deberes da los propietarios de cuotns sociales. asi como lagh s
cunlas.

A
.'“lll 'III"":'. £ f fg
Sl

Zoi Sogh
LIS ANGEL RODRIGUEZ. RELEN
e

CocCu TO
REGISTRADO

ESTATUTOS SOCIALES | OPENCLEAN, SHL |MagmSde s




:}Wr;u%nhshmhmmmymmmmmunuhﬁm
deteriminndo,

d) Adquirir o emendar pam la sociedad todos los bienes mucbles ¢ inmuebles.
Derechos y privilegios que considere convenientes.

=) Representus la soviedad freme o cualquier personn piiblica o privid;

=
) Abrir, manlener o cormr coenias bancariay ¥ #Iﬂ'ltlilllr:pﬂﬂtmd autorizado & Tirmar en repkes

de ln sociedad, giros, paganés recibos. sceptaciones, cesiomnes, cheques, descargos. contratos v doc
todn s

L) Nombear y revoenr los empleados y mandatarios, far so remunericitn, asi como las otms condiciones
s admisidn v degpido;

h) Fijmr bos gaston generales;
i) Recibir y pagar cualquler sma en capitad, EIETEses ¥ BECESOrio.;

A} Auvtorizar la aperturs de sucursales ¥ ¢l nombamicno do representordes en cualguier ciuded de la
Republica;

k) Decidir acerca de las construcviones de inmpebles para la sociedad y de sus mejoras:

1) Crarantizs: smgudstiton con toda clase de seguridades, ya sea prenda con desapodersmisnto y prendy sin
desapoderarmiento, hipslecus o anticresis;

mj) Adoplar acuerdos en todos bos asumtos que cualquiers de sus miembvos somets w su consideracion,
stempre yue po estén airibuidos 2 la Asamblen Ceneral:

n) Hepresewtas lo soctedad on Justicls, como demandante o demandads, v oblener sentencins. dar
nquicscencia, desistit o hacerlss ejocutar por todos los medios ¥ vias de derecho; suiodzar todo acuerdo,
trasac Ein, o compromise; representar a In sociedad en todas s operaciones de quichrs; 4

o Aulirizar las persecociones jadiciales de cunlquier naturnlees que jurgue necesariss; nombrar ¥ PONOCAT
mpodcderados especiades |ue representen a la sociodad en Ins seciones que intente v deterrninar su retribaue) day

pi Proveer s defensa de In sociedad en Wda sccitn o procedimiento {jue se siga contra ella.

La enumerscion qoe untecede o5 onunclativa v no limitativa y por lo wnio el geronte tiene facultades y
poderes suficientes pars realizar todos los aclos va fueren adminisiratives o ue disposiciin necesarios para ln
cosisecucion de la sociedad.

ARTICULG 31. RESPONSABILIDAD DE LOS GERENTES. Los gerentes solo responden mdividnal o

solidariamente a la ficl cjocuckdn de sus mandatos ¥ no contraen obligaciones individuales o solidarias
relativa & liod counprotoisns sociabes.

ARTICULO 32, EXCEPCIDNES. A mencs Que exisE suloTIZaCIon ¢xpres v umdnime de la Asg
General de socics, no podrin los ger nies:

i Fa CAMARA ;
T rh ] LN & L
a} lonmar en préstm dinero o bienes Je In soci gmm ]
b) Vs cunlquier tipo de servicios, benes o ¢ RO CUMERT@popio o de un
sociedndes vinculadas; REGISTHADO o
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ESTADOS FINANCIEROS INTERINOS

[Estados finanderos gue contienen las Informeciones finanderas del iro de enero al 31 de diciembre de 2021)
Perindo: 2021

DE LA PERSONA JURIDICA
"OPEN CLEAN, SRL"

De conformidad con las practicas internas de contabilidad establecidas para mantener los
estdndares de controles internos y la generacion de informacidn financiera depurada y fiable.

En esta ciudad de Santo Domingo
a los 9 dias del mes de febrero del afio 2022
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| OPEN CLEAN, 5RL
Estados de Situacion -INTERIND-
| Al 31 de Diciembre del 20212020
Cifras expresadas en Pesos Dominicanos (DOP]

Activos:
Corrigntes: 2021
Efectivo v Equivalentes en Caja v Bancos {Mota 2] 3,201,380 3,639,053
Cuentas Por Cobrar {Moka 3) 5,799,310 6,641,566
Gastos Pagados por Anticlpados (Nota 5) 1,465,457 1,011,.789.68
Total Actives Corrientes 10,466,147 11,292 809
Filos:
Propiedad, Planta y Equipo, Neto [Nota &) H0%,429 1,075,239
Total Activos Fijos 809,429 1,079,239
Total Activos 15:”5'5” 12,372,048
Easivgs:
Corrientes:
Cuentas For Pagar Corriente (Nota 7 3,759,871 5,603,601
Impuestos por pagar 1,495,765 294,611
Total Pasivos Corrientes 5,255,636 5,896,212
Total Posivos 5,255,636 5896 212
Eatrimenio de los Accionistas
Capital Suscrito v Pagado 100,000 100,000
Reserva Legal 10,000 10,008
Resultados Acumnulados 1,865,836 5574, 704
Resultados del Periodo 4,044,105 791,133

Total Patrimeonio 6,019,942 6,475, 856

Total Pasivo § Potrimonio 15:2?5,5'?? 123

Las notas que acompafan los estados finanderas son parte integral de los mismos



OPEN CLEAN, SRL
Estado de Resultados -INTERINO-
Del 1ero. de Enero al 31 de Diciembre del 2021-2020
Cifras expresadas en Pesos Dominicanos (DOP)

4

s mr’l-ngﬂ o

Ingreses: 2021 2020
Ingresaos par Ventas 44,376,245 41,960,273
Total Ingresos Netos 44,376,345 41,960,279

Costo de Ventas:,

Costo de Ventas General [Nota 4] 8,319,066 12,250,955
Utilidad Bruts 36,057,279 29,709,324
Gastos Generales y Administrativos (Nota 8) 29,849 721 28 451,548
Uilidad en Operaciames 6,207,558 1,257,776
Gastos Financieros (Nota 3) 52,147 53,617
Resultodos del perfodo antes de bonificecldn 6,155,411 1,204,159
Banificacidn por Pogar 615,541 120,416
Resultados antes de Impuesto 5,538 870 1,083,743
Impuesto sobre lo Renta Por Pagar 1,495 765 292,611
Resultados del periodo Neto 4,044,105 791,133

Laz notas que scarmpalian los estades finanderos son parte integral de los mismos




OPEN CLEAN, SRL
Estade de Fiujos de Efective -INTERING-
Dl 1ero. de Enere al 31 de Diclembre del 2021-2020
Cifras expresadas en Pesos Dominicanos [COR)

Flujos de sfectiva de actividades de oparaciin 202

Ganancia nela 4,044 108 791,133

Ajuste para concilar la ganancia neta y el efecivo neto
provisbo par s scthidades de oparacidn

Cwpraciacion 1,372878.06 1,103,068 25

ACINOE Comernes

Cusrias por cobrar (5,768 300 (8 547 SHE)
Fagos anicipados (1 4B5,45T) (1,011 TE
Invertarios de morcansias - *

Pasivos comenies
Cuentas por pagar provesdorey 3,759,871 5 603 641
ImpuEstos por K gar L 152611
Efeciivo nelo provisio por las actividades de operacién 3 407 852 136,658

Flujos de efective de actividades da Inversidn

Boiliaro y eguipos (2, 182.308) (. 183 308
Efectlvo neto usado en las sctividades de invaresidén {2,182 308) 2,182,308}

Flujos de efective de actividades de financlamisents

Capial Social 1000040 100,000

Eeserva Legal 10, Do 10,000

CArEE resaryas = -

Litiidades Ratenidss | BA5 IS 5,574, T4

Efeciiva neto proviste en las actividades de financiamiento 1,975,804 o
Efectivo al final del afio 3,204,380



OPEN CLEAN, SRL
Estado de Cambios en el Patrimonio -INTERIND-
Al 31 de Dicdembre def 2021-2020
Cifras axpresadas an Pesos Dominicanos [[OP)

AL 31 DF DCIERAERE DEL 2031

Capital sonal 100,000 - 106, 000
Aeservas 10,000 - - 10,000
Aesuadas de eporcinios antorores 5,574 704 i3 &, 365 B35
Utlligad neta del ejeroicia 4,044,105 ¥ A, 044, 505
Dividendon : -

AL 31 DE DICIEMBAE EL 2020

LCapital sacial 100,000 - - 100,000
flessrvas 10,008 = = 10,000
Aresultodos de ejerciclos arteriore 5,574,704 - 5,504,704
Likdad neta ded 8jercicio 721,133 1133
Déeicdtendos - a ] -




OPEN CLEANM, SRL
Notas de lo Estados Fnanceras -INTERIND-
Al 31 de Diciembre del 2021-2020

Cifras expresadas en Peins Dominicanas (DOP)

Mota - 2.

Efective en Caja ¥ Bancos 2021 2020
Barda del Popilar 3,201,380 3,620 053
Total Efecthvo an Cajs y Bancos 3,101,380 3,639,053
Mota- 3.

Cuenlas por cotitar 2020
Cuenbey Par Cobroy E.799,310 A, 641,965
Total cuentas por cabrar 5,799,310 6,541 966
Nota - 4.,

inventarios de mercancias 2021 2020
Inventaiks il - -
Adguisicidn de productos B,319,066 12.250.955
Costo de ventas 8,315,066 b P
Irventorio ol 31 de diciembre 2021-2020 - .
Nata - 5,

Gastos Pagades anticipades 2021 2020
Anticipos Fogoday A65, 114 335,678
Retenciones Entidindes del Estada q13,569 Il
Salds o fovar anferior &n GR B9, 775 —
Totod gastas anticipodos 1,455 457 1,011,790
Mot - 6.

Prepigdad, Pianta y Equipos. 2021

Catagaoria i

Mlabiliaris y Lquipos 2,182,308

Depreciacion Mobiliario y Equipos (372 B9y

Total Propiedad, Planta y Equipos 809,429

‘Y



Mota - 7.

Luentas por Fagar
Couenbian Pod Pager Sijpidonss

Total cuentas por pogar covriemta

MNota - 8,

Gagtos Genarales y Administrativos
Gastos de Parsonal

Sueldos y salarios

T5S

Infotep

Ctros Gastos de Personal

Gastos Adminlstrativos

Apua y Basura

Energla Eléctrica

Gastas de Depreckacion

Limpieza y Mantenimiento
faterizles y Suministros de Oficina
Reparacion  Mant Mab y Equipos de Oficina
Beparaciones Edificio

Gastos da Vehiculos

Combustibles y Lubricantes
Reparacion y Mantent. Vehiculos
Otras gastes administrativos
Arrendamientos

Gastos de Representacion

Gastos de seguro

Gastas Legales

Honorarios Profesionales
Miscelaneos

Ofros gastos administrativos

Total Gastos Generales y Adminkstrativos

Nota - 9.

Gastos Finangleros

Cargos Por Sevicios Bancarios
Tatal Gastad Financieros

nM. Gy

375087 5,603 RO
3,759,871 5,603,601
2021 2020
18,771,275 18,787,815
16,487,205 16,726,847
2,041,470 1,827,123
123,430 116,496
119,170 115,350
6,785,873 6,796,849
127,830 139,084
¥35,133 155,536
269,810 286,232
452,057 340,519
982, K00 A15,720
1,650,593 1,897,232
1,067,591 3,162 465
362,271 624,667
597,200 385,100
365,071 239,567
3,330,302 2,242,717
. 3,497
366,631 156,002
57,628 91,443
113,120 115,500
1,320,000 1,100,000
347,800 253,300
879,123 522,475
29,849,721 28,451,548
2021
52147
52,147

ZL’_-“":"‘“JL-E




NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQOS

NOta GUe v BCOmpaAan oo o eitadi Nisanchens corspondientes. » i sstadns del 1m de snero ol 31 de dicke b ds 2020-201%
Periodo: Afia 2020-2019

DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
"OPEN CLEAN"

De conformidad con |as practicas de contabilidad establecidas por las Normas
Internacionales de contabilidad, afianzadas por las Normas Internacionales de
Informacidn Financiera (NIIF"S), adoptadas por el Instituto de Contadores
Publicos de la Republica Dominicana [ICPARD).

En esta ciudad de Santo Domingo
a los 24 dias del mes de noviembre del afio 2021




Efactivo al final del afo

OFEN CLEAN, SRL

ESTADD DE FLUJDS DE EFECTIVD
Del terp, de Enero al 31 de Diclembre del 2020-2015
Cifms expresadas en Pesos Dominicanos (BOF)

Flujos de afective da sctividades de opsreclon

Garancia nela

Apiste pam conc-liar la ganancla neda y o afectho neto
prowsio po las pcirddades die operacmdn

Despreciacin

Activoy comentes

Cuenias por cobrsf
Pagos enficipalos
Inantancs da mercanslas

FPasmngs comenhss
Cupntas por pagar proveedonas
ImpueEsios por pagar

Efective neto provisio por las actividades de oparacitn

Flujos de ofsctivoe de actividades de Inversién

Mobilans v acguipos
Efective neta usade en lag actividades de imveresidn

Fligjos de afretive da sctividaodes de fina nciamianto

Captal Sactal
Reserva Legal
Ot s eram
Uidades Ralarrlas

Eectvo new provisto en |as aclividades de finonclamiento

pen Clearf &

ST RN

" .

Lo

Doemingl

Migiregls 4641
5

Comm mm
81,133 4,965,575
1,109,068.25 ai6,837.07
(€, 641, 566) {9,366, 45|
1.0 1 TE {2 D20 526
5 603 6500 R35 07
LT | LAM 582
136 ESE (2,113, 603)
2, 182,308) (0,741,223
{2 152 308) 1,741,223
{0,000 100,000
10,000 10,000
5,574,703, 74 5,574 703,28
A, 484, T0E 5,684,703
3,638,053 A29.877




OPEN CLEAN, SRL
Estadi de Camblos &n el Patrimonio
Al 31 de diclembre del 2020 - 2018
Cifras eapresadas en Pesos Dominicanos [DOP)

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020
Cabital wocial 1000000 . - 100,000
Reservas 13,000 E - 10000
Resultados de sjprocios artesiones 5,574,704 5574, 704
Litilidd reta del epercice - TH1.133 - 7u1,123

[Hwid et a H

AL 31 D6 DeCIERSREE DEL 3019

Capital yooigd 100,000 E 100,000
Rapmneny ECL000 L - 10,0640
Redulticiay de eieicicios anteriores 5574 703 : 5574 963
Uritdad notas del ajarckeln 4,565,575 4,555,675
Dividend




DPEN CLEAMN, SAL
Estado de Resuitados
-l 1ero. de Enero al 31 de Diclembre del 2020-2019
Cifras expresadas en Pesos Dominicanas {DOP)

Ingresns por Ventas 41 660,379 L 265,861
Totol Ingresos Netos U 41,960,279 56269861
manzml {Nota 4) 12,250,955 13,703,045
Utilidad Bruta 20705,324 43,566,815

Gastos Generales y Admintstratvos (Mota B) 28,571,364 34,956,399
Uititidad en Operacivnes 1,137,360 7610416

Gastos Finanderos [Wota §) 53,617 52 464
Resuitodos del periodo antes de bonificocidn 1,083,743 7,557,952
Banificacian por Pgar 755,495
Resultados ontes de Impuesto 1,083,743 5,802,157
impuesto sobre lo Renta Por Pagar 252,611 1,E36 582
Resultados del periodo Neto 791,133 4,965,575

L#i Aotas gue acompattan los estades financieros son parte integral de los mismos

i
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OPEN CLEAN, SRL

Estados de Situacidn
Al 31 de Diclembre del 2020
Cifras expresadas en Pesos Dominicanos (DOF)

Acthves. _ B
Corrientes: ISy ol e
Efectiva ¥ Equivalentes en Cajay Bancos (Nota 2) 3,639,053 IR
Cuertas Por Cobrar {Mota 3) 6641, 5966 3, 366, 745
Gastos Pagados por Anficpados (Nota 5) 1,011, 7B3.68 2,020,975 80
Inventario de Mercanclas (Nota ) . -
Total Actives Corrlentes 11,257 809 12217548
Fijos:
Fropiedad, Plants v Equipe, Neto [Mota 6) 1,073,239 524,386
Total Activos Fijos L079,239 524,386
Total Activos Eéw 13,141,934
Paslvgs:
Comientes:
Cuentas Por Pagar Corfiente [Nota 7) 5,605, 601 B55,074
Impuestos por pagar 293,611 1,836,582
Total Pasivos Corrientes 5,896,212 2,491,656
Totol Posives 589, 212 2,391, 656
Batrimenio de los Acclonistas
Capital Suscrito ¥ Pagado 100, D00 100,000
Reveva Legal 10,000 10,000
Resultados Acumulados 5.574.7H 5,574,703
Reszultados del Periodo '."H'!i!i 4,965 575
Total Patrimonio 5,475,836
Tatal Posiva i Patrimonio 12,372,048

Las notas que acompalian 105 estados Bnancheras son parte integral de los mismos

= Open Clean
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=  Chtuvinos evidencla suficiente v aproplada de awditoria respecto de la informacidn financlera
de la sociedad para expresar una opinidn sobre los estados financieros, Somes responsables de
la direccion, supenvisidn y ejecucidn de la auditora de la empresa, Somas unicos respensables
de nusstra opinidn de auditoria. Nos comunicamas con los responsables de la sociedad en
refacign con, entre otros asuntos. & alcance v 3 oportunidad de la puditoria planificada v los
hallizges de auditorda significativos, asl como fualgular dafickencia 'Idal‘llril:itt'ﬂ an @ conirol
interno gue identificamos durante nuestra auditoria,

» También proporcionamas a los responsables de |a sociedad, una declaracidn de que hemas
currplido con los requerimientos de ética aplicables en relacidn con la independencia, y hemas
comunicade todas [as relaclones v demis asuntos de los que & puede esperar razonabiemente
gque puedan afectar a nuestra independencia y, ceando ses aplicable, las salvaguardas
correspondientes.

Mo Asunio

El socen encargado de la auditoria de la gue ha resuftado este informe ce los auditores independientes
@5 el Licdo, Jean C Meran, CPA con el Exeguatur: 164-16 , ICPARD No. 15035

Y CONSULTORES, SRL
172 | ICPARD Mo, 99630
Er Sarto Domingo a los 24 diac del met de noviembre del afla 2011
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razonable de estados financieros gue estén libres de representaciones erdncas de import gt
ya 23 debido 2 fraude o error; asi como seleccionar v aplicar politicas comabies aprogyed
estimaciones contables que sean razonables en las circunstancias.

Responsobiidodes defl Auditor en refocian con la Auditoriz de los Estodos

Muestros objetivos son obtensr una segundad razonable de gue los estados finance
estén libres de errores materiales, debido a iraude o por error, y emitir un informe deSiME§
contiene nuestra oplnidn. Una seguridad razonable, 83 un alto grado de segurbdad, pero e
fue una auditoria realizeda de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria siempre defecte un
errof raterial cuande exista. Los errores poeden deberss a fraude o error y se consideran materiales si,

indiidualments o de forma sgregada, podria esperarse razonablemente gue infivyan en las decksiones
erandmital gie lof usuafios toman basdndose én lo estados financie os.

Como parte de ung puditors de acuerde con las Mormas Iinternacionales de Auditoris, aplicamos
fuestro juicis profesional v mantenemos una actitud de esceptickmo profesional durante toda la
auditoria. También:

s ldentificarnos v evaluamos fos riesgos de errores materiales en los estados linancheres, debido a
fraude o error, diseflamos y reallzamos procedimientos de suditoria para responder o esos
riesgos ¥ obtenemos evidencla de auditorfa suficiente y apropiada para proporcionar undg base
para nuostra opinign. Bl riesge de no detectar un error materiad resultante do un fraude ex mad
clovado que aquel gue resulte de un error, ya que el frawde puede implicor coluson,
falsificacidn, amisiones deliberadas, manifestaciones intencionabmente errdneas, o la anulacidn
del control intermo.

s Evaluamos o adecuado de las politicas contables ulilizadas y la razonabilidad de las
petimaciones contabies y revelaciones refacionadas, efectuadas por k2 admministracin.

#« Conduimos sobre el yso adecuado por la admdnistracidn, del principio contable de megocko on
marcha v, en baie & la evidenda de auditonia obtenido, concluir sobre 51 exisls o no, una
incertadum bre material relacionada con eventos o condiciones gue puedan generar una duda
sigrificative sobre la capacidad de la socedad para continuar como negocio en marcha. 5
llegamos a la conclusidn de gue existe una Incertidumbre Material, se requiere que lamemos la
atencion =n nuestra informe de aeditoria, sobre las correspondientes revelaciones en los
estados financieros o, 5 tabes revelaciones po son adecuadas, qUE EXprEsEMOS URE Opanion
modificada. Nuestras ronclusiones se basan en la evidencia de auditona obtenida ha

de nuestro informe de auditoria. Sin embarge, heches o condiciones futures pu
e gue la sociedad no pueda continuar coma negocio &0 manchia.

incluyendo las revelacionies, v & 1o estados financkeros representan las tr‘ama:trupmi.
hachos subyacentes da una forma gue logren una presentaciin razonabe, s

Ve,
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24 de noviembre del 2021.-

Al conse jo de administracidn de la Sociedad de Responsabilided Limitada
OPEM CLEAN

Ciudad -
Bistinguida seflores:

Adjunto a la presente les estamos remitiendo los ESTADOS FINAMCIEROS
AUDITADOS, correspandientes al cierre del periodo financiers, comprendide
desde el 01 de enero al 31 de diciembre del oflo 2020 comparativo con el afie 2019,
acerde com las informaciones que nos fueron suministradas y validadas de
conformidad con métedos de auditeria establecidos en las NIA s, para los fines la
gerencio nes ha declaro libre y voluntariomente, que los dotos que se nos han
suministrados son en su totalidad los dnicos existentes y que no se ha omitide
informacion significativa que pudieran comprometer las informaciones financieras
del periodo correspondiente. Asi mismo la sociedad y sus gerentes nos han
declarado que se encuentran en el fiel cumplimiente de la ley 155-17, ley contra el
Lavado de Actives y Financiamiento al Terrorismo

Enviamos los mencionades Estadas para los fines correspandientes,

por el momento, se despide




8 Doming®
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ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS

[Extades Bnamchres quo eantisaen ks informadones finanderas del 15a de enere 2l 31 de dicembre de 2020-2019)
Perioda: Afo 2020-2019

DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
"OPEN CLEAN"

De conformidad con las practicas de contabilidad establecidas por las Normas
Internacionales de contabilidad, afianzadas por las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF“S), adoptadas por el instituto de Contadores
Publicos de la Replblica Dominicana (ICPARD).

En esta ciudad de Santo Domingo
a los 24 dias del mes de noviembre del afio 2021
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WOTAS DE LOS ESTADOS FIMANCIERDS

DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LUINMITADA "OPEN CLEAN ~
Valores expresados en posos dominicanos (DOP)

ARo gue terming el 31 de Dioembre del 2020-2019

GEagtes Generales y Adminstratives e 20
Gastos de Personal - 18,908,231 27,858,
TSS : 1,827,123 1.927,

Infotep 116,456 tRE GIE
Sweldes v saleras E6,. 718,847 24,03 508
Citros Gastos de Personsl I35, V/6h To5,E4%
Gastos Administratives 971431 R4, 2Oy
Gastos de Dhepreciacion 286,233 08,057
Agua ¥ Basura 136 (484 09,5483
Emergia Ebecirica 155,585 113,758
IJI'ﬂpIEIH‘H MiancenimEne 5 IMI5ES FYLLALN
Gastos de Vehiculas 674,667 803 448
Combustibles y Lubrcantes 385,100 497, 500
Reparacion y Martent. Yehicolos 23567 153,346
Gastos de Suministros 2ATE, 11
Materiales y Suministras de Olicina 357,860
Aeparaciones Edifici 1,735 407
Aeparzcion y Mant Mob v Equipds oo Sficing &R, 450
Dtrad gadtos administrativos &0 B0
Honorarkas Profesionales 1,170,000
Gastos Legakes 1T pag
Hrrend amivaten 153450
Gastos ge Beprestentacinr, 1311 2136
Miscalaneos A5, 6RO
Ctros gasns adminsistives 733,157
Gastos de BEUro 1ad, BAS
Trtal Gastes Generales y Gdminksiratuos 28,571,964 34956, 309

Otras notas relevanics:

8] A lo fecha de conclyir la auditorla, la gerencia de la sockedad nos declard por escrito no
fener ningin proceso legal en curso o por concluir ante los tribunales de la Repoblica
Daminicana.

B Al conclyir |z auditoria de los estados financieros del afio 3070 y 2019 v lvego de verificar
ko5 hechos posteriores al cierre, hemos podido valider que la sociedad mantiens
operacianes y convenios con clicntes que ascguran of nepocs & mandha.

] Lagerencia @ declarsdo no terer Miencones de popdPRE AN 0| meng
b prdlrros clnco [5) afios. )




MOTAS DE LOS ESTADDS FINANCIERDS

DE La SOCEDAD DE RESPONSARILIDAD UIMITADA "OPEN CLEAN ~
Valores rapresados en peso: dominicanos (DO#)

Ano goe termmino el 31 de DFciembre del 2020-2019

NOTA 7
CUENTAS POR FAGAR:

Esta partiga :r-:ril.pu-l'.dl ® 'os saldos pendientes con provesdorss de bienes y senvicios
Hecales, cuyos suidas se describen en of detalie sigulente, Los saidos de |as cuentas por
pagar a! 31 de diciembre del 2023-2019, se representan de la siguiente manera:

Cunntas por Pagar o0
Cipsnlas Poe Pagar Supbdoed
Total caenfos por pogor cosriente

MOTA E

GASTOS GENERALES ¥ ADMINISTRATIVOS

segun ko establecen l3s pollticas financieras de la sociedad Ios gafd
en el estado de resultpdes y para su mejor apreciacidn 4 contin
BESIOE BOr Sies respactivas partidas:

..... -=Detalle en 13 sigulente paging--—-——

NOTA §

GASTOS FINANCIERDS

transacciones, entre la sociedadpprovesdaras y gligntes, asi coma los costos de emisT
de chequeras, cargos bancarios y otros costos, que san fecesarios a los fines de
manter#s |a soclkedad en pleno funclonamisata. El balaree de este cocto del Ira de
enern &l 11 de dicternbre del afio 2020-2019 &2 como sigue:

L en Lo 309
Cargos Por Sewicios Bancanos 53,617 h2aed
Total Gastos Fnancenos 53517 51464

Pagina 56

. . =coptinus en la dguiente phging-—
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MNOTAS DE LOS ESTADDS FINANCIERGS

DE LA SOCEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA “OPEN CLEAN =
thumnndusmumduﬂrhuu{unﬂ

&fo gue tesming af 31 de Didembre del 2020-2019

|nwenkarks de mercancias ‘2020 19
inwenfaris i - 39,206
Adguisicidn de productos 12,250,955 13,663,838
Costo de ventas 12,250,955 13,703,045
Inventarnd of 31 de diclembre 2020-2019 = =
NOTA S
PAGDS ANTICIPADODS

Esta partida corresponde & los saldos de pagos adelentados que ea el periode linanciers
de estos estados ha realizado la socledad, especificamente el pago ge anticipos de 158,
Lot saldos de las cuentas por pager al 31 de diciembre del 2020-2019, se representan de
la sigulente manera;

Gusts Fagadas anticlpades 020 2018

Anticipes Pagados 335,678 1,307 B4

Retenciones Entivaces def Estads 676,112 67265

Cregife pov Energia Renpvable 47 B11

Tatel gostos enticipedos 1,015,780 2.020,926
NOTA &

PROMEDAD PLANTA ¥ EQUIPDS

Lot actives fijos de |3 persona juridica sa encuentran conlormados de la siguieme
refackdn, se debe tomar en cuenta las diferentes categorias (segdn ley 11-92 y
narmativas vigentes) oe depreciacién expuesta anterlormente para cada tipo de activo
segun al renglon que pertencica para su depreciacién, para obtener asi sus balances
carrespondientes al 31 de diciembre 2020-2019, los cusles extdn clasificados &
conlineacion:




NOTAS OE LOS ESTADOS FINANCIERCS

DE L SOCIEDAD DE RESPONSARILIDAD LIMITADA "DPEN CLEAN ©
Valores expresados en pesos dominicanas (DOF]

Afbe gque termind el 31 de Diclernbre del 2020-2019

Prestaciones Laborales del Personal:

El Cadigo de Trabajo establece ¢! pago de prestaciones laborales a los tra
gque sean desahuclados o despedidos par el Patrono, por concepto de pre
aukilia de cezantla & bade 3 la antigiedad de los respeclives conlratos de L&
Estos derechos adouiridos no son obligatorios en caso de renuncia o faltas graves en
que ineurra el trabajador. La ampreca no stumuls dentro de su padiva ests prowvisidn y
registra el gasto por estos conceptos con cargoe a los resultados en elp

surge [m terminacidon de los contratos de trabajo. -

NOTA 2

EFECTIVD ¥ EQUIVALENTES:

Efsctive o0 Caia ¥ Bances, 00 2019
Barca def Fregoese 3,639,053 B20,B77
Totel Efectiva #a Cajn ¥ Bancos 3 539.059 EX5 877
NOTA 3
CUENTAS FOR COBRAR:

Esta partida corresponde 3 los saldos pendientes de cobires, generadod por la actividad
comercial de |la sociedad al 31 de diciembre del afio 2020-7015, segin el detalle
siguiente;

Sty o cobrir 0 s
Cuentas Por Cobror £,541, 968 9,366,745
Total cusntas por cobrag

HOTA 4
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MOTAS DE LOS ESTADGS ANANCIERDS

DE LA SOCEDAD DE RETPONSABILIDAD LIMITADS "OPEN CLEAN
Valores expresados en pesos dominlcanas (DOP)

Afa que terming o 31 de Dickombra del 2030-2018

La wida util estimada y lhs 1ases de depreciacibn de log actvos sujetos a deprecacien s
continuacion segun las categorias clasificadas por los organismos competentes:

Categoria _ Porcentaje Aplicado
|
]
3

] b

Reconocimiento de los ingresos v gastos:

establece gque los mivmos se contabilizen ¥ presentan en e Esiado de Aesultados cuando se
generan log derechos y obligaciones legales o favor de la empresa o de terceros v se acumulan
sus Cof trapartkdas por cobrar o por pagar en el Balance Genaral.

Aesorva Legak:

De conformidad con s estabutos scclabes y de conformidad con lo ley &70- 08 v sws
modificaciones La sociedad tendrd un fondo de resarva legal gue estars integrado por la
separacitn anual de por ko mencs el 5% de los beneficles netos abtensdos, hasta gue [a resenva
aleance una décima (1/10) parte del copitad social de |3 socledad Esla reterva no puede sar
capitalizads, trameferida & ganendcias retenidas ni usada para page de dividendos.

Moneda en gue se exprosan las cifras;

Las cifras contenidas en [os estados finsncieros estdn expresadas en Fesos Domancancs (R0 -
DOP}, Las transacclgnes estimadas en dolares americancs [USO5- WS feeron eovsertidas al tipo
da camibio afical wigenle durante & perodo, coa wia 1asa Tmal promediada de HD55E.52 por
SD 51 con base en las tasa de cambio publicadas por ol Bance Contral de la Republica
Dominacana, para of perisdo fiscal gue comprende désde @l 1ro g2 epero al 31 de dicambre del
afia 2020.

Iinventarios:

Los inventarios son mantenidos al costo de adquisicidn correspondiente a las compras
nacionales gue realiza lo socicdad principaimonte a suplidores de productos ¢
utltizados para las operacionsas diarlas. Bl métado de valuacidn utilizads es
Entrar - Primero en Salic [PEPS) v las partidas dahadas o vencidas se
fecha de la toma fisica de inventarios periddicos,

Pagina 176
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WOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIERDS

F LA SOCIEDAD DF RESPOMNSABILIDAD LIMITADA “DPEN CLEAM
Valores expresados en pesos dominicanos [DOP)

Aha que kerming al 31 de Didembra del 2020-2013

NOTA 1- DRGANIZACION ¥ PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDAD
O jganiewelde

OPEM CLEAN, SEL e5 una compafiia legalmente constituida v regularizada de eonformida
la Loy &70.08  wik madificacianes, medants acto constitutive de fecha 07 de mapo del afo
1996, que se registrd, bajo of registro mercantil No. 8113850, de ln cimara de comendo de Santo
Do rgo, como una sockedsd de responsabilidad limdtada (SHL), por o gue |3 Direccion General
de Impuestos  Intemos [DGI) e ha otorgado el Registro nacional de contribuyents
correspondiante al Mimere 1-30-51806-F. an 13 actuafdad la actividad scondmica de la sorisdad
conforme al Catdbogo Internacionsl Industrial Unificado (COU) es le de T45301- SERVICIOS OC
LISPERA, CONSERVACION, BMANTENIBMIETO ¥ PINTURA DE EDIFICES. En los Gltknos afes L@
sociedad o ha presenfado ningun cambio significativ en su nombre comercial, raran social o en
la snmpasicidn da sus saoced, on la actualidad @ sociedad mantiene sus actividaded camartialag
de SERVICION DE LIMPIELA, COMNSERVACION, MANTERIMIETO ¥ PINTURA DE EDEFICIOS. Al 31 de
diciernbra dal afa 2020 |z sociedad rmantiens su domicllio legal en la o alle fasen ded srmoyn, Mo
1E, Los Rigs, de este Distrito Macional, Sante Domings, Republics Dominicana.

El capital social #s de 1000 cuotas sociales, enn un valer aominsl de RD 5100 cada una,
ascendente a ROS 100,000, ef cual estd suscrito v pagado en su Jotalidad

Las prinripales politici i contables aplicables adoptadas por la empresa son las
sigulentes.

Cumplimiento de las MIIFS:

ia compafia ha observido e cumplmiento de las Wormas |Intesmacional
Financiera (NIIF) en la preparacién y presentacidn de los estados Fingdegies
resplucidn 001, acta 2010004 del instituio de Contadores Publicos 2
Daminicarsa.

Activos fljos:
El mobiliaric ¥ equipe s& ragistran al costo de adquisicion, La dapreciacid o b
de depreciacion se calculan sobre la bage ded método de leea recta ut; u:am-n 3t THETE S icables

a {5 diferentes categorias establecidas en la Ley Mo, 11-92 (Codige fibutario de b Bepdblica
[ onicana;,

Lag reparacones y mejorss gos tenden a pralenagss 1 vida Gl estimada de led mobiliarios y
equipls son capitaliiadas, en anto qgee e sustituciones, mantenimientos ¥ reparasones gue no
Henden & prolonga: la wics 0t de los actives respectivos se cargan @ gastos de b operacin,
Cualguier ganancia o pérdids en disposicidn de los activos ha de induirse &p los rewuliados.
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OPEN CLEAN, SRL
ESTADD DE FLLLME DE EFECTIVD
Dl tero. de Enere al 31 de Diclembre del 2020-2013
Crires anpresacas e Pasos Dominicanos (DO

Flujos de sfectivo de aclvidaoes dn operacisn 1]

oL
Garusicia nma T i i, 965, 578
Ajuste pars conciliar a ganancha neta y o efectis nedo
prowssc por bas acliddades de operacion
Cepreciacion 1,103, 088,25 A8 83707
ACinDs comienles
Cusnias por cobrar 16,541, 96E) {8,365, 745)
Fagns anticipados (1,001, 790§ (2, 020, 526
brnnlancs. e manancias - .
Pasims comenies
Cuentas por pagar proveedores 540 R0] A5
Impueitss por pagar pireX AN 1 A6 SR
Elgctivo noto provisio por |as actividades de oparacldn 138, 658 {1_.1 13, 603)
Flujos de efective de actvidades de (mwrsion
Rodiliaris v BOuip0s [ 182 308) (1,741 225)
Elective nolo uido en las aciividedes de inverssidn {2, 182, 308} (1. 741.220)
Flajos de ofoctive de actividades do financiamients
Cagital Sociad 1000, MO} 001, Lo
Reserva Lepal 10,000 10 000
Uit Mdans . =
Utibdades Hetmnidas 5574, 703,74 5574703 28
Efect v neio prowisio en les aclividades de 1 Bl T
Efectivo al Binal del afa B35, 87T




OPEN CLEAN, SRL
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVD
Dl fero, de Enero &l M de Diclembre del 2020-2010
Cifras capressrine an Pasos Dorranicanos (DO

Flijos de smctivo de acividades de opsmckin G 18
Giarmncis mile Ta1.133 4, 585 575

Ajuste pars conciliar la ganancia nela y & efecto neto
provsio por Eas Belivdaoes do operacion

Depmeciacicn 1,103, O 25 B, BT 07
Actnos comientes
Capantas por cobrar I8, 641,986) (9,365, 745)
Pagims anticlipados {1,011, 790) (2,020,926
Imenianos de mertancias a =

Fasnos Comemes

Cudntas pof pagar provesdon 5, f0 01 B85 074
impuestos por pagar A1 |530,562
Efgctivo neto provisto por |96 sctividades de oparacidn 136 E5S 3,113,603}

Flijos do afactive de actividades de (rverson
Mohiliarit y SGuipos (2, 182, 308) (1,741 223
Efsctive neto usado en las actividedes de imverssian (2,182, 308) (1,741, 223}

Flujos do ofective di actividades de financinmie nta

Capital Social 100, D 100,00
Resorea Lepal 20, (0N 10,000
(Mrs PRAONES = -
Utisdades Retenidas 5 574, 709. 74 5 574,703.28
Efectvo neto provisin en las sclividades de financiamienio 5,684,704 5,684, 70O

Efoctivo al final del afa
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DOCUMENTACION TECNICA




Resumen de ejecucién de operaciones:

1, Organizacion de los equipos de trabajo y responsabilidades. Estructura orgdhk:
del equipe de trabajo que realizaran las operaciones de limpieza: =

En la actuplidad brindamcs el servicle cotizade en sus edificaciones del Palacio de las
Cortes, Palacko de Justicia Cludad Mueva, Corte de Trabajo del Distrito Macional y Juegada
de Paz en Boca Chica, gracias a ello conocemes de primera linea la forma en que deben
ser realizadas v coordinadas las limpiezas de manera satisfactoria. Los equipos de trabajos
siempre tienen un supenvisor o lider de grupo que es el contacto directo con @ area
administrativa de cada sede para coordinar v documentar la programaciin de las
actividades, Por efemplo: para una sede de 4 canserjes: se designa un lider de grupo que
realiza actividades de limpieza de oficinas administrativas, salas de audiencia, etc., 1
personal responsable de la limpieza de los bafos v visitas programadas a o5 haﬁ?s. 1
personal gque limpia pasiflos y areas comunes intermas. 1 personal que limpia patios y areas
extemas, documentamos un caiendario de actividades adecuado a las necesidades y areas
de la wde. El lider de grupo hace supervision general dé toda |3 sede para evaluar y dar
instrucciones correctivas al personal asignado al area donde encontrd faltas.

El equipo de trabajo es instruido para realizar (a: !abores en Cempos medidos que nio
alfecte las actividades de los usuarios de las areas v utilizando equipos, utensilios v
productos de limpieza que ayudan a ser lo méas eficientes posible chteniendo asl resultados
favorables, Dentre del eguipe se designan lideres de grupos pequedios por area que dan
seguimiento oportuno a las actividades regulares v al manejo de imprevistos y resolucicn
de problemas.

2. Frecuencia de entrenamiento a los operadores en el uso y aplicacién de productos
y realizacion de las labores de limpieza.

Aprovechando el hacho de que brindamos sepncios especializados de limpieza al sector
publico y privado y disponemaos de personal que te mantiene en constante actualizacion
sobre el uso de equipos, materiales v 1Bcnicas de vanguardia en el drea de limpleza
comercial, utilizamos nuestros recursos para la ensefanza recurrente del personal
colpcadn &n puntos de servicios pelimanentes.

3. Acciones preventivas disponen para |a proteccién y salud de los operadores.

Anles G= ~nviar un empleado a un punto de servicio debe tomar los talleres de segundad
ocupacional, medidas de prevencion de desasties, bioseguridad, uso de equipos de
proteccion v aplicacion de productos quimicos de limpieza, este personar es evaluado y
depuradu v cada s2i5 mese: 0 un afo es capacitado con las nuevas técnicas de Himpieza y
seguridad que surgen.

(l“ -
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4. Propuesta de formatos de formuiario propone para la captura de reg

supervision de las labores: ver Anexos continucs a aste documento. - L :

3. Propuesta de formato propone para ¢l registro de incidentes:

Dotamos el personal con manuales de procedimientos y bucnas practicas, utilizamos
lcemutarios de medicion para la e jecucion de actividades en linea de tiempa, formularios
de evaluacion individual y de equipo{realizado de manera semanal por supervisar extemao
asignado], creacion de grupas de Whatsapp con personal de supervision nuestro, persanal
administrativo de los edificios y Lideres de grupe.

Formularios de correo electrdnicos, grupos de whatsapp y contacte directo entg
persenal administrativa dei CPJ y supervisor designado de la zona para dar respuests
manera inmediata a la resolucion de los incidentes v creacion de base de dato
registrarios de forma tal gue puedan sendr a evitarios en el futuro,

6. Mecanismo se contara para el control de asistencia:

Hojas de asistencla para instalaclionas pequedas y controles biométricos para edificaciones
mas CoTrpie jas, contamos con un persenal de operaciones gue contacta a lideres de grupo
¥y supervisores via wlefonica para confirmar asistencia de todo el personal v suplir
reemplaro en caso de adsencias inesperadas para todos los servicios ogue brindamos,
incluyenda el actual gue brindamos a ustedes.

7. Como realiza la planificacion v supervision de maguinarias, equipos, utensilios,
insumos y utensilios necesarios para cumplir con el programa de limpieza de esta
licitacion #n donde presta servicios:

Disponemos de formularios de contral de usas y manteniméentcs de eguipos y utensilios
para hacer inventane de manera semanal en cada punto de serviclo a los fines de hacer
reposicion del Stock hasta 2l maxime,

Semanalmente nuestro departamento de operac ones contacta a supervisor de area o lider
de gnipo de punte de servicio para hacer inventario y completar las cantidades de
guimico:  utensilios en modo de reposicidn de cantidades, por ejemolo je! inventario
Inicial de galones e cloro colocados en Palaclo de Justicia es de 10 galones y en la semana
se consumtiercn galones, para la praxima semana enviamos 5 galones de cloro y asi
completando la cantidad inicial nuevamente en forma semanalh, Para las sedes dei interior
haremaos rulas con los camiones que tenemos para hacer entrega quincenal o mensual de
los productos quimicos, utensilios de Himpleza y mantenimiente o cambios de equipas.

4. Como realiza la supervision vy el uso correcto de los preductos quimicos:

Actualmente disponemos de supervisores que realizan la reposicion de materiales y
productos ge limpleza de manera semanal dentro del gran Sarto Domingo, Boca Chica v
san Cristobal, aseguranda asl la visfta en un corto perodo de tlemgo y una. supervisian
mas efectiva, para el interlor designaremos un Sipervisor pars cada Zoma: Sur, Este v
Cilzac.

Ch



9. Come gestiona el control de calidad y supervision del servicio en funcie
cumplimiento de requisitos v nivel de satisfaccién de usuarios finales:

Nuestro meétodo de trabajo para los serviclos subcontratados de limpieza desde sien
ha conllevada el contacto y visita de evaluacion desde el departamento de operac
de manera rutinaria, asi come comunicacion constante con ¢l personal directo de pa
del cliente gue supervisa y evalia las actividades de nuestro personal en su plaza, Nuestra
pestion de calidad se fundamenta en la mejora continua del trabajo realizada basada en
los requerimientos iniciales del cliente v la satisfaccion del personal gue los evalia.

10. Como gestiona los tramites administratives paia la facturacién v suministro de
pagos de impuestos de forma oportuna y skistematica:

somas prestadores de los servicios cotizados a ustedes actualmente, por lo que conocemas
a la perfeccion la forma correcta para el envio de facturas v certificaciones de impuestos
a s departamento que maneja los pagos a proveedores en mode y Liempa oportuno,
Disponemos de un departamento encargado de facturacion y uno de cuentas por cobrar
que se encargan de la entrega oponuna de los documentos requeridos para el
procesamiento de facturas v pagos de (as mismas.
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INFORME DE LABOR DE DESYEABE REALIZADD

Detalles de la ejecucidn de Lahor de desyerbe de dreas verdes perimetrales y centrales realizadas:

[ seDE:

AREAS REALIZADAS:

| METCDO UTILIZADO:

=T

PERSOMAL RESPONSABLE DE LA EJECUCION: ‘

OBESERVACIONDS: |

FIRMA FERSCMAL AL‘II‘H‘HHIEI'H.I.!-."'WD QUE RECIBE ¥ SELLD:
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CALENDARIO DE MANTENIMIENTO DE PISOS PODERJUDICIAL  MES:__
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Programa de Actividades del dia:
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Santo Domingo, R.D,

Sefiores:

Comiié de Compras v Licitaciones del Consejo del Poder Judicial

REFERENCIA: LPN-CPJ-13-2021

Distinguidos Sefiores:

Por este medio certificamos que la empresa Open Clean, SRL portadaora
de RNC 130- 51846-7, nos realiza las labores de Higienizacion y limpieza
en nuestras instalaciones, desde el mes de junio del afo 2014, periodo

curante el cual ha cumplido satisfactoriamente con los COMPromisos
asumidos.

| Constancia que expedimas a solicitud de la parte interesada a los 08 (ocho)
I dias del mes de febrero del afo dos mil Veintides (2033,

I

I

|

Atemzmente. |

Ynes Comnelio d

A NN MARTN %o Wil T B




de la

General
de la Salud

14 de Agosto del 2022
Santo Domingo, R.D.

A QUIEN PUEDA INTERESAR
Dietinguidos Sefiores:
Por este medio certificamos que la empresa Open Clean, SRL, portadora de RNC
nimero 130-518646-7 realiza labores de higienizacidn y limpieza en nuestras
instalacicnes, desde el mes de mayo del afe 2016 a la fecha, periodo durante el
cual ha cumplido satisfactoriamente con los compromisos asumidos.
Constancia que expido a solicitud de |a parte interesada a los 14 (Catorce) dias

del mes de Agosio del afo dos mil Veintidds (2022).

Atlentaments,

FFIMP/ws

Eni. Ortega y Gasset Mo 12, Santn Domirgs, Bepitics Dominicena

Apartads Postal SO73 | Tel: B09.565 7477 | Fax: BORL732.5438 e
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adk Jafa de Adrmmistracion

Santo Domingo, 29/08/2022

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que tenemos una relacion comereial con la empresa
Upen Clean, SRL, RNC 130-51846-7, que data desde agosto del aito 2016,

Durante estos afios, Open Clean ha cumplido en tiempo y forma con sus responsabilidades
empresariales v comerciales con las caracteristicas y estindares requeridos para brindar un
servicio de limpieza ¥ fumigacién, tanto empresarial como doméstica, con excelente calidad.

L presente constancia se expide a solicitud de la parte interesada para los fines convenientes,
en la ciudad de Santo Dominge, Distrito Nacional, al dia veintinueve (29) del mes de agosto
del afio dos mil veintidos (2022).
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Cédnar Nicoids Pensan Mo, 35 A, sag, Leopoldo Mavermo, Gazous
Sanio Domingo, Repiblica Damricana
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Senoreg:
Comité da Compras v Licitaciones dol Cansajo del Podar Judicial

REFERENCIA: LPN-CPJ-13.2021

Uistinguidos Sefores:

Por este medio cerificamos que ia ampresa Open Clean, BRL portadora de RNG # 130-
51846-T noe realiza les labores de Higienizacién vllmphszn an nuasiras instalaciones, deade
&l mes ce Septlembre del afio 2018, pedods durarte o cueal ha cumpdida
satistactoriamente con los compromisos asumidos en nuestras sedes: Palacio de Justicia
Ciudad Nueva, Juzgados de Trabajo y 4lo. Juzgado de Paz, Palscio de Justicia Core
Apeiacian, Juzgado de Paz y Mumicipal Boca Chica.

Constgncia que expide a salictud de |a perte interesada a los D8 (ocho) dias del mes de
febrero del afio dos mil Veintidas (2022)

Alsnkumenbe,




CONSEID DEL PODER JUDICTAL
Repiblica Dominicana

Departaments Administrativo . 4l \
Palacio de Justicia de Ciudad Nueva ' g

La presente Certificacion, se expide a los once (11) dias del mes febrero del

2022, a solicitud de la parte interesada, en Santo Domingo, Distrito
Nacional. ,

O Agds fm‘ \

Encargado Administrativo
Faladio de Justida de Cindad Mueva




Santo Domingo, R.D
10 de febraro 2022
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Comits de Compras y Licitaciones del Consslo del Poder Judisial -0 iy d__,//

REFERENCIA: LPN-CPJ-13-2021

Distinguicos Sefores

For este mediv certficamoes gue la empresa Open Ciean, SRL poriadora de RNC & 130-
S1846-7 nos realiza las labores de-Higienizacidn y impieza en nuestras instalaciones, cesde
Bl mesde septlembre del afip 2018, periodo durante &l cual ha cumplido satsfactoriamente
con los compromisos asumidos en nuestras sedes. Palacio de Justicia Corte Apalacién del

DN

Congtangia que expido a salicitud de Ia parte interesada a los 10 {diez) dias del mes de
febrero del 8o dos mil Vaintdes (2022).
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Descripcién de funciones del drea de operaciones para Puntos de
Servicios de conserjeria Permanente|{Contrato):

Contamas con el siguiente orden jerarquico para la ejecucion y control de calidad de las
operaclones dentro de los servicios de conserjeria permanente que ofertamos a nuestros
chentes:

Gerente de Operaciones

Asistente de Operacionss y aseguramiento de la calidad
Auditares

Encargado de Almacén

Encargado de Transporte

Recursos Humanos

Asistente de Recursos Humanos

Encargado de Capacitacion y Entrenamiento
Supervisores internos en punto de servicio
Lider de Grupa

Conserjes femeninos y Masculinos

Técnicos de Pisos

Técnicos de Alfombras

Cada personal de los puestos antes descritos desempefla funciones de manera
mancomunada gue aseguran el desarrollo de las operaciones con eficiencia y calidad,
procurando siempre la satisfaccion del cliente,

Las operaciones de los puntas de servicio &5 manejara por el Gerente de Operaciones gue

da las instrucciones necesarias para las ejecuciones y resolucidn de inconvenientes que
puedan surgir,

El control de calidad es supervisado por |a Asistente de Operaciones que documenta y lleva
registro diario de la asistencia del personal, de notificaciones del cliente, reportes de
supervisores, de requerimientos de insumaos y materiales y la programacion de los trabajos,
De la mano con el encargado de almacén y el Enc. De Logistica y Transporte se mantienen

etc, Yejpcuta el proceso adecuado para cada caso, procurando siempre no afects
ni la ocperatividad del servicio.

Para cada servicio prestado a clientes se define un plan de contingencia para p e
manejar las ausencias del personal en tiempo real y poder cubrirla con personal de
reemplazo en el menor tlempo posible.




Los supervisores informan de manera inmediata cualquier novedad que surja
modificar o alterar el serviclo prestado, es el enlace entre el personal administr A
y los departamentos de operaciones y recursos humanaos de nuestra empresa,

Los trabajos especiales son programados con suficiente tiempo de antelacién, permitiendo
asl poder atender y manejar requerimientos especiales y de emergencia por parte del
cliente,

El equipo de trabajo es instruido para realizar las labores en tiempos medidos que no afecte
las actividades de los usuarios de las dreas y utilizande equipos, utensilios y productos de
limpieza gue ayudan a ser lo mas eficientes posible obteniendo asi resultados favorables.
Dentro del equipo se designan lideres de grupos pequefios por drea que dan seguimiento
oportunc & las actividades regulares y al manejo de imprevistos y resolucion de problemas.

Gracias a la larga trayectoria en la ejecucidn de los servicios de impieza y desinfeccidn que
ofrecemos con mas de 10 afios de experiencia y adicional a esto: llevamaos actualmente
contrato con grandes sedes del Consejo del Poder Judicial por 4 afios, manteniendo una
ejecucion del servicio con total apego a las normas establecidas en dicho contrato y velando
dia a dia por la satisfaccidn de los usuarios del servicio, estamos seguros que podemos
garantizar el buen desempefio de las funclones en todas las sedes que presentamos oferta.
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Mombre del Capitulo yio dependencia gubemamental

Cleik here i enisr ot

Seleccione la fecha
Pagina 1 de 3

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSOMNAL PRINCIPAL
Curriculum Vitae

SUPERVISOR: Palacio de Justicia de Santiago

Funcion Prevista en & Contrato

1. Apellidos: Guzman Eugenio

2. Nombre: Fraisil

3. Fechay Lugar de Nacimianto: 24 de Agosto del 1974 en Banca R.D

d. Macionalidad: Dominicano

5, Estado Civil: Casado

6. Formacion. Liceo Rafael Fausio Jiménez, bachillerato

7. Dmeccion, teléfono, fax, comes electrénico:

CBolivar Ventura No_ 10, Sector Yapur Dumit, Provincia Sanbago,

Celular: 809 270 7669

Formncion
Facha
Instituciones De (mes‘afio)
A [ mesrano

Liceo Rafael Fausto Jimenez

Bachiller

Infotep

Franyor

B. Conocimientos inglisticos aprobado

AR NDA0E

CEETRIBCIN
1 - Expadierns de Campras

GOE— 77



Pagina 2 de 3

{De 1 a5, siendo 5 el nlvel mas alta)

~ Idioma Nivel Pasivo | Hablado | Escrito
Espafiol ' Lengua Materna 5 5

8. Afiliacion a organismos profesionales: ninguna

10. Funcion aciual: Supervisor

11. Otras competencias, Téonico de Fumigacion,, Electricidad Reswlencial, Gestion de
procesos, tonicas de supervision

12. Afice de experiencia profesional: § afios

13. Cualificaciones Principales:
Mangjo de personal, manejo de diferentes magquinas e msumos de limpieza, manejo de
quimicos, y plagas.

14. Experiencia especifica en paises no industrializados:

Pais Facha Titulo y breve descnpeion ded

- proyecto
Da {mesfana) a (meslaia)

Minguna

R e




Fagina 3 de 3

15, Experiencia Profesional:

Empresa/Cr z
Fecha Lugar garkzacitn | Cargo Descripcion del trabajo
201522018 Santo Dominga | Fumi [ Técnico de planificacion  esiraiégica de  las |
Control fumigacion | ocluaciones de  prevencidn v
erradicacion de plagas
actual Santo Domingo | Open Clean | Supervisor | Mangjo personal de limpieza vy -
segrmmiento @ trabajos de hmpieza
2006 a 2019 Sante Domingo | Open Clean | Téenico de | planificacion  estrmépica de  las
fumigacion | actuaciones de  prevencion v
erradicacion de plagas
16. Varios.

d. Publicaciones y Seminarios:
b. Referencias:

Andres Alejo Cel. 829-744-8(H)3

Dorys DelaCrz  Cel 849-864-7330

Firma: V ww ﬁﬁ{ffim(-f

(Persona o personas aulorizadas a firmar en nombre del organismo contratante)

@j..
AR0AN 2 WWn Compes
EE— 77
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SNCC.D.048

23 de enaro de 2023
Fagina 1 de 3

Nombre ded Capitulo wo dependencia gubemamental

EXPERIEMNCIA PROFESIONAL DEL PERSOMNAL PRINCIPAL
Curriculum Vitas

SUPERVISOR: Suprema Corte de Justicia v Consejo del Poder Judicaal

Funcidn Prevista en el Contrato

1. Apeliidos: De Jesis Jaime Alcantara

2. Nombre: Maira Arturita

3. Fechay Lugar de Nacimiento: 14 de mayo del 1960 en Santo Domingo
4. Nacionalidad: Domuncana

5. Estado Civil: Casads

6. Formacidn: Bachillerato

7. Direccion, leléfono, fax, cormen elactrnico:

C/lera Lb los umidos, Sector la caleta, Santo Domingo Este,

Celular: 829- 546-1124

Formacion
- - Fecha |
Institucionas Die (mes'afio) Titulacion
- A Lmes/ o
Liceo secundario Lic. Victor | 1990 a Mavo | Bachiller
1
_ 1995
Gamdo |
DISTREBUCIN
A S Crgral 1 - Expecsands os Campas

COE=

&



Pégina 2 de 3

8. Conocimientos lingdisticos aprobado

(D& 1 a 5, siendo 5 el nivel mas alio)

Idioma ~ Nivel Pasivo  Hablado | E
Espanol Lengua Msaterna g 5

9. Afiliacion & organismos profesionales: ninguna

10. Funciin actual: Supervisors

11. Otras compelancias. Motivacion vy trabajo en equipo, Téenicas de Supervision, Técnicas
de servicios para Ama de llaves, Relaciones humanas, Atencion al cliente,

12, Afios de experiencia profesional: 13 aflos

13. Cualificaciones Principales:
Manejo de personal | manejo de diferenies magqumas ¢ msumos de hmipieza

14. Experiencia aspecifica en paises no industrializades;

Pals Feia

De (mesiafio) a (mesfafia)

Minguna

AR Yoo




15, Experiencia Profesional:

Empresa/Cr

Fagina 3 de 3

Fecha Lugar Gtz Cargo Descripcion del irabajo
Octubre del 2020 - Santo Domingo | Open Clean | Supervisora | Manejo  personal de limpieza v
Agtual seguimiento a trabajos de impieza
Sﬁpﬂliﬂtﬂbr: 2008 a  Santo Domingo | Hotel Costa | Supervisora | Mancjo personal de limpieza v
Junio del 2011 Caribe seguimiento a trabajos de limpieza
Septiombre del | Santo Domingo | Doncella Supervisors | Manejo  personal de limpieza 3-'_
2005 a noviembre seguimicnto a trabajos de limpieza
2008

18. Varios.

g, Publicaciones y Seminarios;

b. Referencias:
Yosehn Cuelo

Marlin Garcia

ART02002

Cel B09 662 4816

Cel B2 328 7115




SNCC.D.Das

Normibre del C “'I'“' s fal 23 de enaro de
Pagna1de 3

EXPERIENCIA PROFESIOMAL DEL PERSOMAL PRINCIPAL
Curriculum Vitae
SUPERVISOR: Palacio de Justicia San Cristabal

Funciton Prevista en el Contrato

1. Apelidos: Gonzalez
2. Nombre: Manana

J. Fechay Lugar de Nacimiento: |8 de diciembre del 1971

4. MNacwonalidad: Domimicana

5. Estado Civil: Soltera

6. Formacion; lero. Bachillerato

7. Direccion, teléfono, fax, correo electronico:
C/Central No. 46, Sector Yaguita, Santo Domingo, Distnto Nacional Sto. Dgo.

Celular: 829 450 6722

Formacion
- Fecha
Instituciones De (mesfaio) Thulacidn
T B — —— — h [mcallﬂﬁu
Escuels Carmen Balaguer Septiembre Mivel Basico
1978 a Mayo
S Sk
Escuela Carmen Balaguer Septiembre | lero. Bachiller
I988 a Mavo
| 1989 |
— |
I
|
8. Conocimientos linglisticos aprobado RETHEUCION

Crriginal 1 - Erpsdiere oo Compeas

AR DA



Pagina 2 de 3

(De 1 a5, siendo 5 el nivel mas afta)

Idioma ~ Nivel | Paswvo | Hablado | Escrito
Espafiol Lengua Materma | 5 3

8. Afliacion a organismos profesionales: minguna
10, Funcion actual: Supervisor

11, Otras competencias. (informatica, etc): , Liderazpo v Supervision, Rece

12, Afios de experencia profesional: |0 afos
13, Cualificaciones Principales:
Manejo de personal , manejo de diferentes magquinas ¢ insumos de limpieza

14. Experiencia especifica en paises no industrializados:

| Pais Titule y brave descripcion dal
Facha
proyecto

De (mes/afio) a (mes/aio) .

MNinguna

CASTRAALICICH
R 1B 2012 e _mn—



Pagina 3 de 3

15. Expenencia Profasional:

EmpresalOr |

Fecha Lugar gankzaci Cargo Descrnpcion del trabajo

— |
Octubre del 2018 - | Santo Domingo | Open Clean |S-upﬂwisum Manejo personal de limpiera ¥

Actual e . Ef.f seguimiento a trabajos de limpieza

I B Ompge 03]

septiembre 2019 a | Santo Domingo | Consejo del sora | Manejo personal de hmpicza v
Junio del 2018 Poder seguimiento a trabajos de limpicza
Judicial

Septiembre  del | Santo Domingo | Teeni Pisos | Conserje Limpieza y mantenimiento de areas

2016 a noviembre asignadas

2013

1B. Varios.
a. Publicacicnes y Seminarios;
b. Referencias:
Lic. Alexis Martinez Cel E09 B52 2641

Melania Peres Cel BO9 878 5151

Firma: Qw%ﬂ'—{ /3 LGEP\S -

Sello

{Persona o personas autorzadas a firmar en nombre del organismo contratante)

PIETRIBCIEN
Origicai 1 — Exgddinns de Cpmpras

kD m.*



SELECCION, PREPARACION, DEFURACION, ENTRENAMIENTO ¥ CONTRATACION DEL
PERSOMAL:

Trahajararmal en 1o seisceidn de la cantidad de personal para las sedes adiudicadas, hackenda
log procesos habituales que realizamos para (3 depuracidn legal ¥ médica v pslcoldgica para
luegn proceder a la fase de entrenamiantos y capachaclonss en (as dreas de fimpiess o
hgeeaizacicn mediante nuestros talleres audiovisuabes w adiestramiento practico en limpieras;
concluido esto procedemas o la contystockdn v firmas de contrato con el personal. Para todas
Las sedes del interiar del pals realizaremos jornadas de seleccidn de persomal, depuracidn y
capacitacior. Contactaremaos al departamento administrativo de cada sede  parca conocar
sugerencias de contratar personal actual aprovechands su buen desempefio v expariencia en gl
drea, deogual forma coordinaremos |2 visitz en plasta del personal neevn parm prosentarkos v
minstraries una idea acertada dol trabajo antes de iniciar of contrato de sarvicio.

VISITAS DE LEVANTAMIENTO DE SEGES DE DEPARTAMENTO DE OPCHACIOMNES:

Huestro departamento de Operacionet coondinara con el departaments adminlstrativs de cads
sede una visita para conocer de forma scertads las necesidodes de limpheza de cada lugar,
logistica, programacidn dé twmpas de acthvidades, squipos, cantigades de productos guimicas
i utencdiios gue son nocesaraos pars of inlce de los trabajos,

FREFARACION DE EQUIFOS, UTENSILIOS, PRODUCTOS DE LIBAFIELA

Graclas a que somos distrib'dores de una amplie corters da productos y utansilios 22 limpleza,
#fuipie de limpieza como aspiadoras, sopladora:, briladoras, disponernas de manera
inmediata delos Inventarios necesarios para suplic todas las sedes; adicional a esto, actualmente
tenemos conirito de servicio para varias grandes sedes en Santo Comingo que nas permite
saber cudles aquipos. quimiced y wlensifio v cantidades deben ser utiilrados y cada que tempo
dabean sor supkrse,

CREADION ¥ MODIFICACION DE FORMATOS DE FORMULARIOS PARR CADS SEDE:

Cit i3 visity de Opecaceanes tendremos informacion suficiente parn 13 creacids de nuevas
formuEnos o modificacldn de acteales para la programacion de actividades en tiermpos medidos
e farrma 1al oue sen eficiente v gue no sfecte el trabaja de jos uSuEMOS en cada cede. Se crearan

accipnes correctivas de fallas encontradas gue nod permitan basar fa cafidad de servicio o
majrs continua:



LOGISTICA DE OPERACIONES PARA EL INICID:

Lurgo da cefinido el personal do supervision de rona, supervisor interne o lideres de grupa, se
coordingrd ln entrega en presencia de cada uno de elies de todos s suministros necesanos pars
el Inicio de a5 operationes en cada sede dias antes, nuestra flotilla contiene camiones v
camionetes que serin utilzados pars la distribucion casl smultdnes en tocas las sedes hackendo
futas par zonas, faclitando asd ¢l inicio da las operaciones el dia 1.

Muestro departamento de operaciones de la mano con |08 supervisores v lderes de grupo
designados contactan a cada une de los empleacos contratados dos o tres dias antes ded |nicio
para asegurar sU disganibilidad de presantarse en la fecha de inicio de operaciones, en case de
IMPrevisios ajencs a nutstra voluntad s& procede 4 s nclusidn de personal del stock que fue
capacitado y depurado en la primera seleccidn

5e crea plan de confingencia para cubrr o sustituir personal antes o después del inig
manteniendo persanal ya depurado y capacitado en la localidad de cada sede que pu
sustituir de manera temporal o permanente al faltanie.

INICIO DE CONTRATD DE SERVICION

Coda supanvisor de sede o lider de grupo pasa asistencls a las 600 AM y ko reporta & nuestro
gerente de operacionss de nuestra aficing, en cato do ausencla se determinan los causas en las
primeras horas ¥ se ejecuta &l plan de contingencia,




Programa de Higienizacidn para:

OPEN CLEAN, 5.R. L.

Limpleza Genaral

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Protectores de madara Murtitiia !ubu Exprimidor

Limpiadores Desinfectantes:
Limpiadores de cristal:
Ambientador;

Azpirado de alfombras:
Limpieza de pisos

Bonanza
Bonanza
Ambantador
Alcoho!

Limpda (nodoros

Suapers
Scunguas

Lanillas{ Pafios)
Aapiradora
Fundas, briltos

Frecuencia

Limpieza de dreas verde, parqueos y

escoba, mag de

escoba, B

recogedo, TEMD
Limpieza de los pisos internos. cubetas 7:00a m.

. %, Toallas, Alcohod,

Limpieza de las estaciones de Arvcnic 008 m Diatia
trabajo.

cuaternana

P i fundas,
::ﬁnugf:::a tnda:lf: ::as e i Digia
; estaba G20 AM
Limpieza de banos (todos)
incluyendao: verificacidn v reemplazo|cepilio da
de jaban, papel de manos, y papel |inodoro, brillo  |07-00 AM
de bafio, asi como desinfectar con  |verde, suaper, [10:30 A s veRas gl dia
gleohol y clore, cuando aplique, asi |guantes. goma 200 PW R
como limpiar los incidentes que de sacar agua, [4:00 PM
occurren tanto en los sanitarios aic
coms en los orinales.
Despolvado de mobiliaro y )
sstationes de tribajo. oafias, plumearn Bdba m Do
Limpieza focalizada de paredes “:":“;- t'""':’-_”
internas/axternas oficinas y dreas ;;:Eh;' ERPTe ] a00a m. Diatio
del intorior. manquers
Limpieza de area de 2copio de gunnles,
desechos solidos, y cantenadoraes, 'man-gl.uera 30 p om Semanal
desagle y trampa de grisa. oulins. briks
Desyerbar drea verde perimetral y it d
central, a8l como donde resultara |70 P 98 200a m Semanal
4 ]EIIIIJI'IEI'IEE
necesario.
escobillon,

{masetaros, s presion 11:00 8. m
maquina cig
presion, ezcoba,
e |os30AMY
Limpieza profunda drea pargues., s g 03:30 PM
eiponga, toaslla,
Limpigza de cocina ¢ zafacones, tunda, birillo B:00

FRDGRAMAS DE HIGIEMIZACION




Limpeeza Ganeral

[Colado de cafe y fregado de toillas, brifle, [630.00 AM
utenslios en drea de cocina. 25 ponja ¥ 01:30 PM < vaou &
limaiador de
Limpieza de vidrios v cristales [eristalms,
externos a una alturs no mayor de 3 |[cubista, 1000a m Semanal
metros, ya sean fijos o méviles. manguera,
escalers
maguira de
Limpieza de pisos y area externa de [presion, escoba. : -
terraza suprimiendo musgo y moho, [manguers, 2100 p. m, Semanal
Cubeias
Limpieza profunda paredes toallas cubetas
internas/externas oficinas y dreas brillo, cepdo. Diaria
del interior, escalara B30am
aspiradoda,
Aspirado de alfombas en dreas |escoba, Semanal
donde se dispongan. recogedor 10:00 a8 m.
mag de lavado
e alfombra,
cepiio de
Lavado de alfombras en las a bt
donde se dispongan, — mﬂ?’ﬂ“"‘“'
venhlador de
secado,
eagabula, quia
chicle
taallas,
limpiador de
Despolvado general de nuertas, metales,
ISCENSOres ¥ pasamancs. aorilantador de ~iarg
madera,
aplicadores 1130 5 m,
[Cimpieza de superficies de (elelono,
computadora, impresoras, seanner Toallas, Alcahol,
o cualquier equipo tecnolégico o THROD. Dxaria
glectrénico con pafo seco de i
microfibra. plumera B:30a m
mpieza de paredes, pasamanos y multiueas,
puertas que se visuaiiza grasa, dasgrasante,
manchas, cintas adhesivas o cuchilias, Dirana
[pegamento o cualquier sustancia. | toallas aleohol | 8302 m
Limpieza de divisiones en oficinas a :
il sdirs toallas, muliuso O Dos Veces a la Semans
ecnalara,
tozlias, .
Limpieza de divislones de a altura  (multiusos, Lncenal
on oficinas. plarier Viala m
Eliminacién de Tela de arafia, nidose ﬂﬂﬁhm
insactos en las oficinas saiba §30a m
Limpiar y mantener orgarizados los |
espacios donde se encuentren los
utensilios como suapes, escobas,
panos, plumeres entre otros,
evitando que se cologuen deniro de
los bafos vy dreas de atencidon al
uBUEro visible. 330p. m

- ROGRAMAS DE HIGIENIZACION




Limpeeza General

ma | de presian,
Operativos de limpieza profunda en |®5C0D8, suaper,
sreas perimetrales, pasillos, secgecior
I srados cuchillas, & vacas al ano
ascensores, salas, estrados, por mengueras, brillo
I'Hﬂthl'ﬂl d. Iﬂh‘iﬂldll- ﬂfhll‘“- veide escaleats
#lo £:00 & m.
madguing de
ratecion, Ka,
eapatule, felpas,
crisislizado, cara, ;
Pulide de pisos de marmaol, gt E30p.m Mensuzl
TECOGET,
cubrtas, botas,
Juanias
TEENEE]
Limpieza post a mudanzas y ssrobas, : .
movimientos de oficinas y personal, |sueper, Sarpm. RTINSO
fisoneiar
Requerimiento de personal para
mover y cargar mobiliaria, DE:00 A
documentos y otros generados por |personal g A requerimienta
; i 06:00 PM
mudanzas, readecuaciones, enire
L] ¥
Requerimientos de personal de DE 06:00
limpieza fuera de horario y dias personad AR & 10:00 A requerimisnto
laborables. FM
DE 06:00
Limpieza posteriora todo lo AN & 10:00 A requerimisnio
readecuaciones y reparaciones. necesarnic P
Limpieza de dreas afectadas por el |todo lo A requenmianio
clima o por actividades especiales. |necesario

PROGRAMAS DE HIGIENIZACION
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LPN-CPJ-18-2022

Comatd de Compras v Licismciones

DECLARACION JURADA

Quien suscribe, _Catherine Belen Santos, Dominicana, mayor de edad, cedula de ideniyds
¥ electoral No, 0U1-1109203-7, en cahided de Gerents de Recursos Humunos, actisan i
nombre y representacion de _Open Clean SRL, RNC- 130-518467, ubicada en la C/Phsgl
del Arroyo #18, Los Rios, Sano Dominge Oeste, conforme a los poderes que me

otergados, en virtud de mis facultades estatutanes, por medio del presente documentc

respuesta o los requerimientos de la convocatona de Comparacion de Precios No. _ LIS -.-.-..a_
CPJ-18:-2022 del Consejo del Poder Judicial para la Contratacion De Servicios De N, o v

Limpiera Tercerizados. declaro BAJD 1 AS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, (o
sigLenie

1. Que estamos en in capacidad operativi de psumir bos servicios tercerizados en los koies:
12345674910

4. U nos comprometemos a cumplr con los requisitos correspondientes a I regulacion laboral de
los operadores v supervisores

3. Que nos comprometemos o suplir ¢l lstado de equipos detallado segin formate mdicado en esie
placgo.

4 Que nos comprometemos a suplie el listado de meumos gasisbles que serdn suplidos
miensualinenle en cada sede sezin formato indicado en esic plizgo

3, Qe nos comprometemos a suplir el listado de utensilios que serin suplidos de Torma contin.,
para las oporacxones de Limpiesa en cada sede segin of formato indicado en este pliego

G, Qs nos comprometemos a declarar que los colaboradares que ¢ presenten bajo las condiciones
die este piiego, para la prestacion de los servicios, deberan notificarse por esceilo, indicando nomhbre
del colaberade v cédula de identidad v en coso de cambio de colaborndores. debe notificarse al
Consejo del Poder Judicial v ésie debe aceplaro. Dichos coliboradores tendrin acoess a soms
restringadas, por o que su depuracion deberd contar con el it mnstitucionsl

¥O, DR. PEDRD MARLA ABREU ABREU, Notario Publico de los del Mamero del Distrite
Nacienal, Matricula de Notario No. 5314, CERTIFICD ¥ DOY FE que las firmas que antecedean
a la sefiora CATHERINE BELEN SANTOS, de generales que constan, fusran puestas flibra v
volunteriamente en mi presencia v me declard oy g

1 vada. En Santo Domingo, cap
ps de ENEROC del aflo Dos

3ues S / q-,‘i.
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FORMULARIO DE INNENTARIO BPE GASTABLES

LPN-CPJ-18-2022
|
2 S CALAS Mallas de orinales para bafios de H/A
hamere
3 54 FARDOS Fundas Meg 13 Galones
g 3 CLORO Liguito 0.83 Galones
o GALONES . '
30 Limpkadar v removedor de
T
anchas profundas de piso [£Es | ;
B GALONES m profundas de piso [2E= 1o 0.83 Galones
milsmo gl descurtsdor ackdor)
21 = Limpiader de cristal .83 Galones
GALONES o

" g

s

he
o
A:lcajab: 1 ‘3w

oy

4

A: B fardoz B: & fardes O: 4
fardios

&: Ggal B Bgal C: 3gal

A 2gal B: 2gal T 1gal

A dgal B: dgal C: 2gal

e

.__-_1
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17
GALONES

Limplador de pleles

(.83 Galones

20
GALOMES

LUSTRADOR DE MAREDA

10

120
UNIDADES

Ambientadores en sp

20 GALDINES

A:Zgal B Zgal C: 1gal

A 12 B 13

i
) =
103
=2,
L)?
o
e
-
Ll

]

=

22

Fa s
GALONES

Desgrasante

0.83 Galonss

14

kL
GALOMES

Limplador de Madera

.83 Gakonegs

13

20
GALOMES

Limpiador de Marmol

f Cudntos galones [ene .

A 2gal B: 2gal C: 2gal

A: 2gal B: 2gal Ci2gal

A 2gal B: 2gal C: 2gal

ot

x5 o
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A 2gal B: 2gal C; 2gal

A2B-E i

A bgal B Ggal C: 3gal

Rl oo B Boniinimic sl
Fﬁﬂﬁﬂﬁ Ao Fundas Negras 55 Galones

15 LA FARDOS Fundas Negras 30 Galores
17 o Limpiador multiuzos

GALONES 4
18 * Limpiador de Metal 16 OF (454

UNIDADES i {454g)
19 4 Dezinfactante Liguid 0.8% Gala

SALOMES ante Liguida : alanes
20 =1 alcohol al w9 e,

GALONES Aleahol al 99% B3 Galoneas

& Ggal B: Ggal C; 3gal




LraNSENS T PsreEm Juisitan
Wbl n T ReEmens siia
Coomata da tﬂﬂ:Fl.l ¥ I ieitasietian

FORMULARIO DE INVENTARIOD DE MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS
LPN-CP)-18-2022
i
Wiam. Mﬂnﬂ::‘n b i Ipﬂl'-ll Ttem | Cant. Maguinarias ¥ equipes Capacidad Fotografio
1 1.2-3-4-56-7-8-9-10 10 Maguina de pisos CLEAN MASTER

175

00 rpm
Maguina de pleos Powr-Flibe
2 1-2-3-4-56-T-8-9-10 i M LE00-3 Floor Burnisher 1.5 Hp
20" Pad 1600 Apm
1600 AMP

3 1-2-3-3-56-7-8-9-10 10 Pulidora de pisos Makita MS001




Cossiie e, Pl 1o 1Al
Hepribsleca Do s
Coanate ds Comgeas v Lacitacicnas

Magquina de Lavado & Prasion 3,200

1-2-3-4- - (]
sk ogiatt . PS5l a Gasalina B
3200 PSi
Mequina de Lavado a Presion
1-2-3-4-56-7-3-9-10 10 glectica Karchar Professional HD B
4foc
2000 Psl
1-2-3-4-56-7-8-9-10 10 Macguinag de escaleras MLIV1IHD B

1500 RAPM
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LAVADORA DE PISCS COMALC
1-2-3-4-56-7-8-9-10 10 i B
105 LITROS
ASPIRADORA DE AGUA Y POLVO
1-2-3-8-56-7-8-9-10 10 iy v B
27 LITROS
ASPIRADORA DE AGUA ¥ POLVD
i e o # NUMATIC PSP38011 B-

18 LITROS




Clopsen peL Ponis Jursciad
Hepaillsa Phaminsamn

Cosvits g8 Cosmeras v Lasrscions

10

1-2-3-4-55-7-8-83-10

10

ASPIRADORA DE MAND Makita
XLCOZZB 1BV

SAH 33 MIN

Firma y sello Q WM@LS—- Fechn o ‘f' QL fedal D0 25
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Categoria
tipo

UNIDABES CANTIDAD
TOTAL = 17 LUNIDADES

FORMULARI) DE INVENTARIO
LPN-CPJ-18-2022
[ CANTIDAD X
Nim, Late ftem|  SEDEX “"m .
CATEGORIA
TOTAL
|PARA SEDES DE CAT:
A=E UNIDADES  PARA |LImpia Cristales tipo
1-2-3-4-5.5-7-8-9- SEDES DE CAT industrial Marca
3 10 U pog UNIDADES  PARA Unger con harra
SEDES BE CAT: C=3 extensdhle

1-2-3-4-5-5-7-8-0-
10

TOTAL

|PARA SEDES DE CAT:
A=8 UNIDADES PARA
SEDES DE CAT:

B=& UNIDADES  PARA
SETHES DE CAT: C=3
UMIDADES CANTIDAD
TOTAL = 1T UNIDADES

GEomas de sacar agua
en todos los tamanios
MARCA LINDE&

3 1-2-3-tt-5~~7-B-2-
10

TOTAL

PisRA SEDES DE CAT:
A=8 UNIDADES  PARA
SEDES ¥ CAT:

B=6 URIDADES FARDN
SEDES DE CAT: C=3
UNIDADES CANTIRAD
TOTAL= L¥ UMIDADES

Desanlliadores para
techas en plafonas
MARCA LIMPIASOL

i 1-2-3-4-5-5-7-B-9-
10

TOTAL

FAfA SEDES DECAT
A=8 UNIDADES  PAILA
SEDES DE CAT:

B=6 UNIDAES  FARD
SEDES DE CAT: C=6
UNIDADES CANTIDAD
TOTAL = 23 UNIMDES

Despolvadares de
lana para limpkar
cUadros y cosas
delicada MARLCA
LIMPLASCL




CossE [ PODER JUTSCIAl
Rapaifslica heuminams
Comate S¢ Compris v Licitasisnes

10

TOTAL
PARA SEDES DE CAT:
A=8 UNIDADES  pags [Mapos de limpiezs en
g 1-2-3-4-5-5-7-8-5- . SEDIES DE CAT: seco DE 36
10 [B=5UNIDADES PARA |PULGADAS MARCA
SEDES DE CAT: C=6 LINAP &S00
|UMIDADES CANTIDAD
TOTAL = 20 UNIDADES
TOTAL
HP N oL Lo
5 rado indtustrial a la
1-2-3-4-5.8-7-8-9- SEDES DE CAT: g ’

B=3 LINIDADES FARA
SEDES OE CAT: C=3

|LUHIDATDES CANTIDALD
TOTAL = 14 UNIDADES

medida de 100 ples
GOMA& NEGRA
|RESISTENTE

1-2-3-4-5-&-7-8-9-

TOFT s

PARA SEDES DE CAT
A=12 LINIDADES
PaRLA SEDES DE CAT:

=l

Escaleras de 22°, 10/,

10 B=d LUNIDADES PARA |5 ESCALLUBEX

SEDES DE CAT: (=3

lUMIDADES CANTIDAD

TOTAL = 24 UNIDADES

PARA SEDES DE CAT

A=2/PERSONA Suaper Yarios
1-2-3-4-5-6-7-8-0- PARA SEDES DE CAY; 5

[lﬂ B B=2/PERSONA Tarmanos 28,32.36,40
[FIARCA LiKNDA

PARA SEDES DE CAT
C=1/PERSONA




CosEn DEL PobER JUis il
Repuildica [hamaimigana
Comits d¢ Compres v Lintsoicrnies

1-2-3-4-55-7-8-9-
10

PARA SEDES DE CAT:
A=2fPERSDMA
PARA SEDES DE CAT:
B=1/PERSONA
PARA SETHES DE CAT:
Ce1fPERSONA

Escobas MARCA
LMD

IPARA SEDES DE CAT:

C=1/PERSINA

1.7.3-4-5.6-7-8-9 :ﬂ'm::m”:'l_ S loallas mecrofibras
w0 | 1:?::1 ERE;; oA |veroEs MARCA
pARA SEDESDE CAT; | MEMBER SELECTION
Cal/PERSDNA
|PaRA SEDES DE CAT
A=1/PERSONA itas recogedoras
1-2-3-4-5-6-7-8-9- PR SEDES DE CAT PAIIRE chchg
11 10 11 B2/PERSONA de basuras COMN PALD
PARASEBESDECAT:  |MARCALINDA
C=1/PERSONA
PARA SEDES DE CAT:
A=FPERSONA Atarmiladar pldsticos
g8 1-2-3-4-5-5-7-8-9- 14 PARA SEDES DE CAT de 3 onzas para
10 B=2/PERSCHNA depositos de
PARA SEDES DE CAT  |limpiadares




sy paicn. POd e 1 rmic 1Al
Rapuiblba Dinrmensans
Comate de Compaas v Licdioore

PARA SEDES DECAT: |0y baras pars Suapear
A-2fPERSONA de 36 LITROS CON
i-2-3-4-5-6-7-8-89- PARA SEDES DE CAT.
13 10 13 B2/ PERSONA RLIEDAS Y
PARA SEDES DECAT:  |E¥PUMIDOR MARCA
=1/ PERSOMA DURACLEAMN
TOTAL
PARA SEDES DE CAT:
A=E UNIDADES PARA
1-2-3-8-5:-5-7-8.9. GEDES DF CAT: Brillos verde paguete
= 10 14 B=6 UNIDADES PARA |MARCA LIMPIASOL
SEDES DE CAT: C=3
UNIDADES CANTIDAD
TOTAL = 17 UNIDADES
|PARA SEDES DE CAT:
A=1/PERSONA Esponjas doble uso
1-2-3-4-5-F-7-8-5. PARA SEDES DE CAT:  |MARCA
13 10 = B=2/PERSCIMA SCOTCHBRITEDS
PARA SEDES DE CAT: LIMPIASCIL
C=1/PERSOMA
PARLA SEDES DE CAT
#=5 LIBRAS
& 1-2-3-4-5-6-7-B-3- 18 PARA SEDES DE CAT Estopas MARCA
“lio B 5 LIBRAS DURACLEAMN
PARA SEDES DE CAT:

C=1 LIBRA




Cresiac il Pobpis Jaiecial
Hepuitdica ywminican
Comite de Tomzras v Lioik anones

17

1-2-3-4-5-6-7-8-0-
10

1

al

TOTAL

PARA SEDES DE CAT:
=48 UNIDMDES
PARA SEDES DE CAT:
=36 UNIDADES
FARA SEDES OE CAT
C=12UMIDADES
CANTIDAD TOTAL=9%
UNIAOES

Hylsod de phuos
mojados WAECA
PALMER-FIXTURE

O 0O >

PARA SEDES DE CAT:
A= PERSOMA

Suantes plasticos

1-2-3-4-5-8.7-5-9- PARA SEDES DECAT: |- PHINTCS TAMAROS B
18 1;} et : 18 B:HPF“DH . AT maRca MANCS
PARA SEDES DE CAT FUERTES © MANCS c
C=2/PERSONA e
PARA SEDES DE CAT:
A=1/BARO B
1g|FTIA5ETED- 1| PARA SEDES DE CAT. Desonilladores para
10 B=1/BARD bafios MARCA LINDA
PaAFA SEDES DE CAT: c
C=1BARO
TOTAL

20

1-2-3-8.5-6-7-8-9-
10

20-4

PARA SEDES DE CAT;
A=16 UNIDADES
[PaRA SEDES DE CAT:
B= UNIDADES FARA
SEDES [E CAT: =3
LFRIDADES

CANTIOAD TOTAL= 25
LNIDADES

Vagoreta Alemana
de 255 galones
MARCA ESE GMHE
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21

1-2-3-4-5-5-7-5-0
10

20-8

TEITAL

FARA SEDES DE CAT
f=16 UNIDADES

FARA SEDES DE CAT:
B=6 LUMIDADES PARA
SEDES DE CAT: C=3
UMIDADES

CANTIDAD TOTAL= 25
UMIDADES

Vagoneta Alemana
che 104 galanes
MARCA ESE GMH

ww B I v = e =

&l

1-1-3-8-5-B~ I-B-5-
10

20

TOTAL

PARA SEDES DE CAT
ARl UINIEWDES

FARA SEDES DE CAT
B=G UNIDADES PARR
SEDES DE CAT: C=3
UMIDADES

CANTIODAD TOTAL= 25
LIRIDADES

REEMPLAZD
DPOOMAL DONDE
NG QUEPAN LOS DE
i RUEDAS:
Contenador de 2
ruedas de 65 galones
MARCA ESE GRH

) @ i e |
Firma v sello { {.{ ] JAs A ir'f :Hr{:“ J — Fecha ‘5]'4 LI( Ll 5027
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