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1. Nombre/ Razon Social del Oferente: GL PROMOCIONES SRL

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro:
‘ findicar el nombre juridico de cada miembro del Consorcio]

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 101889561

4. RPE del Oferente: 2452

! 5. Domicilio legal del Oferente: CARMEN MENDOZA DE CORNIEL #82 EL MILLON
|

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:

Nombre: Sulin Lantigua

Direccién: CARMEN MENDOZA DE CORNIEL #82 EL MILLON
Numeros de teléfono y fax: 809-227-3007 \|

| Direccion de correo electronico: tiendab6@graboestilo.com
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Nosotros, los suscritos, declaramos que: h RS
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a) Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones patﬁd&n,ngy

Licitacion de referencia, incluyendo las siguientes enmiendas/ adendas realizadas a los
mismos:

b) De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segtn el plan de entrega especificado
en el Programa de Suministros/ Cronograma de Ejecucién, nos comprometemos a
suministrar los siguientes bienes y servicios conexos, o0 ejecutar los siguientes servicios
u Obras:

c) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la
Licitacién, por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total de la
adjudicacion, para asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

d) Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una Oferta,
excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos de
Condiciones de la Licitacion.

e) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo-cualquier ntratista g
proveedor de cualquier parte del Contrato, no han sidg declarad
Comprador para presentar ofertas.
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f) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion contractual, hasta
la preparacion y ejecucion del Contrato formal.

g) Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la
mas baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

GL PROMCOIONES SRL en

e GERENTE DE VENTAS debidamente autorizado

para actuar en no entacion de GL PROMOCIONES SRL
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(Persona o pérsonas autorizadas a firmar en nombre del Oferente)
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Tenemos a bien poner a sus 6rdenes nuestra empresa Grabo Estilo
especializada en la produccion, importaciéon y exportacion de produc-
tos y servicios de la industria Promocional, Regalos corporativos de
lujo, Emblemas institucionales, Cristaleria Corporativa, Placas vy
Trofeos y categorias asociadas.
A la vez informarles que en la actualidad: podemos entregar grandes
cantidades de mercancias, desde nuestras oficinas de negocios en:
CHINA, EUROPA, USA, REP. DOM.

Ponemos a sus servicios muestras, productos innovadores y grandes
cantidades de articulos con un inventario en existencia local de mas
de 3 Millones de piezas distribuidas en textiles, regalos, cristaleria,
placas, trofeos, Promocionales en general.
Contamos con certificacion internacional que nos permite poder
suplir a todo tipo de instituciones privadas o publicas, cumpliendo con
los estandares legales y corporativos exigidos para algunas formallza-
ciones, tales como grandes I|C|tac3|ones contratos anuales

grabO*esnIo ALIANZA BRANDS

Vivimos . Innovando Regalos Corporativos de Lujo
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Entre las novedades que trae Graboestilo para nuestros
clientes en este ano

1) Nuevo Sistema de Impresion Automatica (WIl) WORLD IMPACT
IMPRESS con capacidad de imprimir 1,000 Tshirts en una hora vy
piezas asociadas.

2) Impresion FULL COLOR de Juegos de Domind y otros articulos de
superficie dura y plana con nuevo sistema de impresion digital USDI
(Unique Systems Of Digital Impress).

3) Exclusividad en RD de Textiles Corporativos de las prestigiosas
marcas Runic, Nike, Under Amour, Everlast, Joma, BodyGlove,
Arena, Happy Socks, etc.
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vanc Regalos Corporativos de Lujo

9) Sistema de productos y/émbl mas full color con nuestro sistema

de Resina y Domos.

6) Nuevas lineas exclusivas para RD de Alianza Brands con noveda-
des por temporada en regalos top de lujo de la mano de disefadores
mundiales como: Hugo Boss , Cacharel, Christian Lacroix, Cerruti
1881, Emanuel Ungaro, Jean Louis Scherrer.

7) Sistema de Impresion Shine on Engraving en técnicas Hot
Stamping para productos como cintas de regalo, piel , y superficies
planas y estampables. (cintas, fundas, agendas).

8) Linea Empresarial de Lenceria para hoteles, clinicas, hospitales.

d) Las Placas y Trofeos mas novedosos a nivel mundial con
exclusividad para RD.

10) Nuestra nueva sucursal de Punta Cana con facilidad de estre
exhibicion y toma de pedidos en la zona Este del pais.
[/ f//
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11) Un almacen de mas de 3 millones de piezas en existencia para
entrega de 2 a 7 dias.

12) Exclusiva y conocida linea internacional de Relojes BULOVA
tanto para retail como al por mayor.

13) Ampliacion de lineas exclusivas y conocidas a modo mundial como
Linea de boligrafos CROSS international.

Nos reiteramos a sus ordenes, en todas las categorias de productos
promocionales a modo corporativo que su empresa y usted necesite.

Muy atentamente les saluda, Gerente a sus servicios
Licda. Sulin Lantigua /Vicepresidenta / Negocios
Tel.: 809.227.3007 ext. 137

@ ventas@graboestilo.com (El,—_: graboestilo
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c;?; SANTO DOMINGO: Edif. Grabo Estilo, C/ Carmen Mendoza de Cornielle #82, El Millén, Sto. Dgo. Tel.: 809.227.3%8 / 80942 .3007.
2) PUNTA CANA: Downtown Mall Punta Cana, Nivel Arena, Local SL9, Av. Barcelé Km 8, Punta Cana 23000, Rep Dom. Tel.: 889.959.3001
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Registro de Proveedores del Estado

Constancia de inscripcion /IR L >
RPE: 2452
Fecha de Registro: 23/10/2006 Fecha Actualizacion: 24/3/2021 -
Razén Social: GL Promociones, SRL No. Documento: 101889561 - RNC
Género: Masculino Provee: Servicios,Bienes
Certificacion MIPYME: Si Registro de Beneficiario: Si
Clasificacion Empresa: Mediana Empresa Estado: Activo
Ocupacion: Motivo:

Domicilio: Calle Carmen Mendoza de Comielle, 82,
Ensanche Quisqueya

10145 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de Contacto: Ignacio Glass

Observaciones:

Actividad Comercial

CODIGO DESCRIPCION

14110000 Productos de papel

43210000 Equipo informatico y accesorios

44100000 Magquinaria, suministros y accesorios de oficina
44120000 Suministros de oficina

46170000 Seguridad, vigilancia y deteccion

49100000 Coleccionables y condecoraciones

49120000 Equipos y accesorios para acampada y exteriores
49160000 Equipos deportivos para campos y canchas
49170000 Equipos de gimnasia y boxeo

49180000 Juegos, equipo de tiro y mesa

49210000 Otros deportes

49220000 Equipo y accesorios para deportes

52100000 Revestimientos de suelos

52120000 Ropa de cama, mantelerias, pafnos de cocina y toallas
52130000 Tratamientos de ventanas

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Repiblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgcp.gob.do
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52140000 Aparatos electrodomeésticos

53100000 Ropa

55100000 Medios impresos

55120000 Etiquetado y accesorios

60100000 Materiales didacticos profesionales y-de-desarrollo y accesorios y suministros
80140000 Comercializacion y distri,buc'fﬁn/ v ) = 4
82120000 Servicios de reproducéion /7 RS
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Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Reptiblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do
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Replblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0223952839442

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente GL
PROMOCIONES SRL, RNC No. 101889561, con su domicilio y asiento fiscal en
SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL ABRAHAM
LINCOLN, esta al dia en la declaracién y/o pago de los impuestos correspondientes a
las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

* ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS « ACTIVOS IMPONIBLES

* OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM « IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA « ANTICIPO RENTA 3 CUOTAS

= CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL « ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veinte (20) dias del mes de julio del afo
dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

+ La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

« Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacién posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

Cédigo de firma: ATRF-LAL7-CNS1-6898-6010-7251
sha1: uDZVOQtMn4U1 [4K18LZ4qRMKD2w=

DGl _- OFICINA VIRTUAL

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

AT A A

Verifique la legitimidad de la presente certificacion en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

https://dgii.gov.do/OFV/Documentos/admDocumentos.aspx?modo=TRZOMQugbOWIE48TtT6HsA==&numdoc=dnTWtBusmP60QmsG18EqlA==... 1/
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa GL
PROMOCIONES SRL con RNC/Cédula 1-01-88956-1, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los
aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que GL PROMOCIONES SRL haya realizado sus pagos en los plazos
que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este
empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacién posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 20 dias del mes de Julio del afio 2023.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirfjase a la siguiente direccién:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
« Cadigo de firma digital: 3336636-S3655708-52023
= Pin: 6780

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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CAMARA registro * 2o Dom
SANTO DOMINGO mercantil
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 92595D
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DENOMINACION SOCIAL: GL PROMOCIONES, S.R.L.
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-01-88956-1
FECHA DE EMISION: 27/8/02 FECHA DE VENCIMIENTO: 27/8/23
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SIGLAS: NO REPORTADO ,’Z;
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA

CAPITAL SOCIAL: RD$300,000.00

MONEDA: DOP

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 5/8/02
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 9/4/20

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:

CALLE: CARMEN MENDOZA DE CORNIELLE NO.82
SECTOR: ENS. QUISQUEYA

MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFONO (1): (809) 227-3008
TELEFONO (2): NO REPORTADO

CORREQ ELECTRONICO: NO REPORTADO

NO. VALIDACION: 74D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A674D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A6
RM NO. 92595D Pagelof5




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cddigo Postal 10106 ~ =«
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¥
FAX: NO REPORTADO W
PAGINA WEB: NO REPORTADO
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO, COMERCIO, DISTRIBUCION, INDUSTRIA, IMPORTACION

OBJETO SOCIAL: FABRICACION, VENTA Y COMERCIALIZACION DE ARTICULOS PROMOCIONALES Y SERVICIOS DE
GRABADOS EN DIFERENTES LINEAS DE PRODUCTOS, YA SEAN TEXTILES, GRABADOS Y BORDADOS EN TODAS SUS
ESPECIES, SERIGRAFIA SELLOS, IMPRENTA, PLACAS, TROFEOS, MEDALLAS, PIN, PUBLICACIONES, ARTICULOS DEL
HOGAR, DEPORTE, RECREACION MUEBLES Y SUMINISTROS DE OFICINAS DE INFORMATICA, EQUIPOS DE
SEGURIDAD, MATERIALES EDUCATIVOS Y LA IMPORTACION, VENTA, DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE
INSUMOS MEDICOS, MASCARILLAS, GUANTES, GORROS, BATAS, LENCERIA CLINICA Y MATERIAL GASTABLE MEDICO
EN GENERAL.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: ARTICULOS PROMOCIONALES Y SERVICIOS DE GRABADOS, SERIGRAFIA/
SELLOS/ IMPRENTA/ PLACAS/ TROFEOS, MEDALLAS/ PIN/ PUBLICACIONES, ARTICULOS DEL HOGAR, SUMINISTROS
DE OFICINAS DE INFORMATICA, EQUIPOS DE SEGURIDAD, MATERIALES EDUCATIVOS, INSUMOS MEDICOS,
MASCARILLAS/ GUANTES/ GORROS/ BATAS/ LENCERIA CLINICA, MATERIAL GASTABLE MEDICO

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO
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SOCIOS: (]f) s
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
IGNACIO ELISEO GLASS C/GASPAR POLANCO NO.89, RES. | 001-0079155-7 | DOMINICANA Casado/a
BELTRE CLAUDIA AIMEE, BELLA VISTA,

SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA
SULIN DEL SAGRARIO C/GASPAR POLANCO NO.89, RES. | 031-0205041-0 | DOMINICANA Casado/a
LANTIGUA MIRABAL CLAUDIA AIMEE, BELLA VISTA,

SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios.
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 3,000

Bdkkkokkckdkkk kb ko kckkkkkkkkk ke kkk kb k bk kR kkkkkkkkkk bk kb Fkk bk ok kkkkkkkkk bk kkkkkokkkkkkkkkkkkkkkFkkkkkk*k

ORGANO DE GESTION:
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIvIL
IGNACIO ELISEO | Gerente C/GASPAR POLANCO 001-0079155-7 | DOMINICANA Casado/a
GLASS BELTRE NO.89, RES. CLAUDIA

NO. VALIDACION: 74D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A674D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A6
RM NO. 92595D Page 2 of 5
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AIMEE, BELLA VISTA, .3
SANTO DOMINGO, L O
DISTRITO NACIONAL, N
REPUBLICA
DOMINICANA
SULIN DEL Gerente C/GASPAR POLANCO | 031-0205041-0 | DOMINICANA Casado/a
SAGRARIO NO.89, RES. CLAUDIA
LANTIGUA AIMEE, BELLA VISTA,
MIRABAL SANTO DOMINGO,
DISTRITO NACIONAL,
REPUBLICA
DOMINICANA

L

DURACION ORGANO DE GESTION: 1 ANO(S)
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ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO

/PASAPORTE CIVIL
IGNACIO ELISEO GLASS C/GASPAR POLANCO NO.89, RES. | 001-0079155-7 | DOMINICANA Casado/a
BELTRE CLAUDIA AIMEE, BELLA VISTA,

SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA

DOMINICANA
SULIN DEL SAGRARIO C/GASPAR POLANCO NO.89, RES. | 031-0205041-0 | DOMINICANA Casado/a
LANTIGUA MIRABAL CLAUDIA AIMEE, BELLA VISTA,

SANTO DOMINGO, DISTRITO
NACIONAL, REPUBLICA
DOMINICANA
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COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):
NO REPORTADO

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL
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ORGANO LIQUIDADOR:
NO REPORTADO

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL

Ekk ko kckokokckokok ok ko ko kck ok okkkk ok ok ko kkk ok kkkkkkkokkkokkkkkkkkokkkokdokokkokkkkkkkkkkkkokkokkkk Rk ck Rk ok kk kb ok Rk ok ok Rk ok

ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:

NO. VALIDACION: 74D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A674D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A6
RM NO. 92595D Page 3 of5
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TOTAL EMPLEADOS: 0 MASCULINOS: 0 FEMENINOS: 0

NO REPORTADO NO REPORTADO A p7/ ;/
2

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:
AV. RAFAEL VIDAL, PLAZA HOTEL CENTURY, LOCAL 109 Y 110, JARDINES DEL ESTE, SANTIAGO DE LOS CABALLEROS
AV. BARCELO KM.8, DOWNTOWN MALL, LOCAL SL6, PUNTA CANA, PROVINCIA LA ALTAGRACIA
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NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)

NOMBRE NO. REGISTRO
GL PROMOCIONES 304521
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REFERENCIAS COMERCIALES
NO REPORTADO

REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO
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COMENTARIO(S) D
710
NO POSEE
T I T T T~
ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE
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ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.
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Vit

Santiago Mejia Ortiz
Registrador Mercantil

NO. VALIDACION: 74D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A674D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A6
RM NO. 9259S5D Page4of5
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**no hay nada mas debajo de esta linea***

Digitally sighed by Santiago Eugenio Mejia Ortiz
Date: 2023.06.06 11:35:50 -04:00

NO. VALIDACION: 74D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A674D62C93-A3F4-4E10-BF8D-50A7802085A6
RM NO. 9259SD Page5of5




GL PROMOCIONES, s.R.L. o
Capital Social: RD$300,000.00 f
Registro Mercantil No. 9259SD

. RNC 101-889561 T
Santo Domingo, D.N. Republica Dominicana. b

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominicana, siendo las Diez Horas (10:00 A. M.) de la manana,
del dia doce (12) de mayo del ario dos mil veintitrés (2023), los socios de la
compania GL PROMOCIONES, S.R.L., con el propésito de reunirse en
Asamblea General Ordinaria Anual de conformidad con las dispociones de
los Estatutos Sociales de la misma.

Presidieron la presente asamblea el serior IGNACIO ELISEO GLASS BELTRE
siendo asistido por la Gerente Lic. Sulin del Sagrario Lantigua Mirabal.

A seguidas se levanté NOMINA DE PRESENCIA, que fue leida y en la cual se
indican la cantidad de votos y numeros de cuotas que corresponden a cada socio
presente y/ o representado, quienes constituyen el capital social de la compariia,
la cual es firmada por los socios y la cual se anexa a la presente asamblea .

De conformidad con el quérum reglamentario, se dio apertura oficial a la
presente Asamblea General Ordinaria Anual de socios, para deliberar sobre la
agenda siguiente:

AGENDA

1. APROBAR la validez dela presente asamblea.
2. Conocer de las cuentas, estados y balance de la sociedad,

correspondiente al ejercicio social del primero (01) de enero al treinta y
uno (31) de diciembre del ano dos mil veintidos (2022).

3. Nombramiento de gerentes

4. Designacion de miembros con facultad para el manejo general de las
cuentas bancarias de la compania.

S. Designacion de miembros con poder |y firmar, suscribir todo tipo de
contratos de préstamos (prendario, hipotecario, solidario, ,lineas de



GL PROMOCIONES, s.r.L. pa—

Capital Social: RD$300,000.00 SZENDY S
Registro Mercantil No. 9259SD g TNCLY L iy
RNC 101-889561 AT BVCON
Santo Domingo, D.N. Republica Dominicana Ha 't Ponii o}:‘r'
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1 L e
DE LOS SOCIOS PRESENTES O REPRESENTADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL 224 //

ORDINARIA ANUAL DE GL PROMOCIONES, SRL, CELEBRADA EN
CIUDAD DE SANTO DOMINGO, DISTRITO NACIONAL, EL DIA 12 DE MAYS Zomin
DEL ANO 2023.

NOMINA DE PRESENCIA:
, Y FIRHA SOCIOS | CUOTAS SOCIALES | VALOR RD§ |
Y VOTOS ‘ '

\

— =
|
|

/ P,

IGNACIO GLASS BEL‘!‘RE, dominicano, mayor
de edad, casado, portador de la cédula de 1,500 150,000.00
identidad personal No. 001-0079155-7, con

domicilio en la c en Mendoza de
Cornielle 82, Calte César A. Cano, Santo

Domingoa, l}e’pﬁbl Dommlcapé /
-

’/ ;>/ / o
SULIN TIGUA / AL DE GLASS,
dominicdna, mayor de ¢dad, casada, portadora | 1,500 150,000.00
de la cédula de idemtidad personal No. 031- |
/0205041-0, con domicilio en la calle Carnen !
Mendoza de Cornielle 82, Esq. Calle César A. | l
Cano, Santo Domingo, Republica Dominicana. '

( ,
; TOTAL ‘ 3,000 | RD$ 300,000.00

IGNACIO EIASEO GLASS BELTRE
GERENTE

jﬂLlN DEL RARIO LANTIGUA MIRABAL
GEB

e i——
{




créditos) y demas obligaciones de pagos en nombre y representacion de
la compania ante cualquier entidad financiera y bancaria nacional o
extranjera.

Luego de un amplio intercambio de opiniones entre los socios presentes”se ;
procedi6 a unanimidad de votos se aprobaron las resoluciones siguientes® ‘" -

 RESOLUCIONES: O 5| @

—N—2
«/
'to Do

PRIMERA RESOLUCION/ VALIDEZ DE LA ASAMBLEA

Se declara la validez de la presente asamblea por encontrarse los socios que
representan el total del capital social de conformidad con la némina de
presencia levantada.

SEGUNDA RESOLUCION /ESTADO FINANCIERO

SE APRUEBA, el informe sobre las cuentas y balances de la sociedad GL
PROMOCIONES, S.R.L., correspondiente al ejercicio social comprendido
desde el primero (01) de enero al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos
mil veintidos (2022), por estar conformes con los mismos, en consecuencia
se otorga descargo, a los gerentes senores IGNACIO ELISEO GLASS
BERLTRE Y SULIN DEL SAGRARIO LANTIGUA MIRABAL, por las
gestiones administrativas realizadas durante dicho periodo.

TERCERA RESOLUCION/NOMBRAMIENTO DE GERENTES:

La asamblea reunida en pleno RATIFICA a los senores IGNACIO ELISEO
GLASS BERLTRE Y SULIN DEL SAGRARIO LANTIGUA MIRABAL, en
calidad gerentes de la entidad GL PROMOCIONES, S.R.L., quienes
ejerceran dichas funciones por un periodo de Un (1) ano o hasta su valida
sustitucion, quienes aceptaron dichas funciones.

CUARTA RESOLUCION/ MANEJO CUANTAS BANCARIAS:

Se otorga PODER expreso, a los senores IGNACIO ELISEO GLASS
BERLTRE Y SULIN DEL SAGRARIO LANTIGUA MIRABAL, a fin de que en
nombre y representacion de la compania y mediante firmas conjuntas o
mancomunadas manejen las cuentas bancarias de la rsociedad, con




facultad para aperturar y cerrar las mismas, firmar o librar cheques, °

ordenes de pago, giros por el monto y condiciones que consideren. SN i )
; eal ¥ % 1N
i e
QUINTA RESOLUCION/ PODER DE FIRMA DE CONTRATOS : ;3 T a T 'l:i"l\&
) 'j
Se confiere PODER tan amplio y suficiente como en derecho fuere ne(‘c‘qano/
a los senores IGNACIO ELISEO GLASS BERLTRE Y SULIN D 0 /
SAGRARIO LANTIGUA MIRABAL, a fin de que, en nombre "D“’““

representacion de la empresa GL PROMOCIONES, S.R.L., suscriban todo
tipo de contratos de préstamos u obligaciones (contratos de linea de
créditos, contrato prendario, hipotecario, solidarios etc.,) ante cualquier
entidad bancaria del pais, por el monto, modalidades y condiciones que
consideren de lugar, con facultad para otorgar en garantia los bienes
muebles e inmuebles propiedad dela sociedad.

CIERRE DE SESION: No habiendo ningun otro asunto que tratar, fue leida
en alta voz la presente acta, que después de aprobada la firmaron todos v
cada uno de los socios, disponiéndose su registro en el libro
correspondiente, dandose por terminada la presente reuniéon a las (11:00
A.M.) horas de la marnana del mismo dia y fecha anteriormente indicada.

[ /-' FIRMAS DE socms . \ '
F ,.:-._f’/" 1 //
/ -~ IfL / 7 // 4 /'/

J (Ve = ~/ /7 -
// { - S ./////1/ o
IGNACIO ELISEO GLASS BELTRE SULIN DEL SAGRA
SOCIC — GERENTE soc10/

IO LANTIGUA MIRABAL
GERENTE

CERTIFICACION DE GERENTES e

//// /) / "/

IGNACIO éLISEo GLASS BELTRE _ SULIN DEL ém‘nﬁxo LANTIGUA M.
GERENTE GERENTE, ORIGINAL

FICHA 12/05/23 1ORA 03:48 PM

v NO FXP 1109100 R M 9259sD
LIBRO 63 FOLIO: 18

YALOR 500.00
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
GL PROMOCIONES, S. R. L.

DENOMINACION SOCIAL - DOMICILIO - OBJETO - DURACION:

ARTICULO 1.- DENOMINACION SOCIAL. Bajo la denominacidn soc
PROMOCIONES, S. R. i se consti:uye una Sociedad
Responsabilidad L da que se regird por las disposicion
Ley 479-08 de § edades Comerciales y Empresas Individuale
Responsabilidad Limitada y por los presentes Estatutos

n
8]
9]
[
5]
[

ARTICULO 2.- TIPO SOCIAL. La sociedad se encuentra organizada como
Sociedad de Respomnsabilidad Limitada de acuerdo con las leyes de 1la
Republica Dominicana, para lo cual se suscriben los presentes
estatutos a que estardn sometidos los propietarios de las cuotas
sociale

ARTICULO 3.- DOMICILIO. El domicilio de la sociedad se establece
la ciudad de Santo Domingo de Guzmédn, Distrito Nacional, Repibli
Dominicana, pudiende ser trasladado a otro lugar dentro d
Republica Dominicana; también podrd establecer sucursales y
dependencias en cualquier localidad del pais, de acuerdo con las
necesidades y requerimientos de la sociedad.

ARTICULO 4. OBJETO. La sociedad tiene como objeto principal la
venta de articulos promocionales y servicios de grabados e
diferentes lineas de productos, pudiendo participar ademds en toda
gestioén industrial, comercial cualguier otro orden de licito
comercio, directa o indirectamente relacionadas con su actividad
principal, disfrutando de las mds amplias facultades para de

a la realizacién de todo acto que no le estuviere prohibido
expresamente por sus estatutos o por la Ley.

b
Q
Q.
U]

ARTICULO 5. DURACION. La duracién de la sociedad es por tiempo
ilimitado. S6lo podrd disolverse por Resolucidén de la Asamblea
General Extraordinaria convocada por los socios que representen
cuande menos el cincuenta y un por ciento (51%) del capital

suscrito y pagado.

DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

r
ARTICULO 6. CAPITAL SOCIAL. El capital socidl de Tz emppesa 3d:.fija
en la suma de TRESCIENTOS MIL PESOS' DOMINTCANOS (RDS300,004. 00)
dividido en tres mil (3,000) cuoctas sociales con unfvalar moeminal
de CIEN PESOS DOMINICANOS (RDS$100.00) cada una, las. cuales---se
encuentran enteramente suscritas y pagadas. . Dich/,cdpitdl estd

]




compuesto por 1los aportes en numerario gque han realizade"  ’Lg
socios. L B
B i

2 ; - [ ..
Los socios declaran que al momento de la suscripcion de lo

Presentes estatutos sociales las cuotas sociales estaban divid-@e%?
de la siguiente manera:

-CAPITAL SOCIAL: TRESCIENTOS MIL PESOS ORO DOMINICANOS CON 00/100
(RD$300,000.00)

-SOCIOS: DOS (02)

-NUMERO DE CUOTAS SOCIALES: TRES MIL (3,000)

~VALOR CUOTAS SOCIALES: CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$100.00)
-VALOR PAGADO: TRESCIENTOS MIL PESOS ORO DOMINICANOS CON 00/100
(RD$300,000.00), segun el siguiente detalle:

SO0CIOoS NUMERO DE VALOR PAGADO
CUOTAS CUOTAS RDS
SOCIALES SOCIALES
1.- IGNACIO GLASS BELTRE 1,500 100.00 150,000.00
2.- SULIN LANTIGUA MIRABAL 1,500 100.00 150,000.00
TOTALES 3,000 300,000.00

ARTICULO 7. DERECHO CUOTAS. Cada cuota dd derecho I

@ una parte proporcional en la reparticién de los benefici
como de los activos en caso de liguidacidn o ]
sociedad.

ARTICULO 8. FORMA CUOTAS. las cuotas se dividirdn en partes iguales
e indivisibles, las cuales estardn representadas por un certificado
de cuotas no negociable, el cual indicard el numero de certificado,
nombre del titular, la cantidad de cuotas que posee, el vwvalor
nominal de las CJotas, el capita_ social de la sociedad vy la fecha
de emision del mismo. EI certificado de cuotas serd emitido por el
Gerente de la Sociedad, el cual deberd conservar en el domicilio de
la Sociedad un Registro de los certificados de cuotas. Las_cuatas
sociales podrdn ser cedidas mediante las dlspOQ¢C¢JﬂeS escab45 idas
en el presente estatuto. Y r

o PROO !

+1 el - SO GT 1
ARTICULO 9. TRANSFERENCIAS CUOTAS. Todo socio que desep' SsEd5t sus
cuotas sociales o parte de ellas a | tercercs -deberd &Rviar un
comunicado por escrito a la sociedad y a los 'socios, “la-misma puede



<

8
ser enviada de manera fisica o mediante medios electrdrs
Durante los quince (15) dias siguientes a la fecha de la‘'r 1
de esa comunicacién, cada socic tiene el derecho de manifesy ﬁmﬁﬁ
decision, de lo contrario el silencio se entenderd™ SZno
consentimiento.

El gerente de la sociedad deberd convocar a los socios a una
Asamblea General Extraordinaria dentro de un periodo no mayor a
dias contados a partir de la recepcidén de la comunicacidén enviad
por el socio que desea ceder sus cuotas, en la cual deben esta
representadas al menos las 3/4 partes de las cuotas sociales.

e <]

a
¥

El certificado transferido serd canceladec y depositado en los
archivos de la sociedad, y sustituido por el expedido a favor del o
de los cesionarios.

ARTICULO 10. SUJECION DE LOS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. La suscripcion
© la adguisicidén de una o mds cuotas presupone por parte de su
tenedor, su conformidad de atenerse a las cldusulas estatutarias v
a las resoluciones y acuerdos de las Asambleas Generales de Socios
y del Gerente, en consonancia con los presentes estatutos.

ARTICULO 11. LIBRO DE CUOTAS. En el 1libro de cuotas se hara
constancia del nombre, la direccidén y el numero de cuotas que posee
cada titular de cuotas. Las convocatorias a las Asambleas Yy pagos
de dividendos se enviardn a los socios a la direccidn que consta en
el mencionade Libro de cuotas.

ARTICULO 12. PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. En casc de pérdida
de certificados de cuotas, el duefio, para obtener la expedicion de
les certificados sustitutos, deberd notificar a la sociedad, por
acto de alguacil, la pérdida ocurrida, el pedimentoc de anulacidn de
los certificados perdidos y la expedicién de los nuevos
certificados. El peticionario publicard un extracto de la
notificacidén conteniendoc las menciones esenciales, en un periddico
de circulacién nacional, una vez por semana, durante cuatroc (4)
semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias de la tltima
publicacidn, si no hubiere oposicién, se expedird al solicitante un
nueve certificado, mediante la entrega de ejemplares del periodico
en gue se  hubieren hecho las publicaciones, debidamente
certificades por el  editor. Los certificados perdidos se
considerardn nulos. Si hubiere oposicidn, la sociedad no entregard
los nuevos certificados hasta gue el asunto sea resueltc entre el
reclamante y el oponente por sentencia judicial que haya adquirido
la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada o por transaceién,
desistimientc o aquiescencia.
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Los certificados de acciones que se emitan en el caso da gue “tra;

el presente articulo deberdn llevar la mencidn de que BUStif
los extraviados.

o;/

30 Doming

ARTICULO 13. AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. EI *:o’*al
social podrd ser aumentado o reducido por modificacidn estatutaria
y mediante la decision de una Asamblea General Extraordinaria
convocada para estos fines. Dicho aumento podrd realizarse por
reacion de nuevas cuotas sociales o por elevacidn nominal de las
ya existentes, para lo cual debera cumplirse con todas las

isposiciones enunciadas en los articulos 118 hasta el 122 de la
Ley de Sociedades.

0

Parrafo: En la reduccidén del capital en ningin caso s
atentar contra la igualdad de los socios, teniendo como fina l'aac
lo establecido en los articulos 123 hasta el 127 de la Ley de
Sociedades.

ARTICULO 14. NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERIE U OTRA CAUSA.
PROHIBICIONES. La Sociedad no se disclverd por el fallecimiento,
interdiccidn o gquiebra de uno o varios socios. Los heredero
causahabientes o acreedores de un socio no pueden provocar 1
colocacidon de sellos sobre los bienes y valores de la Sociedad o
pedir su particion o licitacidn, ni inmiscuirse en su
administracion. Ellos deberdn remitirse, para el ejercicio de sus
derechos, a los inventarios sociales y a las deliberaciones de la
Asamblea General y decisiones del Gerente.

a

@ i~

TS

ARTICULO 15. LIMITACION PECUNIARIA DE LOS SOCIOS. Los socios no
estdn obligados, aun respecto de los terceros, sino hasta la
concurrencia del monto de sus cuotas. Los socios no pueden ser
sometidos a ninguna llamada de fonde ni a restitucién de intereses
o dividendos regularmente percibidos, salve las disposiciones
establecidas en la Ley.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 16. DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.

La
direccfdn y administracidén de la sociedad estard a cargo de la
Junta General de Socios, y de unc o mds gerentes, quienes serdn
personas fisicas y pueden ser o no socios. Los mismos ejercerdn las
funciones establecidas en el presente estatuto y en la ley.

DE_LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS:. . - ;i i3/

ARTICULO 17. DIVISION DE LAS ASAMBLEAS, %a - Asambles General:. de |

Socios, es el organo supremo de la spciddad; pddra aco*aar v

I
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ratificar actos u operaciones de ésta. Sus :esolucfongaizzén&yt //
obligatorias para todos los socios incluyendo a los disidenfés ¥ 937
ausentes. 2 Doming0. %

Las Asambleas generales se dividen en Ordinaria Anual, Ordinaria %4
Extraordinaria.

Se llaman Ordinarias las gque sus decisiones se refieren a hechos de
gestidén o de administracién o a un hecho de interp s
Estatutos Sociales.

etacidén de 1lo

N

Son Extraordinarias las
modificacion de los estatu

ue se refieren a decisiones schre la
5.

*.Q

ARTICULO 18. FECHA Y LUGAR DE REUNION. La Asamblea Genera
Ordinaria Anual se reunird el dia quince (15) del mes de marzo de
cada ano, a las cinco horas de la tarde (5:00 p. m.), en el
domicilio social de la sociedad, o en otro lugar del i
nacional siempre que se haya indicado en la convocat
Asamblea.

ARTICULO 18, CONVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias o
Extraordinarias, serdn convocadas con al menos 10 dias de
antelacidn mediante una comunicacion fisica o electrdnica o por un
aviso en un peridédico de circulacidén nacional. Sin embarge los
socios podran reunirse sin necesidad de convocatoria cuando se
encuentren todos presentes o representados.

ARTICULO 20. QUORUM Y COMPOSICION. La Asamblea General Ordinari
Anual y la Asamblea General Ordinaria deliberardn vdlidamente co
socios que representen por lo menos el 51% de las cuctas sociales.
La Asamblea General Extraordinaria estard compuesta por socios gue
representen cuando menos las % partes del capital social de 1la
Sociedad. Si no retne el qudérum exigido podrd ser convocada
nuevamente una o mds veces, pero la Asamblea convocada por segunda
0 mds veces podrd deliberar con la presencia de los socios gue
representen una tercera parte de las «<uotas sociales.

ARTICULO 21. DIRECTIVA Y ORDEN DEL DIA. Las Asambleas Generales
estardn presididas por el Gerente de la sociedad, que deberid ser
socio de la misma. Si mds de un Gerente o ninguno de ellos fuese
socio, la Asamblea estara presidida por el socio gque represente “la
mayor cantidad de las cuotas sociales, si uno o mds socios posee la
misma cantidad de cuotas sociales, serd presidida por el socio de
mayor edad.



ORDEN DEL DIA. Todas las Asambleas deberdn contener un “er ey !
dia gue indique cuales son los puntos a tratar. El orden de3~ dia
sera redactado por el Gerente o la persona gue preside la Asamblea.
La Asamblea sélo deliberard sobre las proposiciones que estén
contenidas en el orden del dia. Sin embargo el Gerente o la persona
gue preside la Asamblea estardn obligados a incluir en el orden del
dia toda proposicidén emanada de un socio que represente 25% de la
cuota social siempre que haya sido consignada por escrito vy
entregada con cinco dias de antelacidén a la Asamb
proposicion que fuere una consecuencia directa de la discusicn
provocada por un articulo del Orden del Dia deberd ser sometida a
votacion.
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ARTICULO 22. VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da
derecho a un voto. Las resoluciones se tomardn por los votos de la
mayoria de los socios presentes o debidamente :eoreseqtados. En
caso de empate el voto del Gerente de la Asamblea serd decisivo si
el mismo es socio de la Sociedad. De lo contrario serd decisive el
voto del socio gque represente el mayor numerc de cuoctas.

ARTICULO 23. REPRESENTACION SOCIOS. Los sccios tienen derecho de
asistir y de hacerse representar en las Asambleas por cualquier
persona, mediante poder que emane de si mismo. En este caso el
poder deberd depositarse en el domicilio de la sociedad, a mds
tardar el dia anterior al fijade para la reunidén. El mandatarioc no
puede hacerse sustituir.

ARTICULO 24. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL. Estas
asambleas tienen la funcidn de estatulir sobre todas las cuestiones
que vayan mds alld de la competencia del Gerente. Para otorgar a
estos ultimos los poderes necesarios y para determinar de manera
absoluta el desempefio de los negocios sociales. Son atribuciones de
la Asamblea General Ordinaria Anual las siguientes:

a) Elegir al Gerente y al Comisario de Cuentas, cuando corresponda,
y fijarle su remuneracidn en casc de gue corresponda;

b) Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando
corresponda;

c} Conocer del informe anual del Gerente, asi como los estados,
cuentas y balances y aprobarlos y desaprobarlos;

d) Conocer del informe del Comisaric de ‘Cuéntas, si hublenqi fE§ 1
la situacidn de la sociedad, el balance! y las cuenta3\ﬁr T
por el Gerente; : ; gy ity
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e) Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas jﬁﬂoﬁﬁﬁ?’l
literal precedente, examinar los actos de gestién del gerente y
comisarios y darles descargo si procede.

f) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticidon c
los beneficios, su forma de pago o el destino que debe dirseles; v

g) Regularizar cualquier nulidad, omisidén o error cometidos en
alguna deliberacidn de una Asamblea General Ordinaria anterior.

ARTICULO 25. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Fste tipo de
Asamblea conoce y decide de todos los actos y operaciones qgue s
refieren a la administracion de la Sociedad. Son atribuciones de la
Asamblea General Ordinaria las siguientes:

a) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anu
cuando no se haya reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuel
algunos asuntos de su competencia;

b) Remover al Gerente antes del término para el cual ha
)

nombrado y llenar definitivamente las vacantes que se produzcan;

£i
c) Acordar la parti c1p cion de la Sociedad en la constitucidn de
consorcios, asociaciones, sociedades en participacidn segiin
convenga a los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 26. ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. FEste
tipo de Asamblea conocerd:

a) Del aumento o disminucidn del capital social;

@]
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b) De la unidén o transformacidn, fusidn o escisidén con
sociedad constituida o que se fuere a constituir;

c) De la disolucién de la sociedad o de la limitacidn o reduccidn
del término de duracion de la misma;

De la enajenacion o transferencia de todo el active de la
ociedad; y P

Uy 9:

e) De 1la modificacidén de cualquier articulo de los presentes
estatutos.

ARTICULO 27. ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asamblea General puede ser
Ordinaria y Extraordinaria a la vez, si retine las condiciones
indicadas en los presentes estatutos, en ese caso la, Asamblea sera
combinada tratando los asuntos gque le competen a .cadai uno por




ARTICULO 28. ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reu
Gerente redactard un acta. Las copias de estas actas sorwlr#n de
prueba de las deliberaciones de la Asamblea y de los poderes
otorgados tanto en justicia como frente a cualquier tercero.

DE EL O LOS GERENTE (S)

ARTICULO 29. GERENTES. La sociedad designard a uno o varios
gerentes, los cuales podran actuar de manera individual en nomb
representacion de la sociedad. Deben ser personas fisicas, socios o
no de la sociedad y tendrdn una duracién de un afio o hasta qu
sucesor sea designado. Podrd reelegirse de manera indefinida.

Los gerentes deberdn actuar de acuerdo a lo que establece la ley y
los presentes estatutos. Solo podrdn ser gerentes aguellas personas
a las que se les esté permitido ejercer el comercio.

El gerente tiene

gque la Asamblea General nc
este periodc estdn en la Dbiig&"iéﬁ de
As

Au*crizar' © aprobar los contrateos celebrados a nombre de

c) Otorgar toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean
permanentes, sea por un objeto determinado;,

d) Adquirir o arrendar para la sociedad todos los bienes muebles e
inmuebles, derechos y privilegios gye considere conveniente S;

7

e) Representar la sociedad frente a cualquier persona publica o

privada;

f) Abrir, mantener o cerrar cuentas bancarias y determinar guien
estard autorizado a firmar en representacién de la sotiedad, giros,
pagares recibos, aceptaciones, cesiones, chegues, - - descangos,
contratos y documentos de toda clase; T



g) Nombrar y revocar los empleados y mandatarios ‘-fijén/

.

]

remuneracidn asi como las otras condiciones de su admisgo

TS +
despido; il
h) Fijar los gastos generales;

i) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses
accesorios;

j) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento d
representantes en cualquier ci a

k) Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para 1
sociedad y de sus mejoras;

1) Garantizar empréstitos con toda clase de segur
prenda con desapoderamiento vy prenda sin desap
hipotecas o anticresis;

ya sea
amiento,
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m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de sus
miembros someta & su consideracidn, siempre que no estén atribuidos
a la Asamblea General;

n) Representar la sociedad en justicia, como demandante
demandada, y obtener sentencias; dar aquiescencia, desistir
hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de derecho; autoriz
todo acuerdo, transaccidn, o compromiso; representar a la socieda
en todas las operaciones de quiebra; y

©¢) Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza
que juzgue necesarias; nombrar y revocar apoderados especiales que
representen a la sociedad en las acciones que intente y determinar
su retribucicn; proveer la defensa de la sociedad en toda accidn o
procedimiento gque se siga contra ella.

La enumeracion que antecede es enunciativa y no limitativa y por lo
tanto el gerente tiene facultades y poderes suficientes para
realizar todos los actos ya fueren administrativos o de disposicién
necesarios para la consecucién de las sociedad.

ARTICULO 31. RESPONSABILIDAD DE LOS GERENTES. Los gersentes solo
responden individual o solidariamente a la fiel ejecucidén de sus
mandatos y no contraen obligaciones individuales o solidarias
relativa a los compromisos sociales.

ARTICULO 32. EXCEPCIONES. A menos gue exista autorizacidn expresa y
undnime de la Asamblea General de socios, no podrdn los gerentes:



(/7
a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad; /
b) Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos
Sociedad en proveche propioc o de un pariente o© sociedades
vince U.LE‘GES,
c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionad
un 1 £ conocimiento en r
s

un perjuicio p

d) Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacidén social a
la gue tenga acceso y que no haya sido divulgada oficialmente por
la sociedad.

e) Recibir de la C remuneracion, permanente o no,
salvo las establecid artic 229 de la ley 479-08.

ARTICULO 33. DE LOS REGISTROS CONTABLES. Los gerentes deberdn
conservar en el domicilio de la sociedad un 1libro registro en el
cual conste de manera cronoldgica todas las operaciones comerciales
realizadas por la sociedad.

Estos registros servirdn de base para la elaboracidén de los estados
financieros de la sociedad.

EJERCICIO SOCIAL, FONDO DE RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 34. EJERCICIO SOCIAL. EI ejer:1c10 social cc menzaré el dia
Primero (lro.) del mes de Enerc terminard el di Treinta vy Uno

¥
ano.

@]
(31) del mes de Diciembre de cada

ARTICULO 35. FONDO DE RESERVA LEGAL. lLa sociedad tendrd un fondo de
reserva legal que estard integrado por la separacién anual de por
lo menos el 5% de los beneficios netos obtenidos, hasta gue la
reserva alcance una décima (1/10) parte del capital social de la
sociedad.

QC »

ARTICULO 36. DIVIDENDOS, RESERVAS Y REINVERSIONES. lLas utilidades

e
que obtenga la Sociedad una vez cubierto los gastos de
administracion y operacidn, asi como las aport -ac] jones al fondo de
reserva legal, deberdn ser distri buidas. entfe i s socios a titulo

de dividendos. . & M ﬂ*; -1
LT AN




DE LA TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

- a - . o g ™

ARTICULO 37. La transformacidn, la fusidn y la escisidn de
ciedad serdan decididas mediant una Asamblea General
xtraordinaria y de conformidad con lo eszable:::* en la ley 479-

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 38. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACI@N DE LA SOCIEDAD. La
sociedad podrd disolverse cuando se relina por lo menos una de las
siguientes condiciocnes:

a) Impe mento para desarrollar el objeto social para lo cual fue

b) Imposibilidad del funcionamiento adecuac
producto de suspension en s G

¢) Inactividad durante por lo menos tres afos consecutivos del
objeto social; y

d) Reduccidn de una cantidad inferior al 50% del capital social en
relacion al patrimonic de los acti i |

-7

dicionalmente 1los socios podrdn mediante resolucidén de una
Asamblea General Extraordinaria decretar la disolucidn de Ila
Sociedad.

En caso de proceder la disolucion de la socjedad 1 Asamblea
General Extraordinaria regulard el modo de hac su ligquidacidn y

a
nombrara las personas que se encarguen de ésta, ﬂesando el gerente
desde entonces en sus funciones.

Cuando la sociedad se encuentre en estado de liquidacién, e
liquidador presidira la Asamblea General Extraordinaria, la cual se
regird por lo establecido en los prasentes estatutos.

Después del pago de todo el pasivo, obligaciones, cuotas y carg:
de la sociedad, el producto neto de la liquidacidén serd empleado en
fcembolsar las sumas en capital

V]
n

liberado y no amortizado que
representen las cuotas sociales. En caso de que sobrare algin
excedente éste serd repartido entre los sociocs en ﬁartes iguales.
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DECLARACION JURADA DEL OFERENTE

Quien suscribe, sefiores IGNACIO ELISEO GLASS BELTRE Y SULIN SAGRARIO LANTIGUA
MIRABAL, dominicanos, mayores de edad, casados, empresarios, portadores de las cédulas de
identidad y electoral Nos. 001-0079155-7 y 031-0205041-0, domiciliados y residentes en esta
ciudad, respetivamente, actuando en nombre y representacion de la entidad GL PROMOCIONES
S.R.L, compafiia constituida de acuerdo a las leyes de la Republica Dominicana, RNC 1-01-
88956-1 y Registro Mercantil No.9259SD, con su domicilio social ubicado en la calle Carmen
Mendoza de Cornielle No.82, ensanche Quisqueya, Santo Domingo, Distrito Nacional, conforme
a los poderes que me fueran otorgados por el consejo de admnnrstracuon/personas
autorizadas a firmar de la compaiiia, en nuestra condicién de representantes ge T8
misma, por medio del presente documento, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE

DEL JURAMENTO, o siguiente: PR A
A I e O
. ., 3 (ol il
. . ot (@ )
a) Que no nos encontramos en ninguna de las situaciones de ;qﬁch.usten : : ,.’f_,!
enumeradas Articulo 14 de la Ley 340-06, sobre Compras y Contrataclones de _,:@’
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones. g W
b) Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones laborales y ﬁscah;g : 0'0‘5\.
conforme a nuestra legislacion vigente. DO'"_'“V

c) No estamos embargados, en estado de quiebra o en proceso de liquidacion;
nuestros negocios no han sido puestos bajo administracion judicial, y nuestras
actividades comerciales no han sido suspendidas ni se ha iniciado procedimiento
judicial en nuestra contra por cualquiera de los motivos precedentes.

d) Que ninguno de los miembros accionistas, administradores y representantes se
encuentran dentro de las prohibiciones establecidas en el Articulo 80, numeral
4, de la Ley 41-08 de Fundacién Publica.

e) Que ni quien suscribe ni el personal directivo, han sido condenado por un delito
relativo a su conducta profesional o por declaracién falsa o fraudulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

f) Que con el hecho de presentar oferta, nos sometemos plenamente a las bases
de | Llcntacron y a las normas que la rigen y que hemos leido. M

La presenfe De aracion haA;ld realizada en la Ciud de Santo Do ngu,/hoy dia
Qumce( ) d mes de m o} fio Dos Mil Veintitrég (2023).
< S

‘\

2

IGNAdIO B GLASS BELTRE SU]AN S. LKNT}GUX MIRABAL
REPRESENTANTES / /

Yo, LIC. AMARILYS DURAN SALAS, Notario Publico del nurnerd—d’éi Distrito Nacional,
con matricula del Colegio de Notarios No.3598; CERTIFICO Y DOY FE que por ante
mi comparecio el Sr. IGNACIO ELISEO GLASS BELTRE Y SULIN SAGRARIO LANTIGUA
MIRABAL y de manera libre y voluntaria firmo el documento que antecede en la forma
que acostumbra firmar todos los actos dé su vida pulblica y privada. Hoy dia Quince
(15) del mes mayo del ano Dos Mil Velntltres (2023).

£ A
L 7

LIC mnkru?s DURAN SALAS
; Notaric Publico
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Informe de los Auditores Independientes
e

Al Consejo de Administracién y 2 0
Asamblea General de Accionistas de R \r; ,

GL PROMOCIONES, S.R.L. S : ’-’ <O

’ -‘,’.\ 6 )
=T '
e //
Hemos auditado los estados financieros de GL PROMOCIONES, W
1)

e los

Opinidn sin Salvedad:

comprenden los estados de situacion financiera al 31 de diciembre deo202%

los correspondientes estados de resultados, de cambios en el patrimoni
accionistas y de flujos de efectivo por los anos terminados en esas fechas, asi como
las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de
las politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros que se acompanan presentan
razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situaciéon financiera de la
empresa GL PROMOCIONES, S.R.L., al 31 de diciembre de 2022 y 2021, asi como de
sus resultados, sus cambios en el patrimonio de los accionistas y sus flujos de efectivo
por el ano terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera para pequenias y medianas entidades (NIIF’s PyMES).

Asunto de Enfasis:

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 las cifras son presentadas bajo el marco de
referencia de cifras correspondientes y las mismas deben ser vistas en su conjunto con
las cifras de los estados financieros del ano corriente.

Fundamento de la Opinion:

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria (NIA), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales
de Auditoria y Aseguramiento, de la Federacion Internacional de Contadores, y
adoptadas por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados de la Republica
Dominicana (ICPARD). Nuestras responsabilidades de acuerdo a dichas normas se
describen mas adelante en la seccion de Responsabilidades de los Auditores Externos
en relacion con las Auditorias de los Estados Financieros de nuestro informe. Somos
independientes de la Empresa de conformidad con el Cédigo de Etica para Contadores
Profesionales (Codigo de Etica del IESBA), emitido por el Consejo
[nternacmnales de Etica para Contadores junto con los requenmlen

Dominicana, y hemos cumplido las demas responsabilidades de éfi
con esos requerimientos y con el Cadigo del IESBA.
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Consideramos que las evidencias de auditoria que hemos obtenido propmsmﬂnan una , <

base suficiente y adecuada para sustentar nuestra opinion. ! s

Responsabilidades de la Administraciéon y del Consejo de Administraci e la
Entidad sobre los Estados Financieros: = M? Domingus >

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos
estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera para pequefnas y medianas entidades (NIIF’s PyMES), emitidas por el
Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), de la Fundacién IFRS, y
adoptadas por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados de la Republica
Dominicana (ICPARD); y del control interno que la Administracion determine necesario
para permitir la preparacion de los estados financieros libres de incorreccion material,
debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la Administracion es responsable de
evaluar la capacidad de la Empresa para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segun corresponda, de las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento,
excepto si la administracion tiene intencién de liquidar la entidad o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

El Consejo de Administracion es responsable de la supervision del proceso de
informacion financiera de la Empresa.

Responsabilidad de los Auditores Externos en Relacion con la Auditoria de los
Estados Financieros:

Los objetivos de nuestras auditorias son los de obtener una seguridad razonable de
que los estados financieros en su conjunto estan libres de incorrecciones
materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion. La seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no es
garantia de que una auditoria llevada a cabo de conformidad con las NIA siempre
detecte una desviacion material cuando existe. Las incorrecciones pueden surgir de
un fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios
toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA), aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

financieros, debidas a fraude o error, disehamos y aphcamos
audltona para responder a dlchos riesgos, y obtenemos e
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El riesgo de no detectar desviaciones materiales que resulten de un fraud‘.a es ma

que en el caso de una incorrecciéon material debida a un error, ya que e @W
es

puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifest

internacionalmente erroneas o la elusion del control interno. "fo Doﬂ\‘“

* Obtenemos conocimiento del entendimiento del sistema de control interno relevante
para la auditoria con el fin de disefar procedimientos de auditoria que sean
adecuados en las circunstancias, pero no con la finalidad de expresar una opinién
sobre la efectividad del control interno de la Entidad.

* Evaluamos la adecuacion de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la
administracion.

* Concluimos acerca de lo adecuado de la utilizacién, por la administracién, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas
sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento.
Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad deje de
ser una empresa en funcionamiento.

* Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de los estados
financieros, incluida la informacién revelada, y si los estados financieros
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran su
presentacion razonable.

Comunicamos a la Gerencia de la Entidad en relacién, entre otros asuntos, el alcance,
el enfoque planeado, la oportunidad de ejecucion de la auditoria y los hallazgos
significativos detectados en su realizacion, incluyendo cualquier
deficiencia significativa en el control interno que identifiquemos durante nuestra
auditoria.
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Activos
Activos corrientes:

Efectivo en cajas y bancos (nota 3)
Cuentas por cobrar (nota 4)
Inventarios (nota 5)
Gastos pagados por anticipado (nota 6)
Otros activos corrientes (nota 7

Total activos corrientes

Activos no corrientes:
Propiedad, mobiliarios y equipos (nota 8)
Otros activos (nota 9)
Total activos no corrientes
Total activos

Pasivos y patrimonio de los accionistas

Pasivos corrientes:

Préstamos por paga a corto plazo (nota 10)
Cuentas por pagar y acumulaciones (nota 11)

Total de pasivos corrientes

Pasivos no corrientes:

Préstamos por pagar a largo plazo (nota 12)

Total de pasivos
Patrimonio:

Capital suscrito y pagado

Reserva legal

Resultados acumulados
Total patrimonio

Total pasivos y patrimonio

Las notas son parte integral de los estados financieros
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6,447,524 7,906,159
79,446,697 81,217,445
13,583,121 3,355,548

245,178 141,893

s 327,558
99,722,521 92,948,603
41,160,652 12,279,152
71,395,254 74,802,208
112,555,906 87,081,360
212,278,427 180,029,963
16,801,153 26,979,833
28,509,816 21,865,269
45,310,969 48,845,101
14,092,202 1,468,378
59,403,171 50,313,479
300,000 300,000
30,000 30,000
152,545,256 129,386,483
152,875,256 129,716,483
212,278,427 180,029,963
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Ingresos por: 2022 2021
Ingresos por ventas 282,104,597 182,004,117
Otros ingresos - 716,482
Intereses bancarios 49 465 4,897
Total ingresos netos 282,154,062 182,725,496
Inventario inicial 1,450,223 1,904,750
Compras locales 38,815,376 26,690,368
Compras internacionales 99,740,605 57,089,090
Inventario final (8,764,953) (1,450,223)
Costo de ventas: (131,241,251) (84,233,985)
Beneficios brutos 150,912,812 98,491,511
Gastos operacionales:
Gastos de personal (nota 16) (62,631,163) (40,600,955)
Gastos por trabajos, suministro y servicios (nota 17) (37,737,815) (19,444,416)
Gastos de arrendamientos (nota 18) (1,667,273) (2,505,060)
Gastos de activos fijos (nota 19) (8,832,413) (4,485,195)
Gasto de representacion (nota 20) (231,392) (346,989)
Gastos financieros (nota 21) (4,747,244) (3,919,256)
Gastos de seguros (nota 22) (668,071) (657,105)
Total gastos operacionales (116,515,371) (71,958,976)
Beneficios del periodo antes de ISR 34,397,441 26.532.535
Impuestos sobre la renta (nota 13) (9,094,224) (7,025,866)
Beneficios del periodo netos 25,303,217 19,506,668
Dividendos pagados (2,144,444) (833,344)
Ajustes al beneficio acumulado - (3,472,332)
Beneficio acumulado al inicio del periodo 129,386,483 114,185,491
Beneficios netos acumulados al final del periodo 152,545,256 129,386,983
rd

Las notas son parte integral de los estados financieros
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Valores expresados en pesos dominicanos - RD$ iy
Patrimonio
Acciones Reserva Resultados de los
Comunes Legal Acumulados Accionistas
Inicio al 31 de diciembre 300,000 30,000 114,185,491 114,515,491
del 2020
Dividendos pagados - - (833,344) (833,344)
Ajustes de anos anteriores - - (3,472,332 (3,472,332)
Beneficio del periodo - - 19,506,668 19,506,668
Saldos al 31 de diciembre
del 2021 300,000 30,000 129,386,483 129,716,483
Dividendos pagados - - (2,144,444) (2,144,444
Beneficio del periodo - - 25,303,217 25,303.217
Saldos al 31 de diciembre
del 2022 300,000 30,000 152,545,256 152,875,256

Las notas son parte integral de los estados financieros
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Estado de Flujos de Efectivo i 3
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 : “';z" _ Q\;’(:’*
Valores Expresados en pesos Dominicanos en RD$ " Uomm%_?%
Flujos de efectivo en las actividades de operacion: 2022 2021
Efectivo recibido de clientes 285,045,696 163,220,206
Efectivo pagado a proveedores y empleados (241,647,377) (143,137,959
Intereses y comisiones financieras pagadas (4,747,244) (3,919,256)
Impuesto sobre la renta pagado (9,094,224) (6,597,980)
Neto provisto en las actividades de operacion: 29,556,851 9,565,011
Flujos de efectivo por actividades de inversion:
Adquisicion de equipos, muebles y enseres (31,365,649) (3,610,770)
Neto usado en actividades de inversion (31,365,649) (3,610,770)
Flujos de efectivo actividades de financiamiento
Aportes de capital (2,094,979) (3,584,297)
Préstamos obtenidos 2,445,144 3,071,638
Neto provisto (usado) por actividades de financiamiento 350,164 (512,659)
Aumento (disminucion) de efectivo y equivalentes (1,458,634) 5,441,582
Efectivo y equivalentes al inicio del ano 7,906,159 2,464,577
Efectivo y equivalentes al final del afio 6,447,525 i

Las notas son parte integral de los estados financieros
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Nota 1.- Entidad y Principales Politicas Contables:

Informacién corporativa

GL Promociones, S.R.L. (Grabo Estilo), RNC 101-88956-1, es una compania debidamente
constituida el 02 de junio 1999, de acuerdo a las leyes vigente de la Republica Dominicana, por
tiempo indefinido como compania por acciones y transformada a de Responsabilidad Limitada, de
acuerdo a la Ley 479-08 y su modificaciéon con la ley 31-11, la cual fue modificada el 16 de febrero
del 2012, dando asi cumplimiento a todo lo establecido por dicha ley. Su actividad principal es la
venta de productos promocionales, regalos, asi como ofrecer servicios de grabados en diferentes
lineas de productos en la Republica Dominicana, asi como cualquier otra actividad de licito
comercio relacionada con el objeto principal.

La oficina corporativa se encuentra ubicada en la Carmén Mendoza de Cornielle No.82, el Millon,
Santo Domingo, Republica Dominicana.

La administracion de la compania autorizé la emision de los estados financieros en fecha 13 de
abril del 2023. Estos estados financieros deben ser presentados a la Asamblea de Accionistas para
su aprobacion definitiva.

Los principales ejecutivos de la sociedad se detallan como sigue:

Nombre Posicion
Ignacio Glass Beltre Presidente
Sulin Lantigua Mirabal Vicepresidente

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la sociedad posee una némina de 124 y 92 empleados,
respectivamente.

Nota 2. - Resumen de las principales politicas contables:
2.1 Base de presentacion de los estados financieros y su uso estimado:

Los estados financieros que se acompanan han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financieras para Pymes (NIIF's Pymes) adoptadas por el Instituto
de Contadores Publicos de la Republica Dominicana (ICPARD).

Uso de estimados:

La preparacién de los estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales
Informaciéon Financieras para Pymes (NIIF's Pymes), requiere que la Administracig

estimados y suposiciones que afectan las cantidades reportadas de activos y p
revelaciones de activos y pasivos contingentes a la fecha de los estados financieros,
cantidades reportadas de ingresos y gastos. Los resultados finales de esta
suposiciones podrian ser diferentes a los registrados.
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2.2 Efectivo y equivalentes de efectivo:

La Compania considera como efectivo y equivalente de efectivo la disponibilidad en caja, el efectivo
en cuentas corrientes y de ahorros.

2.2.1 Moneda en que se expresan los estados financieros:

Segun disposiciones de la Junta Monetaria todas las transacciones en monedas extranjeras son
realizadas a través del sistema bancario a las tasas del mercado libre y las que fijen el Banco
Central de la Reptiblica Dominicana. Las diferencias entre las tasas de cambio de la fecha en que
las transacciones se originan y aquella en que se liquidan, se incluyen en resultados corrientes,
conforme a la Norma Internacionales de Contabilidad (NIC 21).

2.2.2 Activos financieros no derivados:

Los instrumentos financieros no derivados comprenden el efectivo, las cuentas por cobrar, los
préstamos por pagar, las cuentas por pagar, las retenciones y acumulaciones por pagar. Estos
instrumentos son reconocidos al valor de adquisicion.

2.3 Cuentas por cobrar:

Las cuentas por cobrar estan registradas a costo amortizado neto de la prevision para cuentas por
cobrar. La provisiéon para cuentas de dudoso cobro es establecida a través de cargos a la cuenta de
gastos. Las cuentas dudosas son incluidas en la reserva cuando la gerencia considera que la
cobrabilidad de las mismas es dudosa, basado en el historial, negociaciones y eventos que
indiquen la improbabilidad de cobro de tales cuentas.

Instrumentos financieros

Los instrumentos financieros comprenden las cuentas por cobrar, efectivo y cuentas por pagar.
Estos instrumentos son reconocidos al valor de adquisicién, el cual se estima que es igual al valor
de mercado a la fecha de la adquisicion, mas los costos atribuibles a dicha adquisicion.

Un instrumento financiero es reconocido si la Compania tienen los derechos contractuales de
recibir los beneficios y riesgos del instrumento. Los activos financieros son dados de baja cuando
la Compania pierde el control y todos los derechos contractuales de esos activos.

El efectivo y equivalentes al efectivo lo comprenden los saldos de efectivo y los depdsitos a la vista,
si existe alguno, y son componentes del efectivos y equivalentes al efectivo para el flujo de efecti

L10=
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Las Normas Internacionales de Informaciéon Financiera (NIIF) 9, definen como instrumentos
financieros al efectivo, evidencia de propiedad o interés en una entidad, o un contrato que crea
una obligacién contractual o derecho de entregar o recibir efectivo u otras valores monetarios de
una segunda entidad en términos potencialmente favorables con la primera. Lo que indica que las
suposiciones utilizados para estimar el valor razonable de cada clase de instrumento financiero,
son los siguientes: Efectivo en caja y bancos, cuentas por cobrar clientes, cuentas por pagar
proveedores, inversiones en otras entidades, acumulaciones por pagar, y otros pasivos que
conlleven compromisos contractuales entre una entidad y otras son considerados como
instrumentos financieros.

Valor razonable de los instrumentos financieros

Gastos pagados por adelantado

Este activo representado por las prestaciones de servicios contratadas por la empresa, las cuales
son pagadas por adelantado antes de su realizacién y, que eventualmente son registradas a gasto
en la medida en que tales servicios son prestados por los suplidores, asi como los anticipos de
impuestos. Entre estos estan los seguros pagados por anticipado, impuesto sobre la renta, ITBIS
adelantado, alquileres y otros. Estas inversiones a vencimiento se registran al costo. Las
variaciones del valor de mercado de estos valores son registradas en el estado de resultado
integral. Estas inversiones no exceden sus valores realizables.

2.4 Mobiliarios, equipos y depreciacion:

Los mobiliarios y equipos se registran al costo. Los costos de mantenimiento y las reparaciones se
registran como gastos segun se incurren. El costo de las renovaciones y mejoras se capitalizan.
Cuando los activos son retirados, sus costos y su depreciacion acumulada se eliminan de las
cuentas correspondientes y cualquier ganancia o pérdida se reconoce en los resultados del periodo
en que se produzcan. La depreciacion es reconocida de acuerdo a los porcentaje de la ley 11-92.

Tipo de activo Tasa
Edificaciones y mejoras 5%
Mobiliarios y equipos 25%
Magquinarias y equipos 15%

Para fines fiscales, la depreciacion de los activos se determina utilizando bases y tasas diferentes,
de conformidad con el Coédigo Tributario de la Republica Dominicana, Ley No. 11-92, y sus
modificaciones.

2.5 Deterioro de los activos:

Cuando existen acontecimientos o cambios econémicos que indiquen que el valor de ug-activo de / _ -
larga duraciéon pueda no ser recuperable, la Sociedad revisa el valor de sus inmuebles/mobiliarigs
y equipos para verificar que no existe ningun deterioro permanente en su valor.
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Cuando el valor de un activo en libros excede su valor recuperable, se reconoce una perd%ﬁ’ﬁ&ﬁ_..—/
deterioro del valor de los activos en el estado de resultados para los rubros de inmuebles,
mobiliarios y equipos mantenidos al costo.

El valor recuperable es el mayor entre el precio de venta neto y su valor en uso. El precio de venta
neto es el monto que se puede obtener en la venta de un activo en un mercado libre, mientras que
el valor en uso es el valor presente de los flujos futuros estimados del uso continuo de un activo y
de su disposicion al final de su vida util.

Los importes recuperables se estiman para cada activo o, si no es posible, para la unidad
generadora de efectivo.

Estimaciones Contables

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacion Financieras para Pymes (NIIF's Pymes), requiere que la gerencia formule estimados y
aseveraciones que afectan las cantidades de activos y pasivos informados y la divulgacion de
activos y pasivos contingentes a la fecha de los estados financieros, asi como las cantidades de
ingresos y gastos informados durante el periodo. En consecuencia, los resultados actuales puedn
diferir de los estimados presentados en los estados financieros.

Baja de activos y pasivos financieros
Activos financieros

Los activos financieros son dados de baja cuando expiran los derechos contractuales sobre los
flujos de efectivo del activo financiero; o cuando se transfiere el activo financiero desapropiandose
de los riesgos v beneficios inherentes al activo financiero y ha cedido los derechos contractuales de
recibir los flujos de efectivo del activo financiero; o cuando reteniendo los derechos contractuales a
recibir los flujos de efectivo, la compania ha asumido la obligacién contractual de pagarlos a uno o
mas perceptores.

2.6 Cuentas por pagar:

Después del reconocimiento inicial, las cuentas por pagar son medidas al costo amortizado
utilizando el método de la tasa de interés efectiva, excepto para las cuentas por pagar corto plazo y
sin interés establecida las cuales se miden al valor facturado por el bien o servicio realizado.

2.7 Impuesto sobre la renta:

El gasto de impuesto sobre la renta esta compuesto por el impuesto del ano corriente. El impuesto

de la Republica Dominicana y sus modificaciones. La tasa de impuesto v1ge
del 2022 y 2021 es de 27%. /
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En fecha 24 de junio del 2011 el Poder Ejecutivo promulgoé la Ley 139-11 que modifica en diversos
aspectos de la Ley 11-92, Cédigo Tributario. Dentro de estas modificaciones se incluye el articulo
297 sobre la tasa de impuesto a las personas juridicas, que establece que las personas juridicas
domiciliadas en la Republica Dominicana liquidaran su impuesto sobre la renta anual en base al
29% de su renta neta imponible, a partir del ejercicio fiscal 2011 y por un periodo transitorio de
dos (2) anos.

Posteriormente en fecha 9 de noviembre del 2012 el Poder Ejecutivo promulgé la ley No. 253-12
gque modifica ciertos aspectos de la ley 11-92, Codigo Tributario de la Republica Dominicana.
Dentro de estas modificaciones se incluye el articulo 297 sobre la tasa del impuesto a las personas
juridicas domiciliadas en la Republica Dominicana estableciendo una reduccion en la tasa
impositiva de un 29% a un 28% para el ejercicio fiscal 2014 y a un 27% a partir del ejercicio fiscal
del 2015.

2.7.1 Impuesto sobre los activos:

Mediante la Ley No. 557-05, la Compania esta sujeta al impuesto sobre los activos a la tasa del
1%. La base de dicho impuesto es el total de activos presentados en los estados financieros,
excluyendo los impuestos anticipados, terrenos rurales e inmuebles de las explotaciones
agropecuarias. La Compania esta sujeta a liquidar el impuesto sobre la renta del periodo en base
al importe mayor entre el 1% de los activos gravables o el determinado segun la renta neta
imponible determinado sobre la tasa vigente a cada fecha.

2.7.2 Impuesto sobre la Transferencia de Bienes Industrializados y Servicios:

Los ingresos, gastos y activos se presentan netos del Impuesto sobre la Transferencia de Bienes
Industrializados y Servicios (ITBIS), excepto cuando el ITBIS incurrido en la adquisicion de activos
o servicios no es recuperable de acuerdo al Codigo Tributario (Ley 11-92) y sus modificaciones, en
cuyo caso se registra como parte del costo de la compra del activo relacionado o como gasto, de ser
el caso, las cuentas por cobrar y por pagar son presentadas con el monto de impuesto incluido.

2.7.3 Impuesto diferido:

El impuestos diferidos esta clasificado en diferencias temporales o permanentes, G. L.
Promociones, S.R.L., la diferencias temporal y la pérdida fiscal no ha sido reconocida en los
estados financieros para el ano 2022, debido a que existen dudas sobre la recuperabilidad de estas
partidas en los plazos establecidos en el Codigo Tributario de la Republica Dominicana.

2.8 Préstamos por pagar:

Después del reconocimiento inicial del contrato menos los pagos realizados de capital
reconocen como el monto adeudado y se clasifican de acuerdo al vencimiento en
plazo.
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2.9 Prestaciones laborales:

El Cédigo de Trabajo de la Republica Dominicana requiere que los patronos paguen un auxilio de
preaviso y cesantia a aquellos empleados cuyos contratos de trabajo sean terminados sin causa
justificada. La Sociedad registra el pago de prestaciones laborales como gasto en la medida en que
los contratos de trabaio son terminados por esta.

2.10 Reconocimientos de ingresos, costos y gastos:

Los ingresos, costos y Gastos se reconocen a medida que se devengan y se registran en los
periodos en los cuales se originan, en G.L. Promociones, S.R.L., se registran bajo el método de
porcentaje de terminaciéon de acuerdo al contracto del proyectos que se esta realizando, se
comparan con los costos incurridos hasta ese momento, para determinar los ingresos del periodo.

2.11 Sistema de Seguridad Social:

Con la entrada en vigencia de la Ley No. 87-01 se creo el Sistema Dominicano de Seguridad Social,
el cual dentro de sus caracteristicas incluye un régimen contributivo que abarca a los trabajadores
publicos vy privados, incluyendo al Estado Dominicano como empleador. Esta ley establece la
afiliacion obligatoria del trabajador asalariado a través de la administradora de fondos de
pensiones (AFP). Esta ley establece que el empleador contribuira al financiamiento del régimen
contributivo, tanto para e seguro de vejez, discapacidad v sobrevivencia v para el seguro familiar

2.12 Reserva Legal:

El Cadigo de Comercio de la Republica Dominicana establece que las empresas deben acumular
una reserva equivalente al 5% de los beneficios netos de cada ano, hasta alcanzar el 10% del
capital suscrito y pagado. Dicha reserva no esta disponible para ser distribuida entre los
accionistas, salvo en el caso de liquidacion de la Compania.

2.13 Adecuacion sociedades comerciales:

La Ley 479-08 constituye una reforma integral de nuestra legislacion en materia societaria por
introducir dos nuevos variantes para realizar negocios: la sociedad de responsabilidad limitada y
las empresas individuales de responsabilidad limitada. En adicion regula los procesos mas
significativos de la vida corporativa (fusiones, adquisiciones, aumentos y reduccion de capital,
recompra de acciones, disolucion y liquidacion) y establece normas de buen gobierno corporativo y
mayor transparencia en el quehacer societario.

La Ley 31-11 fue promulgada el 09 de febrero del 2011. Esta modificé la Ley No.479-08 sobre
sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada.

Uno de los cambios mas importantes lo es la introduccion de un nuevo tipo societario: La Sociedad
Anénima Simplificada (SAS). Con esta modificacién lo que se buscé entre otr. ~—fue el

mejorar la redaccion para corregir incongruencias y facilitar su interpretacion, simplificar el

régimen de la cesion de las cuotas sociales en la Sociedad de Responsa
introducir precisiones en la figura del Comisario de Cuentas.
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2.14 Ingresos financieros:

Los ingresos financieros comprenden los intereses ganados sobre efectivo en bancos, los cuales
son registrados con cargo a los resultados del ano.

Nota 3.- Efectivo en caja y bancos:

El detalle del efectivo en caja y bancos es como sigue: 2022 2021

Efectivo en cajas 100,000 100,000

Efectivo en bancos 6,347,524 7,806,159
Total efectivo caja y bancos 6,447,524 7,906,159

Nota 4.- Cuentas por cobrar:

El detalle de las cuentas por cobrar es como sigue: 2022 2021
Cuentas por cobrar clientes 63,177,168 56,731,902
Cuentas por cobrar funcionarios y empleados 9,569,963 11,805,207
Otras cuentas por cobrar 6,699 566 12,680,336
Total cuentas por cobrar 79,446,697 81,217,445

Nota 5.- Inventarios:

Un detalle de los inventarios es el siguiente: 2022 2021

Inventarios de mercancias 8,764,953 1,450,223

Mercancias en transito 4,818,168 1,905,325
Total inventarios 13,583,121 3,355,548

Nota 6.- Gastos pagados por adelantado:

El detalle de los gastos pagados por adelantado es como sigue: 2022 2021
Seguros generales 245,178 141,893
Total gastos pagados por adelantado 245,178 141,893

Nota 7.- Otros activos corrientes:
Los otros activos corrientes estan compuesta de la siguiente mane 2022 2021

Saldo a favor ITBIS - 327,558
Total otros activos corrientes - 327,558
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Nota 8.- Propiedad, mobiliarios y equipos:

El detalle de la propiedad, mobiliarios y equipos es:

Maq.y
Mob. y otros
Costo de adquision Terrenos Edificios equipos activos Total 2021
Al 1ro de enero 2022 900,000 2,450,000 14,587,541 11,638,288 29,575,829 25,965,058
Adiciones 7,338,677 17,962,749 3,502,481 2,561,741 31,365,649 3,610,772
Retiros - - - - -
Al 31 de diciembre 2022 8,238,677 20,412,749 18,090,022 14,200,029 60,941,478 29,575,829

Depreciacién acumulada
Al 1ro de enero 2022 -

Gasto de depreciacion -

(366,936) (11,031,124 (5,898,617) (17,296,677) (15,313,657)
(104,153) (1,326,914) (1,053,081) (2,484,149) (1,983,020)
Retiros - - - - -

Al 31 de diciembre 2022 - (471,089) (12,358,038) (6,951,699) (19,780,826) (17,296,677)

Balance en libros 8,238,677 19,941,660 5,731,984 7,248,331 41,160,652 12,279,152
Nota 9.- Otros activos:
El detalle de los otros activos es como sigue: 2022 2021
Construccion y remodelacion en proceso 8,443,214 -
Mejoras en propiedad arrendada 56,988,655 65,695,033
Otros activos amortizables 5,963,385 9,107,175
Total otros activos 71,395,254 74,802,208
Nota 10.- Préstamos por pagar a corto plazo:
Los préstamos por pagar a corto plazo es como sigue: 2022 2021
Lineas de crédito con insituciones financieras 14,202,310 19,225,000
Porcidon corriente de deuda a largo plazo 2,598,843 757,022
Préstamos con instituciones no financieras - 6,997,811
Total préstamos por pagar a corto plazo 16,801,153 26,979,833
Nota 11.- Cuentas por pagar y acumulaciones:
El detalle de las cuentas por pagar es como sigue: 2022 2021
Cuentas por pagar proveedores locales 17,137,781 12,101,817
Acumulaciones por pagar 7,548,431 i 498
Otras cuentas por pagar 3,823,604 2,653,253

Total cuentas por pagar y acumulaciones

28,509,817 / 21,865,269
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Nota 12.- Préstamos por pagar a largo plazo:

Los préstamos por pagar a largo plazo se componen como sigue: 2022 2021
Préstamos a largo plazo deudas con instituciones financieras 14,092,202 1,468,378
Total préstamos por pagar a largo plazo 14,092,202 1,468,378

Nota 13.- Impuesto sobre la renta y sobre activos:

El impuesto sobre la renta se registra deducido de los beneficios del periodo. Se considera
impuesto por pagar la diferencia entre el impuesto liquidado en el periodo menos los anticipos
pagados. Los calculos del impuesto sobre la renta para los estados a los periodos 2022 y 2021 se
presentan a continuacion :

2022 2021

Beneficios previamente reportados 34,397,441 26,532,535
Exceso (deficiencia) en depreciacion (601,576) (348,904)
Ajuste de inventarios (113,552) (161,904)

Ganancia imponible antes pérdida 33,682,312 26,021,727
Impuesto liquidado 9,094,224 7,025,866

Menos:
Anticipos pagados (5,714,348) (3,185,763)
Retenciones del Estado (632,844) (501,198)
Crédito retenciones por interes bancarios (495) (49)

Impuesto a pagar (saldo a favor) 2,746,537 3,338,856

La ley 253-12 de fecha 13 de noviembre de 2012, que modifica el Codigo Tributario, en su articulo
10, establece lo siguiente:

“Las personas juridicas domiciliadas en el pais pagaran, el veintinueve por ciento (29%) sobre su
renta neta gravable”. Esto aplica para el periodo 2013.

Las personas juridicas domiciliadas en el pais pagaran el veintiocho por ciento (28%) sobre la
renta neta imponible del periodo 2014 y a partir del 2015 en adelante la tasa sera de un 27%
(modificado por la Ley 253-12).

"A partir del ano fiscal 2006, la base para el pago de los anticipos mensuales dependera de la tasa
efectiva de tributacion (TET). Las personas juridicas con TET menor o igual al 1.5% de los ingresos
brutos pagaran sus anticipos en base al 1.5% de los ingresos brutos del periodo anterior. Las
personas juridicas con TET mayor al 1.5% pagaran en base al impuesto liquidado del ano
anterior.”
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Ajuste por inflacion:

De acuerdo con el decreto 1520-04 del 30 de noviembre de 2004, a partir del cierre fiscal 31 de
diciembre de 2004, el ajuste por inflacion se determina aplicando la tasa de inflacién al patrimonio
fiscal o al total de activos no monetarios el que sea menor del afio anterior para distribuirlo entre
las partidas no monetarias de ese ano de manera proporcional. Este ajuste afecta la ganancia
imponible o el balance del activo del afo corriente segiin corresponda.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el impuesto sobre activos es como sigue:

2022 2021
Total activos imponibles 212,278,427 180,029,963
Impuesto liquidado (1%) 2,122,784 1,800,300
Menos:
Impuesto sobre la renta liquidado (nota 12) 9,094,224 7,025,866

Impuesto sobre activos por pagar - -

Si el impuesto sobre la renta liquidado (ISRL) supera el Impuesto sobre los Activos (ISA), el
segundo se compensara con el primero. En caso contrario, el Contribuyente pagara la diferencia a
favor del ISA en 2 cuotas iguales, en las fechas establecidas por ley para cada cierre fiscal.

Nota 14.- Capital Social:

El capital pagado de la Sociedad esta compuesto por 3,000 acciones con un valor nominal de
RD$100.00 cada una, el capital pagado de la empresa asciende a RD$300,000.00.

Nota 15.-Reserva legal:

El articulo 47 de la Ley General de las Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada requiere que todas las sociedades anénimas y de responsabilidad
limitada deberan efectuar una reserva no menor del cinco por ciento (5%) de las ganancias
realizadas y liquidas arrojadas por el estado de resultado del ejercicio hasta alcanzar el diez por
ciento (10%) del capital social. Esta reserva no esta disponible para distribucién entre los Socios.

Nota 16.-Gastos de personal:

El detalle de gastos de personal es como sigue: 2022 2021

Sueldos 29,391,759 20,218,826

Fondo de pensiones-TSS. 2,073,819 1,432,640
Aportacion seguridad social 2,410,857 1,662,142
INFOTEP 293,918 202,188

Otros gastos de personal 28,460,810 17,08%

Total gastos de personal 62,631,163

40,600,955 7
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Nota 17.- Gastos por trabajo, suministros y servicios:
Un detalle los gastos por trabajos, suministros y servicios:

Gastos generales y de administracion
Total gastos por trabajos, suminstros y servicios

Nota 18.- Gastos de arrendamiento:

EL detalle de los gastos de arrendamientos, es como sigue:

Arrendamientos
Total de gastos de arrendamiento:

Nota 19.- Gastos de activos fijos:
Un detalle de los gastos de activos fijos es:

Depreciacion edificaciones(cat. I)
Depreciacion equipo de transporte (cat. II)
Depreciacion de otros equipos (cat. III)
Amortizacion mejoras e instalacion
Mantenimiento de activos fijos

Total gastos de activos fijos

Nota 20.- Gastos de representacion:
Un detalle de gastos de representacion es como sigue:

Otros gastos de representacion
Total de gastos de representacion

Nota 21.- Gastos financieros:
El detalle de los gastos financieros es como sigue:

Intereses y comisiones pagadas
Total gastos financieros

Nota 22.- Gastos de seguros:
Un detalle de los gastos de seguros es como sigue:

Seguros generales
Total de gastos de seguros

Nota 23.-Ajuste anos anteriores:

Los ajustes de anos anteriores, se realizan cuando se producen movimientos en res

corresponden con el periodo fiscal corriente.

2022 2021
37,737,815 19,444,416
37,737,815 19,444,416

2022 2021

1,667,273 2,505,060

1,667,273 2,505,060

2022 2021

104,153 109,635
1,326,914 1,171,931
1,053,081 701,455
y 42,939.71

6,348,264 2,459,234
8,832,413 4,485,195

2022 2021

231,392 346,989

231,392 346,989

2022 2021

4,747,244 3,919,256
4,747,244 3,919,256

2022 2021

668,071 657,105

668,071 657,105
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Al 31 de diciembre 2022 y 2021, un resumen de los principales riesgos financieros a g‘ng&ﬁmof‘/
expuesta la Empresa, es como sigue: -

Riesgo de Crédito

Este Riesgo esta relacionado a la pérdida que GL Promociones, S.R.L. (Grabo Estilo), pudiera
tener si un cliente o una contraparte de un instrumento financiera no cumple con sus obligaciones
contractuales, y surge principalmente del efectivo y equivalente de efectivo, y las cuentas por
cobrar. La gerencia de la entidad mantiene un monitoreo permanente de sus saldos en efectivo y
de sus cuentas por cobrar, con la finalidad de reducir pérdidas potenciales en estos renglones. Al
31 de diciembre de 2022 y 2021, los valores en libros de sus activos financieros con mayor
exposicion a riesgo de crédito, es como sigue:

2022 2021
Efectivo y equivalente de efectivo 6,447,524 7,906,159
Cuentas por cobrar clientes 63,177,168 56,731,902

69,624,693 64,638,061

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez de G. L. Promociones, S.R.L., esta asociado a la dificultad que esta pueda
tener para cumplir con sus obligaciones financieras conforme a su vencimiento. Este riesgo es
mitigado por la Gerencia de la Empresa por medio de un monitoreo constante de sus niveles de
disponibilidad y las deudas que tenga a la fechas en que son requeridas por sus acreedores, tanto
bajo condiciones normales o por situaciones economicas coyunturales, para evitar tener que
incurrir en perdidas inaceptables o corre el riesgo de perjudicar su reputacion.

24.-Compromisos y contingencias.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, un detalle de los compromisos y contingencias, es como sigue:

Contingencias.

Al 31 de diciembre del 2022 la empresa no mantiene un litigio con la Direccion General de
Impuestos Internos, debido a que fue acogida a la Ley transitoria 46-20, de Transparencia y
Revalorizacion Patrimonial, por lo que no presenta ningun peligro economico.

Costo Fiscal

La empresa asume riesgo en el curso ordinario de su negocio derivado principalmente de la
interpretacion de la legislacion vigente que es aplicable por practicas usuales en el comercio en
que opera. La Gerencia no considera que los pasivos, si los hubieras, concerniente a esto asuntos,
puedan afectar materialmente la situacion financiera y el resultado de sus operac1ones como
consecuencia de las eventualidades revisiones a las que esta pueda someterse por la
General de Impuestos Internos.
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Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, un detalle de las situaciones efectos juridicos se presentan a
continuacion:

(a) la empresa evaluar el cumplimiento de las diversas clausulas estipuladas en los acuerdos
suscritos por esta con suplidores de bienes y servicios y de las posibles pérdidas que
eventualmente conllevarian en caso de su incumplimiento, como resultado de demandas legales
incoadas en su contra.

(b) Los asesores legales de la Empresa, indicaron en relacion con los asuntos juridicos solicitados
por nosotros, como parte de los procedimientos de auditoria, indicaron en su repuesta que no
existe la ocurrencia de incertidumbres legales que pudiese afectar a la compania, ya sea, por
demandas legales incoadas por terceros por danos causados que pudieran incidir negativamente,
tanto a nivel econdémico como desde el punto de vista de su imagen corporativa.
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Ficha técnica

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CARRERA JUDICIAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA GERENCIA DE RED DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS TDR ADQUICISION DE UNIFORMES (DA

Lote Il

POLO GRIS FOXIN

* 60% ALGODON %40 POLIESTER. SE REQUIERE MUESTRA CON LOGO » « COLOR: GRIS CLARO.
CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA. BORDADO. o »
EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE. ETIQUETA DE IDENTIFICACION
CON SIZES Y MATERIALES COMPOSICION LOGO: DE » « LOGO BORDADO EN LA PARTE
FRONTAL IZQUIERDA BOLSILLO TAMANO TIPO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE
LARGO POR ANCHO. VARIACION (+ PULGADA).

O

[Escriba aqui]
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POLO BLANCO FOXIN

* % ALGODON % POLIESTER. Y 40 SE REQUIERE MUESTRA CON LOGO = » COLOR: BLANCO.
CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA. BORDADO. @ »
EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE. ETIQUETA DE IDENTIFICACION
CON SIZES Y MATERIALES COMPOSICION LOGO: DE » » LOGO BORDADO EN LA PARTE
FRONTAL IZQUIERDA BOLSILLO TAMARNO TIPO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGﬁDAS DE |
LARGO POR ANCHO. VARIACION (+ PULGADA).
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[Escriba aqui]
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CAMISA ML s {n_;\-‘
POPELIN. 65% POLIESTER - 35% A > -c"
105 GSM /ﬁ’ & S

Cierre central francés (sin tapeta)
Cuello francés reforzado con ballenas
Canesu en la espalda

Puno recto con dos botones

Un bolsillo:1 bolsillo de parche

Pantalon

[Escriba aqui]
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PLANA. 100% POLIESTER
165 GSM

Cierre central con cremallera y botén
Costura trasera de seguridad

Cinturilla reforzada con entretela y pretina
Tejido elastico y antiarrugas

Pinzas

Tres bolsillos:

2 bolsillos franceses
1 bolsillo trasero de vivo, con boton

[Escriba aqui]
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Camisa tipo chacabana.

Algododn de pique blanco 65, %algoddén 35, % poliéster cretona en el cuello suave,
botones plasticos transparentes.

Lote 2 -Adquisicion de uniformes para la Direccion Administrativa del Consejo del Poder
Judicial.

* Lugar de entrega: la entrega de los bienes debe ser realizada en el drea de almacén del
Poder Judicial, ubicado en la calle Hipdlito Herrera Billini, Esq. Juan B. Perez, Centro de los
Héroes, Santo Domingo, D.N. RD.

» Entrega: La entrega debe ser realizada en 60 dias habiles luego de la colocacién de la orden
de compra, dividida, a su vez, en 2 entregas segln la siguiente tabla:

TABLA DE DISTRIBUCION DE CANTIDADES DE ARTICULOS PARA
LAS ENTREGAS POR ITEMS

ITEM ARTICULO ENTREGA 1 ENTREGA 2
I POLOSHIRT GRIS CLARO 1.454
11 POLOSHIRT BLANCO 205
111 CAMISA PARA CABALLEROS 236
Y PANTALONES PARA 236
CABALLEROS
v BLUSA TIPO CHACABANA PARA 60
DAMAS

[Escriba aqui]
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Vivimos . Innavando
V' La primera entrega se realizard en un plazo de hasta 30 dias habiles, luego de la colocacién
de la orden de compras.

v La segunda entrega se realizara en un plazo de hasta 30 dias hdabiles a partir de la primera

entrega.

[Escriba aqui]
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Ficha técnica

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA FISICA Pagina 4 de 9 UNIDAD DE SERVICIOS Y
MANTENIMIENTOS 03 de abril 2023 Adquisicion de uniformes para la Direccién de
Infraestructura Fisica 2023-00265

LOTE Il

POLO GRIS FOXIN

* 60% ALGODON %40 POLIESTER. SE REQUIERE MUESTRA CON LOGO * « COLOR: GRIS CLARO.
CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA. BORDADO. » »
EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE. ETIQUETA DE IDENTIFICACION
CON SIZES Y MATERIALES COMPOSICION LOGO: DE » « LOGO BORDADO EN LA PARTE
FRONTAL IZQUIERDA BOLSILLO TAMANO TIPO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE
LARGO POR ANCHO. VARIACION (+ PULGADA).

[Escriba aqui]
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POLO BLANCO FOXIN

* % ALGODON % POLIESTER. Y 40 SE REQUIERE MUESTRA CON LOGO  * COLOR: BLANCO.
CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA. BORDADO. » »
EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE. ETIQUETA DE IDENTIFICACION
CON SIZES Y MATERIALES COMPOSICION LOGO: DE « « LOGO BORDADO EN LA PARTE
FRONTAL IZQUIERDA BOLSILLO TAMANO TIPO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE
LARGO POR ANCHO. VARIACION (+ PULGADA).
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PANTALON CHINO STRETCH UNISEX o Dot

e STRETCH. 97% ALGODON - 3% ELAS
260 GSM

» Cierre central con cremallera y botén
Doble costura de seguridad
Pinzas traseras
Tacto suave

« Cinco bolsillos:
2 bolsillos franceses
1 bolsillo relojero
2 bolsillos traseros de vivo con botén

103028S

PANTALON DENIM STRETCH

[Escriba aqui]
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Corte Slim Fit oem e ¥f 3

Cierre central con botones i, ¥ =
Doble costura de seguridad A /
: 2 -~
grabwesﬂljo Remaches de refuerzo metalicos f ~,7 o
S Pliegues en rodillas -'s‘._ODomine,g/

Ocho bolsillos: 2 bolsillos delanteros, 1 bolsillo relojero, 1 bolsillo de parche en
pierna derecha, con tapeta y botones automaticos, 1 bolsillo de parche con
fuelle lateral en pierna izquierda, con tapeta y botones automaticos, 2 bolsillos
traseros de parche, 1 bolsillo para herramienta en pierna derecha, sobre él un
bolsillo de parche

DENIM STRETCH. 98% ALGODON - 2
380 GSM

61601

[Escriba aqui]
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CAZADORA

Cierre central con cremallera
0 Cinturilla elastica lateral

i Pufos de canalé

Dos bolsillos:
2 bolsillos de parche, con cremallera

SARGA. 80% POLIESTER - 20% ALG
190 GSM
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I.
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Bata de trabajo, color Azul Marino Logo bordado en la parte frontal izquierda (tipo bolsillo).
Tamaiio del logo: Minimo 2.25 x 2.25 de pulgadas de largo por ancho, variacion (%
pulgada).En tela drill

grabo+estilo L.
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Adquisicion de uniformes personal Direccidn de Infraestructura Fisica.

* Lugar de entrega: Almacen General del Poder Judicial, ubicado en la calle Sajoma n{
sector Manganagua, Distrito Nacional, Republica Dominicana.

* Entrega: La entrega debe realizarse en un plazo de 20 a 25 dias habiles eff el Almacé
General del Poder Judicial.

[Escriba aqui]




