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i No. EXPEDIENTE

PRESENTACION DE OFERTA

Sefiores

CONSEJO DE PODER JUDICIAL

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no tenemos reservas al pliego de condiciones para el proceso
de Licitacion Publica Nacional, para la Confeccion de uniformes para personal de
seguridad y personal administrativo del Poder Judicial, incluyendo las adendas
realizadas a los mismos: _LPN-CPJ-20-2023

b. De conformidad con el pliego de condiciones y Cronograma de Ejecucion, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la Confeccién de
uniformes para personal de seguridad y personal administrativo del Poder
Judicial, en el lote:

Lote No. 2 Adquisicién de uniformes para la Direccion Administrativa del Consejo del
Poder Judicial, Items 1y 2, del lote No. 3 Adquisicién de uniformes personal Direccion de
Infraestructura Fisica del Poder Judicial: Items 1y 2)

c. Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en mds de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los términos
de referencia del proceso de licitacion publica nacional.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

e. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion contractual,
hasta la preparacion y ejecucion del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no esta obligado a aceptar la oferta evaluada como
la mas baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

Guillermo Acosta en calidaq_ﬁé@r_debidamente autorizado para actuar en
nombre y representacion de Bé\f’&iados y lg'_o‘h}[[és, SRL

Firma
Sello
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[El Oferente debera completar este formulario de acuerdo con las lmnjrcr?om's . .«-E‘g
siguientes. No se aceptarda ninguna alteracion a este formulario ni se doeptardn

sustitutos. | N / ’gs

o Dom'mto'
Fecha: 9 de agosto 2023~ -

1. Nombre/ Razén Social del Oferente:/Bordados y Algo Mds, SRL]

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: [N/ 4/

3. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 130-08452-1

4. RPE del Oferente: ///633]

5. Domicilio legal del Oferente: Av. Rémulo Betancourt No. 2008, Renacimiento

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: [Guillermo Acosta]
Direccion:/Av. Romulo Betancourt, No.2008, Renacimiento]

Numeros de teléfono y fax: [ 809 482 7210]

Direcci6n de correo electronico: [bordadosyalgomasrd@yahoo.com]
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Bordados

J% a?go mas

Referencia LPN-CPJ-20-2023

7 de agosto del junio del 2023.

Seriores
Poder Judicial
Santo Domingo

En Referencia LPN-CPJ-20-2023 en donde nuestra empresa ha decidido
participar nos permitimos confirmar por escrito los siguientes asuntos:

1. Nuestra empresa es la titular del servicio a ofrecer, es decir que no
necesita de la participacion de intermediarios para cumplir con los
compromisos asumidos.

Sobre este particular podemos confirmar que contamos con 18 afnos
de experiencia en el mercado ofreciendo nuestros servicios a los
diversos sectores de la actividad comercial, gubernamental,
académica, turistica, financiera, de seguridad privada y militar, en
los servicios de confeccion de uniformes, pantalones, camisas, polos,
camisetas, gorras, insignias, caponas o charreteras y articulos
promocionales en general. También somos especialista en  la ..
aplicacion bordados y serigrafia a todo tipo de producto. '/ £,

2. Contamos con un personal altamente entrenado y con una amplia
gama de magquinarias modernas para la confeccion y el bordado.
de todo tipo, lo cual nos coloca en capacidad para suministrar a
nuestros clientes productos de calidad y estar en condiciones de
garantizar los tiempos de entregas asumidos.

3. En el drea de bordados, podemos afirmar que contamos con seis
maquinarias de bordar, las cuales totalizan 34 unidades de
produccion, lo que equivale a que podemos realizar el bordado de
34 unidades de manera simultanea.

En adicion a lo anterior, contamos con un personal altamente
entrenado todos ellos con mds de 10 aiios de experiencia en el drea
objeto de la presente licitacion.

Av. Romulo Betancourt No. 2008, Santo. Domingo., Republica Dominicana * Tel.: 809-482-7210 « Fax: 809-482-7243

E-mail.: guillermoeaa@yahoo.com Ly ,
RNC 1-30-08452-1 @ @ i M}




4. Dentro del lote. No. 2, items No. 1 correspondiente a la Adquisicion
de uniformes para la Direccion Administrativa del Consejo del
Poder Judicial, nos comprometemos a entregarles 2,907 polos shirts
color gris claro, cuello con tres botones, mangas cortas, 60 %
algodon y 40% polyester, con el logo del poder Judicial en la parte
frontal izquierda tipo bolsillo, empacados individualmente en
plastico transparente, mientras que del lote No.2, items No. 2
correspondiente a la Adquisicion de uniformes para la Direccign - .
Administrativa del Consejo del Poder Judicial, nos comprometemos_ - ;
a entregarles 410 polos shirts color blanco, placa de cuello cgn_;trésié;;;’f 455G O Ny
botones, mangas cortas, 60 % algodén y 40% polyester, coneblogo 7,

: z % °P)
del poder Judicial en la parte frontal izquierda tipo;_)%olsiéio,l ""'!i; N;!
empacados individualmente en plastico transparente, ‘ ' 5y
o o%
0 Dorqin%c"

5. Dentro del lote. No. 3, items No. I correspondiente a la Adquisicion
de uniformes personal Direccion de Infraestructura Fisica del
Consejo del Poder Judicial, nos comprometemos a entregarles 105
polos shirts color blanco, cuello con tres botones, mangas cortas, 60
% algodon y 40% polyester, con el logo del poder Judicial en la
parte frontal izquierda tipo bolsillo, empacados individualmente en
plastico transparente. Del lote No. 3, items No. 2 correspondiente a
la Adquisicion de uniformes personal Direccion del Consejo del
Poder Judicial, nos comprometemos a entregarles 345 polos shirts
color gris claro, placa de cuello con tres botones, mangas cortas, 60
% algodon y 40% polyester, con el logo del poder Judicial en la
parte frontal izquierda tipo bolsillo, empacados individualmente en
plastico transparente,

6. Nos comprometemos a realizar la entrega en 60 dias después de
colocar la orden de compra, la cual sera dividido de la siguiente
manera:




Lote 2.

TABLA DE DISTRIBUCION DE CANTIDADES DE ARTICULOS PARA
LAS ENTREGAS POR ITEMS
ITEM ARTICULO ENTREGA 1 ENTREGA 2
1 POLOSHIRT GRIS CLARO 1,454 1.453
11 POLOSHIRT BLANCO 205 205

La primera entrega se realizard en un plazo de hasta 30 dias ",

habiles, y la segunda entrega se realizara en un plazo de hasta..? 0"« \ j—’q'.._ gy s

dias habiles a partir de la primera entrega. ;, Q ) i;e < O
; : 2" S
¥ ¥ O=
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Lugar de entrega: la entrega de los bienes debe ser realizada en W
drea de almacén del Poder Judicial, ubicado en la calle Hipdlito oon,,n 0,0M:
Herrera Billini, Esq. Juan B. Pérez, Centro de los Héroes, Santo ==
Domingo, D.N. RD.

Lote 3 - Adquisicién de uniformes personal Direccion de Infraestructura Fisica del Consejo
del Poder Judicial

1 Polo-Shm blam.o con logo bordado 105
2 Polo-Shirt gris con logo bordado 345

La entrega del lote 3 se realizara en un plazo de 20 a 25 dias habiles

Lugar de entrega: Almacén General del Poder Judicial, ubicado en
la calle Sajoma num. 4, sector Manganagua, Distrito Nacional,
Republica Dominicana.

Con gracias anticipadas por atencion nos remitimos a sus ordenes

para cualquier informacion W resulte necesaria.
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Muy Atentamente

; ‘!,:}5'.’:
uzllermo Acosta ¥ %,

Gerente
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Registro no.
9210-2022

_ GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
BORDADOS Y ALGOS MAS SRL

Clasificada como: PEQUENA

CERTIFICAMOS: Que la empresa BORDADOS Y ALGOS MAS SRL, PERSONA
JURIDICA, RNC No. 130084521, cumple con todos los requisitos sobre el régimen
regulatorio para desarrollo y competitividad de las Micro, Pequenas y Medianas Empresas
(MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emisiéon. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(22) dias del mes de Noviembre del afio (2022).

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do 5/ )




an Y~

REPUBLICA DOMINICANA

Direccian Ganeral

HACIENDA Contratacianas Publicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de inscripeién

RPE: 11633

Fecha de registro: 19/11/2009

Razdn socinl: Bordados y Algo Mas, SRL

Género: Femenino

Certificacion MIPYME: Si

Clasificacion empresa: Pequefia Empresa

Domicilio: Avenida | Betancourt, 2008, Renaciemto
11112 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacte: Elena Emperatriz Ovaile De Ramos

No. Documento: 130084521 -.R

Provee: Servicios,Bienes
Registro de beaeficiario: Si

Estado: Activo
Motive:

\"
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Observaciones: :
_Actividad comercial |

CODIGO DESCRIPCION

24110000 Recipientes y almacenamiento

53100000 Ropa 2 GO

73140000 Industrias de fibras, textiles y de tejidos /o D

80140000 Comercializacién y distribucion J// g

82100000 Publicidad

82140000 Diseflo grifico

o
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Portal Transaccional - 8/6/2022 3:22:27 p.m.

e

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazoue Santo Domingo, Repiblica Dominicana. Tel: (809) 68
www comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do




Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0223952963671

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente;

BORDADOS Y ALGOS MAS SRL, RNC No. 130084521, con su domicilio y asmnto PUg
fiscal en SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL d,l“‘"‘?”Co \\
FERIA, esta al dia en la declaracion y/o pago de los impuestos correspondlentes a las

obligaciones fiscales siguientes: B oA
\‘ é :z‘ b’
A\
Nombre del Impuesto )
« ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS » ACTIVOS IMPONIBLES 1to DO
» OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM » IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
« RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA « CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
- ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los treinta (30) dias del mes de julio del afo
dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

« El contribuyente tiene creditos tributarios en controversia administrativa o litigiosa pendiente de decision o
emision de sentencia.

» La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

« Esta certificacion no constituye un juicioc de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacion posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

Codigo de firma: G1X C-HYC1-GZQ1-6907-27344011

E =¥ E shal: dG/MYEW+aCefxh7f08Ve30dTMIM=
DGl - OFICINA VIRTUAL
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
ﬁ DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

5 | 0 0

G1XC-HYC1-GZQ1-6807-2734-4011

Verifique la legitimidad de la presente certificacion en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-

809-200-6060 (desde el interior sin cargos).
@
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£y o TESORESLA DE LA SECURIDAD SOCIAL q{ t‘" Horda dos {§
\ @ 4-01-51707-8 N Q/
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L} CERTIFICACION No. 3355199 S

A QUIEN PUEDA INTERESAR

2or medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa
BORDADOS Y ALGOS MAS SRL con RNC/Cédula 1-30-08452-1, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos
de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que BORDADOS Y ALGOS MAS SRL haya realizado sus pagos en
ios plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por
aste empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.
Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 30 dias del mes de Julio del afno 2023.

[Para verificar la autenticidad de esta certficacion dirijase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:

» Codigo de firma digital: 3355199-13674308-52023
» Pin: 5914

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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CAMARA registro  Sato por

COMERCIO Y PRODUCCION H
SANTO DOMINGO mercantil
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE ?«7 '
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO. 28279SD

3o 3 o 3 KKK K K 3 K 3 K 3K o o 3K o K K 3K o o 3 o KK o o o 3K KK oK K o o 3 3 K K o o o ok Ko K o 3 o o Ko o oK ok o KK o o o KK K K K
DENOMINACION SOCIAL: BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA RNC: 1-30-08452-1

FECHA DE EMISION: 24/06/2004 FECHA DE VENCIMIENTO: 24/06/2024

s ok ok 3 ok sk ok ok ok ok a3k ok ok sk ok ok sk 3k ok a3k ok sk ok ke sk sk ok ok ok ke ok sk ke ke ok ke ok sk ok 3k ok ok b ok ok 3k K ok ok ok 3 3k 3 ok ok 3kl ke e i ok sk 3k ok ok 3k e e o 3 ok 3k ok ok ok ol ol e o o ok ol ok ke ok e o ok ok kK

SIGLAS: NO REPORTADO

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
CAPITAL SOCIAL: 100,000.00

MONEDA: RD$

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 22/06/2004
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 17/12/2020
DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA

DOMICILIO DE LA EMPRESA:
CALLE: AV. ROMULO BETANCOURT NO. 2008

SECTOR: RENACIMIENTO

MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO. VALIDACION: 18CE24F5-A21E-4CD6-ACA6-477E6B5C2871 RM NO. 282795D PAG.1de4d

0 D). S




Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

TELEFONO (1): (809) 482-7210 ERUAN DO

TELEFONO (2): (829) 970-8321

CORREQ ELECTRONICO: bordadosyalgomasrd@yahoo.com : J'E T

FAX: NO REPORTADO i
PAGINA WEB: NO REPORTADO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO

N o RO
e

OBJETO SOCIAL: REALIZAR TODO TIPO DE VENTAS DE BIENES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES PUBLICITARIAS, TALES

COMO BORDADOS, SERIGRAFIAS, UNIFORMES EMPRESARIALES, SELLOS, AFICHES, ORGANIZACION DE EVENTOS,

PREPARACION DE CANASTAS NAVIDENAS Y OTROS BIENES, ACTIVIDADES Y SERVICIOS ASOCIADOS A LA PUBLICIDAD

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: VENTAS DE BIENES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES PUBLICITARIAS

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO

3k ok ok 3k 3k 3k ok 3k ok ok ok ok ok ok i ok ok ok ok i ok ok ok ok 3 ok ok ok ok ok o ok ok sk sk ke ok ke ok ok ok ok sk ok K ok ok ok ok ok ke e o sk ok o ok ke ko sk ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok i ok 3k 3k ok ok ok ok ko ok ok ke ik ok ke ok 3k ok i ok ok O Ok K Ok

SOCIOS:
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIiL

ELENA EMPERATRIZ CALLE CIBAO ESTE NUMERO  001-0526576-3 REPUBLICA Casado(a)
OVALLES DE RAMOS 10, LOS CACICAZGOS SANTO DOMINICANA

DOMINGO
ODALIS ELENA RAMOS CALLE CIBAO ESTE NUMERO  001-0149388-0 REPUBLICA Casado(a)
OVALLE 10, LOS CACICAZGOS SANTO DOMINICANA

DOMINGO

CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios.
CANTIDAD CUOTAS SOCIALES: 1,000.00

ok 2k ok ok o ok ok ok 7k ok ok ke ok ok K ok ok ok ok ok ok ok ke ok ok ok ok ok ok ok ok ok ko 3k ok 3k 3 ok o ok ok K ok ok ak sk sk ok ok ok 3k 3k ok ok ok 3k ok ok ok ok ok 3k ok ok ok o ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok

ORGANO DE GESTION:
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
ODALIS ELENA Gerente CALLE CIBAO ESTE 001-0149388- REPUBLICA Casado(a)
RAMOS OVALLE NUMERO 10, LOS 0 DOMINICANA
CACICAZGOS SANTO
DOMINGO

DURACION ORGANO DE GESTION: 6 ANO(S)

A 2k 3 3k ok ol ok 3 ok ok ok ok sk sk sk ok 3k ok ok ok ok ok ok o ok ok ok ok ke ok ok ok i Sk ek ok ok ok ok ok 3k o ok 3k ok 3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ke ok ok 3k ok ok e ok ok ok 3k ok ok ok ok ok e ke ok ok ok ke ok ok ok 3k ok 3k ok ok ok ok R ok ok

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
ODALIS ELENA RAMOS CALLE CIBAO ESTE NUMERO 001-0149388-0 REPUBLICA Casado(a)
OVALLE 10, LOS CACICAZGOS SANTO DOMINICANA
DOMINGO
NO. VALIDACION: 18CE24F5-A21E-4CD6-ACA6-477E6B5C2871 RM NO. 282795D PAG. 2 de 4
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC~$0102368?
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COMISARIO(S) DE CUENTAS (SI APLICA): ; "e

ﬂ'l

e %
NO REPORTADO v O 3 f#ﬁ
¥, ‘
Q

. A00
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ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REPORTADO
3 o o ok ok ok o ko ok ok o o ok o koo kS o o ok o o Ko ok ok sk o ok St ok ok ok ok ko o o ook o o sk o ok sk ks ok ok ok o R f 5

TOTAL EMPLEADOS: 7 MASCULINOS: 3 FEMENINOS: 4 l7

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: NO REPORTADO

/"(“';PDOS '\\.

**t****t*****t**#t**tt**#tt***tt***lt****t#******##tt**tt***#****#&***tt#***t****t**ﬂmﬂtt*t*t
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)
NOMBRE NO. REGISTRO
NO REPORTADO NO REPORTADO

******lll****#****t***t***##***t#**l‘t********#t***tt**t#***#l****ltt***t***#t***tt***tt:%é%ﬁg:y,.
REFERENCIAS COMERCIALES REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO NO REPORTADO
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COMENTARIO(S)
NO POSEE
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ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE
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BORDADOS Y ALGO MAS, SRL =
CAPITAL SOCIAL RDS 100,000.00 [\
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 1,000.00 W
VALOR DE LAS CUOTAS SOCIALES: RDS 100.00 ‘

NOMINA DE PRESENCIA A LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA
RAZON SOCIAL” BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L.” CELEBRADA EL ONCE (11)
DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MilL VEINTE Y TRES (2023).

NUMERO | VALOR

SOCIOS Y FIRMAS DE
CUOTAS

SOCIALES
Y VOTOS

2.6 %
| GUILLERMO E. ACOSTA ALCEQUIEZ dominicano,
mayor de edad, soltero, portador de la Cédula de
ldentidad y Electoral No. 001-0778902-6, domiciliado y
residente en la Av. Romulo Betancourt No. 2008, Santo
Domingo, Republica Dominicana 994

2 %/Md—- S wtaa

Elena Emperatriz Ovalles De Ramos domm:cana mayor
de edad, casada, portadora de la cédula de identidad y
electoral mimero 001-0526576-3, domiciliado y residente
en la Calle Cibao Este mimeroi0, Los Cacicazgos, Santo

2
\&

Looo  100,000.00

CERTIFICAMOS la veracidad y correccion de la presente lista, la. oml es f el y
conforme a su original, el cual reposa en los archivos de la msnmcmn: p

CERTIFICADA VISTO BUENo’_’,_" Ago 6 i/

__gj.n(q ﬁM4j ) m o _)\/
Elena Ovalle Guillermo E. Acosta Alcequiez™!

Gerente

Domingo, Republica Dominicana 6 | 60000 | T




ESTATUTOS SOCIALES

. /£
En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana, las Sefioras . /G
ELENA EMPERATRIZ OVALLES DE RAMOS, dominicana, mayor de edad, casada,
portadora de la cédula de identidad y electoral No. 001-0526576-3, domiciliada y residente
en la calle Cibao Este nimerol0, Los Cacicazgos de esta ciudad de Santo Domingo,
Republica Dominicana y ODALIS ELENA RAMOS OVALLES, dominicana, mayor de
edad, casada, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral nimero 001-0149388-0,
domiciliada y residente en la calle Cibao Este nimero 10, Los Cacicazgos, de esta. caudacL

de Santo Domingo, Reptblica Dominicana y. 605 YAlg, \
ESTATUTOS SOCIALES ; /f?v ! ::j.l-f"'?;_
“BORDADOS Y ALGO MAS, S.R. L.” ““ b o s ,}\“
TITULO PRIMERO \Q%_

DENOMINACION SOCIAL - TIPO SOCIAL- OBJETO -DOMICILIO ?OC!AL ol
- DURACION-SELLO.

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION SOCIAL.- La Sociedad se denominaréa
“BORDADOS Y ALGO MAS, S."R. L.” se regird por las leyes de la Repiblica
Dominicana, y de forma especial por la ley 479-08 (Ley General de Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada), asi como por las
estipulaciones contractuales contenidas en estos estatutos, sus modificaciones posteriores
y por las resoluciones de las Asambleas Generales.

ARTICULO SEGUNDO.- TIPO SOCIAL La sociedad se organiza bajo la modalidad '
de Sociedad de Responsabilidad Limitada, de acuerdo con las leyes dominicanas, para /w

lo cual se suscriben los presentes estatutos a que estardn sometidos los propietarios de las
cuotas sociales.

ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO.- El domicilio de la Sociedad se establece en
la Av. Rémulo Betancourt No. 2008 de la ciudad de Santo Domingo, Repiiblicg
Dominicana, y el mismo podra ser trasladado a cualquier otro lugar de la Repiblif
Domingo, Republica Dominicana. , y el mismo podra ser trasladado a cualquier g
lugar de la Repiblica, también podra establecer, suprimir o trasladar sucursales, agendis
o dependencias, dentro y fuera del territorio nacional, si conviene a los intereses dejig
misma.

ES: REALIZAR TODO TIPO DE VENTAS DE BIENES, SERVICIO /
ACTIVIDADES PUBLICITARIAS, TALES COMO BORDADOS, SERIGRA
UNIFORMES EMPRESARIALES, SELLOS, AFICHES, ORGANIZACION! i
EVENTOS, PREPARACION DE CANASTAS NAVIDENAS Y OTROS BI

S
%&d 1a° = “
ACTIVIDADES Y SERVICIOS ASOCIADOS A LA PUBLICIDAD Y TQDA S //
ACTIVIDAD DE LICITO COMERCIO y en general toda actividad de licito comer&o

S?, o2
1~o rnD y

W
(9)




que se relacionen directa o indirectamente con su objeto o que sean suste
facilitar su continuidad y expansion. Las actividades antes citadas podrén ser d¢ e
por la sociedad total o parcialmente, de manera directa e indirecta o m te su N
participaci6n en otras sociedades con objeto andlogo. ""T_ Damir

ARTICULO QUINTO.- DURACION.- La duracién de la Sociedad es por tiempo
indefinido y solamente podré ser disuelta por resolucién de la Asamblea General
Extraordinaria convocada por los socios que representen cuando menos el cincuenta y
uno por ciento (51%) de las cuotas sociales, en los casos y en la forma que establece la
ley y en estos estatutos.

ARTICULO SEXTO.- SELLO.- La Sociedad adoptaré un sello del tipo que disponga la
Gerencia. Este sello llevard la siguiente leyenda “BORDADOS Y ALGO MAS, S. R.
L.", Distrito Nacional, Republica Dominicana. Dicho sello sera utilizado en todas las
correspondencias o documentaciones que expida la Sociedad a juicio de la Gerencia.

TITULO SEGUNDO

CAPITAL SOCIAL, PRESTACIONES ACCESORIAS, AUMENTO, REDUCCION
DEL CAPITAL SOCIAL.-

ARTICULO SEPTIMO.- CAPITAL SOCIAL. El capital social de la empresa se fija en

la suma UN MILLON PESOS (1000,000.00) dividido en DIEZ MIL (10,000.00) cuotas
sociales con un valor nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$100.00) cada una,

de las cuales se encuentran suscritas y pagadas. La cantidad de MIL (1000.00 cuotas
sociales con un valor nominal de CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$1 00.00) cada una.

Dicho capital estd compuesto por los aportes en numerario y/o en naturaleza que han
realizado los socios. M\

L

ARTICULO OCTAVO.- AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL.- El Capital Social
podré ser aumentado una o varias veces por creacion de nuevas cuotas sociales o por
elevar el valor nominal de las ya existentes, como consecuencia de nuevos aportes en
dinero o en naturaleza, incluyendo la aportacién de créditos contra la sociedad, la
transformacién de reservas o beneficios, o de la revaluacién de activos, siempre
cumpliendo con las disposiciones enunciadas en la ley 479-08.

PARRAFO I: En los aumentos del capital con creacién de nuevas cuotas sociales, cada
socio tendra un derecho preferente a asumir un niimero de cuotas proporcional a las gy
posea. Cualquier socio podra ceder el derecho de preferencia inherente a su cuota sogid
otro socio. No habra derecho de preferencia cuando el aumento se deba a la absorgf@
otra sociedad, a la absorci6n total o parcial del patrimonio de otra sociedad.

PARRAFO II: El aumento del capital social podra ser decidido por los socios
en Asamblea General Extraordinaria, o mediante consulta escrita o por acuerdo umiyfisp
contenido en un acta con o sin necesidad de reunién presencial. Sin embargo, en ninég
caso podrd la mayoria obligar a un socio a aumentar su compromiso soci




-5 :
PARRAFO III: En los casos de que el aumento de capital se produzca por deelaén dla

Asamblea General Extraordinaria por consulta escrita, dicha decisién deberé contar'bogila
autorizacion de socios que representen por lo menos, las tres cuartas (3/4) ge las
cuotas sociales, salvo en el caso de que el aumento de capital se r%
incorporacion de los beneficios o de las reservas, en el cual bastard una mayoria

mitad (1/2) de las cuotas sociales. Sin embargo, si el aumento del capital se realizare por

incremento del valor nominal de las partes, la decision debera ser siempre undnime, menos

en el caso de que se haga integramente con cargo a las reservas o a los beneficios de la
sociedad.

PARRAFO 1V: Si el aumento del capital se realizare total o parcialmente por aportes en
naturaleza, serd preciso que al tiempo de la convocatoria de la asamblea general o de la
consulta escrita o del acuerdo unanime de todos los socios, se ponga a disposicion de estos
un informe de la gerencia en el que se describan con detalle las aportaciones proyectadas,
su valoracion, las personas que hayan de efectuarlas, el nimero de cuotas sociales que
hayan de crearse, la cuantia del aumento del capital y las garantias adoptadas para la
efectividad del aumento segin la naturaleza de los bienes aportados. Ademas, la decision
de los socios deberd contener la evaluacién de cada aporte en naturaleza, de conformidad
conla Ley.

ARTICULO NUEVE.- REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL.- La reduccién del
capital social podrd ser decidida por los socios reunidos en asamblea general
extraordinaria, mediante consulta escrita, o por acuerdo uninime contenido en un acta
con, o sin necesidad de reunién presencial. Cuando la reduccion del capital social se
produzca mediante la celebracion de la asamblea general extraordinaria o por consulta
escrita, la decision que la autorice deberd contar con la aprobacién de socios que
representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales. En ningin
caso se podra atentar contra la igualdad de los socios.

PARRAFO I: Estaré prohibida a la sociedad la compra de las cuotas sociales de su propio
capital. Sin embargo, la decision que haya autorizado una reduccién de capital no
motivada por pérdidas, podré autorizar a la gerencia a comprar un nimero determinado de
cuotas sociales para anularlas.

TITULO TERCERO

E UOTAS IALES - N — DERECHOS
OBLI AClO

- ERDID D TIFIC E CUOT

ARTICULO DIEZ.- DE LAS CUOTAS.- Las cuotas sociales representan log/ésoh
dinero y en especie hechos por los socios.

~.ARTICULO ONCE.- NATURALEZA.- Las Cuotas se dividirdn en partef\fg
mdmsxbles las cuales estardn representadas por un certificado de cuotas no nef

\\
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vis 51

_ \f ke ‘5-99 4 O\\
g % CO PN

g 3 “ r~ \\

g i

e,
o TIN §
2 = X Hf_LJ“
s .
d

VA

. L H o
nominal de las cuotas, capital social de la sociedad y la fecha de emisién ism

certificado de cuotas sera emitido por el gerente de la sociedad, el cual de

en el domicilio de la sociedad un registro de los certificados. No tendrd tl

valores ni podra representarse por medio de titulos negociables o anotaciones qyenta. ni o
denominarse acciones o intereses, y podrin ser cedidas mediante las di

establecidas en los presentes estatutos. \LT:‘

ARTICULO DOCE.- DERE INHERENTES CUOTAS SOCIALES.-
Cada cuota social dard a su titular los derechos siguientes: a) El derecho a una parte
proporcional en la distribucion de los beneficios y en el activo social en caso de disolucién
de la sociedad; b) El derecho a voz y a un (1) voto en todas las deliberaciones de la
sociedad; ¢) Los derechos a la informacién y comunicacién que le otorga la Ley; y d) Los
demas derechos previstos en la Ley y en los presentes estatutos.

ARTICULO TRECE.-_OBLIGACIONES INHERENTES LAS CUOTAS
SOCIALES.- La propiedad o titularidad de una o mas cuotas sociales supone la
conformidad del propietario o titular con estos estatutos, asi como también su
conformidad con las decisiones colectivas que hayan sido adoptadas regularmente por los
socios y el gerente. Los titulares de las cuotas sociales no tendran mas derechos que los
establecidos en estos estatutos y en la Ley; en consecuencia, ni ellos ni sus herederos,
conyuges, acreedores y otros causahabientes podran por ninguna causa inmiscuirse en la
administracion de la sociedad, ni provocar la colocacién de sellos u oposiciones sobre sus
bienes y valores ni pedir su participacion o licitacion.

ARTICULO CATORCE.-_RESPONSABILIDAD LIMITADA DE LOS SOCIOS.- Q‘M}

Los socios serdn responsables atn respecto de los terceros solamente hasta la concurrencia

del monto de las cuotas sociales que les pertenecen. En consecuencia, no podra ser
compelido por ningln motivo ni a realizar aportes adicionales a la sociedad ni a restituir
beneficios u otros fondos regularmente percibidos, salvo las disposiciones establecidas en Q/
la ley. /

ARTICULO QUINCE- INDIVISIBILIDAD DE LAS CUOTAS SOCIALES.- Las

cuotas sociales serdn indivisibles frente a la sociedad, la cual no reconocera mas que un
solo titular por cada cuota. Para ejercer los derechos inherentes a sus cuotas sociales. los
copropietarios indivisos deberan designar uno de ellos para que los represente ante la
sociedad. A falta de entendimiento, el copropietario indiviso mas diligente podra solicitar
la designaciéon de un mandatario mediante instancia elevada al Juez Presidente de la
Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial
correspondiente al domicilio social.

Mg c\\derecho al voto pertenecerd al nuevo propietario para todos los asuntos que

@) 2008



b)

¢)

d)

casos de sucesion o de liquidacion de comunidad, el sucesor o el conyuge se consi '

un acreedor de la sociedad y solo tendra derecho al valor de los derechos de su causdfte @ = .~
de los que resulten de la disolucién de la comunidad. Dicho valor sera el determinadode- —

mutuo acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las cuotas sociales
tomando en cuenta el dia del fallecimiento del socio o el dia de la disolucion de la
comunidad, segln corresponda. Se entenderd por valor razonable el que sea determinado
por un perito designado de comin acuerdo por las partes, o a falta de acuerdo, por auto del
Juez Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del
Distrito Judicial correspondiente al domicilio social. Una vez determinado el valor de los
derechos, la sociedad tendra un plazo de tres (3) meses para efectuar el pago
correspondiente. En el caso de rechazo de la solicitud de transmisién entre ascendientes y
descendientes, se seguird el mismo procedimiento establecido para la cesién a terceros
extrafios a la sociedad.

PARRAFO I: Las cuotas sociales no podran ser cedidas a terceros extrafios a la sociedad
sin el consentimiento de la mayoria de los socios que representen, por lo menos, las tres
cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales, cumpliendo con los siguientes requisitos:

El socio que quiera ceder su cuota o cuotas sociales deberd comunicarlo por escrito
a la sociedad y a los socios, haciendo constar el niimero y caracteristicas de las cuotas que
pretenda transmitir, la identidad del adquiriente, el precio y demas condiciones de la
transmision;

En el plazo de ocho (8) dias contados a partir de dicha notificacion, la gerencia
deberi convocar a los socios a la asamblea, o enviar una consulta escrita a estos u obtener
el acuerdo undnime de todos los socios, para decidir sobre el proyecto de cesion de las
cuotas sociales. La decisién de la sociedad sera notificada al cedente mediante carta o
correo electrénico con acuse de recibo;

Si la sociedad rehusare aprobar el proyecto de cesion, los socios estaran obligados a
adquirir o hacer adquirir las cuotas sociales cuya cesion no haya sido permitida, dentro de
un plazo de tres (3) meses contados desde la fecha de su rechazo, al precio libremente
acordado entre las partes, 0, a falta de acuerdo, determinado por un perito designado por
ellas, o, en su defecto, por auto del Juez Presidente de la Camara Civil y Comercial del
Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social
conocido en tnica instancia;

el socio podrd presentarse al juez del domicilio social, quien, en atribucion
referimiento, y habiendo citado a los representantes de la sociedad y a los g
oponentes, podrd autorizar la cesion si juzga que no existe justa causa de oposici
tendra por justa, causa de oposicion el cambio de régi
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El valor de las partes sociales seré determinado conforme a los siguientes criterios

que se corresponderan al tipo de negociacion envuelta en la transmision, a sa ]
o t
En las condiciones normales de una compraventa convencional, y . lo
indicado en el literal (c) de este parrafo, el precio de las cuotas sociales, la fo dp pago
y las demds condiciones de la operacion, serdn las propuestas y comuni S8 T -
socledad por el socio cedente. Solo se admitird el pago de la totalidad del prec?io_

convenido para la adquisicion;

En los casos en que la transmision fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa, o a titulo gratuito, el precio para la adquisicion serd el fijado de mutuo
acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las cuotas sociales tomando
en cuenta el dia en que se hubiera comunicado a la sociedad del propésito de transmitirlas.
Se entenderd por valor razonable el que sea determinado por un perito designado de
comun acuerdo por las partes, en las mismas condiciones establecidas en el literal (c) de
este articulo;

En caso de que las cuotas sociales sean aportadas a una sociedad
anonima o en comandita por acciones, se entendera por valor real de las cuotas sociales el
que resulte del informe elaborado por un perito independiente nombrado de comiin
acuerdo por las partes, salvo pacto diferente entre los socios.

PARRAFO II: Si la sociedad no hiciere conocer su decision en el plazo de quince (15)
dias contado desde la notificaciéon del proyecto de cesion, se reputard obtenido el
consentimiento para la cesion.

PARRAFO II1: Después de autorizada la cesion, los socios podrdn optar por la compra
dentro de los diez (10) dias de notificada la referida decision. Si mas de uno ejerciera esta
preferencia, las cuotas se distribuirdn a prorratas, y, si no fuese posible, se distribuiran por
sorteo.

PARRAFO IV: Si los socios no ejercieren la preferencia, o lo hicieren parcialmente, las
cuotas sociales podran ser adquiridas por la sociedad con utilidades o podré resolverse la
reduccion del capital dentro de los diez (10) dias siguientes al plazo del parrafo anterior.

Todo certificado de cuotas transferido debera ser cancelado y en su lugar expedir otro
certificado de cuotas al nuevo socio.

ARTICULO DICISIETE- FORMAL IA DE LAS

- La cesion de las partes sociales deberd ser constatada por escrito.
Se hard oponible a la sociedad por el depésito de un original del acto de cesion en e
domicilio social contra entrega de una certificacién del depésito por parte de la gerencig

207 9.
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PARRAFO II: La transmision de cuotas socmfes no se haré oponibles a los t&gﬁrﬁn@ g2 ‘. | J'
a partir de su inscripcién en el Registro Mercantil. % ‘:’ g ™

ARTICULO DIECIOCHO.- LIB TAS.- En el libro de cuotas
constancia del nombre, la direccién y el nimero de cuotas que posee cada titular<de -
cuotas. Las convocatorias a las Asambleas y el pago de dividendos se enviardn a los
socios a la direccién que conste en ¢l mencionado libro de cuotas.

ARTICULO DIECINUEVE.- PERDIDA DE CERTIFICADO DE CUOTAS. En
caso de pérdidas de certificado de cuotas, el duefio, para obtener la expedicién de los
certificados sustitutos, deberd notificar a la sociedad por acto de alguacil, la perdida
ocurrida; el pedimento de anulacion de los certificados perdidos y la expedicion de los
nuevos certificados. El peticionario publicard un extracto de la notificacién conteniendo
las menciones esenciales en un periédico de circulacion nacional, una vez por semana,
durante cuatro (4) semanas consecutivas. Transcurrido diez (10) dias de la 1ltima
publicacién, si no hubiere oposicion se expedira al solicitante un nuevo certificado,
mediante la entrega de ejemplares del periédico en que se hubieren hecho las
publicaciones, debidamente certificados por el editor. Los certificados perdidos se
consideraran nulos. Si hubiere oposicidn, la sociedad no entregaré los nuevos certificados
hasta que el asunto sea resuelto entre el reclamante y el oponente por sentencia judicial
que haya adquirido la autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada o por transaccion, |
desistimiento, 0 aquiescencia. ‘

TITULO CUARTO
ASAMBLEAS GENERALES - DIVISION DE LAS ASAMBLEAS -
CONV T DE AS AS - LUGAR D UNION DE LAS
NE - (0] - -
MANDATARIOS DE_LOS ACCIONISTAS Y VOTO - LISTA DE _ASISTENCIA -
DIRECTIVA D A - ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS -

ORDINARIAS ANUAL Y EXTRAORDINARIAS.

ARTICULO VEINTE- DE LAS ASAMBLEAS GENERALES.. Las Asambleas
Generales representan la maxima autoridad de la Sociedad, son las reuniones de socios

constituidas bajo las condiciones estipuladas por la ley 479-08 y los presentes Estatutos,
podran acordar y ratificar actos u operaciones de éstas. Cuando estdn regularmente
reunidos, representan la universalidad de los socios y sus resoluciones obligan a todos los
socios, aln a los ausentes, los disidentes.

ARTICULO VEINTIUNO.- DIVISION DE LAS ASAMBLEAS.- Ademés de la

Asamblea General Constitutiva, las Asambleas Generales se dividen en Ordmanas,
Ordinaria Anual, y Extraordinarias. Son Asambleas Ordinarias, las Asambleas cu
decisiones se refieren a hechos de gestion y de administracién o a un hechg
interpretacion de los presentes Estatutos, otorgar a los gerentes poderes en caso de g
consten en el contrato de sociedad y estatuir sobre todas las cuestiones que vayan mas=a
de la competencia del Gerente. Asambleas Ordinarias Anual, para determinar de nigfiefg
absoluta el desempefio de los negocios sociales, asi como AR




.':".--- | r’-\t. s .'
Ve

PAY

/7 \\‘

I <r

bl

I'-J

situacion financiera de la sociedad, nombrar los gerentes, los comisarios de cu&r&';:f,sgios . B
hay. Se llaman Extraordinarias las Asambleas cuyas decisiones modifican cual 6 ;
de los Estatutos Sociales. \ >

Sary, sF
ARTICULO VEINTIDOS.- LUGAR DE ON DE AMBLEAS ~

GENERALES.- Las asambleas tendra lugar en el domicilio social o en cualquier lugar
del territorio nacional que se indique en el aviso de convocatoria. Sin embargo, toda
asamblea estard validamente constituida sin necesidad de convocatoria ni de plazo y en
cualquier lugar si la totalidad de los socios se encuentran presentes o debidamente
representados.

ARTICULO VEINTITRES.- DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA.- La Asamblea

General sera presidida por el gerente, si es socio, en caso de varios gerentes por el de mas
edad, que sea socio. Si ninguno de los gerentes es socio, presidira el socio presente que
posea o represente el mayor niimero de cuotas sociales. En el caso de que existan dos o
mas socios aceptantes con igual nimero de cuotas sociales, la asamblea serd presidida por
el socio de mas edad. En todos los casos que las asambleas sean convocadas por los
comisarios de cuentas, serdn ellos mismos los que la deberan presidir.

ARTICULO VEINTICUATRO.- CONVOCATORIA DE LAS ASAMBLEAS.-_ Las
Asambleas generales podrén ser convocadas por:

1.- La gerencia;
2.- El Comisario de cuentas, si lo hubiere en los siguientes casos: (a) para las asambleas

generales extraordinarias, cuando lo juzgue necesario; (b) para las ordinarias especiales,
cuando la gerencia omita hacerlo; y (c) en caso de urgencia;

=g~

3.- El o los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o més de las cuotas sociales o que
constituyan la cuarta parte (1/4) de los socios propietarios de la cuarta parte (1/4) de las
cuotas sociales;

4.- Cualquier mandatario de uno o varios socios designados por auto del juez de los
referimiento correspondiente al domicilio social de la compaiiia, en virtud de una demanda
incoada tal fin.

PARRAFO: Las convocatorias de las asambleas se haran mediante comunicacién fisica o
electrénica con acuse de recibo, o por acto de alguacil, con quince (15) dias por lo menos
antes de la fecha de la reunion, salvo para ¢l caso de las asambleas que deban conocer de
los proyectos de cesion de las cuotas sociales, en el cual el plazo minimo de convocatoria
sera de cinco (5) dias. La convocatoria debera indicar el orden del dia, la fecha, horay
lugar, en que se celebrard la reunién. Todo socio tendrd derecho a exigir que )
convocatorias les sean enviadas por fax o por correo electrénico, en adicién a cuglfiy

otro medio de notificacion escogido por la o las personas que le hayan convocado.
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ARTICULO VEINTICINCO.- M Para tener validez las dec:swns1 2
en las asambleas y en las consultas escritas, es necesario que se encucntren.pm Eia
socios que representen la mitad (1/2) de las cuotas sociales \ ' 27
. 8 4
PARRAFO I: La Asamblea General Extraordinaria para modificar los estatutos M’ :
necesita la presencia de socios que representen por lo menos las tres cuartas (3/4) partes

de las cuotas sociales.

ARTICULO VEINTISEIS.- ORDEN DEL DIA.- Todas las Asambleas deberén tener
un orden del dia que indique cuales son los puntos a tratar, y serd redactada por el gerente
o la persona o personas que la convoquen. La Asamblea solo deliberard sobre las
proposiciones que estén contenidas en el orden del dia.

PARRAFO: Todo asunto que surja, como consecuencia directa o indirecta de la discusion
provocada por un punto del orden del dia, podrd ser sometido a discusion y
consecuentemente a votacion. También se debera incluir en la agenda cualquier tema que
sea solicitado por socios que representen por lo menos la cuarta parte (1/4) de las cuotas
sociales, siempre y cuando haya sido entregado por escrito con cinco (5) dias de
antelacion a la celebracion de la asamblea.

ARTICULO VEINTISIETE.- LISTA DE _ASISTENCIA - Quien dirija la asamblea
redactard y certificard una lista que contenga los nombres y domicilio de los socios

presentes o representados; vy el nimero de cuotas sociales de que son propietarios, asi |\
como los votos que corresponden a cada uno de ellos ) O

ARTICULO VEINTIOCHO.- VOTOS.- Cada cuota social da derecho a un voto. Las
decisiones en las Asambleas y en las Consultas Escritas, serdn adoptadas con el voto del o U
de los socios presentes o representados que representen mas de la mitad (1/2) de las cuotas
sociales. En caso de no obtener esta mayoria, los socios serdn convocados nuevamente y

las decisiones se adoptarin por la mayoria de los votos emitidos, sin importar el nimero de
votantes, excepto en los caos en que la ley ordena una mayoria especial. En caso de empate

el voto del Gerente de la Asamblea sera decisivo si el mismo es socio de la Sociedad. De lo
contrario sera decisivo el voto del socio que represente ¢l mayor numero de cuotas.

ARTICULO VEINTINUEVE.- REPRESEN !‘AC]GN O MANDATARIO DE LOS
SOCIOS.- Cada socio tendrd derecho a participar en las decisiones pudiéndose hacer

representar por otro socio, por su conyuge, o por un tercero. El mandato de representacion
se otorgara para una sola asamblea. Sin embargo podra otorgarse para dos asambleas que
se celebren el mismo dia o en un lapso de siete (7) dias de diferencia. El mandato
conferido para una asamblea valdra para las asambleas sucesivas convocadas con el
mismo orden del dia. El mandatario no puede hacerse sustituir, El poder de representacion
deberd depositarse en el domicilio de la sociedad a mas tardar un (1) dia antes de la

reunion.

ARTICULO TREINTA.- COMPETENCI/
ORDINARIAS,




a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)
d)

g)

h)

i)

Las Asambleas Generales Ordinarias, son competentes para:

Ejercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual %

reunido dicha Asamblea, o cuando no haya resuelto algunos asuntos de

Conferir a la Gerencia las autonzac:onesnecesanaseneesodequeno en® '-,,z,
las atribuciones Estatutarias. o T

Remover al gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y llenar
definitivamente las vacantes que se produzcan.

Modificar las condiciones del mandato impartido y para reglamentar
soberanamente la conducta de los negocios de la Sociedad.

Resolver todas las cuestiones que excedan la competencia de la Gerencia.

Acordar la participacion de la sociedad en la constitucion de Consorcios,
Asociaciones, Sociedades en Participacion, segiin convenga a los intereses de la sociedad.

ARTICULO TREINIUNO.-_COMPETENCIA DE LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA ANUAL.

Corresponde ala Asamblea General Ordinaria Anual: WV,
Discutir, aprobar, enmendar o rechazar los estados financieros; L,)/

Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticion o no de los beneficios, su forma de
pago o el destino que debe darsele;

Nombrar y revocar los gerentes y fijarles su remuneracion en caso de que corresponda;

Nombrar y revocar los comisarios de cuentas, si los hubiere; y fijarles su remuneracion

en caso de que corresponda;
Conocer del informe anual del gerente, y aprobarlo o desaprobarlo;

Conocer del informe del Comisario de Cuentas si hubiera, sobre la situacion de la
sociedad, el balance y las cuentas presentadas por el gerente;

Discutir, aprobar o rechazar las cuentas mencionadas en el literal precedente, examinar
los actos de gestién del gerente y comisarios y darles descargos si procede;

Regularizar cualquier nulidad, omisién o error cometido en la deliberacion de uf
Asamblea General Ordinaria anterior;
Ejercer la accién social de responsabilidad contra cualquiera de los aqui nombra
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ARTICULO TREINTICINCO.-_DECISIONES COLECTIVAS.- Las decisiones

colectivas de la sociedad serdn tomadas por los socios reunidos en asamblea o por
consulta escrita por el o por el consentimiento de todos los socios contenidos en un acta
con o sin necesidad de reunion presencial. Los acuerdos y resoluciones tomadas
regularmente obligaran a todos los socios, incluso a los disidentes y ausentes.

PARRAFO I: Por excepcion, las decisiones sobre las gestiones anuales y los Estados
Financieros Auditados, deberdn acordarse obligatoriamente en asamblea de los socios.
Igualmente, serd obligatoria la celebracion de una asamblea cuando asi lo requieran el o
los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o mas de las cuota sociales o que constituyan
la cuarta parte (1/4) de los socios y sean propietarios de la cuarta parte (1/4) de las cuota
sociales por lo menos.

PARRAFO II: Los socios podran resolver, reunidos en asamblea, por consulta escrita o
por el consentimiento unédnime de todos los socios contenido en un acta, cualquier asunto
que no haya sido previsto en la Ley o en estos estatutos.

ARTICULO TREINTISEIS.-_CONSULTAS ESCRITAS.- En caso de consulta por
escrito, la gerencia debera notificar a todos los socios mediante comunicacién fisica o J
electrénica con acuse de recibo, o por via ministerial, el texto de las resoluciones j\)’
propuestas, los documentos necesarios para la informacién de los socios y la indicacion

del plazo que tendrin los mismos para responder. Los socios dispondran de un plazo [
minimo de quince (15) dias contados desde la fecha de recepcion del proyecto de u/
resolucion para emitir su voto por escrito.

PARRAFO: El voto emitido por cada socio deberé ser formulado por escrito y remitido a
la gerencia en cualquiera de las modalidades establecidas para la comunicacion de la
consulta escrita. La gerencia levantara un acta a la cual se anexaré la respuesta de cada

socio.
ARTICULO TREINTISIETE- CONSENTIMIENTO DE _LOS SOCIOS
CONTENIDO EN ACTAS.- Salvo para el caso de la asamblea que deba conocer del

informe de gestién anual y de los estados financieros auditados, los socios podran tomar
cualquier decisién colectiva sin necesidad de reunirse en asamblea si todos estuvieren
undnimemente de acuerdo con dicha decision. El consentimiento unanime se expresara en
un acta que deberd ser suscrita por todos los socios con o sin necesidad de reunién
presencial.

TITULO SEXTO




a)
b)

INHABILITACIONES - REMUNERACIONES - CONVENCION UN £

GERENTE O UN SOCIO CON LA SOCIEDAD. IS
L s

ARTICULO TREINTIOCHO.- DI .
SOCIEDAD.- La direccién y administracién de la sociedad estara a cargo de
General de los Socios, y de uno o mas gerentes, quienes serdn personas fisicas y al
ser 0 no socios. Los mismos ejercerdn las funciones establecidas en los presen‘re&' =
estatutos y en la ley.

ARTICULO TREINTINUEVE.- NOMBRAMIENTO DE LA GERENCIA.- La

sociedad designard a uno o varios gerentes, los cuales podran actuar de manera individual
en nombre y representacion de la sociedad. El nombramiento del o los gerentes podrd
ser estatutario o por un acto posterior de la sociedad, y tendrd una duracion méxima de
seis (6) afios. Los gerentes podrdn ser reelegidos indefinidamente y ejerceran sus
funciones mientras no hayan sido sustituidos. Los gerentes deben ser personas fisicas y
podran ser o no integrantes de la sociedad. Los gerentes deberdn de actuar de acuerdo a
lo que establece la ley y los presentes estatutos, Solo podran ser gerentes aquellas
personas a las que se les esté permitiendo ejercer el comercio.

PARRAFO: La administracion de la sociedad se podra confiar a un gerente tinico, dos
gerentes, tres 0 mds gerentes, que constituyan un consejo de gerencia. La sociedad tendra
la facultad de optar alternativamente por cualquiera de los modos de organizar la gerencia,

sin necesidad de modificacion estatutaria. =
ARTICULO CUARENTA.- REVOCACION D - La designacion del o ‘}Jﬂ
de los gerentes serd revocable por la decisién de los socios que representen més de la /7

mitad (1/2) de las cuotas sociales. Si la revocacion fuere decidida sin justa causa podré |
dar lugar a la accion en reparacion en dafios y perjuicios. Ademas, el gerente podré ser L/
revocado a requerimiento de cualquier socio, mediante decisién judicial motivada en
legitima causa.

ARTICULO CUARENTIUNO.- PODERES DE LA GERENCIA.- El Gerente tiene
la direccion de la sociedad durante el periodo en que la Asamblea General de Socios no
esté deliberando y durante este periodo esta en la obligacién de resolver cualquier asunto
que no sea atribucion de la Asamblea General. Frente a los socios, la gerencia podra llevar
a cabo todos los actos de gestion necesarios en interés de la sociedad. Frente a los terceros,
la gerencia estard investida con los poderes mas amplios para actuar, en todas las
circunstancias en nombre de la sociedad, bajo reserva de los poderes que la ley les
atribuye expresamente a los socios. Ademas de la facultades que le confieren otros
articulos de estos estatutos y sin que la siguiente enumeracion pueda considerarse como
restrictiva de sus poderes. La gerencia tendré las siguientes atribuciones:

Reglamentar y dirigir las operaciones de la sociedad y el trabajo de su personal;

Nombrar los empleados de la sociedad, acordar sus remuneraciones y disy
terminacion de sus servicios cuando lo estimen conveniente;




¢)  Adquirir derechos y bienes de cualquier naturaleza, muebles e inmuebles; " las
donaciones hechas a la sociedad;

d) Obtener los créditos que crea necesarios para los negocios de la sociedad ignte la ‘
®

contratacion de préstamos y otros medios;

e) Recibir los pagos de cualesquiera créditos de la sociedad y otorgar los compondiet{téé
descargos;

f) Adaquirir hipotecas, privilegios y garantias prendarias y de cualquier otra clase, en
relacion con las operaciones de la sociedad; cancelar y hacer radiar dichas hipotecas,
privilegios, y otras garantias;

g)  Vender, ceder, aportar, traspasar o permutar los bienes de la sociedad de cualquier
naturaleza, muebles e inmuebles, convenir los precios de dichos bienes, asi como las
demas condiciones de tales operaciones, recibir el pago de esos precios, dar recibo de
descargos por los mismos; donar dichos bienes;

h) Pagar con los fondos sociales toda deuda exigible de la sociedad;

i) Conceder créditos y efectuar avances;

i) Constituir hipotecas, prendas y garantias de cualquier otra clase sobre los bienes de la
sociedad;

k)  Tomar y dar en arrendamiento o en subarrendamiento y administrar bienes muebles e
inmuebles;

1§} Librar, suscribir, aceptar, adquirir, ceder, descontar, recibir u otorgar el endoso y
gestionar el cobro de letras de cambio, giros, pagarés a la orden y otros efectos de
comercio y titulos;

m)  Determinar la inversion y la colocacion de los fondos disponibles;

n)  Disponer respecto de la apertura y funcionamiento de cuentas en banco y otras
instituciones financieras, asi como y el arrendamiento de cajas de seguridad;

0) Girar cheques, realizar retiros y cualquier otra operacion bancaria o financiera;

p)  Depositar valores, titulos, piezas o cualesquiera documentos en entidades o personas
publicas o privadas y retirarlos;

) Hacer aportes a otras sociedades, constituidas o en proceso de constitucion;

q) Representar la sociedad en justicia, como demandante o demandada, asi como gt
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Jurisdicciones; y al efecto designar y revocar abogados y apoderados especial venir 4
sus retribuciones; rdgad f

derecho, asi como suspender y cancelar estos procedimientos;

Perseguir las quiebras de los deudores cuando fuere necesario; autorizar concordatos y
tomar cualquier medida conveniente al interés social en esas quiebras y en las tentativas
previas de acuerdo amigable;

Celebrar toda clase de contratos, inclusive compromisos y promesas de compromiso
para arbitrajes, asi como transigir;

Otorgar poderes especificos para el ejercicio de una o varias de las atribuciones
enumeradas, con la facultad de sustituirlos y revocarlos;

Representar la sociedad tanto respeto de los negocios, como respecto de los terceros.

PARRAFO I. Para el caso de que existan varios gerentes, cada uno detentard
separadamente los poderes previstos en el presente articulo. La oposicién formulada por
un gerente a los actos o actuaciones de otro gerente no tendra efectos respecto de los
terceros, a menos que se haya probado que estos tuvieran conocimiento de dicha

oposicion. 7
)

PARRAFO II: La sociedad se encontraré comprometida por los actos y actuaciones
ejecutados por la gerencia atn si estos no se relacionan con el objeto social, a menos que ~
pruebe que el tercero tenia conocimiento de que el acto o actuacion era extrafio al objeto
social o que no podia ignorarlo dado las circunstancias. Se excluird que la sola publicacion U
de los estatutos basta para constituir esta prueba.

PARRAFO III: Si no hubiere comisario de cuentas, las convenciones concluidas por un
gerente no socio deberdn ser sometidas previamente a la aprobacién de la asamblea.

ARTICULO  CUARENTIDOS.- RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS
GERENTES.- Los gerentes seran responsables, individual o solidariamente, segin el
caso, frente a la sociedad o frente a los terceros, de las infracciones a las disposiciones
legales o reglamentarias aplicables a la sociedad de responsabilidad limitada; asi como de
las violaciones a los estatutos sociales y de las faltas cometidas en su gestién, pero no
contraen obligaciones individuales o solidarias relativas a los compromisos sociales.

PARRAFO I: Si en los hechos han participado varios gerentes, el tribunal determinard la
parte en que contribuird cada uno en la reparacion del dafio.

PARRAFO II: Independientemente a la reparacién del perjuicio personal suffrid
socios, estos podran intentar, de forma individual o colectiva, la accién
responsabilidad contra los gerentes. Los demandantes podrin perseguir la reps
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a)
b)

¢)

d)

€)

perjuicio integro sufrido por la sociedad, la cual recibira el pago de las i i e, - 5
correspondientes. 801 5 .

\
PARRAFO III: Si existe pluralidad de gerentes, aquellos que no ha .‘S'Q;;iqp :
conocimiento del acto o que hayan votado en contra quedarin ~de '
responsabilidad.

PARRAFO IV: Los socios que representen al menos la vigésima parte (1/20) del capital
social podran, en interés comiin, designar a sus expensas a uno o mas de ellos para que los
representen a fin de ejercer, como demandantes o demandados, la accién social contra el
o los gerentes. El retiro de uno o varios de esos socios de la instancia €N curso, sea porque
hayan perdido esta calidad o porque hayan desistido voluntariamente, no tendr efecto
sobre la persecucion de dicha instancia.

PARRAFO V: Cuandohaeciénsocialseaimemadaporunoovariossociosquemn
individualmente o en las condiciones prevista en el parrafo precedente, el tribunal solo

podrd estatuir si la sociedad ha sido regularmente puesta en causa a través de sus
representantes legales. :

PARRAFO VI: Las acciones en responsabilidad previstas en este articulo prescribiran a
los tres (3) afios desde la comision del hecho perjudicial, o si, estos ha sido disimulado,
desde la fecha de su revelacion.

ARTICULO CUARENTITRES.- PROHIBICIONES.- Queda prohibidas a la gerencia )ﬂ
realizar algiin acto de los enumerados a continuacién, sin la expresa y unénime ‘
autorizacion de los socios: U/

/

Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad;

Usar bienes, servicios o créditos de la sociedad en provecho propio o de parientes,
representados o sociedades vinculadas:

Usar en beneficio propio de los terceros relacionados las oportunidades comerciales
de que tuvieren conocimiento en razén de su cargo y que a la vez constituya un perjuicio
para la sociedad;

Proponer modificaciones de los presentes estatutos sociales o adoptar politica o
decisiones que no tengan por fin el interés social, sino sus propios intereses o de los
terceros relacionados;

Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia
responsabilidad o la de otros ejecutivos o gerentes en la gestion de la sociedad;

Inducir a otros gerentes, en caso de que los hubiere, a rendir cuentas irregul ases
presentar informaciones falsas u ocultar informacién;

‘i T
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g)

h)

i)

a)

b)
c)
d)

€)

Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones falsas u
informaciones esenciales;

Practicar actos ilegales o contrarios a los presentes estatutos sociales,
social, o usar su cargo para obtener ventajas indebidas en su provecho, o para tétcegs
relacionados, en perjuicio del interés social; 5SS

Participar por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia con la
sociedad, salvo autorizacion expresa de los socios. Cualquier acto otorgado por la gerencia
en violacion a lo dispuesto anteriormente serd nulo y los beneficios que pudieren
percibirse pertenecerdn a la sociedad, la cual ademas debera ser indemnizada por cualquier
otro perjuicio que hubiere sufrido.

PARRAFO I: Los gerentes estardn obligados a guardar reserva respecto de los negocios
de la sociedad y de la informacion social a la que tengan acceso en razén de su cargo y
que a la vez no haya sido divulgada oficialmente por la sociedad, salvo requerimiento de
cualquier autoridad piblica o judicial competente.

PARRAFO II: Queda prohibido a los gerentes, asi como a los socios, contratar, bajo la
forma que fuere préstamos con la sociedad o hacerse consentir por la misma un sobregiro,
en cuenta corriente o de otro tipo, o avalar por ella sus compromisos con terceros. Esta
prohibicion se aplicard a los representantes legales de las personas morales que sean
socios, al cényuge y a los ascendientes y descendientes de las personas referidas en este |\
articulo, asi como a toda persona interpuesta. \}

J

ARTICULO CUARENTICUATRO.-_INHABILITACIONES DE LA GERENCIA.- &
No podran ser Gerentes de una sociedad: Q/

Las personas fisicas que ejerzan simultineamente mas de cinco (5) mandatos de
gerencia de cualquier tipo de sociedad comercial;

Los menores no emancipados;
Los interdictos e incapacitados;

Los condenados por infracciones criminales y por bancarrota simple o fraudulenta
en virtud de una sentencia irrevocable;

Las personas que en virtud de una decisién judicial o administrativa definitiva se le
hayan inhabilitado para el ejercicio de la actividad comercial;

Los funcionarios al servicio de la administracién publica con funciones a su cargo
relacionadas con las actividades propias de la sociedad de que se trate.

ARTICULO CUARENTICINCO.- R}




a)

b)

c)

d)

- ) YN\
o o
Un sueldo por el desempeio de sus funciones aécnico-administmtiv@e cardcter vy
permanente; o i
@ NYsorda i
Una participacion en las ganancias deducida de los beneficios liquidos . de Y/
cubiertas la reserva legal y estatutaria, la cual no podrd exceder del diez af, ciento .,/
(10%) de las referidas ganancias aplicadas al conjunto de gerentes; N8 Dt

Una suma fija anual, a titulo de honorarios, por asistencia a las reuniones;

Remuneraciones excepcionales para las misiones o los mandatos confiados a los
gerentes por la sociedad.

ARTICULO CUARENTISEIS.- Cl 0O UN

-~ La gerencia o el comisario de cuentas, si lo hubiere
presentardn a la asamblea o a los socios un informe sobre las convenciones intervenidas
directasoindirectammteenu'eIasociedadyunodcmgmtcsounodemsocios,
dentro del mes de celebrada dicha convencién. Las disposiciones del presente articulo no
seran aplicables a las convenciones relativas a operaciones corrientes concluidas en
condiciones normales.

PARRAFO I: Los socios estatuirén sobre este informe. El gerente o el socio interesado no
podra tomar parte de las deliberaciones y sus cuotas sociales no seran tomadas en cuenta
para el cdlculo del quérum ni de la mayoria.

PARRAFO II: Si no hubiere comisario de cuentas, las convenciones concluidas por un
gerente no socio deberdn ser sometidas previamente a la aprobacién de los socios.

PARRAFO III: Las convenciones no aprobadas producirdn sus efectos para el gerente o

para el socio contratante, si hubiere lugar, quienes soportarén individual o solidariamente,
segun el caso, las consecuencias perjudiciales que produzca el aludido contrato para la

TITULO SEPTIMO

ARTICULO CUARENTISIETE.- N - La
sociedadpodrénombmrunoovarioscomisaﬁosdecuemnssialcimdesu iltimo
ejercicio social tuviere un balance igual o superior a cinco (5) veces su capital social o un
monto de ganancias igual o superior a las dos terceras (2/3) partes de su capital social,
antes de la deduccion de los impuestos. El comisario de cuentas puede ser o no socio.

PARRAFO I: Independientemente a lo indicado anteriormente, ¢l o los socio
representen al menos la décima parte (1/10) del capital social podra siempre demgetp#t
referimiento la designacién de un comisario de cuantas.



\
PARRAFO II: Para el caso que la sociedad elija comisarios de cuents S serdn \'\
elegidos por los socios por un periodo de tres (3) ejercicios sociales y alps 0" S )
mismas condiciones de calificacion profesional, incompatibilidades, i ones, /
obligaciones, responsabilidades, suplencias, recusaciones, revocaciones y remuperaciones .~
previstos en la Ley para los comisarios de cuentas de las sociedades anonimas. t;', Bt

ARTICULO CUARENTIOCHO.-_CONTROL DE LOS SOCIOS.- Todo socio no
gerente podra dos (2) veces por afio, plantear a la gerencia las preguntas sobre los hechos
que, por su naturaleza puedan comprometer la continuidad de la explotacion social. La
gerencia debera responder por escrito a estas preguntas en el plazo de quince (15) dias. En
este mismo plazo la gerencia debera transmitir copia de las preguntas y las respuestas al
comisario de cuentas, si lo hubiere.

PARRAFO I: Uno o mds socios que representen por lo menos la vigésima parte (1/20) del
capital social sea individual o colectivamente, podrin demandar en referimiento, la
designacion de uno o mas expertos encargados de presentar un informe sobre una o varias
gestiones u operaciones, habiendo citado previamente al gerente.

PARRAFO II: Si la demanda fuese acogida, la decision del tribunal determinard el

alcance de la gestion y los poderes del o los expertos. Las costas podran ponerse a cargo
de la sociedad.

PARRAFO III: El informe del experto se depositard en la secretaria del tribunal y el
secretario se encargard de comunicarlo al demandante, a los comisarios de cuentas, si los
hubiere, y a los gerentes, y serd anexado al informe que preparen los comisarios de
cuentas, si los hubiere, para la proxima asamblea general.

\
ARTICULO CUARENTINUEVE.-__DERECHO A LA INFORMACION b
FINANCIERA.- Todo socio cuya participacion represente por lo menos el cinco por
ciento (5%) del capital social, tendré el derecho de conocer en cualquier momento la
condicién econdémica y las cuentas de la sociedad. Para ejercer este derecho, el socio
interesado deberd otorgar mandato a uno o varios contadores publicos autorizados para
realizar la investigacion correspondiente. El informe rendido por los contadores publicos
autorizados s6lo tendrd un valor informativo para las personas a cuyo requerimiento se

formule y no podra ser aducido como base juridica en ningin caso, salvo el caso de
peritaje, en el grado que autorice la ley.

TITULO OCTAVO

v ENDOS - BENEFIC

ARTICULO CINCUENTA.- EJERCICIO SOCIAL.- El Afio Social se inicia
primero (1ro) de enero y termina el dia treinta y uno (31) de dici :



ARTICULO CINCUENTIUNO.- CUENTAS SOCIALES - Al cerrar cada Aj
la gerencia preparara los estados financieros de la sociedad y el informe de g
para el ejercicio transcurrido.

PARRAFO: Los estados financieros deberan reflejar la situacion financiera de la d. &
los resultados de sus operaclones. los cambios en su patrimonio y los flujos de eft e

de conformidad con los principios y normas contables establecidos por el Instituto de
Contadores Publicos Autorizados de la Repiiblica Dominicana.

ARTICULO CINCUENTIDOS.-_INFORME -_ El informe de gestion anual deberé
contener lo siguiente:

Los estados financieros auditados de la sociedad;

La descripcion general del negocio y los factores de riesgo que lo afectan;
Los lugares donde opera la sociedad;

Los procesos legales en curso;

Un andlisis de la situacion financiera y de los resultados de las operaciones;
Los motivos y las justificaciones de los cambios contables, si los hubiere, y
cuantificacion de los mismos;

La descripcion de las inversiones realizadas y la forma en que se hicieron los
aportes;

Los estados financieros auditados de las sociedades subordinadas, si las
hubiere, con una descripcion de las operaciones relacionadas;

Los nombres de los gerentes y de los comisarios de cuenta, si los hubiere; () \Q

sapoe

By

R -2

La descripcion de los hechos ocurridos entre la fecha de cierre del ejercicio

y la fecha de preparacién del informe de gestion que pudieren afectar ;
significativamente la situacion financiera de la sociedad, los resultados de M
las operaciones, y los cambios en el patrimonio y en los flujos de efectivo. b

PARRAFO: Los estados financieros auditados y el informe de gestion anual deberdn ser
comunicados a los socios y estar en el domicilio social a la disposicion de los comisarios
de cuentas, si los hubiere, por lo menos quince (15) dias antes de la asamblea general de
los socios llamados a estatuir sobre dichos estados e informe.

ARTICULO CINCUENTITRES.- FONDO DE RESERVAS.- De los Beneficios
Netos obtenidos cada afio, se separard un cinco por ciento (5%) para la Constitucion del
Fondo de Reserva Legal. No serd obligatorio separar dicho porcentaje cuando el Fondo de
Reserva Legal alcance el diez por ciento (10%) del Capital Social.

ARTICULO CINCUENTICUATRO.- DIVIDENDOS.- Las utilidades que obtenga la
Sociedad una vez cubierto los gastos de administracion y operacién, asi como las
aportaciones al fondo de reserva legal, deberan ser distribuidas entre los socios a titulos de
dividendos en efectivo, en especie o en acciones, a las personas que figuren c
registros como propietarios de las mismas, lo que debera ser hecho por la agit
general después de haber aprobado el informe de gwuén anual. Los dividengis
provemr de los beneficios acumulados a] clerre del ejerclclo y que s¢ ¢8




La distribucién de dichos dividendos se hard en un plazo mﬁxuno de 9) meses
después de su declaracién en la asamblea y basado en un flujo de efectivo Giea d ¢
que con su pago no se violan acuerdo con los socios ni se afectan i mta'eses

acreedores de la sociedad.

G
ARTICULO CINCUENTICINCO.- REGISTROS CONTABLES. Los ?ﬂlﬁiﬂ&/

conservar en ¢l domicilio de la sociedad un libro registro en el cual conste de manera cronoldgica
todas las operaciones comerciales realizadas por la sociedad. Estos registros servirdn de base
para la elaboracion de los estados financieros de la sociedad.

TITULO NOVENO

ION - N- DISOL a D
LA SOCIEDAD.-

ARTICULO CINCUENTISEIS.- TRANSFORMACION.- La Transformacién de la
Sociedad de Responsabilidad Limitada en otro tipo de sociedad sera decidida por la
mayoria requerida para la modificacion de los estatutos.

PARRAFO I: La transformacién de la sociedad debera ser aprobada por los socios
reunidos en Asamblea General Extraordinaria, por consulta escritay, o por el
consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin necesidad de reunién
presencial, previa ponderacién del balance especial y del informe del comisario de
cuentas, en caso de que lo hubiere, los cuales deberdn comprobar que el activo neto sea
igual al capital social suscrito y pagado.

PARRAFO II: La transformacion se hard constar en escritura piblica o privada que se
inscribiria en el Registro Mercantil, y que contendré en todo caso la menciones exigidas
por la Ley para la constitucién de sociedad cuya forma se adopte, asi como el balance y el
informe referido en el parrafo anterior.

PARRAFO II: Con quince (15) dias de antelacién a la celebracion de la asamblea general
extraordinaria que deba conocer de la transformacién o de la consulta escrita o del acta en
que conste el consentimiento de todos los socios, deberd publicarse en un periédico de
circulacion nacional un extracto con las estipulaciones mads relevantes del proyecto de
transformacién, en el que se indicard que el balance especial y el informe del comisario
de cuenta, en caso de que lo hubiere, estardn a disposicion de los socios en la sede social,
durante el indicado plazo de quince (15) dias.

PARRAFO III: La transformacién podra ser revocada si no se inscribiera en el Registro
Mercantil dentro del mes que siga a la resolucién de la asamblea que la decida, quedando,
en este caso, sin ningin efecto. Sin embargo, este plazo podréa ser supeditado en caso de
que haya necesidad de reembolsar a los socios sus cuotas sociales.

PARRAFO IV: Para el caso de la transformacién de la sociedad en unaff
individual de responsabilidad limitada, el socio tnico debera wmparecer antef
realizar las declaraciones establecidas en la Ley.




social sélo obligaré a los socios que hayan votado a su favor, los socios qé*hqyantvotate ©

negativamente o los ausentes quedardn separados de la sociedad siempre que, S pfaib -
de quince (15) dias, contados desde la fecha de la resolucién de transfo hation, no se "4
adhieran por escrito a la misma. Los socios que no se hayan adherido obtéfidran el

reembolso de sus cuotas sociales, con arreglo a la Ley.

PARRAFO VI: En todo caso, la transformacion no entrafiard la creacion de una persona
moral nueva.

ARTICULO CINCUENTISIETE.- FUSION.- La sociedad podrd, por via de fusion,
trasmitir su patrimonio a otra sociedad existente 0 a una nueva sociedad que se
constituya. La fusion podra entre sociedades diferentes, el acto de fusién implicara:

a) La disolucién sin liquidacién de la sociedad, la cual desaparecer, y la transmision
universal de su patrimonio a la sociedad beneficiaria, en el estado en que se encuentre a la
fecha de la realizacion definitiva de la operacion;

b) Los socios adquieren la calidad de socios de la sociedad beneficiaria en las
condiciones determinadas por el contrato de fusion.

ARTICULO CINCUENTIOCHO.- ESCISION.- La sociedad podra también por via de
escision, transmitir su patrimonio, o parte de él, a otras sociedades existentes o nuevas. La :
escision podra realizarse entre sociedades de diferentes clases, y la misma implicaré: MJ

a) La extincién de la sociedad con division de su patrimonio en dos o mas partes, cada f‘“‘"\l
una de las cuales se traspasa en bloque a otra sociedad de nueva creacién o es absorbida L/
por una sociedad ya existente;

b) La segregacién de una o varias partes del patrimonio de una sociedad sin
extinguirse, que traspase en bloque lo segregado a una o varias sociedades de nueva
creacion ya existentes.

ARTICULO CINCUENTINUEVE.- DISOLUCION.- La sociedad podré disolverse por
las causas siguientes:

a) Por resolucién de la Asamblea General Extraordinaria por consulta escrita o por el
consentimiento de todos los socios contenido en un acta con o sin necesidad de reunién
presencial, adoptada de conformidad con los requisitos y la mayoria establecidos por la
Ley;

b) Por la conclusién de la empresa que constituya su objeto, la imposibiliges
manifiesta de desarrollar el objeto social, o la paralizacién de la gerencia de mod Iz
resulte imposible su funcionamiento;
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Por falta de ejercicio de la actividad o activi que Constituyan ef ial

durante tres (3) afios consecutivos;

IS |
Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio contableWffienos -/

de la mitad del capital social, a no ser que éste se aumente o reduzca ,medida
suficiente; ’1{1 S

Por la adquisicion de parte de un socio que, sea una persona moral, de todas las
partes sociales; y

Por cualquier otra causa indicada expresamente en estos estatutos.

PARRAFO I: La sociedad de responsabilidad limitada no se disolveré por la interdiccion
o la quiebra de uno de sus socios ni tampoco por su muerte.

PARRAFO II: En caso de muerte de uno de los socios, la transmision de las cuotas
sociales entre ascendientes y descendientes, por via de sucesion estard sujeta a la
aprobacion de socios que representen, por lo menos, las dos terceras (2/3) partes de las
cuotas sociales.

PARRAFO III: La adquisicion por un socio que sea persona fisica de todas las cuotas
sociales no entrafiard la disolucion de la sociedad sino su transformacién en una empresa
individual de responsabilidad limitada. Si en el plazo de dos (2) afios no se ha realizado el
proceso de transformacién, ni el nimero de socios ha sido aumentado al minimo legal de

dos (2), entonces la sociedad deberé disolverse y liquidarse. Cualquiera que tenga interés AC
legitimo podré demandar la disolucion por ante la Camara Civil y Comercial del Juzgado

de Primera Instancia del domicilio de la sociedad. QJ
PARRAFO IV: La adquisicién por un socio que sea una persona moral de todas las partes '
sociales producira la disolucion de la sociedad mediante la transformacién universal del
patrimonio de la sociedad al socio Ginico, sin que haya lugar a liquidacién. Lo anterior no
ocurrird si dentro del plazo de dos (2) afios el mimero de socios se aumenta al minimo
legal o si todas las partes sociales son adquiridas por una persona fisica.

ARTICULO SESENTA LIQUIDACION.- En caso de disolucién de la sociedad, los
socios nombraran uno o mas liquidadores, que podrén ser socios o no, para que procedan a
liquidar la sociedad, con arreglo a la ley. La liquidacién se efectuara de acuerdo con la
Ley.

PARRAFO: El nombramiento de los liquidadores dara fin a los poderes de los gerentes,
Quienes habrén de rendir cuenta de su gestion a la asamblea general, y hardn entrega a la
misma de las cuentas, libros y documentos sociales.
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PARRAFO I: Los liquidadores estarn encargados de realizar, atin amigablentent Jo%at - _
concerniente con el activo mobiliario e inmobiliario de la sociedad y de it /
pasivo, teniendo para estos fines los poderes mas extensos. Las copias y extrac dg_las o

[+ B TSR

actas de las deliberaciones de la Junta, serén certificadas por €l o los liquidadores. ~=_ "

les pertenezca a cada uno.

PARRAFO II: Los socios serdn convocados al final de la liquidacién para estatuir sobre
la cuenta definitiva, sobre el descargo de la gestién de los liquidadores, la finalizacion de
sumandato y para comprobar el cierre de la liquidacion.

TITULO DECIMO
ONT CIONES ENTRE LOS LA
EREN = N RSE
LOS SOCIOS P INTENT NA ACCION CONT SOCIEDAD

ARTICULO SESENTIDOS.-_CONTESTACIONES.- Todas las cuestiones que
pudieran suscitarse durante la vida de la Sociedad o de su liquidacion, sea entre los
propietarios de cuotas sociales entre si, con la gerencia, o con la sociedad en razon de los
negocios sociales, serdn sometidos de conformidad con la ley, a los tribunales
competentes del domicilio social de la Sociedad y estara regido por las leyes de la
Repiblica, en donde los socios deberin hacer eleccion de domicilio para que les sean
notificados los emplazamientos y demas actuaciones judiciales. A falta de eleccién de |
domicilio las notificaciones les serdn hechas en el despacho del Magistrado Procurador ;/\1?
Fiscal del Asiento Social de la sociedad.

ARTICULO SESENTITRES.-CONDICIONES A QUE DEBEN ACOGERSE LOS L‘
ENTAR UNA - Ningiin

propietario de cuotas sociales podra intentar una accién contra la sociedad, sin que el
tema en discusién haya sido conocida previamente por la Asamblea General, la cual
rendird un informe que serd sometido a los Tribunales competentes, al mismo tiempo que
la demanda.

TITULO DECIMO PRIMERO
TRANS CION 1 YG
ARTICULO SESENTICUATRO.- TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD .- La

Sociedad no estard definitivamente transformada sino después que se cumpla con tog
los requisitos exigidos por las leyes y disposiciones legales que rigen la materia,

(PR

ARTICULO SESENTICINCO.- GASTOS.- Los gastos derechos y honoras
transformacion de la sociedad serdn soportados por ésta y cargados a la cuenta
generales.
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HECHO Y REDACTADO. En Cinco (5) originales

el mismo efecto y

objetivo. En la ciudad de Santo Domingo, Repiiblica Dominicana, a lo Diez (10) Dias del

mes de Octubre del Afio Dos Mil Diez (2010).
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Cantidad De Cuotas Sa'aales 1,000
Valor De Las Cuotas Sociales: RDS 100.00

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA RAZON

SOCIAL” BORD. ALGO MAS, S.R.L." CELEBRADA EL DIA ONCE DE
(11) DEL MES DE MAYQ DEL ANO DOS MIL VEINTE Y TRES (2023). -

En el Distrito Nacional, Repiblica Dominicana, a los Once (11) dias del mes de
mayo del afio Dos Mil Veinte y Tres (2023), siendo las once horas de la marana
(11:00 4. M) se reunieron en la Av. Romulo Betancourt, No. 2008, Santo
Domingo, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana, los Socios de la Razén Social
“BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L.,” sociedad comercial constituida de acuerdo
a las leyes de la Repiiblica Dominicana.

A solicitud de la Gerente, se redacté una némina de asistencia de los socios
presentes y representados, con sus nombres y demds generales, la cual serd
firmada por todos los socios presentes y representados, asi como por el gerente de
la Asamblea, en sefial de aprobacién, la cual se encuentran anexa a la presente
acta y se considerara parte de la misma.

La Gerente de la Asamblea manifesto que, comprobado el quorum reglamentario,
daba apertura oficial y procedia de inmediato a someter la agenda a conocer en
la Asamblea, lo que fue sometido a votacién siendo aprobada y quedando
establecida dicha agenda de la siguiente manera:

AG, A DEL DIA

1. Aprobar la validez de la Asamblea para sesionar como Asamblea General
Extraordinaria;
2 Aprobar el contrato de venta de Novec:enros Noveu{;r,}r Cuatro (994) Cuaras




N Wi "fa\'t-::.r;',:f A
; ratny WLZ T e € O
¢ r_—;‘? W& e
f X P et
Q" 3 " gg,u
* - € - 11
i ; >
X $f N

A seguidas, el Gerente sugiric somefem
indicados en la agenda en ese mismo orden y° " en su calidad de gestor,
suministrar los documentos y los informes que fuesen necesarios para la mejor
edificacion de la presente.

Dicha mocion fue debidamente secundada y aprobada, pasindose a discutir los
asuntos enunciados y adoptdndose las siguientes Resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION

La Asambiea General Extraordinaria toma acta y da constancia de la renuncia de
los socios a los requisitos y plazos de la convocatoria exigidos en los Estatutos
Sociales, para la celebracion de las Asambleas Generales por encontrarse todos
los socios los presentes o debidamente representados y, en consecuencia, declarar
la validez de la presente Asamblea General Extraordinaria para deliberar y tomar
decisiones validas como Asamblea General Extraordinaria

Esta resolucion fue sometida y aprobada por unanimidad de votos.

SEGUNDA RESOLUCION

La Asamblea General Extraordinaria aprueba el traspaso de Novecientos Noventa
v Cuatro (994) de las Cuotas Sociales que integran el capital social de la Razon
Social, mediante el contrato de venta de fecha Once (11) de mayo del Afio Dos Mil
Veinte y Tres (2023) entre el Sefior GUILLERMO ESCOINO ACOSTA
ALCEQUIEZ, adquiriente y la Sefiora ODALIS ELENA RAMOS OVALLE
vendedora de las referidas cuotas sociales. Como consecuencia de la presente
transferencia, la composicién accionaria de la Sociedad queda modificada de la
siguiente manera:

ACCIONISTAS CUOTAS T
P s A .

GUILLERMO E. ACOSTA ALCEQUIEZ 94 Q/

.-': '__. ﬂ i\
ELENA EMPERATRIZ OVALLES DE TR )
RAMOS L Q/’},i

TOTAL DE CUOTAS ~_1,000 e, S
Esta resolucion fue sometida y aprobada por unanimidad de votes.
2
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TERCERA RESOLUCION

La presente Asamblea General Extraordinaria toma nota de la renuncia a la
posicion de Gerente que venia ocupando la Sefiora ODALIS ELENA RAMOS
OVALLE y le otorga el descargo correspondiente por el ejercicio de sus
funciones.

Esta resolucion fue sometida y aprobada por unanimidad de votos.

CUARTA RESOLUCION

Después del cambio realizado en la estructura accionaria de la Sociedad, la
Asamblea General Extraordinaria designa al Sefior GUILLERMO ESCOINO.
ACOSTA ALCEQUIEZ como gerente de la Sociedad, por un término de seis (6)
ahos y por lo tanto le confieres todos los poderes que los estatutos de la Sociedad
establecen.

Esta resolucion fue sometida y aprobada por unanimidad de votos.

‘@g iéLELN

GERENTERENUCIENT ?a\»,-; sdfn ]

I o L=y
i

GUILLERMO ESCOINO A ALCEQUIEZ "

GERENTE ACEPTANTE
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BORDADOS Y ALGO MAS, SRL
CAPITAL SOCIAL RDS 100,000.00
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 1,000.00
VALOR DE LAS CUOTAS SOCIALES: RDS 100.00

NOMINA DE PRESENCIA A LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA
RAZON SOCIAL™ BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L.” CELEBRADA EL ONCE (11)
DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTE Y TRES (2023).

NUMERO | VALOR

SOCIOS ¥ FIRMAS DE
CUOTAS

SOCIALES
Y VOTOS

PR 5 9T o0
I

GUILLERMO E. ACOSTA ALCEQUIEZ dominicano,
mayor de edad, soltero, portador de la Cédula de
Identidad y Electoral No. 001-0778902-6, domiciliado y
residente en la Av. Rémulo Betancourt No. 2008, Santo
Domingo, Republica Dominicana 994 99,400.00

Z‘%/Mé—— [Py .

Elena Emperatriz Ovalles De Ramos dam:mcana mayor
de edad, casada, portadora de la cédula de identidad y
electoral mimero 001-0526576-3, domiciliado y residente
en la Calle Cibao Este mimerol0, Los Cacicazgos, Santo
Domingo, Repiiblica Dominicana 6 600.00
1,000  100,000.00

CERTIFICAMOS Ia veracidad y correccion de la presente lista, la_ cuml exf el y

conforme a su original, el cual reposa en los archivos de la :mnmerop;,‘ﬂ o
A \
(1O
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CERTIFICADA VISTO BUENO “\f-" 520 /},
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DECLARACION JURADA \%

Mingo, pA.
Quien suscribe, GUILLERMO ACOSTA, en calidad de GERENTE, act Al
| nombre y representacion de __BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L , Domicilio en la
AV. ROMULO BETANCOURT NO.2008. RENACIMIENTO. conforme a los poderes
que me fueran otorgados, en virtud de mis facultades estatutarias, por medio del
presente documento, y en respuesta a los requerimientos de la convocatoria de
Licitaciéon Pablica Nacional No. LPN-CPJ-20-2023 del Consejo del Poder Judicial para
la contratacibon de CONFECCION DE UNIFORMES PARA PERSONAL DE
SEGURIDAD Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL PODER JUDICIAL,
declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:
1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar

establecidas en el Articulo 12 del Reglamento de Compras de Bienes y
Contrataciones de Obras y Servicios del Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley
340-06 sobre Compras y Contrataciones del Estado.

2. Que ningun funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la
oferta.

3. Que no hay ningin acuerdo de parte de (BORDADOS Y ALGO MAS, SRL) con
persona particular, sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo
nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un
delito relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca
de su idoneidad para firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad
Social y Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo
administracion judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas
ni se ha iniciado procedimiento judicial en nuestra contra por cualquiera de los
motivos precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de SANTO
DOMINGO, Republica Dominicana a los (9) dias del mes de AGOSTO del afio dos mil
veintitrés (2023).
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ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 Y 2021
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al consejo de Administracion y
Accionistas de:

BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L.

Opinidn sin salvedad

Hemos auditado los estados financieros de BORDADOS Y ALGO MAS, S. R. L., al que comprende el
balance general al 31 de diciembre del 2022 y 2021, y los estados de resultados neto, cambios en el
patrimonio de los accionistas y flujos de efectivo por el afio entonces terminado, y un resumen de las
principales politicas de contabilidad y otras notas explicativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacién financiera de BORDADOS Y ALGO MAS, S. R. L., al 31 de diciembre del 2022 y
2021, su desempeiio financiero y sus flujos de efectivo por el afio terminado en dicha fecha, de
acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera ( NIIFs).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria.
Nuestras responsabilidades bajo estas normas se describen mas adelante en la seccion”
Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros” de nuestro
informe. Somos independientes de |a Entidad de acuerdo con el Cédigo de Etica para Profesionales de
la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Codigo de Etica del
IESBA) y los requerimientos de ética que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros
en la Republica Dominicana, emitido por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados de la
Republica Dominicana ( ICPARD). Hemos cumplido con las demds responsabilidades éticas de
conformidad con el Cédigo de Etica del ICPARD y los requerimientos de ética del IESBA. Consideramos
que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y adecuada para proporcionar una
base para nuestra opinion.
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Responsabilidades de la administracién y de los responsables de gobierno corporativo en relacién
con los estados financieros

La administracién de la Entidad es responsable de la preparacion y presentacién razonable de los
estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién Financiera ( NIIFs),
y del control interno que la administracion considere necesario para permitir la preparacion de
estados financieros libres de errores materiales debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de evaluar la capacidad
de la entidad para continuar como un negocio en marcha revelando, segun corresponda, los asuntos
relacionados con negocio en marcha y utilizando la base contable de negocio en marcha, salvo que la
administracién tenga la intencidn de liquidar la entidad o cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

Los responsables del gobierno corporativo de la entidad son responsables de supervisar el proceso de
presentacidn de los informes financieros de la Entidad.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de errores materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza
que una auditoria realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria siempre detecte
un error material cuando existe. Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, podria esperarse razonablemente que influyan
en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria, aplicamos
nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

¢ Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, debido
a fraude o error, disefiamos y realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es
mas elevado que en el caso que resulte de un error, ya que el fraude puede implicar colusién,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones mtencsonalmente erréneas o anulacion
del control interno.
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e Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con
el proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Entidad.

e Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y revelaciones relacionadas efectuadas por la administracion.

e Concluimos sobre el uso adecuado por la administracion del principio contable de negocio en
marcha y, en base a la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una
incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que puedan generar una duda
significativa sobre la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha. Si
llegamos a la conclusidn de que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos
la atencién en nuestro informe de auditoria sobre las correspondientes revelaciones en los
estados financieros o, si tales revelaciones no son adecuadas que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser
causa de que la entidad no pueda continuar como un negocio en marcha.

e Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y los
hechos subyacentes de una forma que logren una presentacion razonable.

e Nos comunicamos con los responsables del gobierno corporativo de la Entidad en relacién
con, entre otros asuntos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificados y hallazgos
de auditoria significativos, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno
que identificamos durante nuestra auditoria.

4 de julio del 2023 | & |
Santo Domingo, D. N!
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Estado de Situacion Financiera

Por los periodos terminados el 31 de Diciembre de 2022 Y 2021
(Valores expresados en pesos dominicanos -RDS)

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVOS:
Activos corrientes: (NOTA 1-1)
Lfectivo en Caja v Bancos 329,726 322,327
| Cuentas por cobrar clientes y otras 228,138 353.389
Inventarios 3,959,503 2,813,695
‘ Total activos corrientes 4,517,367 3489411
‘ Activos Fijos: (NOTA 1-2)
‘ Mobiliarios v Equipos de Oficina 124,195 156,964
Total Activos Fijos 124,195 156,964
Inversiones
Depositos 75,000 75,000
Acciones en Otras Compaiias - =
Otras Inversiones - -
Total de Inversiones 75,000 75,000
Otros Activos (NOTA 1-3)
Otros Activos no amortizables 100,888 114,337
Anticipos - -
Total Otros Activos 100,888 114,337
TOTAL ACTIVOS 4,817,450 3,835,712
PASIVOS Y PATRIMONIO:
Pasivos (NOTA 2-1)
Cuentas por pagar 3,292,679 3,138372
Total pasivos 3,292,679 3,138,372
Patrimonio (NOTA 3-1)
Patrimonio de los Accionistas 1,524,771 687.340
TOTAL PATRIMONIO 1,524,771 687,340
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 4,817,450 3,825,712
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BORDADOS Y ALGO MAS, SRL
Estado de Resultados ; 'i
Por los periodos terminados el 31 de Diciembre de 2022 Y 2021 O
(Valores expresados en pesos dominicanos -RDS) N,
Ingresos (NOTA 4-1) 2022 2021

Ventas netas 8.184,737 5,567.954
Utilidad bruta 8,184,737 5,567,954
Costos Operacionales(Nota 5-1)

Costos de Insumos 2,122,292 693,480
Total Costos Operacionales 2,122,292 693,480

Gastos Generales vy Administrativos (NOTA 6-1 y 6-2)

Gastos de Personal 2.695.485 2,504,000
Gastos Generales y Administrativos 2,901,730 2.330,637
Total Costos y Gastos del Periodo 5,597,216 4,834,637
Resultado del Periodo 465,230 39.837




BORDADOS Y ALGO MAS, SRL
ESTADO FLUJOS DE EFECTIVO

Por los periodos terminados el 31 de Diciembre de 2022 Y 2021

( Valores en RDS)

Actividades de operacion
Utilidad del periodo
Partidas que no afectan el efectivo
Depreciacion
Ajustes por inflacion
Utilidad venta inversiones
Efectivo generado en operacion

Cambio en partidas operacionales
(-) Aumento cuentas por cobrar
(+) Disminucion en inventarios
(+) Aumento cuentas por pagar
(+) Aumento en oblig. Laborales
(+) Aumento en impuestos
Flujo neto efectivo en actividades

Actividades de inversion
Compra de Activos Fijo
Ventas de inversiones

Flujo neto efectivo en inversion

Actividades de financiacion
Pago obligaciones largo plazo
Pago obligaciones bancarias
Pago de dividendos
Flujo neto efectivo en financiacion
Aumento efectivo
Efectivo En Caja y Bancos 31/12/2022
Efectivo En Caja y Bancos 31/12/2021

32,768.40
0.00
0.00

125,250.58
1,145,808.00
125,612.06
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
3,167,067.00

465,230

465,230

1,396,671
1,861,900

3,167,067
5,028,967
329,726
322,327




BORDADOS Y ALGO MAS, SKRL

Por los periodos terminados el 31 de Diciembre de 2022 Y 2021
Notas a los Estados Finandieros:

Activos Corrientes (Nota 1-1) | 2022 2021
Efectivo en Caja y Bancos 329,726 322,327
Cuentas par Cobrar Clientes y Otras 228,138 353,389
Inventarip de Mercancias 3,959,503 2,813,695
Total Activos Corrientes 4,517,367 3,489,411
Activos Fijos [ Nota 1-2

Actives Fijos Categoria 2 1,174,704 1,174,704
Activos Fijos Categoria 3 722,664 722,664
Depreciacion Acumulada Categoria 2 (1,105,526) (1,082,466}
Depreciacion Acumulada Categoria 3 1667,647) (657,938)
Total Activos Fijos 124,195 156,964
Inversiones

Depositas 75,000 75,000
Acciones en Otras Compafias .
Otras Inversiones

Total de Inversiones = 75000 75,000
Otros Activos (Nota 1-3)

mpuesto sobre la renta Diferido o Anticipado 100,888 114,337
Otros Activos Amortizables - -
Total Otros Activos - 100,888 114,337
Pasivos y Cuentas por Pagar (Nota 2-1)

Cuentas Por Pagar a Proveedores - 678,500
Impuestos por pagar 125,612

Otras cuentas por pagar - 242,608
Prestamos por pagar 3,167,067 1,846,955
Cobros anticipados 370,309
Total Cuentas Por Pagar 3,292,679 3,138,372
Patrimonio y Capital (Nota 3-1)

Patrimonio y Capital de los Accionistas 100,000 100,000
Reserva Legal 10,000 10,000
Aportes Para Futuras Capitalizaciones 3,787,564 3,415,362
Beneficios Acumulados (2.838,022) (2,877.,859)
Beneficios del Periodo 465,230 39,837
Total Patrimonio y Capital 1,524,771 687,340
{Nota 4-1)

INgresos 8,184,737 5,567,954
Total Ingresos 8,184,737 5,567,954
Costos Operacionales(Nota 5-1)

Costos compras y otros 2,122,292 693,480
Total Patrimonio y Capital 2,122,292 693,480
Gastos de Personal (Nota 6-1)

Salarios 2,320,720 1,791,666
Otras Remuneraciones 10,500 -
Regalias 193,393 145,306
Seguridad Social AFP 164,771 127,208
Seguridad Social ARS 164,539 127,029
Seguridad Social SRL 24,600 18,992
Infotep 23,207 17,917
Vacaciones »

Bonificaciones

Otros - 98,520
Total Gastos de Personal 2,901,730 2,330,637
Gastos Generales y Administrativos (Nota 6-2)

Gastos por trabajos Suministros y servicios 2,096,316 1,918,238
Gastos de Depreciacion Categoria 2 23,060 30,7456
Gastos de Deprecacion Categornia 3 9,709 11,422
Gastos de Representacion 4,055 64,279
Mantenimientos de activos .

Ajustes Positivos . .
Gastos de Seguros 20,815
Gastos Financieros 562,346 458,500
Total Gastos Generales y Administrativos 2,695,485 2,504,000




BORDADOS Y ALGO MAS, SRL

Por ¢l periodo terminado al 31 de Diciembre de 2022

HOJA DE CALCULO DEL ISR-27%

BASE PARA CALCULAR ISR

Ajustes Positivos
Renta Neta lmponible

ISR 27%
Saldo a Favor anterior
Anticipos Pagados

Retensiones del Estado

DIFERENCIA A PAGAR RD$S

RESULTADOS 2022 RESULTADOS 2021

465,230 39,837
320,308
465,230 360,145
125,612 97,239
100,888 114,000
100,192 20,640
(75,468) (37,401)
Anticipos
1-2-3-4 36,062.24
5-6-7-8-9-10-11-12 64,826.08
100,888.32
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BORDADOS Y ALGO MAS, SRL
Por el periodo terminado al 31 de Diciembre de 2022

Afo 2022 Afo 2021
Inventario Inicial 2,813,695 1,900,423
Mas Compras 3,268,100 1,606,752 v - N
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1. Informacién Corporativa /
%,,,’ Y.

n
BORDADOS Y ALGO MAS, S.R.L. (en adelante la Compaiiia) fue mnstM junio
del 2004, bajo las leyes de la Repiblica Dominicana. La actividad principal son servicios de
bordados institucionales y comerciales, publicidad exterior, representacion de marcas, locales
extranjeros y cualquier otra actividad legal y de licito Comercio.

La Administracion de la Compaiiia tiene su sede la Avenida Rémulo Betancourt No.
2008 Ensanche Renacimiento Distrito Nacional, Republica dominicana.

2. Base para la preparacion y principales politicas contables

Los estados financieros de la compaiiia, han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF o IFRS por sus siglas en ingles), emitidas por
el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad.

Los estados financieros de la Compafiia al 31 de diciembre del 2022 y 2021, fueron preparados
sobre la base de costo historico. Los estados financieros estan preparados en pesos dominicanos
(RD$), la cual ha sido definida como la moneda funcional y de presentacién de la Compaiiia.

2.1 Estimaciones y supuestos significativas de contabilidad

La preparacion de los estados financieros de la Compaiiia requiere que la gerencia realice
estimaciones y supuestos que afectan las cantidades reportadas de ingresos, gastos, activos y
pasivos y la revelacion de obligaciones contingentes, a la fecha del estado de situacion
financiera. Debido a la incertidumbre implica en estas estimaciones y supuestos, podrian surgir
ajustes a las cifras de importancia relativa que afecten los importes divulgados de los activos y
pasivos en el futuro. Los estimados se usan principalmente para contabilizar las depreciaciones
y amortizaciones de activos, impuestos, estimacién de inventarios y estimaciones de pérdida
para cuentas de dudoso cobro. En consecuencia, los resultados finales de estas estimaciones
podrian ser diferentes.

2.2 Registros Contables, moneda y transacciones en moneda extranjera

La Compaiiia mantiene sus libros en pesos dominicanos (RDS), la cual ha sido definida
como su moneda funcional.

Las transacciones en moneda extranjera se reconocen a la tasa prevaleciente en la fecha que se
realiza la transaccion. Las ganancias o pérdidas en cambio que resultan del pago o cobro de las
mencionadas transacciones y de la valuacion de los activos y pasivos denominados en moneda
extranjera, se reconocen en los resultados del periodo, bajo la denominacién ganancia (pérdida)
en cambio de moneda extranjera, neta. Al 31 de diciembre del 2021 y 2022 no habia activos ni
pasivos que requiriera la estimacion de tasa de cambio para su determinagion.
Q‘NT UR4
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2. Base para la preparacion y principales politicas contables (continuacion) =

2.3 Efectivo en bancos

El efectivo esta representado por el dinero en bancos. Para propésito del estado de flujo de efectivo, el
efectivo en bancos es representado neto de sobregiros, si los hubiere. A la fecha respectiva de los estados
financieros, no existian restricciones de uso sobre los saldos de efectivo en bancos.

2.4 Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinados que no son
cotizados en un mercado activo y son reconocidos inicialmente al importe de las respectivas facturas.
Después de su reconocimiento inicial, las cuentas por cobrar son registradas por la Compaiiia al costo
amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva menos una estimacion por deterioro. Las
ganancias o pérdidas se reconocen en resultados cuando las cuentas por cobrar son dadas de baja o por
deterioro, asi como a través del proceso de amortizacion.

La recuperacion de estos activos financieros es analizada periédicamente y es registrada una estimacion
por deterioro para aquellas cuentas por cobrar calificadas como de cobro dudoso, con cargo a los
resultados del periodo. Las cuentas declaradas incobrables son rebajadas de la estimacién por deterioro.

2.5 Deterioro de activos no financieros

La Compafiia efectia una revision al cierre de cada ejercicio contable sobre los valores en libros de sus
activos no financieros, con el objeto de identificar disminuciones de valor cuando hechos o
circunstancias indican que los valores registrados podrian no ser recuperables. Si dicha indicacion
existiese y el valor en libros excede el importe recuperable, la Compaiiia valta los activos o las unidades
generadoras de efectivo a su importe recuperable, definido este como la cifra mayor entre su valor
razonable menos los costos de venta y su valor en uso. Los ajustes que se generen por este concepto se
registran en los resultados del afio en que se determinan. Durante los afios terminados al 31 de diciembre
del 2022 y 2021, la Compaiiia no reconocié deterioro por los activos no financieros.

2.6 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son medidos al valor razonable de la consideracién recibida o a recibir, neto de
devoluciones y descuentos comerciales. Los ingresos son reconocidos por el método de lo devengado,
es decir, cuando los servicios han sido prestados a los clientes, la recuperacion de la consideracion es
probable y los costos asociados y las posibles devoluciones de los servicios facturados pueden ser
estimados con certeza.
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Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son reconocidos como costo de ventas y gastos de operacidn en el estado
de resultados en funcién del criterio del devengo; es decir, cuando se produce la corriente real
de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se
produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ello.

Prestaciones Laborales

El Codigo laboral de la Republica dominicana requiere que los empleadores paguen
prestaciones laborales a los empleados que son despedidos sin causa justificada. El valor de
esta compensacion se reconoce en resultados en el momento en que incurre (paga) o en el
momento en que se conoce efectivamente que la relacién laboral cesara y no existe posibilidad
de cambiar esta decision.

Beneficios a empleados

Como consecuencia de la Ley 87-01, la compafiia reconoce mensualmente los aportes
efectuados al Sistema de la Seguridad Social, al igual que los aportes de los empleados, como
una acumulacién, hasta el momento que son depositados en las entidades financieras
autorizadas por la Superentendia de Pensiones de la Republica dominicana.

La Ley establece que los aportes son efectuados por la Compaiiia y el empleado sobre los
parametros determinados en la misma hasta que el empleado llegue a la edad de retiro de
sesenta y cinco (65) afios.

2.10 Bonificacién

La compaiiia concede bonificaciones a sus funcionarios y empleados en base a acuerdos de
trabajo y-o cumplimiento de metas y objetivos, contabilizdndose el pasivo resultante con cargo
a resultados del ejercicio en que se generan los mismos.

2.11 Otros beneficios laborables

La compaiiia otorga otros beneficios a sus empleados, tales como vacaciones y regalia pascual
de acuerdo a lo estipulado en las leyes laborales de la Republica dominicana.

Para estos beneficios la compafiia reconoce un pasivo tomando como pardmetro el monto
devengado por los empleados en base a los acuerdos laborales con los mismos.
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3. Base para la preparacion y principales politicas contables (continuacién)

2.12 Impuestos
Impuesto sobre la renta

La compaiiia calcula el impuesto sobre la renta corriente tomando como base lo establecido en
la Ley 11-92, Codigo tributario de la Republica dominicana, sus reglamentos y modificaciones.
La tasa de impuesto vigente al 31 de diciembre del 2021 es de 27%.

Impuesto sobre los activos

La compaiiia estd sujeta al impuesto sobre los activos a la tasa del 1%. La base de dicho
impuesto es el total de activos presentados en los estados financieros, excluyendo los
impuestos anticipados, terrenos rurales e inmuebles de las exportaciones agropecuarias.

La Compaiiia esta sujeta a liquidar el impuesto sobre la renta del periodo en base al importe
mayor entre el 1% de los activos gravables o el determinado segtin la renta neta imponible
determinado sobre la tasa vigente a cada fecha.

Impuesto sobre la transferencia de Bienes Industrializados y Servicios

Los ingresos, gastos y activos se presentan netos del Impuesto sobre la transferencia de
Bienes Industrializados y Servicios (ITBIS), excepto cuando el ITBIS incurrido en la
adquisicion de activos o servicios no es recuperable de acuerdo al Cédigo Tributario (Ley 11-
92) y sus modificaciones, en cuyo caso se registra como parte del costo de la compra del
activo relacionado o como gasto, de ser el caso, las cuentas por cobrar y por pagar son
presentadas con el monto de impuesto incluido.

3 Efectivo en bancos

La Composicion del efectivo en caja y bancos es como sigue:

2022 2021
Efectivo en caja 10,000 10,000
Efectivo en bancos 319726 312,327
329,726 322,327
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4. Cuenta por pagar proveedores
La composicion de los préstamos por pagar al 31 de diciembre, es como sigue:

2022 2021
Cuentas por pagar proveedores y otras 1,643244 1,011667
Prestamos con instituciones Bancarias y personas 1,523,823 1.846.955

3,167067 2,858,622

(a) De estas cuentas por pagar solo generan intereses los préstamos con instituciones bancarias
las que son prestamos por pagar a accionistas los cuales se presentan en el patrimonio como
aportes para futuras capitalizaciones.

6. Impuesto sobre la renta por pagar

El impuesto sobre la renta por el afio terminado el 31 diciembre del 2022 y 2021, se
determiné sobre la base del 1% de los activos solo de lo correspondiente al capital ya que lo
demads son operaciones en el extranjero como resultado de que dicho monto fue mayor al
determinado sobre la base de la renta neta imponible.

7. Patrimonio
Capital Social

Al 31 de diciembre del 2022 y 2021, el capital social autorizado estd confirmado por 1,000 acciones
comunes, con un valor nominal de RD$100 cada una, para un total de RD$100,000, las cuales, al 31 de
diciembre del 2021, se encuentran suscritas y pagadas.

Reserva legal

El Articulo 47 de la Ley de Sociedades Comerciales y Empresas de Responsabilidad Limitada No. 479-
08 de fecha 11 de diciembre del 2008, establece que las sociedades an6nimas y de responsabilidad
limitada deberan efectuar una reserva no menor del cinco por ciento (5%) de las ganancias realizadas y
liquidas arrojadas por el estado de resultados del ejercicio hasta alcanzar el diez por ciento (10%) del
capital social. Esta reserva no estd disponible para ser distribuida como dividendos, excepto en el caso
de disolucién de la compaiiia.

8. Costos

Los costos son por compra piezas para reparaciones de las maquinarias y equi‘é'pégNT UR4
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9. Gastos generales

Los gastos Generales y administrativos corresponden a por materiales suministros, depreciacion
de activos y gastos financieros.

Gastos Generales y Administrativos (Nota 6-1) 2022 2021
Gastos por trabajos Suministro y servicios 2,122,292 1,587,930
Gastos de Depreciacion Categoria 2 23,060 30,746
Gastos de Depreciacion Categoria 3 9,709 11,422
Gastos de personal 95,326 98,520
Gastos de Representacion 4,055 64,279
Mantenimientos de activos 105,854 96,820
Gastos de Seguros 21,536 20,815
Gastos Financieros 562.345 458,500
Total, Gastos Generales y Administrativos 2,934,468  2.369,032
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Fecha
Cliente

Lote 2

Items

9 de agosto 2023
Poder Judicial

Cant

Ficha Técnica 23

/

5 oo ; ; 23 - ; = 3 2%
Adquisicion de uniformes para la Direccion Administrativa del Consejo del Po8

Descripcion

2,907

MATERIAL 60% ALGODON y 40% POLIESTER.

COLOR: GRIS CLARO

CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA.
EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE

ETIQUETA DE IDENTIFICACION CON SIZES Y MATERIALES DE COMPOSICION
LOGO: LOGO BORDADO EN LA PARTE FRONTAL IZQUIERDA TIPO BOLSILLO
TAMANO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE LARGO POR ANCHO.

VARIACION (+ PULGADA). %

Ilustracion

1l

410

MATERIAL 60% ALGODON y 40% POLIESTER.

COLOR: BLANCO

CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA.
EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE

ETIQUETA DE IDENTIFICACION CON SIZES Y MATERIALES DE COMPOSICION

LOGO: LOGO BORDADO EN LA PARTE FRONTAL IZQUIERDA TIPO BOLSILLO
TAMANO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE LARGO POR ANCHO.

VARIACION (+ PULGADA). %

» OSE POR
S M L XL

POLO SHIRT CON CUELLO BLANCO | 130 190 | 90

410

|

POLO SHIRT CON CUELLO GRIS 633 1326 | 702 204

2907

TABLA DE DISTRIBUCION DE CANTIDADES DE ARTICULOS PARA LAS ENTREGAS POR ITEMS

ITEM

ARTICULO ENTREGA 1

ENTREGA 2

POLOSHIRT GRIS CLARO 1,454

1,453

POLOSHIRT BLANCO 205

205

LA PRIMERA ENTREGA SE REALIZARA EN UN PLAZO DE 30 DIAS, LUEGO DE LA COLOCACION DE LA ORDEN DE COMPRAS.

LA SEGUNDA ENTREGA SE REALIZARA EN UN PLA/;Q’QE;T@:;QIAS A PARTIR DE LA PRIMERA ENTREGA.
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Lote 3 Adquisicion de uniformes personal Direccién de Infraestructufq' Fisica del,a;ﬁ;"q;\del Poder Judicial
A= EEEEwroTe o EL
Items | Cant Descripcion " ' :ﬂ"ﬁ ;"} Ilustracion
o MATERIAL 60% ALGODON y 40% POLIESTER. ‘ r‘j//&w_ : 'j‘
*  COLOR: BLANCO Zo Dom'lf_'?ff
e CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA.
e  EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE
: A o  ETIQUETA DE IDENTIFICACION CON SIZES Y MATERIALES DE COMPOSICION
e LOGO: LOGO BORDADO EN LA PARTE FRONTAL IZQUIERDA TIPO BOLSILLO
e TAMARNO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE LARGO POR ANCHO.
VARIACION (+ PULGADA). %
Tallas
Size | Cantidad
S 32
M 54
L 12
XL 7
105
Tiempo de entrega de 20 a 25 dias despues de puesta la orden
Descripcion Ilustracion
11 345 e  MATERIAL 60% ALGODON y 40% POLIESTER. s
»  COLOR: GRIS CLARO A
e CUELLO, TRES (3) BOTONES EN LA PARTE DELANTERA, MANGA CORTA.
¢ EMPACADO INDIVIDUALMENTE EN PLASTICO TRANSPARENTE
e«  ETIQUETA DE IDENTIFICACION CON SIZES Y MATERIALES DE COMPOSICION
e LOGO: LOGO BORDADO EN LA PARTE FRONTAL IZQUIERDA TIPO BOLSILLO
e TAMARNO LOGO: MINIMO 2.25 x 2.25 PULGADAS DE LARGO POR ANCHO.
VARIACION (+ PULGADA). %
Size I Cantidad
S 25
M 155
L 120
XL 45
345

Tiempo de entrega de 20 a 25 dias despues de puesta la orden

Firma Autorizada




