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TIEMPO DE EJECUCION DE LA OBRA




TIEMPO DE EJECUCION DE LA OBRA

El tiempo de ejecucion de la obra segln el cronograma
realizado comprende 40 dias (6semanas).
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GARANTIA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS COTIZADOS




Sres. Consejo del poder judicial

Garantia

La empresa Arcum, bajo la razén social ARCUM SRL, RNC 131477518, hace constar una
garantia de 10 afios en el suministro de aires acondiciones de Recepcion de Documentos
en el Palacio Justicia de la Romana. No proceso Cp-cpj-005-2020

I Atentamente,

2 |
7 7~

Gerencia de proyectos




Sres. Consejo del poder judicial
Garantia
La empresa Arcum, bajo la razon social ARCUM SRL, RNC 131477518, hace constar una

garantia de 10 afios en el proyecto de Recepcion de Documentos en el Palacio-Justicia de
la Romana. No proceso Cp-cpj-005-2020 ‘

Atentamente,

%f—b/ g

Ve

Gerencia de proyectos




CARNET DEL CODIA INGENIERO ENCARGADO




IMG-20190425-WA0012.jpg

S
De Js.
PROFES!ON:'




[

[’
o
D
w

=

B

.

\\\.







N
u¢;

¥LOZ' 20 WY

.
(l
a\.\»._ﬁm_EEzoo NOQ 01214103 3a
A & 0O 1S VSIdOD NOIDONYLSNOD
3 C YHOL1ONY¥LSNOD %001 /10Z | S3SIN9 0Z'066'288'0Z QY$ 30 0103A0%4d
1 A 09VILNYS
\ 8 | VIIWYYS VZY1d
S SO3NDYYd
£ A T3AIN ¥3WINd
4 NOIOY13QOW3Y
- 1S 3a NOIDNO3r3
LINIWLSIANI A NOIOIAY3dNS
IS MV INLIL MEVIANS %001 910z | S3ISAN9 50'259'9¥8'01L Q¥$ 30 0103A04d
VY020
30 3SOr NVS
TS $%Y 01014103 30
YH0LONYLSNOD NOIDONYLSNOD
IS MVINLIL 9114340 %001 LL0Z ONV | 0.'880'110'0€ $ay 30 0L03A0Nd
sajeuoioep (y
ON-(0sun2
ua sojesjuod Sijesjuod
onuny- | (S)msiemosns | et | opmeiduos | g, | ommed | SRS |
1S NMB_UQQXQ _ma_u:_._%_._m_—._u_.r GT.OMHMG”O u_m—u 9% 9p BYI4 O_u_.u_-.“_v&n_ e enb 19p O_—tho._n_ 19p oImiLL
BAIJIULBP ¥ : ? ® 19p 1230} JOjBA
UoIBIIHMEY?
Q uhk.,, \

o "SOUB SoWIj|N SO aluelnp sopezijeal sale|iwis pnjubew A sajeinjeu ap sojesjuod ap Uugioe|ay

THS WNOYY -8juaiasj0 |8p 8JqUWoN
2

€ p-J, eulfed’™

V1SILVHINOD OWOD VION33dX3

020z @p 2.quwandas ap $0 VI21aNr ¥300d

0202-5001d0d0

JINIIQ3dX3 "ON

6¥0'0"OONS




0¥ ()
>
S !
) (AN
sesdwog ap ejuaipadxy - | [euibug _— _\d v10Z 20N/
L iy 73 vavd
o & SOIOVds3 3a
7°yrg NN NOIOY13aON3Y
. X
YAN3IOVH NOIOYNO3av3y
VISILVHINOD | 30 OI¥3LSININ %001 6L0Z | S3IS3ANE 000000527 | 30 OLD3IAO¥d
YNYOININOQ Z 3ND38NIL
£ YOI¥L10313 33ss 3a
D 14 NOISINSNYYL NOIOV13a0ON3Y
IS V1SILVHLINOD 30 VS3HdNI %001 8102 S3W | 00°000'0¥Z | 30 OLOIAOHd
@313 TVdIONIYd
YNYOININOQ 01014103
vOI¥L10313 N3 13AIN ¥3¢ 30
NOISINSNYL NOIOY13dON3Y
IS V.1SILVHYLINOO 30 VSIHdNI %001 6102 S3N | 00000'029 | 30 OLO3A0¥d
@313 TVdIONI¥d
YNVOININOG olo141a3
vOI¥L10313 N3 T3AIN 0z 3a
NOISINSNVYL NOIOV 13003y
IS V.1SILVHINOD ECRNEEREE! %00} 8102 S3W I 00°000°09S | 30 OLO3A0¥d
HOD N3
YNVOININOQ O3YOLINOW 3d
vOI¥10313 OYLIN3O Yvd
NOISINSNYL NOIOVYNO3av
IS V1SILVHINOD ECREELRELE! %001 810z SaW 00°000'068 30 0103A0¥d
14¥0
A 1dI¥O SOYINID
3a NOIOVOINNA
ON V1SILYHLINOD IdIVNI %01 8L0Z | S3S3AN9 00°000'%66'Z 0103A0¥4d
HYONZYNI
LL0Z NOIOV1300N3Y
IS V1SILVHLINOD HVONZYNI %001 -€10Z | S3ISIN 8Y ¥6'¥8€'286'L 0103A0Yd
IS -A3NOIH- Z NVNP




——_CD

seidwo) ap ajuaipadx3 - | [euibug vLoZ'e0 uny

4 .‘D(.:r,"L(_Q N
m:zmmmo _vc cs\.

_—soju

LH0 Z3HINVY 3SOr AHANY

\V:C\_,O\N./\ /)Luf.\rd

o € \y

sta

L9 LE-L DNY g

nipe soijo} ua sajualpuodsaliod UQIDBJEIUOT) Sp souebiQ soj Jod sopipadxa sajgiuodsip sopeoyiuad soj A selualajal mm_ .cmmwa._nm as
& 5, s

o s )
- -

o

SVAvAIdd
SYNIDIH40 3a
077 LLIVH NOIOVT13a0oN3d
IS VISILVHINOD | TI3HOIN 10140 %001 6102 S3N | 00000068} 3d 0L23A0Hd
sajeuoloeutalu| (g
VYNVOININOA
vOld103713 OgvY.Ll NIOVYWTY
NOISINSNVYYHL OavygnnNIy
ON V.ISILYHLINOD 30 VS3dHdN3T %001 6L0C SIN | 00°000'#EL’L 3d 0123A0Nd
SYNvNav
30 9N12 13 N3
SYNVYNAY SOQav1Iovdvasia
30 TVH3N3IO Yvd SYdNYY
IS VLSILYHINOD NOIO3HId %001 8102 S3IN | 00'000'00€ 30 O103A04Hd
I14vd YAOYHOILNI
VH3IONVYNIA

NOIOVHLSININGY
3d YWYHOO¥Hd







EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales m——
"Afo de la Innovacién y la Competitividad"/-—ti"'-"' sy

“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compafiia AR CU M, S R L. con RNC: 1-31-
47751-8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajo de construccion de
canaleta frontal, en la Sub-Estacién EI Seibo 138 / 69 Kv., realizado el 03 de junio,

2019., como servicios contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA
DOMINICANA (ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacioncl,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veinticinco (25) dias del mes de Julio del
Avio Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

Ing. Rubén\Réynoso
Gerente de Servicios Corporativos, ETED.

RR/rb. -

Ave. Rémulo Betancourt No.1228, Bella Vista, Santo Domingo. D.N.



EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
"Afo de la Innovacion y la Competitividad"

“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compariia ARCUM, SR L con RNC: 131-47751-
8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de Acondicionamiento de
Pasillo 3er Nivel , en Edificio Principal, realizados el 04 de Febrero, 2019, como

servicios contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
(ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veinticinco (25) dias del mes de Abril del
Ano Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

noso
icios Corporativos, ETED.

Ing. Rubén
Gerente de Se

RR/rb. -




EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
"Afo de la Innovacién y la Competitividad"

“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compafiia AR CUM, SR L. con RNC: 131-47751-
8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de Acondicionamiento de
Pasillo 2do Nivel , en Edificio Principal, realizados el 30 de Octubre, 2018, como

servicios contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
(ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veinticinco (25) dias del mes de Abril del
Afio Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

Ing. Rubén Réynaso
Gerente de Servicios‘Corporativos, ETED.

RR/rb. -

Ave. Romulo Betancourt No.1228. Bella Vista. Santo Dominao. D.N.



EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA ;
Republica Dominicana T ok ek Ty

Departamento de Servicios Generales \_[_».3 X o Py’ o

"Afio de la Innovacién y la Competitividad?” o x° '

“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compariia AR CUM, SR L. con RNC: 131-47751-
8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de Readecuacién Civil
Interior-Exterior de la Caseta de Operadores, en Subestacion Timbeque 11,

realizados el 16 de Diciembre, 2018, como servicios contratados por nuestra
EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA (ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veinticinco (25) dias del mes de Abril del
Afio Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

Gerente de Seny 1c16s Corporatlvos, ETED.

RR/rb. -

Ave. Romulo Betancourt No.1228, Beila Vista, Santo Dominao. D.N.



EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
"Afio de la Innovacién y la Competitividad"

“CERTIFICACION” N\, Wares 9/
3 I!"?, SR = -‘.__r':/'

TR = AL o

Por este medio hacemos constar que la compaiiia AR CUM, S R L. con RNC: 131-
47751-8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de sustitucién total del
sistema de alumbrado, en el Almacén de Itabo — Haina, realizado el 01 de mayo, 2019.,

como servicios contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA
DOMINICANA (ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veintidos (22) dias del mes de Mayo del
Afio Dos. Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

Ing. Rubén Reynoso o
Gerente de Sekvicios Corporativos, ETED.

RR/rb. -

Ave. Romulo Betancourt No.1228, Bella Vista, Santo Domingo, D.N.
Teléfono: 809-255-5555 « www.eted.gob.do

DKM A 20N Nnenoo 7



EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
Ao de la consolidacién de la Seguridad Alimentaria

% ?-9,.‘,#“ Matr 8940 Qf_)'/",
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“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compariia AR CUM, S R L. con RNC: ]-
31-47751-8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de Construccion
de oficinas y salon de reuniones en la Subestacion km 15 de azua, Zona Sur,

realizado el 20 de Marzo, 2020., como servicios contratados POY nuestra EMPRESA DE
TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA (ETED),

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica dominicana, a los Dos (02) dias del mes de junio del Afio Dos
Mil Veinte (2020).

Atentamente,

// /
Ing. Rubén Reynoso
Gerente de Servicios Corporativos, ETED.

RR/dm. -

Ave. Romulo Betancourt No.1228, Be! 1 Vista, Santo Domingo, D.N.

Teléfono: 809-255-5555 « www.eted.gob.do
RNC 4.2N.NANKRRKR_7



Repiiblica Dominicana

“Atio de la Innovacion y la Competitividad” it "
e Malr 8940

M

MH-2019-027295 ' 31 de julio de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente, certificamos que la empresa ARCUM, S.R.L. RNC-131-47751-8, result
adjudicatario en el Procedimiento de Comparacién de Precios de Referencia No. PAFI-CCC-CP-
2018-0001, para el cual realizo trabajos de construccién y readecuacion de areas del Programa de
Administracion Financiera Integrada (PAFI), con el fin de que las mismas se encuentren en
optimas condiciones para el buen funcionamiento de la Institucién.

Esta constancia se expide a peticién de la parte interesada, en la ciudad de Santo Domingo,
Distrito Nacional, a los treinta (30) dias del mes de agosto del afio Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente,

el

Marcial Humberto Mejia Guerrero
Asesor del Ministro

CAERID 2
\‘\\' b I'Hs,',

Av. México No. 45, Gazcue, Santo Domingo, Republica Dominicana e Tel.: 809-687-5131  www.hacienda.gov.do
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EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
Afio de la consolidacién de la Seguridad Alimentaria
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Por este medio hacemos constar que la compariia AR CUM, S R L. con RNC: |-
31-47751-8,  quienes concluyeron  satisfactoriamente  los trabajos  de
Acondicionamiento Caseta de operadores Y dreas exteriores, en Subestacion San
Pedro de Macoris, Zona Norte, realizado el 02 de febrero, 2020., como servicios
contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA (ETED),

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica dominicana, a los Diecisiete (17) dias del mes de febrero del
Aiio Dos Mil Veinte (2020).

Atentamente;

Ing. Rubén
Gerente de Se

noso
icios Corporativos, ETED.

RR/rb. -

Ave. Rémulo Betancourt No.1228, Bella Vista, Santo Domingo, D.N.
Teléfono: 809-255-5555 » www.eted.gob.do
RNC. 4-30-06088-7




EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
"Afo de la Innovacién y la Competitividad"

“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la comparfiia AR CUM, SR L. con RNC: 131-47751-
8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de Adecuacion de Caseta
para Guardias, en el Solar Los Ferreiras, Santiago; segtin orden de compra de la
comparacién de precios No.ETED-CCC-CP-2019-0067 ejecutado el 9 de

noviembre, 2019, como servicios contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION
ELECTRICA DOMINICANA (ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veintidés (22) dias del mes de Noviembre
del Afio Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

Ing. Rubén Réynoso
Gerente de Servicios Corporativos, ETED.

RR/jc. -

Ave. Rémulo Betancourt No.1228, Bella Vista, Santo Domingo, D.N.

T NELf . . . AAA AFE EECEE - censnss mbadd mal As




EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana mm——

Departamento de Servicios Generales A TP
"Ano de la Innovacién y la Competitividad"f,/\*tl‘;{; i >uf N\
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“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compariia ARCUM, SR L. con RNC: 131-47751-
8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos de Adecuacion para Centro
de Monitoreo, en Almacén, realizados el 04 de Octubre, 2018, como servicios
contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA (ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica Dominicana, a los Veinticinco (25) dias del mes de Abril del
Ano Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

Ing. Rubén\Reynoso
Gerente de Seyvicios Corporativos, ETED.

RR/rb. -

Ave. Rémulg Bet_anc:ourt No.1 228, Bella Vista, Santo Domingo, D.N.
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RNC: 130-

Santo Domingo, D.N.
14 de junio 2019

CERTIFICACION

Por medio de este documento tenemos a bien certificarles que la
empresa constructora ARCUM SRL la cual esta registrada con el RNC
131-477518 fue durante el 2016 contratada por nuestra compafiia para
realizar la supervisién de la obra civil del proyecto que detallamos
a continuacién.

PROYECTO DE SUPERVICION Y CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE 3 NIVELES Y
PARQUEOS PLAZA FRAMILA SANTIAGO

Hacemos constar que dichos trabajos de supervisién fueron recibidos
satisfactoriamente.




Fecha: 25/11/2019

Asunto: Carta de Recomendacién y/o Certificacion de servicio
Dirigido A: EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
A nombre de: Empresa contratista ARCUM SRL

Por medio de la presente comunicacion nuestra empresa hace constar que
recibimos a entera satisfaccion el proyecto “EDIFICIO DE OFICINAS
ADMINISTRATIVAS-OPERATIVAS FINANCE GALLERY” contratado a la empresa
ARCUM SRL, registrada con RNC. 131477518, la cual mediante contrato con
nosotros realizo la construccion de dicho edificio que alberga nuestras oficinas
en San Francisco de Macoris. Bajo nuestra administracion certificamos y
recomendamos dicha empresa contratista.

Sin Mas,

Gerente Operatyvo
Finance Gallery Holding SRL



EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA
Republica Dominicana
Departamento de Servicios Generales
"Afo de la Innovacién y la Competitividad™

“CERTIFICACION”

Por este medio hacemos constar que la compaiiia AR CUM, S R L. con RNC: I-
31-47751-8, quienes concluyeron satisfactoriamente los trabajos asfaltado de tramo
y bacheo general, en Nibaje - Santiago, Zona Norte, realizado el 06 de septiembre,

2019., como servicios contratados por nuestra EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA
DOMINICANA (ETED).

Solicitud expedida de la parte interesada, dada en Santo Domingo, Distrito Nacional,
Capital de La Republica dominicana, a los Cuatros (04) dias del mes de diciembre del
Afio Dos Mil Diecinueve (2019).

Atentamente;

RR/yr. -

Ave. Romulo Betancourt No.1228, Bella Vista, Santq Domingo, D.N.




PERSONAL PROPUESTO







SNCC.D.048

No. EXPEDIENTE

Poder Judicial 03 de septiembre de 2020

Pagina1de 3
EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL PRINCIPAL

Curriculum Vitae
(Maximo 3 paginas + 3 paginas de anexos)

y Aol N
Funci6n Prevista en el Contrato (,;@‘»l;:;}m Pupy; $N
l'& . ~
1. Apellidos:ARACENA 5 "ffbﬁ
2. Nombre:VLADIMIR Q% i _
3. Fechay Lugar de Nacimiento: \f\%@_ M R 3 S
\i‘~?:q‘f"r?.-inn uv ’

4. Nacionalidad: DOMINICANA ~No— ”MJ
5. Estado Civil: SOLTERO
6. Formacion:INGENIERIO CIVIL 20 Domine®

7. Direccion, teléfono, fax, correo electrénico:

INGENIERIO CIVIL

INTEC

2000

2001

MAESTRIA EN ESTRUCTURAS

INTEC

2004

2004

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

DISTRIBUCION

Ornginal 1 - Expediente de Compras

G e

UR.10.2012



Pagina 2 de 3

CODIA,

7. Paises donde tiene experiencia de trabajo en los Ultimos diez (10) afos:

REPUBLICA DOMINICANA, Matr 6940 Q.o'}/
i y _s_‘ ¢
ST mMingo '/"_/

8. Idiomas

ESPANOL

Grado de competencia: /N &\/ d

Bueno | RNC:1-31-47751-8

Regular \ ]

Pobre /
D n A 1O V2 o

9. Historia Laboral

CONSTRUCTORA
2006-2008 ARMENTEROS INGENIERIO GERENTE DE PROYECTOS
INGENIERO SUPERVISAR PROYECTOS DE X | X |X
] e RESIDENTE CONSTRUCCION
2012-2014 | HORMICONDO SRL INGENIERO SUPERVISION DE PROYECTOS |X | X
2015-2017 | SKYLARK INVESMENT GERENTE GERENTE DE PROYECTO X X
DISTRIBUCION

Original 1 - Expediente de Compras

{UR.10.2012 Ci)_ﬁ-:“
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2017- INGENIERO DE XX [X
ACTUAL |ARCUMSRL PROYECTO RESIDENTE ENCARGADO
8. Varios.

a. Publteacwnes y Seminarios:

iu ) DR

/ ¢b' Referenéfas
f \ .

% nww‘ '
‘\ = q D “
(Persona o personas autorizadas a firmar en nombre del orgamsmo eant

DISTRIBUCION
Original 1 — Expediente de Compras
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No. EXPEDIENTE

SNCC.D.048
CP-CPJ-005-2020

Poder Judicial
Pagina 1 de 3

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL PRINCIPAL 03 de septiembre de 2020

Curriculum Vitae
(Maximo 3 paginas + 3 paginas de anexos)

Funcion Prevista en el Contrato

1. Apellidos: DOMINGUEZ

2. Nombre: JOELY

b )
3. Fechay Lugar de Nacimiento: / aNC:1-31-47751
%, Matr 6940 00,.4 -

> A L
~Ormin~n o A9

4. Nacionalidad: DOMINICANA

=

e

5. Estado Civil: SOLTERO
6. Formacion: INGENIERO CIVIL

7. Direccion, teléfono, fax, correo electrénico:

INGENIERO CIVIL

INTEC

2002

2003

MAESTRIA EN ADMINSITRACION DE LA
CONSTRUCCION

INTEC

2004

2005

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece: DISTRIBUCION
Original 1 — Expediente de Compras

/UR.10.2012 Ci)w



Pagina 2 de 3

CODIA, ANJE, AEI, ACOPROVI

7. Paises donde tiene experiencia de trabajo en los Uitimos diez (10) aﬁﬁis’.: o T

REPUBLICA DOMINICANA, REPUBLICA DE HAITI, ITALIA, PANAMA

8. Idiomas

ESPANOL
INGLES 1 1 1
ITALIANO 1 1 1

Grado de competencia:

Bueno
Regular
Pobre

9. Historia Laboral

2006-2008 | CONCIPRA SRL GERENTE GERENTE DE PROYECTOS XXX
CONSTRUCTORA SUPERVISAR PROYECTOS DE | X | X|X
REZp ARMENTEROS EREHIE CONSTRUCCION
2012-2014 | CONSTRUCTORA MOLL | GERENTE SUPERVISION DE PROYECTOS |[X | X
DISTRIBUGIO!

Original 1 — Expediente de Compras

/UR.10.2012 Ci)%
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2015-2017 | HORMICONDO SRL INGENIERO INGENIERO DE PROYECTOS

2017- INGENIERO DE ENCARGADO DE X|X|X
ACTUAL ABCMSRL PROYECTO PROYECTOS
8. Varios.
ot v = e o
a. Publicaciones y Seminarios: TR SR atact |

b. Referencias:

L /
- & 1Y
f Y 4

. 5 ! ly"\ A
Firma—7Z¢-
ra 0
{ — ’17‘)\0 - M
| T T L 2 e 2 e a5
Sellot 1L . a0
(\J- "',‘ " \ Ty _.-_;.',._) D \-‘\\- J’
(Persona o persugﬁs autorizadas a firmar en nombre del organismo contratante)
s A O3\
0 DS~
: Dong///
DISTRIBUCION

Original 1 — Expediente de Compras

/UR.10.2012 (i)&



CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO (SNCC.D.045)




SNCC.D.045

= s
?@ﬁ-'

Fecha: 03/09/2020 Poder Judicial

1. Cargo propuesto:

Ingeniero encargado de seguridad industrial

No. EXPEDIENTE

CP-CPJ-005-2020

Pagina1de 3

2. Nombre de la firma:

Matr 6940 Sy
e “\-9

ARCUM SRL e
3. Nombre del individuo:
Vladimir Aracena ___‘v";‘ il
H “>
4. Fecha de nacimiento: 12 ENERO 1979 Nacionalidad: DOMINICANA | e 1 0Nz
5. Educacion: INGENIERO CIVIL £ QC

20 poming®

| INGENIERIO CIVIL

[INTEC

12001

2002

MAESTRIA EN ESTRUCTURAS

INTEC

12004

2005

/UR.102012

DISTRIBUCION
Original 1 - Expediente de Compras
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6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:
CODIA,

7. Paises donde tiene experiencia de trabajo en los tltimos diez
REPUBLICA DOMINICANA,

8. Idiomas

ESPANOL 1 1 1 \_,‘*‘ 5.4 b

INGLES 1 1 1 < Q/

ITALIANO 1 1 1 .‘ RN@T—:W .47751-8
"’ﬁ?.:o — on.Q ;

Grado de competencia:

1. Bueno
2. Regular
3. Pobre

9. Historia Laboral

CONSTRUCTORA GERENTE DE XX
2006-2008 |\ C MENTEROS SRL SERENTE PROYECTOS

DISTRIBUCION
Original 1 — Expediente de Compras

IUR.10.2012 _ C!,’)E-—
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SUPERVISAR TOX[X]X

2008-2012 | DECRUMASA SRL :::f(fxi':g;’ E | proYECTOS DE
CONSTRUCCION
SUPERVISION DE XX
2012:2014 |HORMICONDO SRL | SUPERVISOR | S0 SRS
SKYLARK INGENIERO DE X[ X
2015-2017 | | \VESTMENT INGENERO PROYECTOS
Aé%?;l_ ARCUM SRL 2‘%35'5‘;8 BE RESIDENTE DE XXX
PROYECTOS

* Marcar con una X si la experiencia presentada corresponde a una o mas de las caractenstfcas
evaluables: : i O

1. Proyecto de Software de similares caracteristicas.

2. Proyecto en empresas medianas a grandes (ptblica o privada)
3. Proyecto en Instituciones gubernamentales.

4. Proyecto en Instituciones del Sector Justicia

10. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi e‘n}ender este N _SL;,/
curriculo describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi expenenma Ent|eném ‘
que cualquier declaracién voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi
descalificacion o la cancelacién de mi trabajo, si fuera contratado.

Firma (L(;A /“A—»—ﬂ—/

Fecha: @¥\[ 04 | DO .,“

Nombre completo del representante autorizado:

DISTRIBUCION
Original 1 — Expediente de Compras

JUR 10.2012 Ci)g_:



CP-CPJ005-2020
Fecha: 03/09/2020
Pagina 1 de 3
"‘:‘T: ?—-7-:. ""-.‘"s
CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO /\ G et Pum,; A\
£ o™ X . (¢]
Ly s 8
1. Cargo propuesto: ;/ ,g.’ ‘fwgﬁ?*
(2 NS
Director de Proyecto (encargado de obras civiles) ‘\ e
N
—— N1, Matr 6940 O/
2. Nombre de la firma: - ”Oa n?\f‘!--; 7/
ARCUM SRL N
3. Nombre del individuo:
JOELY DOMINGUEZ _ ' g
R, : M\ S
4. Fecha de nacimiento: 20 MARZO 1980 Nacionalidad: DOMINICANA ‘ S RTINS
N o
RINL:
5. Educacion: INGENIERO CIVIL : Q

INGENIERO CIVIL

INTEC

2000

2001

MAESTRIA EN ADMINSITRACION DE LA
CONSTRUCCION

INTEC

2007

2007

DISTRIBUCION

Original 1 — Expediente de Compras

JUR 102012 Ci)&



Pagina 2 de 3

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:
CODIA, ANJE, AEI, ACOPROVI

'd
7. Paises donde tiene experiencia de trabajo en los dltimos diez (10) afios
REPUBLICA DOMINICANA, REPUBLICA DE HAITI, ITALIA, PANAMA [/ =

.:. fin
\
\
\!\
N5, wew 6940 oV
8. Idiomas N Mg, 0
ESPANOL
INGLES 11 1 | @5\/

ITALIANO 1 1 1

Grado de competencia:

1. Bueno
2. Regular
3. Pobre

9. Historia Laboral

CONSTRUCTORA |
2006-2008 | J oo oo GERENTE GERENTE DE PROYECTOS I

ISTRI ION
Original 1 — Expediente de Compras

JUR.10.2012 Ci)&'ﬁﬂuu
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CONSTRUCTORA GERENTE DE SUPERVISAR PROYECTOS | X |X|X

2008-2012 | o oisp PROYECTOS DE CONSTRUCCION
2012.2014 | CONSTRUCTORA GERENTE DE SUPERVISION DE XX
MOLL PROYECTOS PROYECTOS
INGENIERO DE X[ X
2015-2017 | HORMICONDO INGENIERO S ROVECTGS
2017- | A RCUM SRL Qunante de ENCARGADO DE ]
ACTUAL proyectos PROYECTOS

(“ /‘. ..7. ¥ f ) (-
* Marcar con una X si la experiencia presentada corresponde a una o més Ias?) g . qd:,sﬁay
evaluables: L7

1. Proyecto de Software de similares caracteristicas.
2. Proyecto en empresas medianas a grandes (publica o privada
3. Proyecto en Instituciones gubernamentales.
4. Proyecto en Instituciones del Sector Justicia
\ . % Matr 8g4p QO
10. Certificacién: NN R

s

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi entender, este
curriculo describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo
que cualquier declaracion voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi
descalificacion o la cancelacién de mi trabajo, si fuera contratado.

Firma rlﬁl/

Fecha: 04// C]//’)O;{-/)

Nombre completo del representante autorizado: __ AN\ f\ L ‘ \\ Lo\

DI
Original 1 — Expediente de Compras

{UR.10.2012 (i)rm
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CERTIFICACION CODIA




08/09/2020 https://codiaenlinea com/Home/Print

2 Bt
— Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores

CALLE PADRE BRLLINI No. 58 CABLE: CODMA APARTADO 1514 Tol: 529-378-0038
CUDAD COLONIAL SANTO DOMINGC, REPUSLICA DOMIMICANA
E-mail- peesidencacodiacentralggmallcom « wiwve Codia.orgdon
RNC: 401-00941-2 e
-~ T2 Y 0 T Y
r‘ " 5 ‘I‘ :\:‘)‘i'\ (0] P 'u'[‘)h.'c \5& \\
~ ” Ko [o)
"ANO DE LA REINGENIERIA Y EL RELANZAMIENTO cqu;}&kb : ‘\\

2
A

"’f = f;ﬁ“

= X, \
"CERTIFICACION" W RS )
\\ b " /
‘:\j" 14 Natr 5940 Qf/«
"A QUIEN PUEDA INTERESAR" Notby, oSS
Por medio de la presente CERTIFICAMOS, que el sefor(a)
VLADIMIR FEDERICO ARACENA AYBAR RS T TR A RS portador(a) de la

Cédulade Identidad Electoral No. 00113149926 , es miembro del Colegio
Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA), registrado(a) con
la Colegiatura  No. 22111,  Exequatur No. 674 |, de fecha 05/10/2006
de profesion INGENIERO CIVIL.

Presente se expide a Solicitud de la parte interesada, para los fines correspondientes.

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana a los 17 dias
del mes de Agosto del afio 2020.

La presente tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha de emision.

7>
- = / o
= "/;..’-—’///‘:‘ﬁ/f/,.‘).‘_.-_ﬂ(_‘ )

e il
ING. DIONISIO A. NAVARRO SANTANA AGRIM. JUAN R. CRUZ VENTURA
Colegiatura 12406 Colegiatura 15704
Secretario General CODIA Presidente CODIA

[m] %y [m]

;
o]z

https://codiaenlinea.com/Home/Print
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09/09/2020 https://cadiaenlinea.com/Home/Print

i
— Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores

CALLE PADRE BRLLINI No. 58 CABLE: CODIA APARTADO 1514 Tel: 829-378-0038
CRIDAD COLONIAL SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA
E-mail- presidenciacodiacentralggmallcom « www codia.org don

RNC: 301-00941-2

"CERTIFICACION"

"A QUIEN PUEDA INTERESAR"

L
i '}»_-' Matr 6940 9
\\.‘ ‘—_}'.‘-.,.‘ ) N T\-“\%/‘:,
Por medio de la presente CERTIFICAMOS, que ‘el senor(a)””
JOELY MARIA DOMINGUEZ DE JESUS portador(a) de la

Cédulade Identidad Electoral No. 02800771616 , es miembro del Colegio
Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA), registrado(a) con

la Colegiatura  No. 22177, Exequatur No. 674 , de fecha 22/11/2007
de profesion INGENIERO CIVIL .

Presente se expide a Solicitud de la parte interesada, para los fines correspondientes.

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana a los 17 dias
del mes de Agosto del afio 2020.

La presente tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha de emision.

- = - y
= /;, =W AP i
ING. DIONISIO A. NAVARRO SANTANA AGRIM. JUAN R. CRUZ VENTURA
Colegiatura 12406 Colegiatura 15704

Secretario General CODIA Presidente CODIA

[m]®: [m]
E,' :

=]

m”n

https://codiaenlinea.com/Home/Print



FORMULARIO SNCC.D.044




No. EXPEDIENTE

CP-CPJ -005 -2020

SNCC.D.044

04 septiembre de 2020
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL
Pagina 1 de

DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA Y EL PLAN DE ACTIVIDADES
PARA LA EJECUCION DEL TRABAJO Sh

a) Enfoque técnico y metodologia
b) Plan de trabajo
¢) Organizacion y dotacion de personal. n

a) Enfoque técnico y metodologia. viene, B

La metodologia técnica para realizar esta obra y para el control de la misma sera la denominada como Problem
Seeking y el PM corresponde a una metodologia fundamentada en la importancia de comprender las
expectativas del cliente para realizar la evaluacion de la futura ocupacion del proyecto, con el fin de lograr
soluciones y alternativas desde la fase de disefio hasta la culminacion de la ejecucion que sean exitosas. Esta
aproximacion busca ser lo suficientemente simple como para poderse repetir en diferentes tipos de
adecuaciones y tan comprensiva que logre abarcar un amplio espectro de factores que influencian la ejecucion.

El objetivo principal detras de la programacion propuesta tras esta metodologia es la busqueda de suficiente
informacion para aclarar, entender y establecer un problema a resolver, el realizar las preguntas correctas en el
momento adecuado. Lo anterior bajo el precepto de que no se le puede dar solucién a un problema a menos que
se sepa de qué se trata el mismo. De esta forma se proponen cinco pasos a seguir, no necesariamente lineales,
durante el proceso de programacion de requerimientos y proceso de terminacién.

ESTABLECER METAS

En este primer paso se busca identificar lo que quiere lograr el cliente y las razones detras de esto. Se debe
garantizar que las metas establecidas sean de utilidad, En consecuencia, se debe trabajar con el qué y por qué
de las cosas.

RECOLECTAR Y ANALIZAR LOS HECHOS

En este paso se recoge la informacion conocida, los hechos particulares de la situacién actual y todos aquellos
aspectos que se encuentran dados por el entorno para poderlos incorporar como parte de las externalidades.

DESCUBRIR Y PROBAR LOS CONCEPTOS

Corresponde a la manera como el cliente quiere y espera cumplir las metas establecidas con anterioridad. Se
hace necesario abstraer las ideas en términos de soluciones funcionales a los problemas de desempefio del
cliente sin considerar la respuesta fisica a estas necesidades; es decir, conceptualizar las ideas sin
materializarlas en un tipo de ejecucién especifica. Estos conceptos deben ser probados en términos de la
eficiencia que se debe lograr a nivel cualitativo.

<

DISTRIBUCION (- *\ -]
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DETERMINAR NECESIDADES

Para establecer las necesidades se debe tener en cuenta las determinantes, limitantes y expectativas a nivel
cuantitativo del proyecto, la cuales deben diferenciar de los deseos del cliente

Esta es una especie de prueba de viabilidad de la forma como el cliente desea que se hagan las cosas, donde

se ajusta la relacién entre las variables de la cantidad de espacio requerido, la calidad de la construccién, el

presupuesto y el tiempo(ya determinado). Se revisan aspectos como la eficiencia de la adecuacién expresada en

las calidades de los métodos existentes. e —

DETERMINACION DE LA FUNCIONABILIDAD Y REALIZACION DE DISENO DE CICLO DE VIDA
EN EL PRESUPUESTO DE MANERA INDIRECTA.

METODOLOGIA DE EJECUCION INTEGRAL DETALLADA A CONTINUACION

s Funcién \

WA Matr 6940
Se refiere a las actividades, relaciones de espacios y personas en términos de nimeros y caracteristi - SN //
identificar aquellas actividades que van a tener lugar en la remocién de la edificacién y la manera en la cual; —Ominan "", o
estas se van a dar. - o
« Forma

Representa aquello que se ve y se siente al habitar el espacio. Se refiere a las caracteristicas particulares del
sitio, del ambiente fisico y a la calidad del espacio.

* Economia

Corresponde a los aspectos monetarios del proyecto, con tematicas tales como el presupuesto inicial, la
operacion y los costos en el ciclo de vida del tipo de remocién que se desea implementar.

« Tiempo

Esta consideracion hace referencia a la influencia del pasado, los inevitables cambios del presente y las
proyecciones futuras que influyen y deben ser consideradas en el problema de ejecucién de la adecuacion de
oficinas para que se necesite.

Las cinco etapas no tienen que seguirse obligatoriamente en el orden enumerado. Las metas y los hechos
pueden empezar a desarrollarse paralelamente, su definicién puede servir de insumo para elaborar los
conceptos, y definir de mejor manera las necesidades, o algunos de estos se pueden tener de antemano y
ajustarse a medida que se realiza la programacién de dicha adecuacion.

PARA LA METODOLOGIA Y ENFOQUE TECNICO DE ESTE PROYECTO NOS BASAREMOS NO
SOLAMENTE EN LA PARTE DE EJECUCION SINO TAMBIEN EN UNA PLANIFICACION Y PROGRAMACION
CORRECTA DEL MISMO. PARA LO CUAL TENDREMOS LOS SIGUIENTES EJES.

Integracién

Esta area del conocimiento es crucial para el desarrollo de manera controlada del proyecto. Se especializa en la
unificacién, consolidacion y articulacién de todos los demas procesos, con el fin de satisfacer las expectativas y
cumplir los requerimientos de los interesados.

También incluye la manera de administrar de forma ordenada los cambios y la documentacion para regaslrabia%. p=
lecciones aprendidas. La gestién de la Integracion trae con si la toma de decisiones reiacmnadas‘con la
asignacién de recursos, el equilibrio de alternativas y el manejo de las interdependencias entre las ‘reas de
conocimiento. Comprende el desarrollo del Acta de Constitucion, la elaboracién de un Plan de Direccién, la

rNC: -
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gestion, el monitoreo y el control del Trabajo a efectuar, el Control Integrado de Cambios y el Cierre del
Proyecto.

Alcance

Esta area se encarga de garantizar que se incluya todo el trabajo requerido y estrictamente necesario para
completar el proyecto de forma exitosa, por lo cual se hace necesario definir y controlar aquello que se incluye y
no se incluye fundamentandose en las caracteristicas de materiales y equipos.

La gestion del alcance requiere planificar, recopilar requisitos, definir el alcance y crear la EDT/WBS
(subdivision de entregables), para posteriormente validar y controlar el alcance. La correcta definicién del
alcance es primordial para lograr el éxito en un proyecto, y a su vez permite realizar una mejor definicién de los
entregables del mismo.

Su establecimiento es fundamental al supervisar su cumplimiento durante el desarrollo del proyecto. La variable
del alcance se encuentra fuertemente relacionada con los aspectos de tiempo y costo, asi como su correcta
definicién y ejecucion impacta en la calidad del proyecto y sus entregables.

Como parte fundamental de la gestién del alcance se debe llevar a cabo la adecuada y clara definicién y
documentacion de los requerimientos. Estos deben ser entendidos como aquellas necesidades y expectativas
que poseen el sponsor, el cliente y todos los demas involucrados. Para la identificacién de los requerimientos se
hace uso de herramientas tales como la realizacién de entrevistas a involucrados o expertos, y la aplicacién de
técnicas de toma de decisiones en grupo.

Calidad

La gestion de la calidad se dedica a la creacién y seguimiento de politicas y procedimientos para asegurar la
satisfaccién de las necesidades definidas y los requerimientos del cliente. Esta no sélo se centra en el producto
final sino en la calidad de los procesos llevados a cabo durante el desarrolio del proyecto.

También incluye la documentacién requerida que pruebe su cumplimiento. Posteriormente se deben auditar y
monitorear los requisitos y resultados de los controles de calidad, con el fin de evaluar la ejecucién de las
actividades relacionadas a este aspecto y al cumplimiento del proyecto.

La gestion de la calidad intenta lograr la menor desviacién posible de los resultados y requisitos especificados
con el fin de generar satisfacciéon del cliente, prevenir errores durante la planeacion en vez de identificarlos

durante su uso, realizar una mejor continua de la direccion del proyecto y del producto.

Esta area de conocimiento busca la compatibilidad con los estdndares de calidad de la Organizacion

Internacional de Normalizacion (1SO). Para lo cual, el equipo del proyecto deberia acogerse a ur}pgié?f‘qé gestion .
de la calidad y recolectar informacién suficiente en la demostracion del cumplimiento de tales ai"Q\dlape"g'.,L aric p‘{’-‘ ;
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b) DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS A EJECUTAR.

DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS

1. DOCUMENTACION NECESARIA

Consiste en la recopilacién de documentos necesarios para el control de calidad, tiempo y costos de la obra,
entre ellos podemos citar las tablas de cantidades la cual indica el monto total del proyecto y detalle por partidas,
las especificaciones técnicas las cuales arrojan ciertas caracteristicas de los materiales y procesos de dicho
proyecto y el cronograma de obra el cual controla el tiempo en que se realizara cada tarea indicando aquellas
que se pueden trabajar al unisono.

2. ADECUACION

Normalmente el proceso de adecuacién implica tener en cuenta elementos de seguridad, salubridad y otros.
Ademas la demolicion puede realizarse con diferentes objetivos: construir nuevas edificaciones, liberar el
espacio para hacer espacios verdes, eliminar construcciones antiguas y peligrosas.

3. PINTURA

Con fines de embellecimiento se suministra y se aplica a las paredes pintura acrilica de buena calidad, dando un
acabado ideal.

4. CONSTRUCCION MUROS DE SHEETROCK

Consiste en construir muros y fascias de sheetrock.

5. DESMONTE Y DEMOLICION

Consiste en desmontar aparatos sanitarios, lamparas, demolicién de sheetrock y bote.
6. COLOCACION DE CERAMICA, ZOCALOS Y TOPE DE GRANITO.

Consiste en la colocacién de ceramica, zécalos, topes de granito.

7. PUERTAS DE CAOBA Y CRISTALES DE ALUMINIO.

Consiste en el suministro de cristales y puertas en lugares donde se requiera.

8. PARTIDAS ELECTRICAS

Consiste en el suministro de accesorios eléctricos con el fin de obtener un correcto funcionamiento. =~

DISTRIBUC i%N
Original 1 - Expediente de Compras

/UR.12.2020 Ci3"'w Ly



C) SECUENCIA LOGICA DE LAS ACTIVIDADES

FASE DE APERTURA DE UNA OBRA

Fase en |a cual se da inicio a la puesta en marcha en la que se realizan procesos diferentes para erigir aquello
que se ha planeado durante un tiempo, en esta fase se procede con las etapas conocidas como preliminares la
cual incluye excavaciones y replantec.

Consiste en aplicar todo los conceptos y herramientas recopilados en las fases anteriores en un contexto
especifico. Recordemos que un proyecto de obra civil se debe, sobre todo, a una necesidad que debe ser
cubierta en un territorio, comunidad, regién, zona o pais especifico.

Es una fase de la obra de adecuacion y que garantiza que puedas acabar una obra en plazo, y que tengas tu
obra a plena produccion y terminada segun las especificaciones.

Pero para lograrlo las bases se sientan desde el principio, es donde todo ese trabajo que has venido realizando™ =5
desde el principio de la obra, todas esas buenas decisiones tomadas, que al principio nadie vio, ni st perqaté Tk .
dan sus frutos. i

Un buen inicio es vital.
FASE DE DESARROLLO

Una fase decisiva, y que se caracteriza:

Coordinacién y gestion, que en esta fase son mas numerosos gue en cualquier otra.

Esta es la fase donde se caracteriza por tener el mayor nimero de personal laborando en obra, por lo que es
necesario un correcto control y gestién de ese personal para la calidad y planificacién del proyecto.

FASE DE CULMINACION DE LA OBRA

Es una fase de la obra de adecuacion que corresponde a la posterior y que garantiza que puedas acabar una
obra en plazo, y que tengas tu obra a plena produccién y terminada segln las especificaciones.

Pero para lograrlo las bases se sientan desde el principio, es donde todo ese trabajo que has venido realizando
desde el principio de la obra, todas esas buenas decisiones tomadas, que al principio nadie vio, ni se percatd,
dan sus frutos. En el contrato de obra, habras fijado el plazo para que el constructor finalice la adecuacion. En
ese momento se tiene que comprobar que el proyecto se ha hecho correctamente y cumpliendo con el contrato.
Lo normal, y puesto que son cuestiones técnicas, es que esta comprobacién la haga la direccién facultativa, que
esta formada por el arquitecto director de la obra y en ocasiones también se puede nombrar a un director de
ejecucion de obra, que suele ser un arquitecto técnico y que ayuda en el control del proyecto.

Para recibir los trabajos que te entrega el trabajador, tienes que firmar un acta de fin de obra o recepcién de
obra, y reflejar si hay vicios o defectos o si no los hay, es decir, el acta sera con reservas o sin reservas. Si no
hay defectos firmar el acta de recepcién sin reservas, que significa que la obra ha sido concluida y entregada
conforme a lo pactado en el contrato.

El constructor no sera responsable por defectos aparentes, pero seguira respondiendo y siendo responsable de
los vicios ocultos, y de los pequefios defectos de acabado que aparezcan en los materiales y en la constrmciér%'/
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c¢) Organizacion y Dotacion de Personal.

El nimero de frentes a utilizar en el "OBRA: Adecuacién Areas de Recepcién de Documentos la romana.” son
(02), para garantizar la ejecucion. Distribuidos de la siguiente manera.

El nimero de personal a utilizar en promedio asignado a la) "OBRA: Adecuacion Areas de Recepcién de
Documentos la romana” son 20 PERSONAS A UTILIZAR EN PROMEDIO quienes son responsables de la
ejecucién del proyecto en todas sus actividades hasta la Entrega Provisional del proyecto.

Este equipo trabajara para que la culminacion se realice con el tiempo acordado ya por las partes participantes,
usando equipos y proteccién que eviten cualquier dafo o perdida, se dispondra de un equipo altamente
capacitado para las tareas asignadas.

RECURSOS HUMANOS

Las principales funciones y responsabilidades del departamento de recursos humanos engloban los procesos de
nuestra empresa a la hora de ejecutar la construccién del centro de transmisién nacional para reclutar a nuevos
miembros para el equipo que participara de la mano en dicho proyecto, gestionar a empleados y tramitar
despidos o bajas en el equipo. Ademas de esto, también se encarga de;

Redactar la oferta de empleo,
Busqueda de candidatos

Moderacién de candidatos
Reclutamiento y seleccion de personal
Onboarding de nuevos trabajadores
Gestion de fichaje y control horario

Gestion de vacaciones y ausencias

Desarrollo profesional

Desarrollo del plan de compensacién
Plan de asistencia al empleado
Recolocacion

Gestién de las néminas (e incidencias)
Gestion de la retribucion flexible
Gestion de los variables

Creacién de informes

Gestion documental

Recopilacién de datos de los empleados
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Aspectos legales
Mediacion entre empleados
Despidos y bajas

Etc.

La presencia de un responsable o departamento de RR.HH. es imprescindible en la empresa,
independientemente del tamafio de la misma. Es esencial ya que es el Unico departamento que administra las
personas que componen la empresa y que vela por el bienestar de los trabajadores.

Mejora las capacidades y habilidades de los empleados
Aumenta el rendimiento del equipo

Asegura un plan de carrera a los empleados

Contrata a nuevo talento

Garantiza la comunicacidn interna interpersonal

Lleva la carga administrativa del equipo

Vela por la cultura de la empresa y el employer branding

ESTANDARES DE CALIDAD

La calidad en este proyecto es de suma importancia, por tratarse de adecuaciones de un lugar que seré visitado
constantemente por un nimero alto de personas y propiciara un servicio comunitario. El término Calidad no tiene
significacion sino en funcién del uso final del producto, es decir, este es de buena calidad cuando es bueno para
el fin que se propone. Por ejemplo: un acero de 1.200 kg/cm2 puede ser tan de tan buena calidad como uno de
2.000 kg/cm2, el todo es considerar las condiciones bajo las cuales trabajan uno u otro, asi nuestro acero debe
tener unas determinadas cualidades para ser acero estructural y otras para ser ornamental, asi mismo la arena
que requerimos para friso no es la misma que la exigida para la elaboracion del concreto. La obtencién de una
calidad satisfactoria abarca todas las fases del ciclo de la calidad. Las contribuciones a la calidad de estas
diferentes fases a veces son consideradas separadamente para distinguirlas; por ejemplo, la calidad debida a la
definicién de necesidades, la calidad debida al disefio del producto, la calidad debida a la conformidad, la calidad
debida al respaldo del producto a lo large de su ciclo de vida.

La norma ISO 9001:2000 define producto como el resultado de un proceso. Como quiera que el producto es el
resultado de un proceso, es bueno precisar éste como el conjunto de recursos y actividades relacionadas entre
si que transforman elementos de entrada en elementos de salida. Entre los recursos estén el personal, las
finanzas, las instalaciones, los equipos, las técnicas y los métodos.

Al ejecutar un proyecto de remocién, resulta imprescindible garantizar ciertos requisitos entre los cuales ocupa
un papel determinante la seguridad de funcionamiento de la Edificacién, la cual esta muy ligada al tiempo. En
consecuencia, es importante comprender que la seguridad de funcionamiento es uno de los aspectos de la
calidad ligados al tiempo en el sector de la construcciéon y que dicho término es usado para describir la
disponibilidad y los factores que la condicionan: confiabilidad, sustentabilidad y logistica de mantenimiento.

Otro aspecto a tener en cuenta en el sector de la construccién al hablar de calidad esta muy asociado a la
seguridad, conceptualmente diferente de seguridad de funcionamiento, por cuanto ésta se entiende comp el /v :
estado en el cual el riesgo de dafios a personas o dafios materiales estd limitado a un nivel aceptable.
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SEGURIDAD E HIGIENE
Un plan de higiene para el proyecto por lo general cubre el siguiente contenido:

1- Un plan organizado: involucra la presentacion no sélo de servicios médicos, sino también de enfermeria y de
primeros auxilios, en tiempo total o parcial, segin el tamafo de la empresa.

2- Servicios médicos adecuados: abarcan dispensarios de emergencia y primeros auxilios, si es necesario.
Estas facilidades deben incluir:

Exadmenes médicos de admisién
Cuidados relativos a lesiones personales, provocadas por incomodidades profesionales
Primeros auxilios

Eliminacién y control de areas insalubres
Registros médicos adecuados

Supervisién en cuanto a higiene y salud

Relaciones éticas y de cooperacién con la familia del empleado enfermo \\ - /
Matr 6940 o9/
- w. S

Utilizacién de hospitales de buena categoria N

v

Examenes médicos periddicos de revisién y chequeo

3- Prevencion de riesgos para la salud:

Riesgos quimicos (intoxicaciones, dermatosis industriales)

Riesgos fisicos (ruidos, temperaturas extremas, radiaciones ionizantes y no ionizantes)
Riesgos biolégicos (microorganismos patégenos, agentes biolégicos, etc.)

4- Servicios adicionales: como parte de |a inversion empresarial sobre la salud del empleado y de la
comunidad, incluyen:

Programa informativo destinado a mejorar los habitos de vida y explicar asuntos de higiene y de salud.
Supervisores, médicos de empresas. Enfermeros y demas especialistas, podran dar informaciones en el curso
de su trabajo regular

Programa regular de convenios o colaboracién con entidades locales, para la prestacién de servicios de
radiografias, recreativos, conferencias, peliculas, etc.

Verificaciones interdepartamentales — entre supervisores, médicos y ejecutivos — sobre sefales de desajuste
que implican cambios de tipo de trabajo, de departamento o de horario

Previsiones de cobertura financiera para casos esporadicos de prolongada ausencia del trabajo por enfermedad
o accidente, por medio de planes de seguro de vida colectivo, o planes de seguro médico colectivo,
incluyendose entre los beneficios sociales concedidos por la empresa. De este modo, aunque esté alejado del
servicio, el empleado recibe su salario normal, que se completa mediante este plan,
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Extension de beneficios médicos a empleados pensionados, incluidos planes de pensién o de jubilacion.
Un plan de seguridad implica, necesariamente, los siguientes requisitos:
1- La seguridad en si, es una responsabilidad de linea y una funcién de staff frente a su especializacion,

2- Las condiciones de trabajo, el ramo de actividad, el tamafio, la localizacién de la empresa, etc, determinan los
medios materiales preventivos.

3- La seguridad no debe limitarse sélo al area de produccién. Las oficinas, los depdsitos, etc, también ofrecen
riesgos, cuyas implicaciones atentan a toda la empresa.

4- El problema de seguridad implica la adaptacién del hombre al trabajo (Seleccién de Personal), adaptacién del
trabajo al hombre (racionalizacién del trabajo), mas alla de los factores sociopsicolégicos, razén por la cual
ciertas organizaciones vinculan la seguridad a Recursos Humanos. e

5- La seguridad del trabajo en ciertas organizaciones puede llegar a:
Movilizar elementos para el entrenamiento y preparacién de técnicos y operarios

Control de cumplimiento de normas de seguridad

Simulacién de accidentes

Inspeccién periddica de los equipos de control de incendios, primeros auxilios y eleccion, addu'lgcmn Y-
distribucion de vestuario del personal en determinadas areas de la organizacién. \

s

l..

ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES

Los aspectos ambientales de una remocion de esta indole pueden causar uno o varios impactos
ambientales, o modificaciones en el medio ambiente. Ademas, se clasifican en significativos o no significativos.
Que sea significativo implica que la modificacion es lo suficientemente notoria como para generar un cambio
importante en el medio.

Una remocién puede afectar directamente el medio ambiente y sus seres vivos, por ende en nuestro caso
llevamos a cabo un plan de seguridad y reposicion de todo aquel elemento atrofiado, reduciendo al minimo los
efectos negativos. Otra clasificacién de los aspectos ambientales es si son directos o indirectos. En los aspectos
ambientales directos |a organizacion ejerce un control directo de la gestién del mismo, mientras que en los
aspectos ambientales indirectos "influye en un grado razonable", probablemente a través de terceros sobre los
que ostenta algun tipo de autoridad.

Los impactos ambientales, a priori, pueden ser tanto beneficiosos como perjudiciales para el medio. Sin
embargo, segun la dinamica social y econémica imperante, el desenlace suele ser perjudicial. Aqui puedes
aprender mas sobre Qué es un impacto ambiental negativo y positivo con ejemplos.

Estos son los aspectos ambientales en los que tiene que hacer hincapié una organizacién, determinando si son
significativos,

Atmésfera: contaminacién atmosférica, consumo de energia y combustible.
Contaminacién acustica.
Contaminacién luminica,

Gestidn de residuos.
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Aguas: consumo y vertidos. Por ejemplo, agui puedes conocer méas sobre Qué son los vertidos industriales en el
agua y su tratamiento.

Suelos: agentes contaminante y consumo de recursos del suelo. En este otro articulo especificamos Cudles son
los agentes contaminantes del suelo.

Seres vivos: consumo de recursos naturales vivos.

Las normas ISO 14000 son un conjunto de normativas relativas al medio ambiente que sirven para que las
organizaciones implementen sistemas de gestion que les permitan reducir sus impactos ambientales, presentes
o potenciales.

La mas conocida de este conjunto es la ISO 14001 "Sistemas de gestién ambiental. Requisitos con orientacién
para su uso", por la que se definen los criterios minimos para tener un Sistema de Gestion
Ambiental competente. Dentro de los principios que rigen esta normativa se encuentran:

La "mejora continua" (es decir, no se puede implementar el sistema y olvidarse, sino que hay que estar en
constante busqueda de nuevas oportunidades de mejora, y cumplirlas).

Un plan de accién en cuatro pasos: plan, do, check, act, o planificar, hacer, evaluar y actuar. Quiere decir que
hay que planificar nuevas acciones, llevarlas a cabo, evaluar su impacto y, dependiendo del resultado, tomar
nuevas decisiones de actuacion.

Indicadores y metas: la organizacién debe plantearse unos objetivos anuales, los cuales deben ser realizables,
tener un pericdo de tiempo definido para su consecucién, y ser medibles. Un ejemplo de objetivo bien planteado
puede ser "reducir en un 5% el consumo de energia eléctrica en el plazo de 6 meses". s
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