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SOBRE EL
PROYECTO

*OBJETIVO GENERAL

El objetivo de esta convocatoria a licitacién es contratar a una Agencia de Publicidad (LA AGENCIA) para la

estrategia y planificacién de medios, produccién, negociacion, colocacion, monitoreo, y pago de la colocacion

de la publicidad en medios digitales del PODER JUDICIAL, medios de comunicacion digitales e internet.

*OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Contar con un plan de medios estructurado que nos permita optimizar el alcance y la frecuencia ideal para

llegar a nuestra audiencia clave con los recursos con que contamos.

s Contar con un sistema de monitoreo constante que nos permita revisar en cualquier

momento la efectividad de las colocaciones de manera que nos permita tomar decisiones y

realizar ajustes en caso de ser necesarios.

s  Optimizar nuestros materiales y contenidos de manera que sean priorizados al momento de

ser identificados por los diferentes motores de blsqueda.
*PRODUCTOS SOLICITADOS

* 1- Plan de colocacién de medios por tipo de medio y plataforma:
a.
b.
C.

d.

Cronograma de promocidn con frecuencias (semanal o diaria) y formatos
Redes Sociales (Facebook, Instagram, Twitter)
Medios digitales locales

Google (Ads, Display, Youtube, Remarketing)

s 2- Reportes semanales del desempefio de las campafas y de los anuncios por medio utilizado. Este

reporte debe incluir, sin ser limitativo lo siguiente:
a.
b.
c
d.
e,
f.
g

Alcance
Frecuencia
Impresiones

Interacciones (Redes)

Clicks generados
Leads convertidos

Nivel de inversion vs métricas por canales

* 3- Evidencias de Colocacion
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SOBRENOSOTROS
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Somos un estudio de disefio que funge como una “gran familia” ubita

Santo Domingo. Nacimos en el afio 2007 como un espacio dedicado al disefio
de marcas y produccién grafica, disfrutando de los detalles y de una mas que

evidente pasion por el disefio y la ilustracién.

Adoramos nuestra profesion; esto es lo que nos lleva a poner todo el corazon
en cada trabajo que hacemos. Hemos desarroliado mas de cincuenta (50)
marcas exitosas y trabajado con mas de una centena de empresas en los

ultimos anos.

Realizamos proyectos de disefio editorial, imagen corporativa, comunicacion
online, manejo de marcas digitales, packaging, anuncios digitales y

aplicaciones.

Desde nuestra oficina en Santo Domingo, el estudio ha desarrollado marcas

para empresas y productos en Republica Dominicana, Curagao, Venezuela,

Marruecos, Isla cayman, E.E.U.U. y Haiti. Trabajo que nos ha permitido

- participar en Fe ngples Internacionales como Festival de la Publicidad

= Independiente | WINAdo en Argentina y en el World Independent

j Advertising Awards |

e En 2019, por fruto del esfuerzo, somos galardonados como agencia cre{fﬁr_

= oo, representando a la Republica Dominicana en el Top lberoamerical’@'—i’-\:‘f ‘

q : CEAIO
Formando parte de la red mundiai de agencias independientes del mundo:

CONSTELLATION

GLOBAL NETWORK
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SOBRENOSOTROS

NUESTROS
CLIENTES

Mas de cien (100) marcas trabajadas,
entre ellas:

- UCE [g mopesto cps@

UNION EUROPEA

NI s w, GARCIA .......
SERERE T | M E S vl Gojco

SCAPE @ GGreenLiFeNYC @ "%
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GRUPO BANCO MUNDIAL MIJAS DOWNTOWN MALL
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DEPARTAMERNTOS

DE LA EMPRESA




Direccién / Gerencia: Lidera las operaciones y rendimiento. Marca los objetivos
estratégicos a alcanzar por la empresa y funcionales a alcanzar por cada
departamento. Supervisa y coordina su cumplimiento, asignando recursos y
guia para cada uno.

Administracién: Se encarga de asegurar que las actividades administrativas
dentro de la empresa funcionen eficientemente, proporcionando estructuras y
procesos de mejora. Su funcién abarca desde la responsabilidad de la gestién
de recursos humanos, presupuestos y registros hasta la contabilidad.

Desempefia un conjunto de actividades cotidianas relacionadas con la
planificacion financiera, el mantenimiento de registros y la facturacion, el
personal, la distribucion fisica y la logistica. Ademas, analiza los procesos,
entradas y salidas para poder ofrecer mejoras a la empresa y, por otro lado, a
partir de nimeros reales, ha de saber exponer donde es posible reducir costes
e invertir.

Arte y Creatividad: El departamento de Arte se encarga de llevar a cabo
graficamente un concepto a la realidad. A nivel creativo, crea ejecuciones
visuales que comunican ideas, mensajes o elementos que identifican a una
marca.

A nivel de direccién creativa, desempefia la capacidad de crear conceptos,
ademas de tener su propia filosofia de cémo deben ser las piezas a desarrollar.,

Un director creativo puede ver el resultado final sin que haya comenzado a
trabajarse. Dirige las tan necesarias sesiones de brainstorming en los equipos y
lidera todas las fases del proyecto. Marca la ruta a seguir, y se encarga de
comprobar que el resultado final es el adecuado, siguiendo los procesos
establecidos.

Digital: Ei departamento encargado de la comunicacion digital para la empresa
y clientes de la misma. Encargados de gestionar, construir y moderar
comunidades en torno a una marca en Internet. Esta funcién se perfila dentro
de las empresas que descubren que las conversaciones sociales en linea son
cada vez mas relevantes y que necesitan un profesional que conozca sobre
comunicacién en linea, haciendo uso de los nuevos canales de comunicacién a
través de herramientas sociales.

Multimedia / WEB: Este departamento tiene como objetivo general Investigar,
disefiar e implementar tecnologias Web y muitimedia, a fin de lograr la mejora y
modernizacion de los procesos de la agencia y clientes. Dentro de las funciones
esta, brindar asesoria y consultoria en el area de Tecnologias Web, disefiar,
implementar y proponer proyectos que promuevan el uso de las tecnologias,
administrar y mantener, mejoras, optimizacién, presentar estudios de
factibilidad técnica, econémicg W3 para asesorar a la direccién en la
toma de decisiones.




PRESIDENTE
CEO

CASA PRODUCTORA

v

GERENTE DE
OPERACIONES
coOo

v

4

GERENTE
ADMINISTRATIVO
LOGISTICA DE OFICINA

DIRECTOR DICGITAL

DIRECTOR CREATIVO

v

COMERCIAL

v

v

AUXILIAR ¥
COORDINADOR DE
DIRECCION DIGITAL

MENSAJERIA

»

-

COMMUNITY LEAD
SUPERVISOR + CREADOR DE
CONTENIDO ¥ CESTION

— —y——

MANTENIMIENTO

COMMUMNITY
MANAGER
CREADOR DE CONTEMIDOD ¥
LESTHON

-

PALAHTE

DIRECTOR DE ARTE

v

DISENADOR GRAFICO
SENIOR

v

DISENADOR GRAFICO
JUMIOR

S

PASANTE
CRAFICO




(g) seouely
(a) s9[8u)
(a) joueds3

{1e|n8ay=y’'ouang =g'ouang Anw=gW)
ojualwidouod ap opeus A sewoipj
L

:sied ua epualiadxy

"eaJew sp Sulpuelq o eapesodiod
pepiuap! ap ugdeas) A ojjoliesap ua epezijenadsa A sisud
ap ofsuew ‘ealew ap 0218911153 OJUBIWERURdLLOIL ‘SOIUDAD
9p uopeulpiood ‘sopafoid ap olsuew ‘seifslenss ap
ouasip ‘sexsew ap uopnlale A ugpedyiued ‘odijeld ouasiq

:01U3IWII0U0) 3p epezijenadss ealy

(01L07) "Bunax)iep us eanda)3
ugesuNWo) ap opewoldid - TOOHIS SSINISNE YNYvE

(0L0Z -
6007) 'ernel0d.io) pepiusp| - ONISIA 3d ¥13NIS3 NOAVHD

(6007 - 8007) ‘wwig| unjew|i4
Us eunmenuadl - V4AN AWNIAYDY W4 MYOA MIN

(9007 - Z00T) elEIRIgNd UPEDILNWOD
U2 BINIBIDUADIT - JGINN  BURIUBWEOI3]| PepISIaAlun

eI WPPEIE UQIDBWLIOS

soue g
:elpualiadxa ap souy

8¢
:pep3

'3 jodaUat) 0101034

WIZVH
JVHLVN

-
ra)




FELIX
PINALES

Gerente de Operaciones
C.0.0.

Edad:
27 afios

Afos de experiencia:

11 afos

Formacion académica
Universidad APEC - Administracién de Empresas (2013-2017)

Universidad Iberoamericana UNIBE - Diplomado de
Habilidades Directivas (Marzo - Junio 2018)

Camara de Comercio de Bogota - Gestion de procesos y
logistica para exportar servicios - El ABC de la contratacién
Internacional (11-27 abril 2016)

Camara de Comercio de Bogota - Investigacién de Mercados
Internacionales - Herramientas claves de un proceso de
exportacién ( 2-13 mayo 2016)

Experiencia en pais:

9 afios

Idiomas y grado de conocimiento
{(MB=Muy Bueno,B= Bueno,R=Regular)

Espanol (MB) nativo
Inglés (MB) avanzado




ROSA
CORREA

Logistica y Gerente
Administrativa

Edad:
31

Afos de experiencia:

6 afnos

Formacion académica:

Universidad APEC - Licenciatura en
Internacionales (2012-2017)

Diplomado Introduccion al Mundo de los Negocios
Internacionales (2015)

Camara de Comercio de Bogota - Investigacion de
Mercados Internacionales

Herramientas claves de un proceso de exportacion
{ 2-13 mayo 2016)

Camara de Comercio de Bogota - Gestion de procesos y
logistica para exportar servicios (2016)

Experiencia en pais:

b anos

Idiomas y grado de conocimiento
{(MB=Muy Bueno,B= Bueno,R=Regular)
Espafiol (MB)

Inglés (MB)

Frances (R)




TEUDIS
QUEZADA

Director de Arte y

Creativo
_r’f " NN
/ \
[T 7
Edad: (53 4=\
32 aios \U okt & .
2 TRICULA 385 ¥
Afios de experiencia: \ o :
4. 570, ¢
10 afos \ AL

Formacién académica:

Babeque Secundaria - Bachiller Modalidad General,
(2001-2007)

UNIVERSIDAD APEC - Licenciado en Publicidad, (2007-2011)

Creat Creative Academy - Diplomado en Creatividad
Publicitaria, (2011)

Brother Escuela de creativos - Redaccion / Direccion de arte
publicitaria, {(2013)

Escuela Superior de Creativos Publicitarios {(argentina) -
Taller de direccion de arte y Fotografia, (2016)

Experiencia en pais: .
9 afos

Idiomas y grado de conocimiento
(MB=Muy Bueno,B= Bueno,R=Regular}

Espafiol (MB)
Inglés (MB)




MARCOS
DE LEON

ADs Manager / Media Buyer—

% o : r I \.‘\-.
A
Afios de experiencia: f ‘—-7&’1
. - . et
7 afios u
\-
Formacién académica:

Universidad APEC - Licenciatura en Publicidad ( 2015%_//

(FEB - JUN 2020) - Certificado en Relaciones Publicas CHAVON La
Escuela de Disefio

(2020) - Diplomado en Estrategia de comunicacion digital - Domestika

Experiencia en pais:

7 anos

Area especializada de conocimiento:

Experimentado con un historial probado de trabajo en la industria de
marketing y redes sociales. Experto en publicidad digital, marketing
musical digital, relaciones publicas, disefio y planificacién de
proyectos. Profesional de los medios y la comunicacion con una
licenciatura en publicidad de la Universidad APEC y certificado como
Relaciones Publicas interm. en La Escuela de Disefio Chavon, ademas
de comprador de medios digitales (ADS).

Idiomas y grado de conocimiento
(MB=Muy Bueno,B= Bueno,R=Regular) .

Espariol (MB)
Inglés (MB)
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LUGAR DE NACIMIENTO.

SAN PEDRO DE MACORIS, R.D.
FEGHA DE NACIMIENTO.

08 JUNIO 1996
NACIONALIDAD. REPUBLICA DOMINICANA
SEXO SANGRE: g4 ESTADOCVL SOLTERO

OCUPACION EMPRESARIO (A}
FEGHA DE EXPIRACION
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PROYECTO

GUBERNAMENTAL

CENTRO

MIPMES

APRTAGNE & L1 HKCBE, PIAUERN T MIBILNA ENPRETL

.

ST, of

En el afio 2018, realizamos una Estrategia de “Comunicacién del programa Fortalecimw;m/
Calidad para el Desarrollo de las Mipymes”, donde fuimos los encargados de crear el plan de trabajo,

concepto creativo del proyecto digital, ejecucion de artes graficos para redes sociales y ejecucion de

pautas digitales en los medios.

Ademas de ejecutar y configurar las pautas digitales, realizando monitoreo constante sobre la efectividad

de las mismas, idedbamos calendarios de publicaciones dentro de los cudles se identificaban qué

materiales estariamos publicitando durante el tiempo de gestién, logrando asi la visibilidad del programa

por el pericdo de contratacion.

POST

CAFTION

Mediante la implementacion de Centros de Servicios de Apoyo Integral a la
Mipymes, contamos con lugares estratégicos, en toda la geografia nacional, donde
se ofrecen servicios de gestidn empresarial (tales como capacitaciones, asistencia
técmica, entre otros) con la finalidad de generar impacto econémico positivo en el
secior.

HASHTAGS #Centromipymes ¥MICM
HORA 1:45 PM

OBJETIVO ESPECIFICO Der & conocer i ubicacxdn de los Centro Mipymes
POST CAPTION

MIPTMES MEYMES [ON MIPYMES CON
LOCALES Fus LOCALES MOVILES - N " 2 o e g
Las Mipymes cuentan con un gran nivel de diversidad distribuidas en diferentes
i0: b sectores comerciales.
TG
@
_-Ene =T
MIPYMES SPTMES DEL APCHTAN AL
AGROPETUARIAS SECTOR D[m ¥ B MAL0MAL
WINERIA
ChnimD)
0-.-.’&
HASHTAGS #Centrompymes #MICM
HORA 4:00 PM
OBJETIVO ESPECIFICO Informar acerca de (B de Mipymes enia dad

iG-FB

TOTAL DE ALCANCE

251,108

TOTAL DE INPRESIONES

794,913

TOTAL DE IMTERACCION

B .

TOTAL DE CLICKS A PERFIL

9,657

Uss500

L
IG-FB
TOTAL DE ALCANES

Y

TOTAL DE IMPRETIONES.

450,827

TOTAL DE CUGCKS A PERFIL



POST | CAPTION

er Constitucicn
Past| de Empreso

El primer paso para la creacidon de una empresa © prestadora de
servicios, es el realizar su proceso de constitucion, el cual te permitira
ser una figura reconocida por la ley

HASHTAGS #Centromipymes IMICM
HORA 4:00 PM
OBJETIV ESPECIFICO Eclucar s0bns las, Mipyrhes

POST CAPTION

TOTAL DE BAPRESIONES

802,726

TOTAL DE NTERACCION

E 9,945

TOTALDE ALCANCE
Hoy conocemos !a historia de Damaris Terrero (propietaria de Dama Atelier} y como a 90,908
gracias a los servicios y asesonas de Centro Mipymes pudo desarrollar su negogcio. i i
A fi también podemos ayudarte y caminar junto a ti durante el proce 258,837
TOTAL DE BNTERACCHON
B -
TOTAL A PERFIL
HASHTAGS #Centromipymes #MICM
Ll 4,017
HORA 1110 AM
OBJETIVO ESPECIFICO Dar a canacer sobre los servicios qua ofrece Centro Mipymes e e

CAFTION

iDebes tener pasidn por o que haces! Con este principio ganas siempre, En esta
situacion no solo trabajas para “ganarte la vida”, sino que también disfrutas lo que
estas haciendo.

HASHTAGS ¥Centromipymes KMICM
HOAA 1:45 PM
CEUETAVO ESPECIFICO T e smprersimers. Acktud Bosies, craar empgtia con NUeSETD |

TOTAL DE CUCKE A PERFIL

10,093

SMPORTE GASTADO

Us$500




REPUBLICA DOMINICANA

Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
Santo Domingo, Distrito Nacional

“Afio del Fomento de las Exportaciones”

Santo Domingo, Repiiblica Dominicana

30 de Agosto de 2018
Sefiora:
Nathalie Hazim
ROOM GRUPO CREATIVO S.RL.
Ave. Winston Churchill, #1550, Plaza Orleans, suite 305, 3er piso., Urb. Ferndndez
Su despacho.-

N/ref.: MICM/UE/PFCM/PNRC/10-2018 - UNICO LOTE
Estimada Sra. Hazim:

“Estrategia de Comunicacién del Programa Fortalecimiento de la Calidad para el
Desarroilo de las Mipymes” Namero CRIS: 2014 / 037-869,
Republica Dominicana.

El contrato de referencia le serd adjudicado por el importe mencionado en su oferta y
sobre la base de las condiciones estipuladas en el expediente de licitacién.

El valor del contrato es de Cuatro Millones Cuatrocientos Sesenta y Cinco Mil Pesos con
00/100 (4,465,000.00 DOP)

Por favor, complete una nueva ficha de identificacién financiera en el supuesto de que los
detalles de su cuenta bancaria hayan cambiado desde que los presenté junto con su oferta.

Por favor tenga en cuenta que —tal como se establece en las instrucciones para los licitadores—
existe la posibilidad de que, en determinadas circunstancias, el Organo de Contratacién pueda
anular el procedimiento de licitacion. En ningin caso el Organo de Contratacién serd
responsable de los dafios y perjuicios de cualquier naturaleza (en particular por lucro cesante),
o tendré relacion con la anulacion de una licitacion, incluso en el caso de que el Organo de
Contratacién hubiese sido advertido de la posibilidad de que se produjeran perjuicios. La
publicacién de un anuncio de contrato no compromete al Organo de Contratacion a ejecutar el
programa o proyecto anunciado.

La ejecucién de las tareas no podrd comenzar antes de la firma del contrato por ambas partes.

Le saluda atentamente,

MCNWA/af -

Av. México, Esq. Leopoldo Navarro, Edificio Oficinas Gubermnamentales “Juan Pablo Duarte”,
Teléfono (B09) B85-5171 ~ Fax (809) 686-1973 Pag. Web. www mic.gob dg D 20
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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

E

DIRECCION GENERAL DE COMUNICACIONES Y PRENSA

Santo Domingo, RD.
01 dec agosto de 2023

A : Consejo del Poder Judicial de la Repiblica Dominicana.
De : Oscar Esteban Gracia.
Asunto : Carta de recomendacion.

Cortésmente, luego de extenderles un cordial saludo, sirva la presente para
recomendaries a la agencia de publicidad Room Grupo Creativo S.R L., quienes han trabajado con
nosotros tanto ¢n la colocacion de anuncios en distintos medios de redes sociales, como también en la
asesoria sobre segmentacion y realizacion de reportes, de acuerdo a los resultados obtenidos en
publicacioncs especificas o campaiias.

Ademas de sus habilidades técnicas, queremos destacar la profesionalidad y ¢l compromiso
demostrados por el equipo de Room Grupo Creativo. Su disposicién para brindar ascsoramicnto, la
prontitud en responder nuestras consultas y su dedicacion en la ejecucion de las campafias nos han
dejado una impresion altamente positiva.

En base a la experiencia de trabajar con Room Grupo Creativo, no dudamos ¢n recomendar su
empresa a cualquier entidad que requiera servicios de anuncios digitales y colocacion en medios
digitales. Estamos seguros de que su empresa continuara brindando soluciones de alto nivel y
aportando un valor significativo a sus clientes.

<R10 Jilie
O .:.;,-nr- e

Alentamente;

=

I‘.I::I ';I;"-'\-

Licdd. Dsca¥Esteban tGraciu

Encargado -Div: Redes; MOPC
OEG/am. : =

22



Dmbiabrenia b lo Piiphihlive Aompiniixanea

Comision Internacional Asesora de Ciendia y Tecnologia

RNC. 430021733
31 de julio del 2023
Santo Domingo, R. D.
AL : Consejo del Poder Judidial
Reptblica Dominicana
DE : José MI, Santana

Embajador - Director Ejecutivo

ASUNTO : Recomendacion de Agenda

Por este medio me complazco en recomendar a la empresa ROOM GRUPO CREATIVO
SRL, quienes nos han acompaiiado en la asesoria estratégica y realizacion de piezas
publicitarias, tanto graficas como audiovisuales.

Nuestra institucion ha tenido a bien generar una alianza estratégica durante los
altimos afios, en los cuales ha demostrado calidad en cada uno de los paquetes de

Por lo anteriormente escrito, nos complacemos en extender fa presente, como una
m@nmm,whmmmwmy

confianza.
v ?h&&.&! C#é;#

A ; G:U:O
T N . CREAIIMO HUM GRUPO

Sin otro particular,

pe— I | DHUMILE « MARKI T ENG LEBA[

deda. draplen Jroral oo

M.Z?deFetlunNo.Q!MMLMESOBW-MW,D_N-MHN



UCE

universided eentral del este

27 de junio del 2023
San Pedro de Macoris, R.D.

Sefiores
Poder Judicia_!

Asunto: Cart# de Recomendacion a favor de ROOM Grypo Creativo

Estimados miembros,

Nos compiage recomendar los serviclos de ROOM Grupo Creativo como agencia
publicitaria. Durante nuestra co racidn, su equipo Ha demostrado un profesionalismo
excapcionalj una pasion evidente por elldisefio y la ilugtracién.

Con mas de tinco afios acompafiando ala Universidad Central del Este en el desarrollo de
las campanias publicitanias, logragdo ser yna marca exitgsa y sirviendo de guia en el disefio

unicacion online, manejo de marcas digitales, packaging

editorial, i n corporativa, i
y aplicaciones, ROOM Grupo
proyecto.

Ademas, es e gran valor para
en 2019 y su afiliacién a C
compromiso con la industria pu

Recomiendo los servicios de R
soluciones publicitarias, innovad

OM Grupo Creativo
ras y de calidad.

Atenta

h Rayes M. .
Vicerrectora de Servicios y Comgnicacion

Telefonp: (809) 529-35

Avenida Francisco Blberto ¢aamaﬁo, San P%ro de Macoris, R. D.

24
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C/Agustin Lara,
esa. Max H. Uneila,

Condominio Emesto 11,
o prso. Piantin,
Santo Domingo, R.D.
t R09-391-2828
infoi@cpq.do
RNC 131547842

Santo Domingo D.N
26 de Junio 2023.-

Sefiores:
Consejo del Poder Judicial, Republica Dominicana

Asunto:
Recomendacion ROOM GRUPQ CREATIVO, SRL.

Reciban un saludo Cordial, es un privilegio para nosotros recomendar por este
medio a ROOM GRUPO CREATIVO, SRL, bajo el RNC 1-3072757-2, como una excelente
y estable agencia publicitaria por los servicios prestados a esta empresa durante 12 anos
ejerciendo bajo nuestras necesidades los servicios de manejo de marca, estrategias de
mercadeo y todo lo relacionado con publicidad bajo nuestras necesidades como clientes.

En uso de sus servicios, siempre han demostrado respeto por el trabajo, iniciativa y
responsabilidad, distinguiéndose de igual manera por sus valores de honestidad para con
la marca.

Se extiende la presente constancia para los fines pertinentes, en Santo Domingo, -
Replblica Dominicana.

deda Araples -f""“‘[ G,

HM | e

|



GRUPO MODESTO, S.A. Tel.: B09-530-5377 www.gmodesto.com

utopi Fax: B09-530-8424
ganro B‘:ﬁ%‘;“ﬂ o RNC 1-01-16590-1

] mopESTO

28 de Junio de 2023

CONSEJO PODER JUDICIAL

Por medio de la presente damos constancia que la empresa ROOM
GRUPO CREATIVO SRL, mantiene relaciones comerciales desde el afio
2021 hasta la actualidad para los servicios de disefio grifico, manejo de
branding y publicidad digital en nuestra empresa GRUPO MODESTO, S.A.,
brinddndonos servicio de calidad, cumplimiento satisfactorio con sus
compromisos y alineados a nuestras politicas de mercadeo.

icepresidente
Grupo Modesto, S.A.
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METODOLOGIA

l. Introduccidn

Nos complace presentar nuestra propuesta para la colocacion y monitorec de anuncios digitales en Facebook,
Instagram, Twitter y Google Ads (Display, YouTube, Remarketing}, asi como también medios digitales locales
para el Consejo del Poder Judicial de la Repdblica Dominicana. Nuestra empresa cuenta con una vasta
experiencia en este campo, ofreciendo soluciones eficaces y personalizadas para maximizar el alcance y la
efectividad de las camparias publicitarias.

H. Estrategia de Colocacion
® Experiencia en Anuncios Digitales:

Hemos trabajado exitosamente con diversas organizaciones y clientes locales en la optimizacion de sus
campaiias de anuncios digitales. Estamos comprometidos a aplicar nuestras habilidades y conocimientos para
lograr resultados sobresalientes para el Consejo del Poder Judicial, de acuerdo a los objetivos trazados.

. Plan de Medios Estructurado:

Elaboraremos un plan de medios detallade y estructurado para alcanzar la audiencia clave del Consejo del
Poder Judicial. A través de una investigacion exhaustiva, identificaremos los canales més relevantes para
optimizar el alcance y la frecuencia ideal de los anuncios, creando asi una segmentacién objetiva que sea la
idonea para la realizacion de las pautas.

Ill. Sistema de Monitoreo Constante

. Utilizacion de software DASHTHIS:

Implementarernos una plataforma en linea llamada Dashthis, que permitira al Consejo del Poder Judicial revisar
en tiempo real la efectividad de las colocaciones publicitarias. Dashthis brinda una visién completa de los
datos relevantes, permitiendo una supervisién constante del rendimiento de las campafias en tiempo real,
segmentado por plataforma y anuncio individual.

. Reportes Semanales Segmentados:

Entregaremos reportes semanales detallados, segmentados por cada medio de publicidad utilizado,
proporcionando una visién transparente de los resultados obtenidos. Estos informes permitiran una toma de
decisiones informada y una mejora continua de la estrategia.

IV. Equipo Altamente Capacitado
Contamos con un equipo altamente capacitado en la colocacién, optimizacion y
digitales. Nuestro personal estd compuesto por profesionales con amplia experiel
redes sociales, asegurando un enfoque especializade para cada campana.

V. Disponibilidad y Atencidn al Cliente

. Soporte Fuera de Horarioc Laboral:

&

Q.0 A
Nuestro equipo de operacién estara disponible en momentos especificos o bajo Eﬁﬂud qpafﬁ‘_hl‘fndar
respuestas fuera de horario laboral, fines de semana y dias feriados si es necesario, garantizari@o Una atencion
en cualquier momento que se requiera.

%

En resumen, ofrecemos una metodologia sdlida y completa para la colocacién y monitoreo de anuncios
digitales para el Consejo del Poder Judicial de la Republica Dominicana. Nuestra experiencia, combinada con
el uso del software de monitoreo y nuestro equipo operacional, aseguran resultados excepcionales para el
cumplimiento de la camparia.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE OPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de Ia D 28
inversion.




PLAN DE INVERSION

MES 1

. BUYING ; ALCANG IMPRESION
DURACION  MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS KPI'S CLICKS
MODEL E ES
— Social ADs (Al
MES 1 °°t° Poder Judiclal | Awareness placerment) CPM | IMPRESIONES | 520,203 | 1,040,406 N/A
natagnm Post Feed - Story - Video
T social ADs (all
MES 1 “ct" ~| Poder Judicial Traffic placement) CPC  |IMPRESIONES|  N/a N/A 8,288
i e Post Feed - Story - Video
MES 1 Youtube | PoderJudicial Awareness Bumper ADs (6 segs.} CPM cucks | 166,822 | 333,645 NfA
Social ADs (Al
MES 1 Twitter Poder Judicial AwWarenass placement) CPM IMPRESIONES | 110,170 220,339 NfA
Post Feed - Video
10 DIGITAL LOCAL TOTAL 787,195 1,584,390 8,288

Publicacién en uno de los medios digitales del programa “Esto no es Radio”, contenido a ser deadido en conjunto con el
equipo de coordinacion del Poder Judicial.

MES 2
REDES SOCIALES

DURACIC BUYING %
- N g MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS MODEL KPS ALCANCE IMPRESIONES CLICKS
Facebookfin Social ADs (All placement)
MES 2 siagram Poder Judicial | Awareness Post Fead - Story  Video CPM | iIMPRESIONES | 520,203 | 1,040,406 NfA
Facebookfin T ] Social ADs {All placement)
MES 2 Poder Judicial Traffic CPC {MPRESION| Nfa NfA
stagram Post Feed - Story - Video RIONED / / 8,288
MES 2 Youtube | PoderJudicial | Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645 NfA
co seclal ADs (Al placement)
MES 2 Twitter | Poder Judicial | Awareness e Bl — Wiy CPM | IMPRESIONES | 110,170 220,339 NfA
797,195 1,594,320

Publicacién en uno de los medios digitales de influencer Rosmery Herrand, contenido a ser decidido en conjunto con el
equipo de coordinacién del Poder Judicial.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE OPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de Ia inversién. D 29




PLAN DE INVERSION

MES 3
REDES SOCIALES

- BUYING
DURACION MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS MODEL ALCANCE IMPRESIONES
Facebookfinst i social ADs (All piacement)
IMPRESIONES

MES 3 gt Poder Judicial| Awareness Post Feed - Story - Video CPM MPRESIO 520,203 1,040,406

Facebookfinst ¢ : Social ADs (Al placerment)

A NfA
MES 3 agrank Poder Judicial Troffic PEREE - Story - Video CPC IMPRESIONES N/ /
MES 3 Youtube Poder Judicial| Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645
MES 3 Twitter Poder Judicial| Awareness Social ADs (Al pia.cement) CPM IMPRESIONES 110,170 220,339
Post Feed - Video
TOTAL 797,195 1,594,390

MEDIQO DIGITAL LOCAL

Publicacién en medio digital del periddice “El Nuevo Diario”, contenido a ser decidido en conjunto con el equipo de

coordinacién del Poder Judicial.

MES 4

REDES SOCIALES

DURACION  MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS i:’;&f ALCANCE IMPRESIONES
MES 4 F“:‘;::{'““ Poder Judicial Awareness S;’;:L::Z (_As"tgsb:e\;'i’:e”;) cPM | IMPRESIONES | 520,203 | 1,040,406
MES 4 F““::‘r’::‘r‘:'"" Poder Judicial Traffic s (_“s"tg:‘ie\'f’i“:;‘;) CPC | IMPRESIONES M/ Nja
MES 4 Youtube Poder Judicial Awareness Burmper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645
MES 4 Twitter Poder Judicial Awareness 5°°i‘:,'o‘ztD:é:g '_"\‘:iig:em) CPM | IMPRESIONES | TO,170 | 220,339

MEDIO DIGITAL LOCAL

Publicacién en uno de los medios digitales de Influencer, contenido a ser decidido en conjunto con el equipo de
coordinacién del Poder Judicial.

NOTA: Nuestros honorarios conocidos como FEE QPERATIVO DIGITAL, corresponden al 20% de Ia inversién. D 30




PLAN DE INVERSION

MES 5
REDES SOCIALES

DURACION

FUENTE

OBJETIVO

FORMATOS

BUYING
MODEL

ALCANCE

IMPRESIONES

MEDIO DIGITAL LOCAL

Publicacién en medio digital del periédico “Listin Diario”, contenido a ser decidido en conjunto con el equnpo gg,,

coordinacién del Poder Judicial.

MES 6

Facebookfins e social ADs (All piacement)
CPM IMPRESIONES 1,040,406
MES 5 oo Poder Judicial Awareness Post Feed - Story - Video 520,203 040,
Facebook/ins : Social ADs (All placernent)
CPC IMPRESIONES N/A N/
MES 5 togrony Poder Judicial Traffic Post Faed - Stary - Video f f
MES 5 Youtube Poder Judicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645
u | Social ADs {All placement)
MES 5 Twitter Poder Judicial Awareness Poigh Bttt e CPM | IMPRESIONES | 110,170 220,339
TOTAL 797,185 1,594,390

DURACION MEDIOS FUENTE OBJETIVO FORMATOS Bh:gll;éf ALCANCE IMPRESIONES
Facebook/insta b social ADs (Al placernent}
MES 6 arean Poder Judicial Awareness Pkt Foel - Sliify - Vidso CPM IMPRESIONES 520,203 1,040,406
Facebook/insta Social ADs (Al placernent)
MES 6 o Poder Judicial Traffic Post Feed - Story - Vicieo cPC IMPRESIONES Nja NfA
MES 6 Youtube Poder Judicial Awareness Bumper ADs (6 segs.) CPM CLICKS 166,822 333,645
social ADs (Al plocement)
MES 6 Twitter Poder Judicial Awareness Nk e kRS CPM IMPRESIONES 110,170 220,339
797,185 1,594,350

Publicaciéon en uno de los medios digitales de Influencer, contenido a ser decidide en conjunto con el equipo de

coordinaciéon del Poder Judicial.

TA: N

cidos como FEE QP ¥

DIGITA

al 20% de la inversion.
[ s
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, w _ Comité de Compras y Contrataciones

Jﬁ; . I|l “LL\
No. EXPEDIENTE

CP-CPIBS- 29203
PRESENTACION DE OFERTA 02 de agosto de 2023
Paginaddel -
Sefiores P '~
e, % ¢ H.
CONSEJO DE PODER JUDICIAL / £ =5\

Nosotros, los suscritos, declaramos que: \"* & ,ﬁ N

proceso de comparacion de precios, para la contratacién de una empresa
realice la colocacién de publicidad y monitoreo de medios digitales y redes
sociales, incluyendo las adendas realizadas a los mismos:
N/A

b. De conformidad con los términos de referencia y Cronograma de Ejecucion, nos
comprometemos a cumplir con los servicios conexos para la contratacién de una
empresa que realice la colocacién de publicidad y monitoreo de medios digitales
y redes sociales.

c. Para este Procedimiento no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los términos
de referencia del proceso de comparacion de precios.

d. Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del contrato, no han sido declarados inelegibles por el
comprador para presentar ofertas.

¢. Entendemos que esta oferta, junto con su aceptacién por escrito que se encuentra
incluida en la notificacién de adjudicacién, constituirin una obligacion contractual,
hasta la preparacion y ejecucion del contrato formal.

f. Entendemos que el comprador no esti obligado a aceptar la oferta evaluada como
la mas baja ni ninguna otra de las ofertas que reciba.

NATHALIE HAZIM en
en nombre y re

lidad de'GERENTE GENERAL, debidamente autorizado para actuar
cion de'ROOM GRUPO CREATIVO SRL.

Firma __ L\
Sello =1
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. EJ ’ Comité de Compras y Contrataciones

CP-CPJ-BS-29-2023

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

Fecha: 2 de Agosto de 2023

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: ROOM GRUPO CREATIVO S.R.L.

2. Si se trata de una asociacién temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro: N/4

(7%

. RNC/ Cédula/ Pasaporte del Oferente: 130-72757-2

. RPE del Oferente: RPE 51770

n

. Domicilio legal del Oferente: Calle Agustin Lara #46, esq. Max Enriquez Urefia, Condominio
Ernesto IL Piso 3, Ens. Piantini

Informacién del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: NATHALIE HAZIM

Direccion: Calle Agustin Lara #46, esq. Max Enriquez Ureiia, Condominio Emesto II, Piso 3, Ens.
Piantini

Niimeros de teléfono y fax: T 809-567-0543 C 829-629-4149

Direccién de correo electronico: info@room.com.do nhazz'm@foom.com.do
! ~.~ ﬂ\

"= = N,
e 3! o - A
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REPUBLICA DOMINITANA
-

HACIENDA

DL icr Gaerasr

Contrataciones Publicas

Registro de Proveedores del Estado (RPE)
Constancia de inscripcion
RPE: 51770

Fecha de registro: 18/3/2015

Razén social: Room Grupo Creativo, SRL
Género: Femenino

Certificaciéon MIPYME: No

Clasificacién empresa: No clasificada
Ocupacién:

Domicilio: Calle Agustin Lara, Esg. Max Henriquez Urefia,
edif. Ernesto Il, Local 03, 00, Ens. Piantini

10127 - REPUBLICA DOMINICANA

Persona de contacto: Carmelo Oviedo

Fecha actualizacién: 26/4/2019
No. Documento: 130727572 - RNC
Provee; Servicios

Registro de beneficiario: 5i =

Estado: Activo

Observaciones:
l Actividad comerdial ]
c6DIGO DESCRIPCION
80140000 Comercializacién y distribucién
82100000 Publicidad
82140000 Disefio gréafico
82150000 Artistas e intérpretes profesionales
50100000 Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)

Portal Transaccional - 26/6/2023 12:21:57 p.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. samo Domingo, Republica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.portaltransaccional.gob.do | www.dgcp.gob.do

Paginalde1
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Cédige Farmulario: FOR-DAD-03

] -
m Formulario
LA B Solicitud de Servicios

WHPUBL A D i
L TREA, COMERCY Fecha:  26/06/2023
¥ MIPYMES

DIRECCION DE COMERCIO INTERNO (MIPYMES - AGD)

Certificacion de Clasificacion Empresarial MIPYMES

Unidades: 0 Solicitud No. SV-DCI-001-110509

Datos del solicitante

Empresa: ROOM GRUPQO CREATIVO SRL
Rnc: 130727572

Correo: seguridadiegalrd@outlook.com
Télefono: 8095670543

Provincia: Distrito Nacional

Municipio: Santo Domingo de Guzman

Piantini.

Representante: NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN
Documento: 00117583989
Fecha Solicitud: 26/06/2023

Comentaric

Direccion donde opera la empresa

calle agustin lara # 46 edificio ernesto Il 3er piso

Fecha de Vencimiento Registro Mercantil 2024-09-09
Teléfono donde opera la empresa 8095670543
RNC/Cédula 130727572

Declaro que los datos proporcionados son reales y los documentos adjuntos son copia fiel original.

36



7/31/23, 10:38 AM Administracion de Documentos

Repdblica Dominicana e
MINISTERIO DE HACIENDA o~

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS # ' "\
RNC: 4-01-50625-4 /
f

CERTIFICACION { - ,?b"‘ '
= < M
11. w2 : % /

No. de Certificacién: 0223952852432 Ll 7
W O e y

La Direccién General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribiyer
ROOM GRUPO CREATIVO SRL, RNC No. 130727572, con su domicilio y asiento fiscal
en SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL LOS
PROCERES, esta al dia en la declaracién y/o pago de los impuestos correspondientes a
las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto
* ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS « ACTIVOS IMPONIBLES
« OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM « IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA * CONT RESIDUOS SOLIDOS IR2-ISFL
« ITBIS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veinte (20) dias del mes de julio del afio
dos mil veintitres (2023).

NOTAS:

= La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

= Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacidn posterior.

« Este documento no requiere firma ni sello.

G1MS-FOSP-KCB1-8898-B064-8651

Verifique la legitimidad de la presente certificacion en http:/ /www.dgil.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).

https:/idgii.gov.do/OFV/Documentos/admDocumentos.aspx ?modo=TRZOMQugbOWIE48TIT6HsA==&numdoc=iY GObozF pksPAYMpfiF9.w==&codfor. ..
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Una Habitacion Pequeia Para Grandes Ideas.

Estudio_
Disefo_Print

Brand_ldentidad_ l I I! ] ‘:
Web_Media_
Eventos+
ANC 130-72-75-72
Hola.

Agosto 2, 2023.
Santo Domingo, R.D.

Atencion:
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Quien suscribe, la Sra. NATHALIE HAZIM, en calidad de Gerente General, actuando en nombre y
representacion de ROOM GRUPO CREATIVO S.R.L, marcada con el Registro Nacional de Contribuyente
(RNC) No.130-72757-2, con domicilio en /Agustin Lara, Esq, Max Henriquez Urefia, No. 43, Condominio
Ernesto Il, Piso 3, Piantini, Distrito Nacional, Republica Dominicana, Distrito Nacional;_conforme a los poderes
que me fueran otorgados, en virtud de mis facultades estatutarias, por medio del presente documento, y en
respuesta a los requerimientos de la convocatoria de comparacion de precios No.CP-CPJ-BS-29-2023 del
Consejo del Poder Judicial para la contratacién de Una empresa que realice la Colocacion de Publicidad y
Monitoreo de Medios digitales y Redes Sociales, declaro BAJO LAS MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo
siguiente:

1. No nos encontramos en ninguna de las situaciones de prohibiciones de contratar establecidas
en el Articulo 14 del Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones de Obras y Servicios del
Poder Judicial y el articulo 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones del Estado.

2. Que ningun funcionario o empleado del Poder Judicial tiene interés pecuniario en la oferta.

3. Que no hay ningun acuerdo de parte de ROOM GRUPO CREATIVO S.R.L con persona
particular, sociedad, corporacion o firma para someter varias ofertas bajo nombres distintos.

4. Que ni nosotros ni nuestro personal directivo ha sido sometido ni condenado por un delito
relative a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca de su idoneidad para
firmar un contrato adjudicado.

5. Que no tenemos juicios pendientes con el Estado Dominicano.

6. Que no estamos sometidos a un proceso de quiebra ni liquidacion.

7. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones Fiscales de la Seguridad Social y
Tributarias, conforme a la legislacion vigente.

8. Que no estamos embargados; nuestros negocios no han sido puestos bajo administracion
judicial, y nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas ni se ha iniciado procedimiento
judicial en nuestra contra por cualquiera de los motivos precedentes;

La presente DECLARACION JURADA ha sido realizada en la ciudad de Santo Domingo ﬂéM!mMnnlcana
a los dos (2) dias del mes de Agosto del afio dos mil veintitrés (2023). /
F A

Saludos, " / 20
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Estudio_ )
Disefio_Print_ DI
Brand_ldentidad_

Web_Media_ ‘

Eventos+
RNC 130-72-75-T72

Una Habitacion Pequefia Para Grandes Ideas. Hola.

Agosto 2, 2023.

Santo Domingo, R.D.

Atencion

CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

Por medio de la presente, yo, NATHALIE HAZIM, dominicana, mayor de edad, portadora de la cedula de
identidad y electoral No. 001-1758398-9, les presento como representante legal la empresa ROOM GRUPO
CREATIVO S.R.L, marcada con el Registro Nacional de Contribuyente (RNC) No.130-72757-2.

Somos un estudio de disefic que funge como una “gran familia” ubicada en Santo Domingo. Nacimes en el
afio 2007 como un espacio dedicado al disefio de marcas y produccion gréfica, disfrutando de los detalles y de
una mas que evidente pasion por el disefio y la ilustracion.

Adoramos nuestra profesion; esto es lo que nos lleva a poner todo el corazon en cada trabajo que hacemos.
Hemos desarrollado mas de cincuenta (50) marcas exitosas y trabajado con mas de una centena de empresas
en los ultimos anos.

Realizamos proyectos de disefio editorial, imagen corporativa, comunicacion online, manejc de marcas
digitales, packaging, anuncios digitales y aplicaciones.

Desde nuestra oficina en Santo Domingo, el estudio ha desarrollado marcas para empresas y productos en
Republica Dominicana, Curagao, Venezuela, Marruecos, Isla cayman, E.E.U.U. y Haiti. Trabajo que nos ha
permitido participar en Festivales Internacionales como Festival de la Publicidad Independiente | FEPI
celebrado en Argentina y en el World Independent Advertising Awards | WINA.

En 2019, por fruto del esfuerzo, somos galardonados como agencia creativa del afio, representando a la
Republica Dominicana en el Top |beroamericanc - FICE.

Formando parte de la red mundial de agencias independientes del mundo: CONSTELLATION GLOBAL
NETWORK.

Agradeciendo de antemano su atencion a la presente.

Muy atentamepte.
=i
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TISORERLA DE LA SMELURIDAD SOCIAL

4-01-51707-8
CERTIFICACION No. 3356436
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa ROOM
GRUPO CREATIVO SRL con RNC/Cédula 1-30-72757-2, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los

aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que ROOM GRUPO CREATIVO SRL haya realizado sus pagos en los
plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este
empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.
Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 31 dias del mes de Julio del afio 2023.

[[Para verificar Ia autenticidad de esta certificacion dirfjase a la siguiente direccion:
J//suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
« Cédigo de firma digital: 3356436-H3675549-52023
* Pin: 2635

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

e
\3‘\

CAMARA registro

COMERCIO ¥ PRODUCCION
SANTO DOMINGO mercantil

BAREEE AN AN AE RN F AR AR R R RN R RN AR R R R R RN RN R RN AR RN RN A R R R R R RR R R RN R SRR EE AR NN RS

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON LA
LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL
REGISTRO MERCANTIL NO. 748505D

SEEEEEEEREEFRERN RN R ER RN RN R R E RN E RN RN RS E R R E RN RN RN RN R AR NN R

DENOMINACION SOCIAL: ROOM GRUPQ CREATIVO, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - SRL RNC: 1-30-72757-2
FECHA DE EMISION: 9/9/2010 FECHA DE VENCIMIENTO: 9/9/2024

Lt At A S Al A R R P LR R R R L L R L PR P R R R R R R R R R R e R R R R
SIGLAS: NO REPORTADO 4; b
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA e U
CAPITAL SOCIAL: RD$100,000.00 / ' T 1
MONEDA: DOP (3¢ 25\
FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 6/8/2010 P =21
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 14/3/2019 \.‘j RerdS, A &}
DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA \: e SE. } 4
DOMICILIO DE LA EMPRESA: g e

CALLE: AGUSTIN LARA, ESQUINA MAX HENRIQUEZ URENA, EDIFICIO ERNESTO II, LOCAL NO. 3 ENS. PIANTINI
SECTOR: NO REPORTADO
MUNICIPIO: NO REPORTADO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:
TELEFONO (1): (809) 567-0543

TELEFONO (2): NO REPORTADO

CORREO ELECTRONICO: INFO@ROOM.COM.DO

NO. VALIDACION: 0e68aaf3-e592-4454-81bf-3c6ebb1a0f3f RM NO. 7485050 Pagelof4
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

FAX: NO REPORTADO

PAGINA WEB: www.room.com.do
ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: COMERCIO, SERVICIO

OBJETO SOCIAL: SERVICIO DE OPERACIONES EN EL AREA DE PUBLICIDAD, DISENO GRAFICO, ORGANIZACION DE
EVENTOS CATERING, CONTRATACION DE ARTISTAS, COMPRA Y VENTA DE ARTICULOS Y LOGISTICA DE EVENTOS.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: PUBLICIDAD, DISENO GRAFICO, ORGANIZACION DE EVENTOS CATERING,
CONTRATACION DE ARTISTAS, ARTICULOS Y LOGISTICA DE EVENTOS

SISTEMA ARMONIZADO (5A): NO REPORTADO

SR E AR RN RN RN RN R R R R RN RN R R R R R R R RN R R RN R E RN IR RS

SOCIOS: 5
“10
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIviL
NATHALIE ADJEIR HAZIM | C. AGUSTIN LARA, ESQ. MAX 001-1758398-9 | DOMINICANA Soltero/a
GUZMAN HENRIQUEZ URENA, EDIF.
ERNESTO i, LOCAL 3 ENS.
PIANTINI, REPUBLICA
DOMINICANA
MARIA TERESA ROQUE C. AGUSTIN LARA, ESQ. MAX 001-1679881-0 | DOMINICANA Soltero/a
GUERRA HENRIQUEZ URENA, EDIF.
ERNESTO I, LOCAL 3 ENS.
PIANTINI, REPUBLICA e
DOMINICANA P
S P P §
CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios. ( ’%._——
CANTIDAD DE CUOTAS SOCIALES: 100 = <&
l!t*ll#!tt-tittt--*ttvittli‘j‘ttiiit-.-‘ti..i“-...l-..--.l.....‘."“.‘.’tli‘t#I _%::‘.“';;,F‘!I
ORGANO DE GESTION: >
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE cviL
NATHALIE Gerente General | C. AGUSTIN LARA, ESQ, | 001-1758398-9 | DOMINICANA Soltero/a
ADJEIR HAZIM MAX HENRIQUEZ
GUZMAN URENA, EDIF. ERNESTO
Il, LOCAL 3 ENS.
PIANTINI, REPUBLICA
DOMINICANA

DURACION ORGANO DE GESTION: 6 ANO(S)

EERREFRRER RS EER R EEEEREEFERE RS ER RN AR RN AR R R R RN AR AR Rk R Rk

NO. VALIDACION: Oe68aaf3-e592-4454-81bf-3c6ebb1a0f3f

RM NO. 74850SD Page 2of 4
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Ave, 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CiviL
NATHALIE ADSEIR HAZIM | C. AGUSTIN LARA, ESQ. MAX 001-1758398-9 | DOMINICANA Soltero/a
GUZMAN HENRIQUEZ URENA, EDIF.
ERNESTO Il, LOCAL 3 ENS.
PIANTINI, REPUBLICA
DOMINICANA

EEEEEFERFEEIEFEET R F RIS EEE R RN RB AR TR RN AR AN BRI E AR AR NN R RN RN RN RSN RN RN ER SRR R RS

COMISARIO(S) DE CUENTA(S) (SI APLICA):

NO REPORTADO
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
J/PASAPORTE CiviL

AR TR R TR R R R R L RN R R R R R R R R R R E R R A R R T R R S R a R R R R R R R R b R R R AR R R R A R 0 2 R Rt b bt d gyl

ENTE REGULADO: NO. RESOLUCION:
NO REPORTADO NO REPORTADO

LR LA LR R L Lt Ll b Ll Ll L]

TOTAL EMPLEADQS: 5 MASCULINOS: 2 FEMENINOS: 3

SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES:

NO REPORTADO
EEAEEN RN RN EE N RN NN EEE R ER RN A RN R AR RN R R RN R AN E RN !;;;:;::.: e
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)
NOMBRE NO. REGISTRO .
ROOM GRUPO CREATIVO 202604
llt.t.tt..tl!ttll!ll!ltttt..t!ti!!ll!t!!tlltt-Ittl-t-t11l111-1ttiittitt-rlt.tt..-;
REFERENCIAS COMERCIALES
NO REPORTADO
REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO
LA R L R R P R R P R R R R R R R R R T T T e e E e T T IT
COMENTARIO(S) ? -
“10
NO POSEE
LE LA LR R R L R R R R P R P P R R R P e R P R P R P P P TP T sk EE
ACTO(S) DE ALGUACIL{ES)
NO. VALIDACION: Oe68aaf3-e592-4454-81bf-3c6ebb1a0f3f RM NO. 748505D Page3ofd | ' —
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

NO POSEE

L e e R R R L L L R e PR R R L R LR R R Rt R R L R Lt

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO

L e e e R e R R L R L L R R R R R RS R SRR R R L R R S R R L B L

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA
CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.

IR PR R R R E R R R A R R R 2 R R R A2 P A A R A b A A L P L Bl Ll Ll el bl bl l

Vi

Registrador Mercantil

***no hay nada mds debajo de esta linea***

Daln: 225 ca 101242 8 043 O

NO. VALIDACION: Oe68aaf3-e592-4454-81bf-3c6ebb1a0f3f RM NO. 7485050 Paged4ofd
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ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L.
Capital Social RD$100,000.00
Registro Nacional de Contribuyentes No. 1-30-72757-2
Registro Mercantil No. 748505D
Comicilio Social: Calle Agustin Lara, esquina Calle Max Henriquez Urefa,
Edificio Ernesto I, Local No. 3, Sector Piantini,
ciudad de Sto. Dgo., D. N., Republica Dominicana.

NOMINA DE SOCIOS DE LA ASA

MBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA
SOCIEDAD COMERCIAL wl%ﬂ-!!ﬂ]ﬂ._&&l. CELEBRADA EN FECHA
SIETE (67) DEL MES DE JUNIO DF1. ANO DOS MIL VEINTITRES (2023).
Socios
Cuotas Valor Pagado
Votos
Sociales
1) NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN, dominicana,

nuyu'csdcechd.sollua.ponadmay btular de la cédula de 99
dentidad y electorll No. 001-1758398-9. domiciliada y
residente en la Calle Agustin Lara, esquina Calle Max Henriguez
Urefla, Edificio Emesto 11, Local No 3, Sector Piantini, Distnto
Nacional, Santo Domingo, Repiblica Dominicana

99 RDS99,.000.00

2} MARIA TERESA ROQUE GUERRA. dominicana, mayor
de edad, sollcmpmudmaytimlmdchcédudadcidcnﬁd.dy o1

o1
clectoral No. 001-1679881-0, domiciliada y residente en la Calle
Agustn Lara, csquina Calle Max Hennquez Ureta, Edificio
Emesto 11, Local No. 3, Sector Prantini, Distrito Nacional, Santo
Domingo, Repablica Dominicana
TOTALES 100 100
ertifi

S i gl = = 3

P

idente de la Asamblea L .;1.J1:}':1' .

== | 45



ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L.
Cagital Social: RD$100,000.00
Registro Nacional de Contnibuyentes No. 1-30-72757-2
Registro Mercantil No. 7485050
Domicilio Social: Calle Agustin Lara, esquina Calle Max Henriquez Urefia,
Edificio Emesto 11, Local No. 3, Sector Piantims, ciudad de Sto. Dgo , [2. N, Republica
Dominicana.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA EN FORMACION
Quienes suscnben, seflores

| NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN, dominicana, mayores de edad,
soltera, portadora v titular de la cédula de identidad y electoral No 001-1758398-
9, domiciliada y residente en la Calle Agustin Lara, esquina Calle Max Hennquez
Ureda, Edificio Emesto 11, Local No. 3, Sector Piantim, Distnto Nacional, Santo
Domingo, Repubhica Dominicana; y

2 MARIA TERESA ROQUE GUERRA, dominicana, mayor de edad. soltera,
portadora y utular de la cédula de identidad v clectoral No 001-1679881-0,
domiciliada y residente en la Calle Agustin Lara, esquina Calle Max Hennquez
Urefia, Edificio Emesto 11, Local No. 3, Sector Piantini, Distnito Nacional, Santo
Domingo, Republica Dominicana

Han acordado constituir una Sociedad de Responsabilidad Limitada y con tal propéstto
han formulado, para regir la misma los siguientes estatulos:

ESTATUTOS SOCIALES
TITULO PRIMERO

Formacion de la sociedad - Denominacion
Objeto - Sello ~ Asiento Social - Duracién

creadas por ¢l presente acto y de las cuotas sociales que pudicren crearse en el futuro, se
ha decidido constituir una Sociedad de Responsabilidad L.imitada que estara regida por
las leyes de la Repiblica Dominicana, especialmente por la Ley General de Sociedades
Comerciales v Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No  479-08,
modtficada por la Ley No. 31-11 de fecha 10 de febrero de 2011 ( la “Ley™), asi como las - o
disposiciones contenidas en los presentes estatutos. CA Y

Articulo 2. Denominacién.- La sociedad se denominara ROOM GRUPO CREATIVO,
S.RL.

Articglo 3. Objeto.- La socicdad, de duracion iimitada, tendra por objeto social
SERVICIO DE OPERACI_()NF.S EN EL AREA DE PUBLICIDAD, DISENO
GRAFICO, ORGANIZACION DE EVENTOS CATERING: CONTRATACION DE
ARTISTAS, COMPRA Y VENTA DE ARTICULOS Y l.O(iISTI\'ﬂA-Dl; EVENTOS.

1 Rk, sV \

DOCL
REGIS 0
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Para el cumplimiento de su finalidad social, los organismos y funcionanios competentes
de 1a sociedad podran realizar todas las operaciones comerciales, bancarias, mobiliarias o
inmobilianas en la forma v condiciones establecidas por los estatutos, que sean itiles o
necesanos para el mejor desenvolvimiento de los negocios sociales.

La sociedad podra emprender sus actividades por si misma o tomar participacion en otras

sociedades, sca por constitucion de éstas o por aportes, fusion o cualesquiera otras formas
de participacion, sin pinguna reserva o limitacion

Articulo 4. Sello. La sociedad tendra un sello gomigrafo o seco con las siguientes
inscripciones. ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L.

Este sello estara bajo la guarda de uno de los gerentes de la sociedad, y scra estampado en
los cerificados de cuotas sociales y demas documentos que lo requieran

Articulo 5. Asiento Social 1.a sociedad tendra su domicilio social Calle Agustin Lara,
esquina Calle Max Henriquez Uredla, Edificio Emesto II, Local No. 3, Sector Piantini,
ciudad de Santo Domingo, Distnto Nacional, Repiblica Dominicana., que es donde se

encuentra el principal establecimiento que posce, centro efectivo de administracion y
direccion de la sociedad

A

lo decida la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, que redna la maydnias
del capital establecido para el caso en el anticulo 47 de estos estatutos.

TITULO SEGUNDO
Aportes - Capital Social - Cuotas Sociales

ARTICULO 7: De Jos Aportes. Los socios, en esta misma fecha, han realizado sus aportes ya sea

en efectivo o en naturaleza, por los montos y en la proporcion que se indican a continuacion:

CANTIDAD DE
SOCIOS: APORTES (EN RDS): CUOTAS
SOCIALES:
NATHALIE ADJEIR HAZIM
GUZMAN RD$99,000.00 %
MARIA TERESA ROQUE GUERRA RDA,000.00 0l
TOTAL RDS100,000.60 100
|
.~_1,grjg L0 8; Capital Social. I1 Capital Social de la Sociedad se fija en la suma de CIEN MIL.

PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDS$100,000.00), divido cn cien (100) cuotas sociales

con un valor nominal de MIL PESOS DOMINICANOS (_'CTN 00/100 (RDS$1,000.00), cada una
|

2 .
rticulo 6. Duracién. La duracion de la sociedad es indefinida y se disolvera cuand J g’ #
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Todas las cuotas sociales han sido ambuidas a los sacios en proporcion a sus aportes de la

siguienie manera

* A la sciiora NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN, Noventa y Nueve (99)
Cuotas Sociales, numeradas con ¢l uno ( 1)y

* A la scfiora MARIA TERESA ROQUE GUERRA, Una (01) Cuota Social,
numeradas con el dos (2);

Los soc10s que suscnben estos estatutos declaran de manera expresa que dichas cuotas
sociales han sido totalmente pagadas v distnbuidas en la forma ammiba indicada

Art 9.~ | i social,- El capital podra ser
aumentado o disminmdo por la decision de la Asambica General Extraordinana de
Socios, ya sea por creacion de nuevas cuotas sociales o por elevacion del valor nominal
de las va existentes, sea como consecuencia de nuevos aportes en dinero o en naturaleza,
mcluida la aportacion de créditos contra la sociedad, como de la transformacion de
reservas o beneficios, o de la revaluacion de activos

En tos aumentos de capital con creacion de nuevas cuotas sociales, cada socio tendra un
derecho preferente a asumir un nimero de cuotas proporcional a las que posea.
Cualquier socio podra ceder el derecho de preferencia inherente a su cuota social a otro
socio. No habra lugar a derecho de preferencia cuando el aumento se deba a la absorcid

de otra sociedad o a la absorcion, total o parcial, del patrimonio escindido de o
sociedad

Toda decision de aumento de capital por la Asamblea General Extraordinaria de
contar con la autorizacion de socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4)
partes de las cuotas sociales, salvo en el caso de que aumento de capital se realizare por
incorporacion de los beneficios o de las reservas, en el cual bastard una mayoria de la
mitad (1/2) de las cuotas sociales. Sin embargo, si el aumento del capital se realizare por
incremento del valor nominal de las cuotas sociales, la decision debera ser siempre

unanime, menos en el caso de que se haga integramente con cargo a las reservas o a los
beneficios de la sociedad.

Si el aumento de capital se realizare total o parcialmente por aportes en naturaleza, sera
prectso que se ponga a disposicion de de los soctos un informe de la gerencia en el que se
describan con detalle las aportaciones proyectadas, su valoracion, las personas que hayan
de efectuarlas, el nimero de cuotas sociales que havan de crearse, la cuantia del aumento 7 -
de capial v las garantias adoptadas para la efectividad del aumento segin la naturaleza de { % 2

los bienes aportados.  Ademas la decision de los socios debera contener 1a evaluacion de '

cada aporte en naturaleza, de conformidad con ley.

Toda decision de disminucién de capital por la Asamblea General Extraordinana debera
contar con la autorizacion de socios que representen, mas de la mitad de las cuotas
sociales La resolucion que aprucba la disminucion de capital debera ser publicada en
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mas de un diario de circulacion nacional dentro de los diez (10) dias de adoptada la
misma, sin _pcrjuicio de usar otros medios de comunicacion masiva, clectronica o digital
de conformidad con la Ley de Comercio Electronico, Documentos y Firma Digital

Articulo 10.- Derechos inherentes a las cuotas sociales. Toda cuota social da derecho a
la copropiedad del activo social, del capital y fondos de reserva, y en el reparto de los
dividendos a una parte proporcional al nimero de cuotas sociales emitidas. Ademas, el
soci0 tendra los siguientes derechos:

a) El de suscripcion preferente en la emision de nuevas cuotas sociales;

b) El de asistir y votar en las asambleas generales v especiales;

¢) Elde informacion y comunicacion que le otorga la ley, v,

d) Los demas derechos previstos en la Ley 479-08 y sus modificaciones y en los
presentes estatutos

Articulo 11, Emision de cuotas sociales. Todas las cuotas sociales seran nominativas.
I_as cuotas sociales se harin constar en cerificados extraidos de un libro talonario.

Todo certificado expresara ¢l nimero de cuotas sociales que representa, tendra un
niamero de orden, el domicilio y ¢l capital de la sociedad y la fecha en que ésta quedo
definitivamente constituida. Serd firmado por uno de los Gerentes, o por la persona o
personas que los sustituyan, o por aquellas que al efecto designe la Asamblea General de
Socios Todo certificado de cuotas sociales sera estampado con el sello de la sociedad

Articulo 12. La propi ¢ una_cuota social implica tut

suscripcion o adquisicion de una 0 mas cuotas sociales presupone, por parie
comprador, su conformidad con estos estatutos y las resoluciones o acuerdos de
Asambleas Generales de Socios. Por tanto, m los socios, ni sus herederos, cony
acreedores v otros causahabientes tendran derecho a intervenir en los negocios de
sociedad Todo esto sin perjuicio del derecho que tienen los socios o sus mandatarios

tomar parte en las deliberaciones de las Asambleas Generales, ni de cualquier otro
derecho que les otorguen estos estatutos.

Articulo 13. Indivisibilidad de las cuotas sociales. Las cuotas sociales son indivisibles
con respecto a la sociedad, la cual, no reconocerd mas que un ducfio por cada cuota
social  Por consiguiente, los coduefios indivisos de una cuota social estaran
representados por un solo apoderado

Articulo_14. Transmisién de cuotas sociales. Las cuotas sociales scran libremente %
transmisibles entre socios, entre ascendientes y descendientes, y por via de sucesion o en .
caso de liquidacion de comumdad de bienes entre ¢sposos. _ é i

Ningtn socio podra traspasar sus cuotas sociales a tereeros, sin antes haber notificado la

cesion a los demas socios de la sociedad, medianie comunicacion escrita dingida a la
gerencia, quien estara obligada a comumicar dicha cesion en ¢l domicilio de cada socio

dentro del plazo de cinco (5) dias, a partr de la fecha en que dicha notificacion fue
recibida
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Los socios tendran un plazo de diez (10) dias, a partir de la fecha de recibo de la
notificacion de cesion, para convocar una Asamblea General de Socios, a fines de
aprobar la cesion mediante el consentimiento de la mayoria de los socios que representen,
por lo menos, la tres cuartas (3/4) partes de las cuotas sociales, o rechazarla; conforme al
procedimiento establecido ¢n la ley, y notificar su decision al cedente

En caso de rechazo de la cesion, los socios tendran tres (3) meses para hacer adquinr las
cuotas sociales, al precio libremente acordado entre las partes, o, a falta de acuerdo, al
precio determinado segun ¢l procedimicnto establecido en 1a ley, lo cual podran hacer en
la proporcion que a cada uno corresponda en el capital social St uno o mas de los socios

renuncian a su facultad de compra, la gerencia la ofrecerd a los demas, en paries
proporcionales al numere de cuotas sociales de cada uno

La sociedad podra decidir, igualmente, reducir de su capital social el valor nominal de las

cuotas chnalcs cuya ¢esion s¢ propone y readquinr dichas cuotas del cedente, al precio
establecido segin una de las alternativas establecidas en la ley

En caso de aceptacion o si transcumera ¢l plazo de diez (10) dias sin que los socios
hubseren notificado su decision al cedente, se presume de pleno derecho que han
renunciado a su privilegio y ¢l socio cedente que desee vender podra ofrecerias a terceras
personas.

Toda cesion de cuotas sociales debera ser constatada por escrito. Se hara oponibie a la
sociedad por el deposito de un onginal del acto de cesion en el domicilio social contra
entrega de una certificacion del deposito por parte del gerente

La cesion no se hara oponible a los terceros sino mediante el deposito ¢ inscripeion del
ongmal del acto de cesion en ¢l Registro Mercantl

Articulo 15. Pérdida de certificados de cuotas sociales. En caso de pérdida de
certificados de cuotas sociales ¢l duefio, para obtener la expedicion de los certificados
sustitutos, debera notificar a la sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida, ¢l
pedimento de anulacion de los certificados perdidos v la expedicion de los centificados
sustitutos. Fl peticionario publicard un extracto de la notificacion contemiendo las
menciones esenciales, en un peniodico de circulacion nacional, una vez por semana
durante cuatro semanas consccutivas. Transcumdos diez (10) dias desde la dltima
publicacion, si no hubiere oposicion, se expedira al solicitante un nuevo certificado
mediante entrega de ejemplares del peniodico que se hubiesen hecho las publicaciones,
debidamente certificados por ¢l editor Los certificados perdidos se consideraran nulos. Si

hubiere oposicion la sociedad no entregard los certificados sustitutos hasta que la —

cueslion sea resuelta entre el reclamante v el oponente por sentencia judicial que hava
adquindo la autoridad de la cosa wrevocablemente juzgada, o por transaccion,
desistmiento o aquiescencia

TITULO TERCERO
De la Administracién de la Sociedad
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Articulo 16, La admimstracion de la sociedad estara a cargo de uno o mas gerentes que
deberan ser personas fisicas, soctos 0 no. Su nombramiento podra ser estatutano o por
Asamblea General, v serin elegidos por un periodo de scis (6) aflos, al igual que los
gerentes  subsiguientes, pudiendo ser reelectos indefimdamente y desempefiar  sus
functones hasta que sus sucesores hayan sido designados y tomen posesion de sus cargos

Parrafo: Queda designada por los presentes estatutos, la seitora NATHALIE ADJEIR
HAZIM GUZMAN, de gencrales que constan, como gerenies de la sociedad por un
periodo de seis (6) aftos, 0 sea, hasta la fecha en que la Asamblea conozca de las Cuentas,
Balances ¢ Inventarios del cjercicio comercial cortado al treinta y uno (31) de diciembre
del afo dos mil veintinueve (2029), con todos los derechos y obligaciones que la ley y
estos estatutos otorgan a la administracion. La scora NATHALIE ADJEIR HAZIM
GUZMAN aceptan las funciones que les han sido confendas y declara que no existe de
su parte ninguna incapacidad o incompatibilidad legal que le impida asumirla, en sefial de
lo cual suscribe los presentes estatutos como gerente aceptante.

De los Gerentes

Articulo 17. La o los gerente (s) representa(n) a la socicdad tanto en su vida interna

como ¢n su vida externa, es decir, lo mismo respecto de los socios que respecto de los
terceros

Representan a la sociedad en justicia y ejerceran conjuntamente todos los derechos de la
sociedad contra los terceros y contra los socios.

Fstaran investidos de los mas amplios podercs para obrar de Manera_Individual
nombre de la sociedad y hacer o autonzar conjuntamente todos 10s actos y operaciones
gestion que se relacionen con ¢l objeto social, asi como de los actos de disposicion
propiedades que no hayan sido expresamente reservados por la Ley o por estos Estatut
y sometidos a la decision previa de la Asamblea General. En consecuencia, los gerent
estan facultados para los fines siguientes:

|. Dictar reglamentaciones intenores,

2 Nombrar y revocar agentes y empleados de la sociedad, fijar sus

emolumentos, salarios, retnbuciones y compensaciones, asi como
determinar las demas condiciones relativa a su contratacion v a la
lerminacion de sus servicios,

tad

Fijar los gastos generales de administracion,

4 Percibir las sumas debidas a la sociedad, dando valido descargo a los
deudores;,

Suscribir, endosar, aceptar y pagar loda clase de efectos de comercio,

letras de cambio, pagarés, cheques y otros valores, y pagar las sumas gue
la sociedad adeuda, asi como los retiros, traglados, enajenaciones de toda

LUL
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clase de rentas y valores pertenccientes a la sociedad, salvo que la
Asambica General disponga otra cosa:

Suscribir toda documentacion requenda para apertura de cuentas, firmar,
librar, avalar o endosar cheques y ordenar giros a las instituciones de
intermediacion financiera, realizar depositos y retiros de fondos, aprobar,
corregir, aceptar y certificar las cuentas, cheques y depasitos de cualquier
naturaleza que sean, asi como recibir y retirar todos los cheques
cancelados, estados de cuentas y firmar de conformidad los saldos que
resulten, etc., asi como firmar cualquier tipo de documento bancarios sin
hmtaciones de mingun tipo tales como, avales, fianzas, cartas de crédito,
pagares, certificados de deposito v transferencias bancanias, convenios de
cstafetas de pago, convenios de depositos nocturnos, y de manera general.

realizar todo cuanto consideren il o necesario para la mejor ejecucion
del presente mandato

Resolver sobre todos los contratos y negocios que entren en el objeto de
la sociedad. efectuar todos los actos que sean consecuencia de tales
contratos o negocios; otorgar en nombre de la sociedad, las firmas dtiles

en toda clase de contratos, negocios, recibos, registros v toda clase de
actos,

8 Autonzar y realizar toda clase de adquisiciones, ventas, permutas,
locaciones y reparaciones de bienes muebies o inmuebles, sea cual fuere

su duracion o importancia, determinar la colocacién de los fondos de
reserva,

9. Contratar préstamos, con o sin la garantia de los bienes sociales, mediante
apertura de crédito o de otro modo, y determinar 1as condiciones de los
MISMos, v,

=

10. Autonzar toda clase de negocios, transacciones, compromisos,

ascntimientos, desisimientos, embargos, levantamientos de éstos,
oposiciones y otros derechos, lo mismo antes que después de recibir el
pago consiguiente.

Articulo 18.- Los gerentes representan igualmente a la sociedad frente a los socios; v, a
ese efecto, estin investidos de las siguientes atnbuciones. L

1) Redactar el inventano anual, ¢l balance y las cuentas de ganancias v pérdidas, que \(
debera ser puesto a la disposicion de los socios quince (15) dias por lo menos antes de la )
Asamblea General Anual, y presentado luego a esta Asamblea, A
2) Presentar assmismo al estudio y decision de la Asambiea General Anual, un informe de

gestion que contenga relacion de las operaciones sociales durante ¢l ejercicio transcurndo
entre el dltimo y ¢l precedente inventanio,
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FEL Sugenr las sumas e juzguen convenientes a destinar a fines de reserva, y
recomendar a la Asamblea General el empleo de los beneficios realizados y disponibles,

4) Someter a la Asamblea General recomendaciones

para la modificacion o ampliacion
de los Estatutos;

$) Convocar la Asamblea General y fijar el consiguiente Orden del Dia. Y,
6) Ejecutar todas las decisiones emanadas de la Asamblea General de Socios.

Articulo 19.- Todos los actos concemientes a 1a sociedad y resueltos por los gerentes
dentro de sus atnbuciones seran validamente firmados por estos, salvo los casos en que la
Asamblea General hubiere confendo delegacion especial a otra persona.

Articulo 20.- En pnincipio, los retiros de fondos o valores, las ordenes a cargo de
banqueros, deudores o depositarios, lo mismo que los ibramientos, endosos, aceptaciones
de efectos de comercio, seran validamente firmados por los gerentes, salvo los casos en
que la Asamblea hubiere conferido delegacion especial a otra persona. Todos los actos
relativos al servicio diano de las negociaciones sociales, incluyendo la correspondencia v
las piezas de contabihidad, seran firmados por los gerentes o por las personas designadas
por ellos, bajo su responsabilidad.

Articulo 21.- Los gerentes tendran ademas las siguientes funciones:

a) La direccion y la supervision de la contabilidad de los fondos de la
sociedad,

b) La custodia y mancjo de los fondos sociales, sujetdndose a las reglas
¢ instrucciones especiales que le impongan la Asamblea General y estos
estatutos;

¢) Suscribir, endosar, aceptar y pagar toda clase de efectos de comercio,
letras de cambio, pagarés, cheques y otros valores de acuerdo con lo
previsto en ¢l articulo 17; v,

d) Realizar el depésito de los fondos de la sociedad en los bancos que
crea conveniente,

Articulo 22.- Responsabilidad Civil de los Gerentes.- Los gerentes seran responsables,
individual o solidanamente, segun ¢l caso, frente a la sociedad o frente a los terceros, de
las infracciones a las disposiciones legales o reglamentanas aplicables a la sociedad de
responsabilidad limitada, asi como de las violaciones a los estatutos sociales v de las
faltas cometidas en su gestion

Las acciones en responsabilidad previstas en la ley prescribiran a los dos (2) afos desde
la comision del hecho perjudicial, o, si esto ha sido disimulado, desde la fecha de su
revelacion s

w’
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A iculo_23. In ibili los_Gerentes. No podran ser designadas como
/ gerentes de la sociedad las siguientes personas:

a
b

c

d

o

L.os menores no emancipados,

Los mterdictos ¢ incapaciiados,

Los condenados por infracciones criminales v por bancarrota simple o fraudulenta
en virtud de una sentencia irrevocable,

Las personas que en virtud de una decision judicial o administrativa definitiva se
les hava inhabilitado para el ejercicio de la actividad comercial, y.

Los funcionanos al servicio de la admimistracion publica con funciones a su cargo
relacionadas con las actividades propias de la sociedad de que se trate.

Articulo 24. Prohibiciones de los Gerentes.- A pena de nulidad del contrato, operacion
0 1ransaccion, sin autorizacién expresa y unanime de la Asamblea General de socios,
estara prohibide a los perentes.

a

Las antenores prohibiciones se aplicarin igualmente a los conyuges, asi como a los
ascendientes y descendientes de las personas previstas en el presente articulo v a toda
persona interpuesta

Estara igualmente prohibido a los gerentes

a

Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad, cuando la totalidad de las
transacciones a los gerentes excedan del quince por ciento (15%) del patnmonio
neto de 1a soctedad;

Usar biencs, servicios o créditos de la misma en provecho propio de panientes,
representantes o sociedades vinculadas; vy,

Usar en beneficio propio o de terceros relacionados, las oportunidades
comerciales de que tuvieren conocimiento en razon de su cargo y que a la vez
constituya un perjuicio para la sociedad

Proponer modificaciones de estatutos sociales o adoptar politicas o decisiones que
no tengan por fin ¢l interés social, sino sus propios intereses o de los terceros
relacionados,

impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia
responsabilidad o la de los ejecutivos en la gestion de la sociedad,

Inducir a otros gerentes, en caso de los hubsere, ejecutivos y dependientes o a los
auditores, si los hubiere, a rendir cuentas irregulares, presentar informaciones
falsas v ocultar informacion,

Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones falsas u ocultarles
informaciones esenciales,

Practicar actos tlegales o contranos a los presentes Estatutos o al interés social o

F I _'i.-iq
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/ usar su cargo para obtener ventajas indebidas en su provecho o para terceros
f relacionados, en perjuicio del interés social, v,

{  Participar. por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia con la
sociedad, salvo autonizacion expresa de los socios.

Cualguier acto otorgado por la gerencia en violacion de lo aqui dispuesto sera nulo y los
beneficios que pudieren percibirse perteneceran a la sociedad, la cual ademas debera ser
indemmizada por cualquier otro perjuscio que hubere sufnido

Articulo 25 Renuncia de los Gerentes.- L.os gerendes solo podrin presentar renuncia de
sus cargos por ante la Asamblea General Ordinana, y cstard a cargo de la Asambleca
General designar sus sustitutos, los cuales duraran en sus funciones hasta la terminacion
del pertodo para el cual fueron elegidos onginalmente

Articulo 26. De| ion eres.- Cada gerente puede, para ¢l despacho y gestion de
los negocios sociales, delegar todo o parte de su poderes en ¢l otro gerente 0 €n una 0
vanias personas socios o no de la sociedad

En el acto de delegacion s¢ determinard y reglamentara las atnbuciones de la o las
personas a quiencs haya hecho la delegacion.

Los gerentes pueden tambicn con la misma autonzacion, conferir a cualquier persona, por
mandato especial. poderes, scan permanentcs, sean para un objeto determinado, a cambio
de una remuneracion fija o proporcional de los beneficios

Articulo 27 Remuncracion de los Gerentes.- l.a remuncracion de los gerentes sera
fijada en la Asamblea General Ordinana Anual

TITULO CUARTO
De las Asambleas Generales

Articulo 28. Asambleas Generales. L.a Asambiea General es la reunton de fos socios en
la forma y condiciones cstipuladas en las leyes y cn los presentes estatutos Cuando esta
regularmente constituida representa la unversalidad de los socios, aun a los ausentes, los
disidentes v los incapaces, y sus decisiones no seran susceptibles de ningin recurso

Articulo 29. Divisién de las Assmbleas. Las Asambleas Generales se dividen en
Ordimanas y Extraordinanas, sc llaman Ordinanas las Asambleas cuyas decisiones se
refieren a hechos de gestion o de admimistracion, o a un hecho cualquiera de aphcacion o
de interpretacion de los estatutos. Se llaman Extraordinanas las Asambleas cuyas
decisiones recaen sobre 1a introduccion de una modificacion cualquiera a los estatutos, o
sobre [a fusion v/o disolucion de la sociedad o su transformacion en cualquicra de las
otras clases de sociedades autorizadas por la ley

Articulo 30, Convocatoria y Fecha de la Asamblea, .3 Asamblea General Ordinaria
Anual se reunird sin necesidad de convocatoria, dentro de los (cuatro. (04) meses
postenores al cierre del ejercicio social de cada aflo, en ir,e| asiento socal de 1a sociedad
I. [ NTO ..
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los demas casos, los gerentes o los socios que sean titulares de la mitad (1/2) o mas de
" las cuotas sociales, o que constituyan la cuarta parte (1/4) parte de los soctos y sean

ctanios de la cuarta (1/4) parte de las cuotas sociales, por lo menos, convocan a los
socios en Asamblea General y fijan la hora de la reunion y el dia de la convocatona. La
convocatoria s¢ hara con quince (15) dias de antelacién, por cartacircular, o por aviso en
la prensa si se han emitido cuotas sociales al portador, correo clectrénico o cualquier otro
medio de efectiva divulgacion.

Las convocatorias deberan contener ademas de lo indicado precedentemente las
stguientes enunciaciones:

a. La denominacion social, seguida de sus siglas,
b. El monto del capital social;
¢. El domicilio social;

d_El numero de matriculacion de la sociedad en el Registro Mercantil y en el Registro
Nacional de Contribuyentes,

e. El orden del dia,

f El caracter de la asamblea;

sociales pertenecientes a los mandatarios; y.
h Las firmas de las personas convocantes,

Cualquier Asambiea General podra reunirsc sin necesidad de convocatona, constitul
regularmente y tomar toda clase de acuerdos, cuando se encuentren presentes
debidamente representadas la totalidad de las cuotas sociales que componen el capital de
la Sociedad

Articulo 31. Lugar de las Asambleas |.as asambleas se reuniran en el domicilio social
de la socredad.

Articulo 32. Quérum de las Asambleas. La Asamblea General Ordinaria debera estar
compuesta por socios que representen por lo menos la mitad del capital social

Si la Asamblea no alcanzare ese nimero se reunird de nuevo en virtud de nueva
convocalona, y cn esta segunda reunion deliberara validamente cualquiera que sea la

proporcion del capital representado en ella, pero solamente sobre los asuntos indicados en
la prnimera convocatona.

Las Asambleas Generales que hayan de dehiberar sobre modificaciones de los estanutos o
sobre disolucion de la sociedad, no estaran regularmente constituidas mi dehiberaran

| - ;,l:,-'fi."n‘.-'\.. 11
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,amente SI NO s¢ componen de un numero de socios que represente por lo menos las
ges CUBTAS (3/4) partes de las cuotas sociales. A falta de dicho quorum, la asamblea
podrd et prorrogada para una fecha posterior dentro de los dos (2) meses siguientes

Cuando sc trata de modificaciones en los estatutos que no s¢ refieren ni al objcto m a la
forma de la sociedad, si una primera asamblea no reane el quorum amba indicado, s¢
puede convocar una segunda asamblea, con veinte (20) dias de antelacion, mediantc dos
avisos con intervalos de cinco (5) dias cada uno, publicados en un periddico de
arculacion nacional. Esta convocatona reproducira la orden del dia, indicando la fecha y
o resultado de la precedente asamblea La segunda asamblea deliberara validamente si s¢
compone de un numero de socios que representen la mitad (1/2) por lo menos del capital
social. Si estas dos asambleas sucesivas no pueden validamente deliberar por no reunir
los quorum arriba indicados, se considerara legalmente rechazada la proposicion

Articulo 33. Composicién de las Asambleas. Todo socio tiene derecho de asistir 3 1a
Asamblea General sea cual fuere ¢l nimero de cuotas sociales que posea, pero estara
obligado a presentar o las cuotas sociales de que sca propietario o un certificado del
gerente de los votos que le corresponde.

Articulo 34, Ma rio de les ios.-Todosociopwdchnccrscrcprcscmarcnla
Asamblea General por un mandatario, el cual puede ser 0 no soCi0

Para poder concurrir a la Asamblea, ¢l apoderado debera depositar en ¢l asiento social de
lasocnedadporlommsundinantesdclarcunim.ummns!miadelpudcrjunlooon
las cuotas sociales de su mandante o con una certificacion del gerente de los votos que le
corresponden.

Se conviene contractualmente que las mujeres casadas podran estar representadas por su
marido si éste altimo tiene la administracion de su derechos; los menores ¢ mcapaces por
sus tulores y gerentes, v las sociedades por una persona que justifique un mandato
especial v regular

meodercsdcba&nmdmhsmmm.hsdmﬁsgcmms.ksdmmoslcgalcsde
identidad v ¢l domicilio del socio y del mandatano, si fueren personas fisicas, y la
denominacion o razon social, domicilio, y st conforme la ley los requinere, numero de
matriculacion en el Registro Mercantil y en ¢l Registro Nacional de Contribuyentes, si se
tratare de una persona juridica Estos poderes serin indelegables, salvo disposicion
expresa incluida en ¢l mismo, tendran el alcance y la duracion que expresamente se
indique y deberan ser archivados en secretaria. %

Articulo 3. Directiva de la Asamblea, La Asamblea General serd presidida por el -~ |
gerente o por uno de los gerentes. Si mnguno de los gerentes ¢s socio, sera presidida por &
el socio presente y aceptante que posea o represente ¢l mayor numero de cuotas sociales.

En caso de que existan dos 0 mas socios accplantes con igual nimero mayor de cuotas
sociales, la asamblea serd presidida por ef socio de mas edad.

Articulo 36, Orden del Dia. El orden del dia serd redactado pot

¢l gerente o por la
persona que efecti la convocatoria de 1a Asamblea General 2 f
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asamblea General no deliberara mas que sobre las proposiciones que figuren en el
ofd':n del dia. Sin embargo, ¢! gerente o la persona que convoque la Asamblea General
«tara obhigada a incluir en el orden del dia toda proposicion que emane de socios que
represcnten la décima parte (1/10) del capital social siempre que haya sido consignada

por escnto ¥ entregada con cinco () dias de antelacion a la fecha fijada para la reunion
de la Asamblea

Toda resolucion que fuere una consecuencia directa de la discusion provocada por un
articulo del orden del dia podré ser sometida a votacion

Articulo 37. Votos. Las decisiones de la Asamblea General seran tomadas por mayona
de votos de los socios presentes o representados. En caso de empate el voto del socio que
lenga o represente en la Asamblea mayor nimero de cuotas sociales sera preponderante.
Cada cuota social da derecho a un voto

Los volos s¢ expresaran con el levantamiento de la mano, a menos que ¢l escruinio
secreto sea solicitado por socios que representen una tercera parte (1/3) del capital
representado en la Asamblea. En este aluimo caso la Asamblea designara la persona o
personas que ejerceran las funciones de escrutador Igualmente el voto de los socios
podra manifestarse a través de cualquier medio electronico o digital, quedando siempre
prucha escnita de la votacion.

Todas las deliberaciones de la asamblea de los socios sera constatada por un acla que —
indique la fecha, hora y el lugar de la reunion, el nombre, las generales y la calidad de /’H E
quien presidio la misma, los nombres y generales de los socios presentes o representados, A0 TANO L

asi como de los mandatarios de ésios con indicacion del nimero de cuotas sociales ; )
pertenecientes a cada uno, los documentos e informes sometidos a la asamblea, un

resumen de los debates, los textos de las resoluciones propuestas v el resultado de Ius
votaciones

En caso de consulta escnita, se hard mencion de la misma en un acta a la cual se anexara
ia respuesta de cada socio

Las actas deberdn ser aprobadas por la propia asamblea al final de la reunion. Tendran
fuerza ejecutona a partir de la fecha de su aprobacion. Las mismas serdn firmadas v
certificadas por los gerentes, v, en su caso, por la persona que presida la reunion.

Las actas scran redactadas en idioma espaflol y asentadas en un registro especial /%
conservado cn ef domicilio social.

Articulo 38, Competencia de Ia Asambiea General Ordinaria. Las Asambleas }4\
Generales Ordinanas son competentes para estatuir sobre todas las cuestiones que W iy
exceden de la competencia de los gerentes, para confenr a los gerentes las autorizaciones
necesanas en caso de que sus poderes fuesen insuficientes; para reglamentar las

condiciones del mandato impartido a los gerentes y pnra dctc:mmar soberanamente el
alcance de su competencia .
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(mspgndc cn consecuencia a la Asamblea General Ordinana:

1) Aprobar de los estados financieros y la distribucion total o parcial de los
beneficios acumulados;

7) Conocer del informe de los gerentes sobre su gestion anual y sobre los negocios

de la sociedad,

3) Discutir, aprobar, enmendar o rechazar dichas cuentas; examinar los actos de

gestion de los gerentes y darles descargos,
4) Declarar los dividendos a repartir,
5)

El nombramiento y la revocacion de los gerentes, asi como el ejercicio de la
accion social de responsabilidad contra cualquiera de ellos:

6) Fijar la remuneracion de los gerentes;

7) La autorizacién a los gerentes para el ejercicio, por cucnta propia o ajena, de

actividades concurrentes con ¢l objeto social o de convenios a través de los cuales
obtengan un beneficio personal directo o indirecto;
8) Revocar y sustitwir en cualquier época y sin indicacion en ¢l orden del dia a los
gerentes por causas cuya importancia aprecia como Unico Juez, soberanamente,

9) Conferir a los gerentes las autorizacioncs nECesanas en todos los casos en que sus

poderes scan insuficientes,
10) Autorizar a los gerentes a negociar con la sociedad.
11) Deliberar sobre la aplicacion o interpretacion de los estatulos,

12) Regularizar cualquier nulidad, crror u omision cometido en la deliberacion de una
Asamblea General antenior,

13)Acordar la participacion de la sociedad en la constitucion de consorcios,

asociaciones, sociedades en participacion segun convenga a los intereses de la
Sociedad; v, V
14) Deliberar sobre las contestaciones surgidas entre los socios y la sociedad o sus =£
representantes, y emitir su opinién para los fines del articulo 50 de los estatutos. }‘ |
Ninguna resofucion de la asamblea general de socios podra tener por efecto extinguir una el

accion en responsabilidad contra los gerentes por una fala cometida ¢n el gjercicio de su
mandato

A

11 ASAM DA
sambleas Generales Extraordinanas son Asambles

4
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f prc foda proposicion que tienda a introducir una modificacion cualquiera de los
;-_si:uulﬂ-‘

Corresponde principalmente a la Asamblea General Extraordinana conocer:
1) De la modificacion de los estatutos sociales,
2 Del aumento v la reduccion del capital social,
3) De la transformacion, fusion o escision de la sociedad,

4) De la enajenacion de todo el activo social por medio de venta, traspaso, aportes 0
de otra manera;

5) De la disolucion de la sociedad.

6) De la modificacion del reparto de los beneficios. v,

7) De la composicion, ¢l voto y los poderes de la Asamblea General Ordinana y de¢
la Extraordinaria, y en general, de la modificacion de cualquier articulo de los
presentes estatutos

/ : i i i i La
Asamblea General puede ser Ordinania y Extraordinana al mismo tiempe si reune las
condiciones indicadas ¢en los presentes estatutos

TITULO QUINTO
Derecho de Informacion

Articulo 41.- Todnsocio.wyapmicipaciénmprmﬁepurhnmdcinwmc' i
{5%) del capial de la sociedad, tendra derecho de conocer en todo tiempo la condick
cconomica v las cuentas de la sociedad

TITULO SEXTO
Inventario - Beneficio — Reservas

ial, F| afio social comienza el primero ( 1ro.) de enero v termina el 2
dia treinta v uno (31) del mes de diciembre de cada aflo.

Articulo 43, Inventario. Al final de cada aflo social se levantard un inventario general &% )
del activo y del pasivo social K1\

WYL
AN Y
El inventanio, ¢l balance y la cuenta de ganancias v pérdidas serdn puestas a disposicion ,}f '

de los socios quince (15) dias antes de la fecha fijada por la Asamblea General Ordinana
a la cual deberdn ser presentados
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rodo $0€10 puede tomar comunicacion en el asiento social, del inventano y de la hista de

ci0s ¥ hacerse entregar, a sus costas, copias del balance que resume ¢l mventario ¥ el
nforme de gestion anual.

\rticulo 44. Amortizaciones por depreciacién. Fn cada inventario, ¢l gerente tendra cn
cucnta las depreciaciones que pudiesen haber sufrido en su valor los objetos que
componen ¢l activo social, y hara las amortizaciones que juzgue convemientc

Articulo 45. Beneficios Netos. Los productos de la sociedad, segun resulte del inventano
que debera ser levantado al final de cada afio social, después de deducidos todos los
gastos, cargas sociales y las amortizaciones, constituycn los beneficios netos

Articulo 46. Reparto de los Beneficios. De los beneficios netos obtenidos anualmente s¢
separara un ¢inco por ciento (5%) para la constitucion del fondo de reserva legal No
sera obligatorio separar dicho porcentaje, cuando el fondo de reserva legal hubicre
alcanzado una suma igual a la décima parte del capital social

E) remanente constituira la cantidad a repartir como dividendos entre los soctos.
Fl pago de los dividendos se hara en la fecha que determine la Asamblea General

TITULO SEPTIMO
Disolucion — Liquidacién

Articulo 47. Disolucién_de la sociedad. El o los gerentes o cualquicra o socios que
representen por la menos la cuarta parte (1/4) de las cuotas sociales estaran obligados a
promover la reunion de la Asamblea General Extraordinaria de Socios con el objeto de
decidir s la sociedad debe continuar funcionando o si debe pronunciarse su disolucion,
por las siguientes causas

a) Por cumplimiento del término de duracion fijado en los estatutos sociales.

b) Por resolucion de la asamblea gencral extraordinana adoptada de conformidad con los
requisitos v la mayoria establecidos por esta ley para las modificaciones estatuanas;

¢) Por la conclusion de la empresa que constituya su objeto, la imposibilidad manificsta
de desarrollar el objeto social, o la paralizacion de la gerencia de modo que resulte
imposible su funcionamiento;

dj Por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan el objeto social -
durante tres (3) ailos consecutivos, E

¢) Por consecuencia de perdidas que dejen reducido ¢l patnmonmio contable a menos de la

mitad del capital social, a no ser que ¢ste se aumente o se reduzca en la medida
suficiente,

f) Por la Fusion o escision total de fa sociedad; o,




porla reduccion del numero de socios a menos de dos (2) por periodo de un aio,

[ a disolucion de una sociedad solo producira efectos respecto de los terceros a contar de

ja fecha en 1a cual sea inscrita la Asamblea General Extraordinania que la disponga en el
Registro Mercantil.

Articulo_48. Liquidaciéon. Una vez disuchta la sociedad, se abnra ¢l periodo de
liquidacion, salvo en los supuestos de fusion o escision total o cualquiera otra forma de

cesion global del activo y ¢l pasivo Su denominacion social serd seguida de la mencion
“Sociedad en Ligudacion™

La personalidad moral de la sociedad subsistira para las necesidades de la liquidacion,
hasta la clausura de ésta.

Desde el momento en que la sociedad se declare en liquidacion, cesara la representacion
de los gerentes para hacer nuevos contratos y CONracr RUCVAs obligaciones, asumiendo
los liquidadores todas las funciones de gestion y representacion de la sociedad. No

obstante, los antiguos gerentes, si fuesen requeridos, deberdn prestar su concurso para las
operaciones de 1a liqudacion

Las convocatonias, reuniones y dehberaciones de la Asamblea _Gencral seran _auton'zadas
por el o los liquidadores y s¢ efectuarén en |a forma y condiciones establecidas por los
presentes estatutos.

Las copias y extractos de las actas de las deliberaciones de la Asamblea seran certificadas
por ¢l o los hquidadores.

Incumbira a los liquidadores de la sociedad:

tiempo de comenzar sus funciones con referencia al dia en que se inicie la liquidacioh, |
b Llevar y custodiar los asientos contables y registros sociales de la sociedad, y{vEar
por la integndad de su patnmonio,

¢ Realizar aquellas operaciones comcrciales pendientes y las nuevas que
necesarias para la hquidacion de la sociedad,

d  Enajenar los bienes sociales,

¢ Percibir los créditos en la cuantia necesana para satisfacer a los acreedores.

f  Concertar transacciones y arbitrajes cuando asi convenga a los intereses sociales,

g Pagnralosacreedmcsyalossociosatcniéndosealasmmnasqmsecsmbicccncn
los estatutos o en la ley, vy,

h  Ostentar la representacion de la sociedad para el cumplimiento de los indicados fines.

£l iquidador depositara en el Registro Mercantil los documentos relativos a la disolucion
de 1a sociedad v a su nombramiento. Dentro del mes de su designacion, debera proceder a
publicar en un penddico de amplia circulacion nacional un extracto de dichos
documentos, con los scfialamientos de tales deposses y las demas informaciones
perunentes, que incluyen el lugar para el envio de |3 correspondencia y la notificacion de
los actos concernientes a la hiquidacion.

i ). _”
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0§ s0Ci0s serdn convocados por el o los iquidadores, para los fines de la liquidacion.
con ¢l objeto de estatuir sobre la cuenta definitiva v dar descargo al (los) liquidador (es)
de su gestion y de su mandato, asi como para constatar la clausura de la liquidacion. En
«u defecto, cualquier socio podra demandar en justicia la designacion de un mandatano
que sea encargado de proceder a la convocatona

Si la asamblea de clausura prevista en el articulo precedente no pudicra deliberar o si
rehus_arc aprobar la cuentas del (los) liquidador (es), se estatuira al respecto por decision
judicial, sobre la demanda del (los) liquidador (es) o € cualquier otro interesado.

.as cuentas de los liquidadores seran depositadas en ¢l Registro Mercantil y el aviso de la
clausura de la liquidacion serd publicado en un penodico de amplia circulacion nacional.

Articulo 49. Aplicacién del producido de b liquidacién. A la expiracion de la socicdad
v después del pago integro y definitivo de todas las deudas y cargas sociales, ¢! activo
restante scrd empleado a rembolsar pnmeramente las sumas cn capital liberado y no
amortizado que representen las cuotas sociales. 1.o demas sera dividido en partes iguales
entre todos los socios

TITULO OCTAVO
Contestaciones

Articulg iciones a pjetarse o S D3 1 1ta i

contra la sociedad. Ningun socio podra intentar una accién contra la sociedad o su;
representantes, sin que haya sido deferida previamente a la Asamblea General Ords
de socios. la cual rendird un informe que serd sometido a los tnbunales competentes

mismo tiempo que la demanda.

i | =l

TITULO NOVENO
Inscripcién y Registro
Articulo 51. G i0 iedad. Los gastos, derechos y honorarios ol
de constitucion de la sociedad serin soportados por esta y cargados a la cuenta de gastos %

generales
Articulo 52. Obligaciones asumidas por cuenta de la sociedad en formacién. La ,KY‘
sociedad declara asumir v ser responsable de cualesquicra actos u obligaciones que hayan :
sido suscritos o conlraidos por su cuenta o en su beneficio. '

M_[MEI portador de una copia de los presentes estatutos y de todos
los actos y actas relativas a la transformacion de la sociedad, tiene el poder necesario para
hacer los depositos y registros establecidos por la ley.
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Los presentes estatutos, que constan de diecinueve (19) paginas, de

mdamente firmados.

han sido redactados en la cudad de Santo Domunge. Distrito Nacional, Republica
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ROOM GRUPO CREATIVO, SR.L.
Capital Social RD$100,000.00
Registro Nacional de Contribuyentes No. 1-30-72757-2
Registro Mercantil No. 74850SD
Domicihio Social. Calle Agustin Lara. esquina Calle Max Henriquez Ureila,
Edificio Emesto 11, Local No. 3, Sector Piantim,
ctadad de Sto. Dgo., D. N_, Repitblica Dominicana.

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA SOCIEDAD

COMERCIAL ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L., CELEBRADA EN FECHA SIETE (07)
DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES (2023).

En la ciudad de Santo Domingo, capital de la Repiblica Dominicana, a los siete (07) del mes de
junso del afto dos mil veintitrés (2023), siendo las nucve horas de la mafiana, s¢ reunieron los
Socios de la Sociedad Comercial ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L.; que figuran en la Nomina
de Asistencia ancxa. con ¢l fin de celebrar una Asamblea General Extraordinana

De inmediato la sefiora NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN, asumid la Presidencia de la
Asamblea

Acto scgmdo, ¢l Presidente de la Asamblea, procedio a cemtificar ¢l nismero de cuotas sociales que

poscen los socios presentes, asi como el nimero de votos que corresponden a los mismos.
certificando que s encontraban prescntes cn la Asamblea, socios que poscen o representan 100
cuotas sociales, a las cuales, comesponden igual numero de votos.

Fl Presidente de la Asamblea declaro que, segun s¢ comprueba por la certificacion previamente

descrita, existia el quorum requerido para la celebracion de la Asamblea, de acuerdo con lo que

disponen los Estatutos Sociales, v en consccuencia, declaro legal y validamente constituida la

reunion de la Asamblea General Extraordinania, sin necesidad de convocatona, ya que dicha .

cantidad representa f CIEN POR CIENTO (100%) de las cuotas sociales, por 1o que se procedia V% . [
a lihrar Acta de la regulandad y validez de la Asambiea : (%

A continuacion ¢l Presidente de la Asamblea comunico a los socios presentes que el objetivo de la

reumon de esta Asamblea General Extraordinana era ¢l de conocer scerca del siguiente orden del
dia o

f-' ’
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AGENDA

Punto 1 Aproba la validez de la Asamblea para sesionar como Asamblea General Extraordinana.

Punto 2: Conocer y aprobar el informe de la Gerencia de la Sociedad

Punto 3: Ratificar a la seiiora NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN como Gerente de in
Sociedad.

Punto 4: Conocer y qxohuhce&nc«hyclmgimdeunosnmosEmnsSociaks

Punto §: CONOCER sobre la AUTORIZACION a la scilora: NATHALIE ADJEIR HAZ
GUZMAN, dominicana, mayores de cdad, soltera, portadora y titular de la cédula de
electoral No. 001-1758398-9, domiciliada y residente en la Calle Agustin Lara, esquina C 92(4:
Hennquez Urela, Edificio Emesto 11, Local No. 3. Sector Piantini, Dhstnto Naci 8-&:—
Dommgo. Repablica Dominicana, para que pueda tomar y/o firmar Préstamos Bancanos, L
Crédito, asi como apertura Cuentas, Mancjar cuentas ya cwstentes, Cambiar Cheques,

cualquier tpo de documentos bancano que sea necesano en nombre de la sociedad ROO!
GRUPO CREATIVO, SR.L.

MB:&mlumminﬁm&:lugsahsﬁms&:qucnpmmdaamImdr:pd:s:tos. /;
|mmmd:puﬂjdbdy|dmhfanmlklﬂ=slqﬂaqwmmmhcmm
formalizacion de todo lo antes resuelto.

A scguidas, ¢l Presidente de la Asamblea sometio a votacion los puntos de la Agenda. habiendose
adoptado las siguientes resoluciones.

PRIMERA RESOLUCION iy

La Asambiea General Extraordinana de la Sociedad ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L., decide hi\
declarar, como al efecto de clara, a vnammidad de votos y sin oposicion manifiesta, la validez de la
presente Asambiea para deliberar y tomar decisiones como Asamblea General Extraordinana.

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de yotos
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SEGUNDA RESOLUCION

La Asamblea General Fxtraordinaria de la Sociedad ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L. decide
aprobar, como al efecto aprucba. a unanimidad de votos y sin oposicion manifiesta. ¢l informe de
Gerencia de la Sociedad. otorgando a la Gerencia el corespondiente descargo.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos
TERCERA RESOLUCION

La Asamblea General Extraordinana de la Sociedsd ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L.,
decide Ratificar a la seflora NATHALIE ADJEIR HAZIM GUZMAN como gerente de la
sociedad, como al efecto acepta, a unanimidad de votos y sin oposicion manifiesta, la scilora como
Gerente de la Sociedad por un plazo de 6 Aflos, plazo establecido en los Estatutos Sociales.

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos
CUARTA RESOLUCION
La Asamblea General Extraordimania de la Sociedad ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L.,
decide aprobar, como al efecto aprueba, la Redaccion y el Registro de unos nuevos Estatutos
Sociales, los cuales a partir de su registro regiran la sociedad.
Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos
QUINTA RESOLUCION
L.a Asambles Extraordimana APRUEBA la AUTORIZACION a la sefiora NATHALIE ADJEIR
HAZIM GUZMAN, dommicana, mayores de edad, soltera, portadora v titular de la cédula de identidad

y electoral No 001-1758398-9, domiciliada y residente en la Calle Agustin Lara, esquina Calle Max
Henriquez Urefla, Edificio Emesto I, Local No 3, Sector Prantini, Distrito Nacional, Santo Dommngo, -
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Republica Dominicana, para que pueda tomar y/o firmar Préstamos Bancanos, Lineas de Crédito, asi
como apertura Cuentas, Manejar cuentas ya existentes, Cambiar Cheques, firmar cualquier tpo de

documentos bancano que sea necesano en nombre de la sociedad ROOM GRUPO CREATIVO,
S.R.L.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos
SEXTA RESOLUCION

La Asamblea General Extraordinaria de la Sociedsd ROOM GRUPO CREATIVO, S.R.L., por
medio de la presente Resolucion, a unanimidad de volos y sin oposicion manificsta, decide
autorizar, como al efecto autoriza, y/o a quien haga sus veces y/o a cualquicr portador de copias 0
extractos de la presente acta, para hacer todos los depositos, publicaciones y demis formalidades
legales que sean necesarias para la correcta formalizacion de todo lo antes resuclio

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos

\'mh:hmdnmmtoqum,hMmDﬁmﬁvdiopwuleAmbhkvmm
de inmediato un acta de todo lo acontecido, segiin queda dicho en este documento que firman todos
knwmusmseﬂald:omfwmidndyc«tiﬁmdm de la Mesa Directiva en fecha y
lugar antes indicados, siendo las 11:00 A: M, de todo lo cual doy fe.

(s
MA TERESA ROOUE GUERRA
Socia

NATHALIE E mAN "y \’O

GERENTE QUE CERTIFICA

DRIGIMAL
FIOMA 42/06/2)  iRA 04T PM

LLUNE B i s i oM FARSOS0

_ T | fan e
VAR 500.00
e ACTA T NOMINA ASAMBLEA

GENENAL EXTRAORDINAR (A

———

O gencsena IR

68



LTI

GRUPQ -CRENTIV.O

Esta presentacién contiene informacion, conceptos y campafias propiedad de ROOM® GRUPQ CREATIVO, Su contenido
no constituye un compromiso para ROOM GC®, salvo que tenga lugar una ratificacién escrita por ambas partes.
Adicionalmente. le comunicamos que la_distribuciéon, copia o utilizacién de este mensaje, o de cualquier

documento adjunto al mismo, cualquiera gue fuera su finalidad, estan prohibidas por la ley.




